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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEE SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Gabinete
Processo SEI n°® 1260.01.0187676/2025-95

PROCESSO SELETIVO

EDITAL PS/SEE/MG N° 10, DE 03 DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS GERALIS, no uso de suas atribui¢des, torna publica a
abertura das inscrigdes e estabelece critérios e procedimentos para a realizacdo do Processo Seletivo (PS), destinado a
classificacdo e a selecdo de profissionais do Quadro do Magistério, para a formagao de Cadastro de Reserva, a fim de atender
a necessidade de contratacdo temporaria de excepcional interesse publico, no &mbito da Secretaria de Estado de Educacao de
Minas Gerais (SEE/MG), conforme disposto na Lei Estadual n°® 24.805/2024 e no Decreto Estadual n® 48.870/2024.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo (PS), regido por este Edital, serd executado pela SEE/MG e processado através do Sistema de
Administracdo e Gestao de Pessoal Temporario (Siagepe), com a abertura de inscrigdes para o Cadastro de Reserva,
estabelecendo critérios para o processo de contratagdo de candidatos para o exercicio de fungdes do Quadro do Magistério
nas Unidades Escolares/Superintendéncias Regionais de Ensino da Rede Estadual do Estado de Minas Gerais.

1.2 — O presente PS destina-se a inscrig@o, a classificagdo, a sele¢o e a contratagdo temporaria de profissionais para atuarem
nas Unidades Escolares/Superintendéncias Regionais de Ensino da Rede Estadual, exclusivamente para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, descritas nos Incisos I, II, II1, IV, V, VI, VII e VIII do artigo 4°
da Lei Estadual n° 24.805/2024.

1.3 — O presente PS ndo se constitui em concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme preceitua o Inciso 11 do
artigo 37 da Constitui¢do Federal e do artigo 22 da Constituicdo Estadual de Minas Gerais.

1.4 — O candidato a contratagdo temporaria podera se inscrever no Cadastro de Reserva para as seguintes fun¢des do Quadro
do Magistério das Unidades Escolares/Superintendéncias Regionais de Ensino da Rede Estadual, observados os critérios
estabelecidos nos anexos deste Edital:

1.4.1 — Analista Educacional/Inspetor Escolar (ANE/IE);

1.4.2 — Especialista em Educagdo Basica (EEB);

1.4.3 — Professor de Educagédo Basica (PEB).

1.5 — Para concorrer as vagas ofertadas para a contratagdo temporaria o candidato devera estar obrigatoriamente inscrito no
Cadastro de Reserva, em listagem de classificagdo, por Superintendéncia Regional de Ensino (SRE), por
func¢do/componentes curriculares/area do conhecimento/Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras, Curso
Profissionalizante ou constar na listagem unificada de candidatos inscritos na Rede Estadual de Ensino.

1.5.1 — A listagem unificada na Rede Estadual de Ensino sera extraida do Siagepe, em listagem especifica por fungdo
prevista no item 1.4.

1.6 — O candidato podera realizar até 6 (seis) inscrigdes no Cadastro de Reserva, distintas e de livre escolha, observando, no
ato da contratagdo temporaria, as normas vigentes para o acimulo de cargos e fungdes, conforme previsto em legislagao
propria.

1.6.1 — A inscricao efetivada para a SRE permitird ao candidato concorrer as vagas em todas as Unidades Escolares
localizadas nos municipios (sede/distrito), nas fungdes de PEB, EEB e ANE/IE na SRE, exceto as Escolas de Educacao
Indigena, que necessitam de normativas especificas.

1.7 — As inscrigdes realizadas, nos termos deste Edital, para as fun¢des previstas no item 1.4 serdo validas e deverao ser
observadas nas contratagdes temporarias, via Siagepe, de forma online e/ou presenciais em polos, em micropolos, nas
Unidades Escolares e nas SREs.



1.8 — Sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser ofertadas neste Processo Seletivo para
PcD, em atendimento ao disposto no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica, na Lei n°® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, Lei Estadual n° 11.867, de 28 de julho de 1995, e
nos Decretos Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, ¢ alteragdes, ¢ Decreto
Estadual n® 42.257, de 15 de janeiro de 2002, Lei Federal n° 14.768/2023 que define deficiéncia auditiva e estabelece valor
referencial da limita¢do auditiva, Lei Federal n° 14.126, de 22 de marcgo de 2021, Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto
de 2009 e na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

1.9 — No ato da inscrig@o, o candidato devera observar as atribui¢des da func¢do para a qual pretenda se inscrever, conforme
disposto no ANEXO IX deste edital.

2 — DA INSCRICAO

2.1 — O candidato devera efetuar sua inscri¢ao pela Internet, no enderego eletronico https://siagepe.educacao.mg.gov.br, em
conformidade com o cronograma disposto no ANEXO IV deste Edital.

2.1.1 — A inscrigdo ¢ destinada a formagao de Cadastro de Reserva de candidatos para contratagdo temporaria ao exercicio de
funcdes do Quadro do Magistério e terd validade até 31/12/2026, podendo ser prorrogada, caso haja interesse da
Administracao Publica, uma unica vez, por qualquer periodo, desde que ndo ultrapasse a data de 31/12/2027,;

2.1.2 — Néo serdo consideradas as inscrigdes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicag@o e/ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados;

2.1.3 — Nao serdo aceitas inscri¢des por qualquer outro meio ndo estabelecido neste Edital;

2.1.4 — O preenchimento dos dados no ato da inscri¢do devera ser feito de forma completa e correta, sob total
responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros;

2.1.5 — Os dados pessoais, CPF, data de nascimento e nome, serdo identificados pelo banco de dados da Receita Federal,;
2.1.6 — O candidato que tiver nome social cadastrado na Receita Federal podera optar pela sua utilizacdo em todo sistema
Siagepe e Sysadp, e-mails, listagens e termos, devendo apresentar no ato da contratagdo os documentos correspondentes a
escolha do nome.

2.2 — O candidato aprovado em concurso publico, homologado e vigente, ainda ndo nomeado, tera seus dados de concurso
inseridos de oficio no Siagepe, no cargo e na SRE para a qual prestou o concurso.

2.2.1 O candidato a que se refere o item 2.2 devera acessar o SIAGEPE e realizar o cadastro obrigatdrio para fins de escolha
de vagas online, conforme o item 7 deste Edital;

2.2.2 — O candidato concursado, aprovado, ainda ndo nomeado no concurso publico regido pelo Edital Seplag/SEE n°
03/2023 podera realizar outras 5 (cinco) inscri¢des, em conformidade com o disposto no item 1.6 deste Edital, utilizando os
pontos obtidos no concurso para se inscrever em outra SRE de sua escolha;

2.2.3 — O candidato concursado, aprovado, a que se refere o item 2.2.2 deste Edital, podera inscrever-se e ser classificado
para mais de uma prioridade, podendo constar mais de uma vez na classificacdo do Cadastro de Reserva de uma mesma
SRE, por prioridades distintas.

2.3 — O processo de inscri¢@o serd realizado em duas etapas, em conformidade com o cronograma disposto no ANEXO IV
deste Edital:

2.3.1 — Na primeira etapa, o candidato fara sua inscri¢do, podendo altera-la quantas vezes necessario, durante o periodo
previsto no cronograma, com emissdo de comprovante:

a) A cada alteragdo sera emitido um novo comprovante;

b) A classificagdo preliminar serd processada com base nos dados da tltima alteragdo feita pelo candidato;

¢) Finalizado o processo de inscrigao da primeira etapa, serd divulgada listagem de classificag@o preliminar.

2.3.2 — Na segunda etapa, o candidato devera conferir na listagem de classificagdo preliminar, os dados pessoais, o tempo de
servigo, o e-mail e a habilitacdo/escolaridade/formacao especializada, podendo altera-los, se necessario, durante o periodo
previsto no cronograma:

a) A cada alterac@o na segunda etapa, sera emitido um novo comprovante;

b) Esgotado o prazo de alterag@o da inscri¢ao, ndo sera permitida a alteracdo de dados e a listagem de classificagdo definitiva
sera divulgada.

2.3.3 — A classificag@o definitiva sera processada com os dados da ultima informacao e/ou alteracao realizada pelo candidato
nas etapas de inscri¢do;

2.3.4 — Somente o candidato que efetuou a inscri¢do na primeira etapa podera participar da segunda etapa.

2.4 — Nao cabera recurso motivado por qualquer erro ou omissdo de responsabilidade do candidato no processo de inscricao.

2.5 — As informagdes inseridas pelo candidato no processo de inscrigdo, que resultardo em sua classificagdo, deverao ser
comprovadas no ato da contratagdo temporaria.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)


http://siagepe.educacao.mg.gov.br/

3.1 — Das vagas ofertadas, por fun¢do e SRE, durante o prazo de validade do processo seletivo, 10% (dez por cento) serdo
reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), conforme previsto no art. 2° da Lei Estadual n® 11.867/1995 e no Decreto
Estadual n® 42.257/2002, que estabelece normas para a defini¢do de cotas de cargos e empregos publicos para as pessoas
com deficiéncia.

3.1.1 — Na falta de candidatos com deficiéncia classificados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas por candidatos
classificados na ampla concorréncia.

3.2 — Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, nos termos da Lei Federal n° 13.146/2015 (LBI).

3.3 — Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato da inscrig¢do, indicar a
condi¢do e selecionar o tipo de deficiéncia.
3.3.1 — O candidato PcD que, no ato da inscrigdo, ndo indicar essa condi¢do ndo poderad concorrer as vagas reservadas.

3.4 — A ordem de classificacdo dos candidatos com deficiéncia, na listagem de ampla concorréncia, dar-se-4 da seguinte
forma: a 1° classificac@o a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 5%, a 2* classificagdo sera a 15%, a 3* classificagdo
sera a 25%, a 4* classificacdo serd a 35%, por funcdo, e assim sucessivamente.

3.4.1 — A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato PcD implicara substituigdo e
contratacao do proximo candidato.

3.4.2 — O candidato desclassificado como PcD concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem de
classificacdo.

3.5 — Ressalvadas as condigdes especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298/1999, o candidato PcD participara do
processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que concerne as etapas do processo,
apresentagdo da documentagdo necessaria a contratagdo temporaria, horario e local de apresentagdo e as regras de
classificacdo;

3.5.1 — No ato da contratagdo temporaria o candidato devera apresentar Laudo Caracterizador da Deficiéncia, emitido por
médico assistente, que devera expressar, obrigatoriamente, as informacdes necessarias que permitam caracterizar a
deficiéncia e a categoria em que se enquadra o candidato, nos termos da legisla¢do vigente, nos termos do ANEXO X

3.5.2 — O Laudo Caracterizador da Deficiéncia nos termos do ANEXO X devera ser direcionado exclusivamente para o
exercicio das fung¢des descritas no item 1.4 deste Edital, ndo podendo ser utilizado para concurso publico realizado pelo
Poder Executivo Estadual.

3.5.3 — Ap0s a contratagdo temporaria do candidato na fungdo pretendida, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptagdo ou aposentadoria por invalidez, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época da
contratacao.

3.5.3.1 — Ao servidor contratado nos termos deste edital ndo serdo concedidos beneficios por incapacidade laborativa em
decorréncia da deficiéncia, exceto se houver agravamento do quadro mesmo estando o servidor em rigoroso tratamento, nos
termos do artigo 4° do Decreto n® 46.968/2016.

3.6 — Quando identificados indicios de irregularidades na caracterizagdo da deficiéncia e classificag¢@o de seu grau, a chefia
imediata devera encaminhar solicitacdo para a Superintendéncia Central de Pericia Médica e Satide Ocupacional - SCPMSO,
que podera convocar para pericia o servidor contratado temporariamente, nos termos deste Edital.

3.6.1 Em caso de ndo caracteriza¢do ou decisdo por inaptiddo, constatado pela SCPMSO, o servidor terd o contrato
rescindido unilateralmente pela Administracdo Publica.

3.7 — A inaptiddo para o exercicio da fun¢do publica em virtude do grau da deficiéncia devera ser declarada por junta de seis
membros constituida perante a SCPMSO, composta de no minimo trés profissionais da area da saude e trés profissionais
efetivos da carreira do candidato.

4 — DO TEMPO DE SERVICO

4.1 — Para a inscri¢do, o tempo de servigo exercido pelo candidato na Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais sera
automaticamente extraido dos bancos de dados da SEE/MG.

4.1.1 — O tempo de servigo apresentado, exercido até 30/06/2025, devera ser analisado e validado pelo candidato, ou
corrigido, se for o caso;

a) Na hipoétese de validagao do tempo de servigo pelo candidato, sera dispensada a apresentag@o da Certiddo de Contagem de
Tempo (Grade de Frequéncia) no ato da contratagdo;

b) Havendo correcdo do tempo de servigo pelo candidato, sera exigida, no ato da contratacdo temporaria, a apresentacao do
original da Certidao de Contagem de Tempo (Grade de Frequéncia), para fins de comprovagdo do periodo corrigido, que
devera ser fotocopiada e autenticada pelo servidor responsavel pelo recebimento.

4.1.2 — O candidato que realizou inscrigdo para uma mesma fungdo ptblica de PEB no mesmo componente curricular, EEB e
ANE-IE, em SREs diferentes e com tempos divergentes, terd o tempo de servigo automaticamente corrigido pelo Siagepe;

4.2 — Sera considerado “tempo de servi¢o”, para fins de inscri¢do de que trata este Edital, aquele exercido na Rede Estadual



de Ensino de Minas Gerais até 30/06/2025, na mesma fun¢do/componente curricular/area do conhecimento para o qual o
candidato inscrever-se, desde que:

a) Nio tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

b) Nao tenha sido utilizado pelo servidor no Programa de Desligamento Voluntario (PDV);

¢) Nao seja tempo de servigo paralelo.

4.2.1 — O tempo exercido no cargo em comissdo de Diretor de Escola ou com gratificacdo de fun¢do de Vice-Diretor e/ou
Coordenador de Escola, do Quadro do Magistério, com designagao/convocagdo/contratacdo vinculada ao cargo, na Rede
Estadual de Ensino de Minas Gerais, podera ser computado para inscrever-se na mesma fungdo/componente curricular/area
de conhecimento que o candidato possuia quando assumiu o referido cargo comissionado ou a gratificagdo de fungao,
observado o disposto no item 4.2.

4.2.2 — O tempo de servigo em que o candidato tiver atuado em regime de adjunc¢do, com 6nus para o Estado, sera
considerado para fins de inscri¢do, devendo a Certiddao de Contagem de Tempo (Grade de Frequéncia) ser emitida pela
Superintendéncia Regional de Ensino responsavel pelo pagamento, observado o disposto no item 4.2.

4.2.3 — O tempo de servigo exercido pelo professor nos componentes curriculares constantes na Certiddo de Contagem de
Tempo poderd ser utilizado na sua totalidade para a referida inscrigao;

4.2.4 — O tempo de servigo exercido pelo professor nos componentes curriculares que compdem a Area do Conhecimento
presente nas matrizes curriculares da Educagdo Especial, podera ser computado em sua totalidade para a inscrig@o nas areas
do conhecimento correlatas, desde que ndo seja tempo de servigo paralelo.

4.2.5 — 0 tempo de servigo exercido na area do conhecimento composta por mais de um componente curricular podera ser
computado em sua totalidade para inscri¢do nos componentes curriculares especificos.

4.2.6 — Sera computado na inscri¢do o tempo de servico do candidato atingido pelos efeitos da ADI-4876:

a) Na fun¢ao/componente curricular/area de conhecimento na qual foi efetivado, independente da funcdo de exercicio, até
30/06/2014;

b) Na fun¢@o/componente curricular/area de conhecimento o tempo exercido no periodo de 01/07/2014 a 31/12/2015;
4.2.7 — O tempo de servigo exercido na fun¢do/componente curricular/area do conhecimento da Educacdo Especial podera
ser computado em sua totalidade na area do conhecimento para o Ensino Regular.

4.2.8 — O tempo exercido no Ensino Regular ndo podera ser computado para a fungdo/componente curricular/area do
conhecimento da Educagado Especial.

4.2.9 — O tempo exercido como Professor de Educacdo Béasica (PEB) na fun¢do de Apoio a Comunicagio, Linguagem e
Tecnologias Assistivas e PEB Sala de Recursos podera ser computado em qualquer uma das fungdes descritas neste item.
4.2.10 — O tempo de servico exercido como PEB e EEB nos Centros de Apoio Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia
Visual (CAP) e nos Centros de Capacitagdo de Profissionais da Educagdo e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS)
podera ser computado em uma das fungdes para a qual se inscrever.

4.2.11 — O tempo de servico exercido, exclusivamente, nos Centros de Referéncia em Educagdo Especial Inclusiva (CREI)
podera ser computado, para fins de inscri¢do e atuagdo em qualquer unidade do CREI.

4.2.12 — O tempo de servico exercido nas fungdes do Projeto Tempo Integral, anterior a 2015, serd considerado em sua
totalidade para as fungdes da Educacdo Integral e para o Ensino Regular.

4.2.13 — Seré considerado todo o tempo de servico para atuar na Educac¢do em Tempo Integral:

a) Nas funcdes da Educagdo Integral e Integrada do Ensino Fundamental, a partir de 2015, como Orientador de
Estudos/Acompanhamento Pedagdgico e/ou Monitor de Oficinas;

b) Nas fun¢des da Educacdo Integral e Integrada do Ensino Médio nos Campos de Integragdo Curricular/Campos
Integradores;

¢) Na fun¢éo de Coordenador da Educagdo Integral e Integrada do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

d) Nas Atividades Integradoras da Educacdo Integral do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

e) Nos Itinerarios Formativos do Ensino Médio e nas Atividades Integradoras do Ensino Médio em Tempo Integral.
4.2.14 — O tempo exercido na fun¢do de Professor de Educac¢do Bésica da Educagdo Integral sera considerado nas Atividades
Integradoras do Ensino Fundamental em Tempo Integral (EFTI), nas Atividades Integradoras do Ensino Médio e do Ensino
Médio em Tempo Integral (EMTI) e nos Itinerarios Formativos do Ensino Médio parcial e do Ensino Médio em Tempo
Integral.

4.2.15 — O tempo de servico exercido nas fungdes da Educacdo Integral e Integrada do Ensino Fundamental, a partir de
fevereiro/2015, como Orientador de Estudos/Acompanhamento Pedagdgico, Monitor de Oficinas, Atividades Integradoras
e/ou Coordenador da Educacdo Integral e Integrada sera considerado apenas para inscri¢gao nas Atividades Integradoras da
Educag@o Integral e nos Itinerarios Formativos.

4.2.16 — O tempo de servico exercido nos componentes curriculares teoricos e praticos dos Conservatérios Estaduais de
Musica podera ser computado para quaisquer destes componentes.

4.2.17 — O tempo de servigo exercido até 30/06/2025, no Colégio Tiradentes da Policia Militar de Minas Gerais e na Escola
Sandoval Soares de Azevedo, da Fundagdo Helena Antipoff, nas fun¢des/componentes curriculares/area do conhecimento
correlatas, podera ser utilizado na inscri¢ao, devendo o candidato comprova-lo no ato da contratagdo temporaria.

4.2.18 — O tempo de servico exercido na func¢do de Professor de Educagdo Basica (PEB), para atuar, exclusivamente, no
Centro de Apoio Pedagdgico as Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP) Sao Rafael, nos Projetos ofertados pelo Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual e Surdocegueira podera ser computado para todos os projetos de Musica,
constantes no QUADRO 4 do ANEXO L.

4.2.19 — O tempo de servico exercido na func¢do de Professor de Educagdo Basica (PEB), para atuar, exclusivamente, no
Centro de Apoio Pedagdgico as Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP) Sao Rafael, nos Projetos ofertados pelo Nucleo de



Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual e Surdocegueira podera ser computado para os demais Projetos, constantes
no QUADRO 4 do ANEXO 1.

4.2.20 — Para fins de classificagdo na listagem unificada de inscritos sera considerado o tempo em sua totalidade por carreira
prevista no item 1.4.

4.2.21 — O tempo total na carreira sera automaticamente extraido dos bancos de dados da SEE/MG.

5 - DA HABILITACAO

5.1 — No processo de inscri¢do, as informagdes fornecidas pelo candidato sobre sua formagao académica devem estar de
acordo com o ANEXO I deste Edital.

5.1.1 — Para fins de comprovagdo da habilitacdo/escolaridade/formagdo especializada, exigidas no ANEXO I deste Edital, o
candidato devera apresentar, no ato da contratacdo temporaria, diploma registrado ou declaragdo/certidao de conclusio de
curso de graduagdo, expedida em periodo igual ou inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusdo do curso,
acrescida do historico escolar, em referéncia aos prazos estabelecidos pela Portaria MEC n° 1.095, de 2018, alterada pela
Portaria MEC n° 548, de 2021;

5.1.2 — O candidato ndo habilitado devera apresentar a Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL), dentro do prazo de
validade estabelecido no documento, devendo ser renovado, se necessario, no decorrer do ano;

5.1.3 — Para a docéncia nos Anos Finais do Ensino Fundamental, no Ensino Médio ¢ na Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio poderdo ser autorizados, respeitadas as legislagdes especificas, com prazo de validade da ATL
“Indeterminado”, os profissionais graduados com as formagdes descritas a seguir:

5.1.3.1 — Licenciatura concluida com habilitagdo na mesma area de conhecimento do componente curricular pretendido
(QUADRO 3.4);

5.1.3.2 — Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de curso de formagdo pedagogica para graduados nao licenciados (realizado
nos termos da legislag@o especifica), com habilitacdo na mesma area do conhecimento do componente curricular pretendido
(QUADRO 3.4);

5.1.3.3 — Licenciatura ou Bacharelado ou Tecnoldgico concluidos, cujo historico comprove formacao para o componente
curricular pretendido (QUADRO 3.4).

5.1.4 — A formag@o apresentada pelo candidato devera atender ao Decreto n°® 9.235/2017, que “Dispde sobre o exercicio das
fungdes de regulagdo, supervisdo e avaliagdo das Institui¢cdes de Educacdo Superior e dos Cursos Superiores de Graduagao e
de Pos-Graduacdo no Sistema Federal de Ensino”, alterado pelo Decreto n® 12.456, de 19 de maio de 2025, no que se refere
a regularidade de Institui¢des de Ensino Superior — IES e de Cursos Superiores, os quais devem ter registro no Cadastro e-
MEC.

6 — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 - DO ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR (ANE/IE)

6.1.1 — O candidato inscrito para a fungao de Analista Educacional/Inspetor Escolar (ANE/IE) sera classificado por SRE em
listagem tnica, observando-se a habilitag¢do, de acordo com 0 QUADRO 1.1 do ANEXO I e item 5 deste Edital,
respectivamente.

6.1.1.1 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se
sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.2 — DO ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA (EEB)

6.2.1 -6.2.1 — O candidato inscrito para a fungéo de Especialista em Educacao Basica (EEB) sera classificado
em listagem unica, por SRE, observando-se a habilitagdo, de acordo com o QUADRO 2.1 do ANEXO | e item 5
deste Edital, respectivamente.

6.2.1.1 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se
sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.2.2 — Para atuar nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento, nas Escolas Quilombolas e nas Escolas
Civico-Militares, o candidato devera comprovar, no ato da contratagdo temporaria, as exigéncias contidas, nos itens 1, 2 e 3,
respectivamente, do QUADRO 2.1 do ANEXO I deste Edital;

6.2.3 — Para atuar como EEB nas escolas especiais Francisco Sales e Instituto Sdo Rafael, o candidato deverd comprovar, no
ato da contratagdo, formagao especializada em Libras e Braille, respectivamente.

6.2.4 — O candidato inscrito para a funcao de Especialista em Educagdo Basica (EEB) para atuar nas Escolas Estaduais
Especiais e escolas que mantém parceria com a SEE/MG, nos Centros de Apoio Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia



Visual (CAP) e nos Centros de Capacitacdo de Profissionais da Educagdo e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS)
sera classificado em listagem especifica, por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade estabelecidas no QUADRO 2.1
¢ a formag@o especializada dos QUADROS 2.2 e 2.3, respectivamente, do ANEXO I deste Edital;

6.2.4.1 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito observando-se
sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital, exercido exclusivamente na modalidade de Educagao
Especial;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.2.5 — O candidato inscrito para a fungdo de Especialista em Educagao Basica (EEB) para atuar nas Unidades de Ensino de
vinculag¢do dos Centros de Referéncia em Educagdo Especial Inclusiva (CREI) sera classificado em listagem especifica, por
SRE, observando-se a habilitacdo/escolaridade e a formacao especializada estabelecidas nos QUADROS 2.1 e 2.4,
respectivamente, deste Edital.

6.2.5.1 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se
sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital, exercido exclusivamente no CREI,

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.3 — DO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB)

6.3.1 — O candidato inscrito para a fun¢do de Professor de Educacdo Basica (PEB) sera classificado em listagens distintas,
por SRE, fun¢do/componente curricular/area do conhecimento, Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras, Cursos
Profissionalizantes em que se inscrever ¢ em listagem unificada na rede estadual de ensino, observando-se a
habilitagdo/escolaridade/formagao especializada, conforme estabelecido no ANEXO I deste Edital.

6.3.1.1 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se
sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.3.1.2 — Para atuar nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento e nas Escolas Quilombolas, o candidato
devera comprovar, no ato da contratagdo temporaria, as exigéncias contidas nas alineas “a” e “b”, respectivamente, do
QUADRO 3 do ANEXO I deste Edital.

6.3.1.3 — Para atuar na Escola Estadual “Francisco Sales” e no Instituto “Sao Rafael” o candidato devera comprovar, no ato
da contratagdo temporaria, as exigéncias contidas nas alineas "c¢" e “h”, dos QUADROS 3 e 3.4, respectivamente, do
ANEXO I deste Edital.

6.3.2 — Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB) na func¢do de Regente de Turma nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental/Professor Eventual/Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura e em Projetos
autorizados pela SEE/MG, o candidato sera classificado em listagem unica, por SRE, observando-se habilitagdo/escolaridade
exigidas no QUADRO 3.1 do ANEXO I deste Edital;

6.3.2.1 — Para atuar como Professor para Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura, tera prioridade o candidato que
comprovar, no ato da contratagdo temporaria, a habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 3.1 do ANEXO I deste
Edital, acrescida de Curso Superior de Graduagdo em Biblioteconomia.

6.3.3 — Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB) na func¢do de Regente de Turma nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental/Professor Eventual/Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura/Oficina
Pedagogica/Projetos autorizados pela SEE/MG, na Educag@o Especial e em Unidades de Ensino que mantém parceria com a
SEE/MG, o candidato sera classificado em listagem tinica, por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade exigidas no
QUADRO 3.1 e a formagao especializada exigida no QUADRO 3.2 do ANEXO I deste Edital;

6.3.3.1 — Para atuar como Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura tera prioridade o candidato que
comprovar, no ato da contratagdo temporaria, a habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 3.1 do ANEXO I deste
Edital, acrescida de Curso Superior de Graduacdo em Biblioteconomia.

6.3.4 — Para atuar como Professor de Educacdo Bésica (PEB) - Regente de Turma, nas atividades desenvolvidas nos Centros
de Referéncia em Educacdo Especial Inclusiva (CREI), o candidato sera classificado em listagem unica, por SRE onde
houver a vaga, observando-se a habilitagdo/escolaridade e formagao especializada exigidas, respectivamente, nos
QUADROS 3.1 e 3.3 do ANEXO I deste Edital.

6.3.5 — Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB), na fungdo de Regente de Aulas, dos componentes curriculares,
nos Anos Finais do Ensino Fundamental e/ou no Ensino Médio do ENSINO REGULAR e das Escolas Estaduais Especiais;
nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio do SISTEMA SOCIOEDUCATIVO; para a Educagéo de Jovens
e Adultos (EJA) nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio do SISTEMA PRISIONAL/APAC e na
Formagcdo Geral Basica da EDUCACAO PROFISSIONAL, o candidato sera classificado em listagens distintas, por SRE,
observando-se a habilitagdo/escolaridade exigidas para cada fun¢o, conforme estabelecido nos QUADROS 3.4,3.4.13.5¢



3.6 do ANEXO I deste Edital.

6.3.5.1 — Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB), nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio
das Escolas Estaduais Especiais tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da contratagdo temporaria, além da
habilitacdo/escolaridade exigidas para a funcdo, a formagdo especializada conforme QUADROS 3.7 a 3.9 do ANEXO |
deste Edital.

6.3.6 — Para atuar como Professor de Educacdo Basica (PEB), na fun¢do de Regente de Aulas, nas areas do conhecimento
nas Escolas Estaduais Especiais nos Anos Finais do Ensino Fundamental, nas escolas que mantém parceria com a SEE/MG,
na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) nos Anos Finais do Ensino Fundamental, o candidato sera classificado em listagens
especificas, por SRE, observando-se a habilitagcdo/escolaridade exigidas no QUADRO 3.7 do ANEXO I deste Edital;
6.3.6.1 — Para lecionar Competéncias Digitais para o Trabalho e Projeto de Vida, na modalidade de que trata o item 6.3.6
deste Edital, o candidato devera comprovar, no ato da contratagdo temporaria, a habilitagdo/escolaridade exigidas no
QUADRO 6.7 do ANEXO I deste Edital,

6.3.6.2 — Para lecionar Educagao Fisica, na modalidade de que trata o item 6.3.6 deste Edital, o candidato devera comprovar,
no ato da contratagdo temporaria, a habilitacdo/escolaridade exigidas no QUADRO 3.8 do ANEXO I deste Edital;

6.3.6.3 — Para lecionar Ensino Religioso, na modalidade de que trata o item 6.3.6 deste Edital, o candidato devera
comprovar, no ato da contratagdo temporaria, a habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 3.9 do ANEXO I deste
Edital.

6.3.7 — Para atuar como Professor de Educac¢do Bésica (PEB), no Centro de Apoio Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia
Visual (CAP) “Sao Rafael” no Projeto Miusica, ofertado pelo Nucleo de Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual e
Surdocegueira, o candidato sera classificado em listagem Unica, observando-se a habilitagdo/escolaridade exigidas no
QUADRO 4.1 do ANEXO I deste Edital, e a formagao especializada em Sistema Braille e Codigo Matematico Unificado,
oferecida por institui¢do de ensino credenciada, cumulativamente como requisito basico.

6.3.8 — Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB), no Centro de Apoio Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia
Visual (CAP) “Séao Rafael” nos Demais Projetos, ofertados pelo Nucleo de Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual
e Surdocegueira, o candidato sera classificado em listagem tnica, observando-se a habilitagdo/escolaridade exigidas no
QUADRO 4.2 do ANEXO I deste Edital, e a formagao especializada em Sistema Braille, Codigo Matematico Unificado e
Orientacdo e Mobilidade, oferecida por institui¢do de ensino credenciada, cumulativamente como requisito basico.

6.3.9 — Para atuar como Professor de Educagido Basica (PEB) na fun¢do de PEB/Libras, o candidato sera classificado em
listagem tinica, por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade/formacgao especializada exigidas no QUADRO 5.2 do
ANEXO I deste Edital;

6.3.9.1 — Para atuar como Professor de Educagio Basica (PEB) Instrutor de Libras, o candidato devera apresentar, no ato da
contratagdo temporaria, comprovante de conclusdo de curso de formagao para Instrutor de Libras - “Minas Interagindo em
Libras”, oferecido pela SEE/MG, ser surdo, ter flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens;

6.3.9.2 — Para atuar como PEB - Instrutor de Libras nos Centros de Capacitagdo de Profissionais da Educacao e de
Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS), o candidato devera apresentar, no ato da contratacdo temporaria, resultado de
avaliagdo satisfatoria, nos termos da legislagdo vigente, ser surdo, ter flexibilidade de horarios, disponibilidade para viagens
e apresentar comprovante de conclusdo de curso de formacao para Instrutor de Libras - “Minas interagindo em Libras”
oferecido pela SEE/MG.

6.3.10 — Para atuar como Professor de Educacao Basica (PEB) na func¢do de Tradutor e Intérprete de Libras, o candidato sera
classificado em listagem unica, por SRE, observando-se, prioritariamente, a formagéo especializada estabelecida no
QUADRO 5.3, seguida da habilitacdo/escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 do ANEXO I deste Edital.

6.3.11 — Para atuar como Professor de Educag@o Béasica (PEB), na fun¢@o de Guia Intérprete, o candidato sera classificado
em listagem Unica, por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 do ANEXO I deste Edital,
e a formag@o especializada exigida no QUADRO 5.4 do referido ANEXO.

6.3.12 — Para atuar como Professor de Educacao Basica (PEB) na fun¢do de Apoio a Comunicacdo, Linguagem e
Tecnologias Assistivas e na Sala de Recursos, o candidato sera classificado em listagem tnica, por SRE, observando-se a
habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 do ANEXO I deste Edital e a formagao especializada exigida no
QUADRO 5.5 do referido ANEXO.

6.3.13 — Para atuar como Professor de Educacdo Basica (PEB) nas atividades desenvolvidas nos Centros de Apoio
Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP) e nos Centros de Capacitacdo de Profissionais da Educagéo e de
Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS), o candidato sera classificado em listagem tnica, por SRE, onde houver a vaga,
observando-se a habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 e a formagao especializada exigida no QUADRO 5.6 do
ANEXO I, respectivamente, deste Edital.

6.3.14 — Para atuar como Professor de Educagao Basica (PEB) na adaptagdo de contetidos da area de Ciéncias Exatas (Fisica
ou Quimica) e na area de Matematica, nos Centros de Apoio Pedagogico as Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP)/Nucleo



de Produgdo de Tecnologia Assistiva, e na adaptagdo de contetidos da area de Ciéncias Exatas (Fisica ou Quimica), na area
de Matematica, e na area de Linguagens (Lingua Portuguesa) nos Centros de Capacitagdo de Profissionais da Educagio e de
Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS)/Nucleo de Capacitagdo da Educagdo e Apoio Pedagdgico as Escolas de
Educacdo Basica, o candidato sera classificado em listagem unica, por SRE, onde houver a vaga, observando-se a
habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 5.7 do ANEXO I deste Edital.

6.4 — DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NO ENSINO FUNDAMENTAL

6.4.1 — Para atuar na Educacao Integral na fun¢@o de Professor de Educacdo Basica (PEB) das Atividades Integradoras, o
candidato sera classificado em listagem unica, por SRE, observando-se a habilitagao/escolaridade exigidas no QUADRO 6
do ANEXO I deste Edital.

6.4.1.1 — O candidato inscrito na modalidade Educacdo Integral podera atuar nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nas
seguintes Atividades Integradoras:

a) Estudos Orientados;

b) Clube de Protagonismo;

¢) Praticas Experimentais;

d) Corpo e Movimento;

e) Nivelamento em Lingua Portuguesa;

f) Nivelamento em Matematica;

g) Acompanhamento horério de almoco.

6.4.1.2 — O candidato inscrito na modalidade Educac¢éo Integral podera atuar nos Anos Finais do Ensino Fundamental, nas
seguintes Atividades Integradoras:

a) Clube do Protagonismo;

b) Estudos Orientados;

c) Praticas Experimentais;

d)Nivelamento em Matematica;

e) Nivelamento em Lingua Portuguesa;

f) Corpo e Movimento;

g) Acompanhamento horario de almogo.

6.4.1.3 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser realizado, observando-
se sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital, exercido na modalidade de Educagao Integral;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.4.1.4 — Para atuar nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento, nas Escolas Quilombolas e nas Escolas
Especiais “Francisco Sales” e Instituto “Sao Rafael”, o candidato devera comprovar, no ato da contratagdo tempordria, as
exigéncias contidas nas alineas “a”, “b” e “c”, respectivamente, do QUADRO 3 do ANEXO I deste Edital.

6.5 — DO ENSINO MEDIO E DO ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL

6.5.1 — Para atuar no Ensino Médio e no Ensino Médio em Tempo Integral na fungido de Professor de Educago Béasica
(PEB) devera ser observada a habilitagdo especifica necessaria, estabelecida para cada componente curricular do Itinerario
Formativo e/ou Atividade Integradora, e se inscrever de acordo com os critérios estabelecidos no QUADRO 6 do ANEXO I
deste Edital.

6.5.1.1 — A inscrigdo realizada para os componentes curriculares da Formagao Geral Basica (FGB), de acordo com os
QUADROS 3.4 e 3.5, permitira ao professor atuar nos componentes curriculares do Itinerario Formativo e/ou da Atividade
Integradora, de acordo com os critérios estabelecidos no QUADRO 6.9 do ANEXO I deste Edital;

6.5.1.2 — Caso a fun¢do seja composta por aulas da FGB e por aulas do Itinerario Formativo e/ou das Atividades
Integradoras, sera contratado o professor classificado na listagem geral dos componentes curriculares da FGB,;

6.5.1.3 — Caso a fungdo seja composta somente por aulas do Itinerario Formativo e/ou das Atividades Integradoras, sera
contratado o professor classificado na listagem geral do Itinerario Formativo e/ou das Atividades Integradoras;

6.5.1.4 — Para atuar nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento e nas Escolas Quilombolas o candidato
devera comprovar, no ato da contratagdo temporaria, as exigéncias contidas nas alineas “a” e “b”, respectivamente, do
QUADRO 3 do ANEXO I deste Edital.

6.5.1.5 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser realizado, observando-
se sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital, exercido na modalidade de Educagao Integral,

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.6 — DOS CONSERVATORIOS ESTADUAIS DE MUSICA



6.6.1 — Para atuar na func¢do de Professor de Educacdo Basica (PEB) Regente de Aulas, dos componentes curriculares
teoricos e praticos dos Conservatorios Estaduais de Musica, o candidato sera classificado em listagem especifica, por SRE,
onde houver a vaga, observando-se a habilitagao/escolaridade exigidas nos QUADROS 7, 7.1, 7.2, 7.3 ¢ 7.4 do ANEXO I
deste Edital.

6.6.1.2 - Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condigdes, o desempate devera ser realizado, observando-
se sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital, exercido na regéncia de aulas de quaisquer dos componentes
curriculares ofertados pelos Conservatorios Estaduais de Musica;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.7 — DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

6.7.1 — Para atuar nos componentes especificos da Educagido Profissional Técnica de Nivel Médio dos cursos concomitantes
e subsequentes, na "Formagdo Técnica e Profissional/Preparagao Bésica para o Trabalho ¢ Empreendedorismo/ Formacao
Técnica Especifica/ Atividades Integradoras e Preparacdo Basica para o Trabalho" e na Formagao Técnica e
Profissional/Formagdo Técnica Especifica do Ensino Médio em Tempo Integral Profissional (EMTI), o candidato sera
classificado em listagens distintas, por SRE, onde houver a vaga, observando-se a habilitacdo/escolaridade previstas,
respectivamente, nos QUADROS 8, 8.1 ¢ 8.2 do ANEXO I deste Edital.

6.7.1.1 — Para atuar como Professor de Educag@o Bésica (PEB) nos componentes especificos da Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio dos cursos concomitantes, subsequentes, no Ensino Médio em Tempo Integral Profissional (EMTI),
o candidato sera classificado em listagem unica por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade previstas no QUADRO
8.1 do ANEXO I deste Edital.

6.7.1.2 — Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB) nos componentes especificos da "Formag&o Técnica e
Profissional/Preparagdo Bésica para o Trabalho e Empreendedorismo/ Formagao Técnica Especifica/ Atividades
Integradoras e Preparacao Basica para o Trabalho" do Ensino Médio em Tempo Integral Profissional (EMTI), o candidato
sera classificado em listagem tnica por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade previstas no QUADRO 8.2 do
ANEXO I deste Edital.

6.7.1.3 — Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se
sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 4.2 deste Edital, na regéncia de aulas de quaisquer dos componentes
curriculares ofertados pela Educagao Profissional da Rede Estadual, em que se inscreveu;

b) Idade maior;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

6.7.2 — Os componentes curriculares da FGB, das Atividades Integradoras, Eletivas, Projeto de Vida do Ensino Médio em
Tempo Integral Profissional, Formagdo Técnica Especifica/ Atividades Integradoras e Preparagdo Basica para o Trabalho
seguirdo os critérios especificos do Ensino Médio e do EMTI, dispostos neste Edital.

6.7.3 — Os termos deste Edital ndo se aplicam as vagas elencadas nos Editais do Pronatec e outros definidos pela SEE/MG.
6.7.4 — A relacdo dos cursos por Unidades Escolares, municipio e SRE sera disponibilizada no site da SEE/MG.
7 — DO PROCESSO DE ESCOLHA DAS VAGAS ONLINE

7.1 — Antes de realizar a escolha de vagas, o candidato deverd ler atentamente os dispositivos deste Edital.

7.1.1 — Para todas as fungdes, exceto para atuagdo na educacdo indigena, cujos requisitos sdo especificos, as contratacdes
realizadas de forma online terdo o percentual de 10% (dez por cento) para reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia,
conforme legislacdo vigente.

7.1.2 — Na aplicagd@o do percentual a que se refere o item anterior, quando o resultado for fragdo de nimero néo inteiro,
arredondar-se-30 as vagas para o nimero imediatamente posterior se a parte fracionaria for igual ou maior do que 0,5 (meio)
e para nimero inteiro imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5 (meio).

7.2 — A escolha realizada pelo candidato, nos termos deste Edital, ndo garantira sua contratacdo na vaga selecionada.

7.3 — O candidato ao processo de contratagdo temporaria devera acessar o enderego eletronico
https://siagepe.educacao.mg.gov.br, utilizando o CPF e a senha cadastrados no momento da sua inscri¢ao, em conformidade
com o cronograma disposto no ANEXO VI deste Edital, a partir das 10h do dia 02/01/2026 até¢ as 17h do dia 06/01/2026,
para realizar a escolha de vagas disponiveis nas Unidades Escolares/SRE, podendo altera-las somente durante esse periodo.

7.4 — As chamadas iniciais da contratagdo temporaria para as fungdes do Quadro do Magistério serdo processadas pelo
Sistema Informatizado online no endereco eletronico https://siagepe.educacao.mg.gov.br.

7.4.1 — O processo de contratacdo temporaria inicial sera somente para candidatos habilitados, observando a ordem de
prioridade estabelecida no item 8.9 deste Edital,;


http://siagepe.educacao.mg.gov.br/

7.4.2 — A escolha de vagas para a contratagdo temporaria online sera processada em rodadas de atribui¢do de vagas,
conforme cronograma disposto no ANEXO VI;

7.4.2.1 — O processo de contratagdo tempordria online serd realizado para as fungdes:

a) Analista Educacional/Inspetor Escolar (ANE/IE);

b) Especialista em Educacdo Basica (EEB);

¢) Professor de Educacdo Basica (PEB) Regente de Aulas;

d) Professor de Educagdo Basica (PEB) Regente de Turma/Eventual/Professor para Ensino do Uso da

Biblioteca — Mediador de Leitura (PEUB);

7.4.2.2 — As vagas ofertadas e ndo preenchidas, em decorréncia da ndo comprovacao dos dados informados pelo candidato,
no ato da inscri¢do e/ou do ndo comparecimento na unidade de exercicio, poderdo ser atribuidas nas rodadas subsequentes.

7.5 — Ao iniciar o processo de escolha de vagas, o candidato devera indicar a ordem de preferéncia quanto as SREs/fungdes
para as quais se inscreveu.

7.5.1 O candidato ao cargo de Professor de Educag@o Basica, no ato da escolha online, devera optar por concorrer a dois
cargos, respeitada a licitude do acimulo e a compatibilidade de horarios, para atuar na mesma Unidade Escolar que oferte
Educac@o Integral (EFTI ¢ EMTI), desde que tenha cargos disponiveis.

7.6 — O candidato realizara as escolhas de vagas, assinalando e considerando o turno, ordenando-as de acordo com sua
preferéncia, podendo selecionar até 50 (cinquenta) escolhas, em conformidade com o disposto neste Edital.
7.6.1 — As vagas escolhidas serdo hierarquizadas pelo sistema Siagepe, segundo a manifestacao de preferéncia do candidato.

7.7 — Nao serdo consideradas as escolhas de vagas nao confirmadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicag@o e/ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

7.8 — O candidato podera, também, consultar suas escolhas de vagas no enderego eletroénico
https://siagepe.educacao.mg.gov.br, utilizando o CPF ¢ a senha cadastrados no momento da sua inscrigéo.

7.9 — A escolha online sera processada em duas rodadas de distribui¢do de vagas, conforme cronograma disposto no
ANEXO VI deste Edital.

7.9.1 — Na primeira rodada, ocorrera a disponibiliza¢ao das vagas passiveis de preenchimento:

a) O candidato selecionado, nesta rodada de distribuicdo de vagas, deverd comparecer na Unidade Escolar/SRE para a qual
foi encaminhado, em data e horario de acordo com o cronograma disposto no ANEXO VI deste Edital;

b) Ao servidor contratado temporariamente na primeira rodada do processo de escolha online e dispensado da fungdo, em
decorréncia de provimento da vaga, sera assegurada nova participagdo na rodada subsequente.

7.9.2 — Na segunda rodada ocorrera a disponibilizacdo das vagas remanescentes da rodada anterior que nio foram
preenchidas, em decorréncia da ndo comprovagdo das informagdes prestadas pelo candidato selecionado ou do seu ndo
comparecimento em tempo habil, observado o cronograma disposto no ANEXO VI deste Edital:

a) O candidato selecionado, nesta segunda rodada de atribui¢do de vagas, devera comparecer na Unidade Escolar/SRE para a
qual foi encaminhado, em data e horario de acordo com o cronograma disposto no ANEXO VI deste Edital;

b) Ao servidor contratado temporariamente na segunda rodada do processo de escolha online e dispensado da fungdo, em
decorréncia do provimento da vaga, sera assegurada participagdo no processo de contratagdo presencial.

7.10 — O candidato selecionado no processo de escolha online recebera, no e-mail cadastrado no ato da sua inscrigao, a
informa¢do da unidade de exercicio em que devera se apresentar, munido da documentagdo comprobatoria, em conformidade
com o item 8.14 deste Edital.

7.10.1 — O candidato selecionado devera comparecer na Unidade de Exercicio para a qual foi selecionado, com
documentagdo conforme disposto neste Edital para assinatura do Quadro informativo (QI) e do Contrato Temporario, com o
exercicio no primeiro dia escolar/letivo, conforme calendario escolar a ser publicado oportunamente;

7.10.2 — A autoridade responsavel devera fornecer, no ato da contratagdo temporaria, os formularios para preenchimento
obrigatdrio do Termo de Compromisso Solene e a Declaracdo de Aciimulo de Cargos, Fungdes e Proventos, nos termos da
legislacdo vigente.

7.11 — Cabera recurso contra resultado do Processo de Escolha online a partir do resultado da atribuicdo de vagas da segunda
rodada, observado o disposto neste Edital.

7.12 — O candidato que participou das rodadas do processo de escolha online e ndo compareceu na Unidade de Exercicio,
nos dias e horarios determinados para conferéncia e assinatura de documentos, podera participar do processo de contratacio
temporaria presencial.

7.13 — Excetuam-se do processo de escolha online as vagas destinadas ao atendimento das Escolas Indigenas, das Escolas do
Sistema Prisiona}l/APAC, das Escolas do Sistema Socioeducativo, das Escolas Quilombolas, das Escolas do Campo
localizadas em Area de Assentamento e demais projetos autorizados pela SEE/MG.


http://siagepe.educacao.mg.gov.br/

8 — DA CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1 — Para ser contratado temporariamente, o candidato devera:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar quite com a justiga eleitoral;

d) Estar quite com o servigo militar;

e) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova contratagao;

f) Nao ser aposentado por invalidez em qualquer regime previdenciario;

g) Estar apto para o exercicio das fungdes de que trata este edital e para a qual se candidatar;

h) Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administragio direta do Poder Executivo, suas autarquias e fundagoes,
salvo nos casos de acumulag@o permitida no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢do da Reptblica.

8.2 — A contratagdo temporaria podera ser processada em formato online por Sistema Informatizado e/ou presencialmente,
diretamente nas Unidades Escolares, em polos, micropolos, na SRE ou em outro local publico previamente definido, nos dias
e horarios determinados no respectivo cronograma e divulgado amplamente.

8.2.1 — A primeira e segunda chamadas da contrata¢do temporaria das fungdes tratadas neste Edital serdo processadas por
Sistema Informatizado online e as posteriores de forma presencial no decorrer do ano.

8.3 — Para a contratag@o temporaria presencial, as vagas disponibilizadas serdo divulgadas por meio de editais disponiveis no
enderego https://controlequadropessoal.educacao.mg.gov.br/divulgacao, publicizadas pela SRE e Unidade Escolar, nos
meios de comunicacdo disponiveis e seguirdo as regras descritas abaixo:

I - Primeiro edital: o prazo de publicizacdo devera ser de no minimo 6 (seis) horas;

II - Segundo e terceiro editais: o prazo de publicizag¢do devera ser de no minimo uma hora;

IIT - A partir do quarto edital: o prazo de publiciza¢do devera ser imediato, devendo ser gerado novo edital, diariamente, até o
preenchimento da vaga.

IV - O edital devera ser publicizado nos dias Uteis e/ou letivos, ndo devendo ser computado o periodo entre 22h e 6h.

8.4 — Os Contratos Temporarios, o Quadro Informativo (QI) e o Termo Aditivo, decorrentes da contratacdo, serdo celebrados
por tempo determinado, entre o agente publico e o Estado de Minas Gerais, por intermédio da SEE/MG, representada pelas
Unidades Escolares e/ou pelas SREs, quando for o caso, podendo ser extintos/rescindidos, nos termos da legisla¢ao vigente,
mediante a assinatura do Termo de Rescisdo/Extingao.

8.5 — O contratado temporario ¢ segurado do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme o disposto no §13 do art. 40 da
Constituigdo da Repuiblica.

8.5.1 — E facultada, ao contratado temporario, a assisténcia médica, hospitalar e odontologica a que se refere o artigo 85 da
Lei Complementar n® 64/2002 prestada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — Ipsemg — a
qual seré custeada por contribui¢do do contratado a ser descontada da remuneracdo de contribui¢@o, nos termos do
regulamento do Ipsemg;

8.5.2 — No Contrato Temporario, cuja minuta esta disposta no ANEXO VII, constara a hipdtese da necessidade temporaria
de excepcional interesse publico (natureza da contratacdo), a unidade de exercicio em que desempenhara suas fungoes, a
funcdo/componente curricular/area do conhecimento e a carga horaria que devera ser cumprida rigorosamente, em
conformidade com a legislagdo vigente, para a fung¢do especifica, bem como as possiveis causas de rescisdo contratual.

8.6 — O servidor contratado temporario, em carater de substitui¢do, podera ser mantido quando houver prorrogagido do
afastamento do substituido, ainda que por outro motivo, ou vacancia do cargo no decorrer do ano, desde que entre um
contrato e outro ndo ultrapasse 5 (cinco) dias letivos.

8.6.1 - O servidor contratado temporario, em func¢do vaga, podera ser mantido em substituicdo quando houver provimento do
cargo e afastamento do titular, desde que entre um contrato e outro nao ultrapasse 5 (cinco) dias letivos.

8.7 — A contratagdo temporaria sera processada nos termos deste Edital e em conformidade com as legislagdes vigentes e
Orientacdes Complementares da SEE/MG.

8.8 — Toda contratagdo temporaria, para assegurar o funcionamento das Unidades Escolares e da SRE, somente sera
processada com a inser¢do da vaga no Sysadp.

8.9 — A contratagdo temporaria para as fungdes do Quadro do Magistério obedecera a seguinte ordem de prioridade:

a) Candidato concursado para a SRE, ainda ndo nomeado em concurso publico, homologado e vigente, obedecida a ordem de
classificacdo, desde que comprove os requisitos de habilitacdo definidos no Edital do Concurso;

b) Candidato inscrito, concursado para outra SRE, ainda ndo nomeado em concurso publico, homologado e vigente,
obedecida a pontuagdo obtida, promovendo-se o desempate pela idade maior, desde que comprove os requisitos de
habilitacdo definidos no Edital do Concurso;

¢) Candidato inscrito habilitado para o componente curricular pretendido, obedecida a ordem de classificacao na listagem da
SRE de candidatos inscritos;



d) Candidato inscrito habilitado para o componente curricular pretendido, obedecida a ordem de classifica¢do na listagem de
outra SRE de candidatos inscritos, devendo ser observado, para o caso de desempate, os critérios de classificacdo
estabelecidos neste Edital;

e) Candidato inscrito habilitado na listagem unificada da rede estadual, obedecida a ordem de classificacao;

f) Candidato inscrito ndo habilitado, obedecida a ordem de classificag@o na listagem da SRE de candidatos inscritos;

g) Candidato inscrito ndo habilitado, obedecida a ordem de classificacdo na listagem de outra SRE de candidatos inscritos,
devendo ser observado, para o caso de desempate, os critérios de classificagdo estabelecidos neste Edital;

h) Candidato inscrito ndo habilitado na listagem unificada da rede estadual de ensino, obedecida a ordem de classificagao,
observada a habilitagdo conforme descrito no ANEXO 1.

8.10 — No processo de contratacdo temporaria online, serdo excetuados os candidatos classificados nas prioridades “e”, “f”,
“g” e “h” do item 8.9.

8.10.1 — Os candidatos a que se referem as alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item 8.9 deste Edital poderdo ser contratados
temporariamente a partir do 1° Edital;

8.10.2 — Os candidatos a que se referem a alinea “e” do item 8.9 deste Edital somente serdo contratados temporariamente a
partir do 2° Edital;

8.10.3 — Os candidatos a que se referem a alinea “f”, “g” e “h” do item 8.9 deste Edital somente serdo contratados
temporariamente a partir do 3° Edital;

8.10.4 — O candidato a que se refere a alinea “e” do item 8.9 tera prioridade no ato da contratagdo temporaria quando
comprovar a habilitacdo especifica no componente curricular da vaga ofertada.

8.10.5 — Os candidatos inscritos para atuar na fungdo de PEB em atendimento a Educagdo Profissional, nos componentes
curriculares especificos dos Cursos Técnicos e PEB - Tradutor Intérprete de Libras serdo contratados a partir do 1° Edital;
8.10.6 — Para atuar nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento, tera prioridade o candidato que
comprovar, no ato da contratagdo temporaria, além da documentagio e habilitagdo exigidas, a declaragdo de vinculo com a
comunidade, conforme modelo disposto no ANEXO II deste Edital;

8.10.7 — Para atuar nas Escolas Quilombolas, o candidato devera comprovar no ato da contratagdo temporaria, a
documentagdo e habilitagdo exigidas, e tera prioridade, sucessivamente, aquele que apresentar a declaragdo de que ¢ membro
da comunidade, conforme modelo disposto no ANEXO III deste Edital.

8.11 — No ato da contratacdo, deverdo ser observadas as seguintes diretrizes:

8.11.1 — O candidato que recusar a vaga ou que ndo comparecer ou que comparecer apos o inicio da chamada ao local
definido no Edital de contratagdo temporaria tera sua classificagdo mantida na listagem de candidatos inscritos;

8.11.2 — O candidato que comparecer ap6s o inicio da chamada podera concorrer as vagas remanescentes, depois da
conferéncia da documentagdo do candidato em atendimento e atribui¢do do cargo/aulas;

8.11.3 — O Contrato Temporario de que trata este Edital somente surtira efeitos juridicos e financeiros a partir da data
determinada para exercicio das atividades funcionais do contratado no respectivo contrato.

8.11.4 — A chefia imediata devera dispensar de oficio o servidor que, depois de aceitar a vaga, ndo comparecer no dia e
horério determinados para assumir o exercicio, observado os preceitos da Lei Estadual n° 24.805/2024 e do Decreto Estadual
n® 48.870/2024.

8.12 — O candidato que se encontrar afastado legalmente e amparado pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) nao
podera ser contratado temporariamente antes da apresentacdo do resultado pericial realizado, atestando a aptiddo para
contratacao na fungdo, nos termos da legislagdo vigente e das normas complementares emitidas pela Superintendéncia
Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional (SCPMSO) da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo (Seplag/MG).
8.12.1 — O candidato devera, no ato da contratacdo temporaria declarar, conforme ANEXO V, que nio se encontra afastado
das atividades laborais pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

8.13 — Nenhum candidato podera ser contratado temporariamente antes da apresentagdo da documentagéo relacionada no
item 8.14 deste Edital e da conferéncia no Sysadp pelo responsavel no processo de contratagao.

8.14 — O candidato devera, no ato da contrata¢do temporaria, apresentar os originais dos seguintes documentos:

Candidato que atuou Candidato que atuou
antes de 2016 ou que na SEE/MG a partir
nunca atuou na SEE/MG de 2016
Documentacdo oficial de identificagdo, conforme legislacdo federal X X
vigente
Comprovante de enderego atualizado, considerando os trés meses X X
anteriores ou declaragdo de residéncia, no ato da contratacdo, de
proprio punho, nos termos da Lei n® 7.115/1983




Certiddo de quitagdo eleitoral, disponivel no site do Tribunal
Regional Eleitoral (TRE), ou comprovante(s) de votacdo da ultima
eleigdo, 1° e 2° turno, se for o caso.

Habilitagdo/diploma e, caso ndo possua diploma e seja habilitado,
apresentar declara¢do de conclusdo de curso superior, concluido no
prazo maximo de 390 (trezentos e noventa) dias, acompanhada do
historico escolar no componente curricular da contratacdo, nos
termos do item 4.1.1 deste Edital

Autoriza¢do Temporaria para Lecionar (ATL) vigente, emitida pela
SEE/MG, no componente curricular da contratagio

Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, para
candidato do sexo masculino, dispensada a exigéncia quando se
tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de que nédo
possui a inscrigdo

Comprovante de exame pré-admissional atestando a aptiddo para a
funcdo pleiteada, quando for o caso, nos termos da legislacdo
vigente ¢ das normas complementares emitidas pela SCPMSO da
Seplag.

Certiddo negativa de antecedentes criminais (conforme Lei n°
14.811/2024)

8.14.1 O exame admissional para o candidato PcD devera observar as orientagdes gerais para exame admissional de
candidato inscrito e caracterizado como PcD, descritas no ANEXO XI deste Edital.

8.15 — No ato da contratagdo, o candidato devera preencher as declaragdes, conforme modelo constante do ANEXO V deste
Edital, fornecidas pelo responsavel pela contratagao:

a) De ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico federal, estadual ou municipal;

b) De no ter sido demitido a bem do servigo ptblico nos tltimos 5 (cinco) anos;

¢) De ndo estar em afastamento preliminar a aposentadoria ou aposentado em decorréncia de invalidez total ou parcial;

d) De que o tempo declarado no processo de inscri¢do ndo foi utilizado para aposentadoria voluntaria ou compulsoria;

¢) De que no incorre em nenhuma das hipoteses de impedimento para contratagdo temporaria prevista no Decreto n°
45.604/2011;

f) De que o tempo de exercicio na Rede Estadual de Ensino, na mesma funcao, registrado e validado no sistema de inscrigéo,
esté correto, seguindo os critérios estabelecidos neste Edital;

g) De que ndo se encontra afastado das atividades laborais pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

8.16 — A falta da apresenta¢do de copia dos documentos nao € motivo para a desclassificacdo do candidato.
8.16.1 — O candidato que selecionou habilitagdo diferente da que possui, mas que conste no mesmo critério de classifica¢do
conforme previsto neste Edital ndo sera desclassificado.

8.17 — Os contratos temporarios serdo firmados por fungdo, com remuneracio durante o exercicio estabelecido no QI e terdo
vigéncia:

a) Limitada ao encerramento do calendéario escolar;

b) Pelo periodo necessario nos afastamentos do servidor titular, quando em substituigdo.

8.18 — No ato da contratagdo temporaria, serdo obrigatorias as assinaturas do contrato e do QI, pelo contratado temporario e
pelo contratante (Diretor da Unidade Escolar ou SRE, quando for o caso), em duas vias.

8.19 — A remuneragdo do contratado temporario equipara-se ao vencimento do Nivel I, Grau A, conforme disposto na
legislacdo vigente, do cargo publico estadual, cujas atribui¢des correspondam as suas fungdes, devendo ser proporcional a
carga horaria de atuagao.

8.20 — Respeitada a licitude do acumulo de cargos, o professor podera assumir uma segunda contrata¢do temporaria no
mesmo componente curricular/funcdo e na mesma SRE, valendo-se da mesma prioridade, desde que nao esteja presente, no



ato da contratagdo temporaria, outro candidato inscrito habilitado e ainda ndo contratado temporariamente.
8.20.1 - Excetua-se do disposto no item acima os professores que desejarem exercer duas fungdes nas escolas que ofertam
Educacdo Integral.

9 — DA DISPENSA DO CONTRATADO E DA RESCISAO DO CONTRATO TEMPORARIO

9.1 — A dispensa/rescisdo de oficio do contratado temporario ocorrera nas seguintes situagdes:

9.1.1 — Por iniciativa do contratado temporario, através de requerimento formal, nos termos do paragrafo primeiro, do artigo
17 da Lei n° 24.805/2024;

9.1.2 — Redugdo do numero de matriculas, turmas/turno, nas Unidades Escolares ou da comporta de ANE/IE da SRE;
9.1.3 — Provimento do cargo, movimentagao ou remanejamento de servidor efetivo;

9.1.4 — Retorno do titular;

9.1.5 — Contratacao temporaria em desacordo com a legislacdo vigente, por responsabilidade do Sistema;

9.1.6 — Alteragd@o da carga horaria basica do professor efetivo;

9.1.7 — Alteragdo da carga horaria basica do professor contratado temporariamente, sem prejuizo das aulas assumidas por ele
anteriormente;

9.1.8 — Requisi¢do das aulas por professor efetivo habilitado no componente curricular especifico, quando assumidas por
professor contratado temporariamente nao habilitado;

9.1.9 — Néo assumir o exercicio no dia determinado;

9.1.10 — Ocorréncia de faltas, em nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria mensal, excetuadas as faltas
motivadas por licenca denegada;

9.1.11 — Descumprimento dos incisos I, II, III, IV, V, VI e VII do artigo 172 da Lei Estadual n® 7.109/1977 e das normas
institucionais ou desempenho insatisfatorio que ndo recomende a permanéncia, exceto as situagdes passiveis de apuracao
mediante Procedimento Administrativo Simplificado, nos termos da legislagdo vigente.

a) apos registro de trés notificagdes formais ao servidor, pela chefia imediata, com intervalo minimo de 15 dias, seguidas da
analise do Diretor, referendada pelo colegiado e validada pelo ANE/IE.

b) apos registro de trés notificagdes formais ao servidor, com intervalo minimo de 15 dias, seguidas da analise do
Coordenador do Servico de Inspecdo Escolar, validado pelo Superintendente Regional de Ensino, quando se tratar de
ANE/IE.

9.1.12 — Cometimento de quaisquer das seguintes infra¢des disciplinares, passiveis de apuracdo mediante instauragdo de
Procedimento Administrativo Simplificado (PAS), nos termos do regulamento:

I - Deslealdade as instituigdes constitucionais e administrativas a que servir;

IT - Utilizagd@o do cargo para lograr proveito pessoal em detrimento da dignidade da fungao;

III - Ato que resulte em exemplo deseducativo para ao aluno;

IV - Acdo ou omissdo que traga prejuizo fisico, moral ou intelectual ao aluno;

V - Prética de discriminacdo por motivo de raga, condi¢ao social, nivel intelectual, sexo, credo ou convicgao politica;

VI - Imposigao de castigo fisico ou humilhante ao aluno;

VII - Apresentagdo de documentag¢do com vicio de origem ou adulterada, para lograr contrata¢do temporaria ou auferir
vantagem no exercicio da fungao;

VIII - Envolvimento em atos de incontinéncia publica e escandalosa;

IX - Pratica de crime contra a boa ordem e administragdo publica e a Fazenda Estadual;

X - Agao que revele segredos de que tenha conhecimento em razdo do cargo ou fungdo, desde que o faca dolosamente e com
prejuizo para o Estado ou particulares;

XI - Pratica, em servigo, de ofensas fisicas contra funciondarios ou particulares, salvo se em legitima defesa;

XII - Lesdo aos cofres ptblicos ou delapidagdo do patriménio do Estado;

XIII - Recebimento ou solicitagdo de propinas, comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie;

XIV - Pratica de assédio sexual ou violéncia sexual;

XV - Exercicio de atividade remunerada em concomitincia com licenga para tratamento de saude.

9.2 — No pedido de dispensa por iniciativa do contratado temporario previsto no item 9.1.1, o servidor devera comunicar a
Unidade Escolar com antecedéncia de 10 (dez) dias, conforme previsto no paragrafo primeiro do artigo 17, da Lei Estadual
n° 24.805/2024. Caso o contrato tenha vigéncia inferior a 20 (vinte) dias, a comunicagdo devera ser feita até¢ a metade do
prazo estipulado no contrato.

9.2.1 — O servidor que ndo realizar formalmente o pedido de dispensa com a antecedéncia prevista no item 9.1.1, somente
podera ser novamente contratado decorrido o prazo de 30 (trinta) dias.

9.2.2 — Somente podera formalizar a dispensa descrita no caput deste artigo, o contratado temporario que tiver entrado em
exercicio.

9.2.3 — Nos casos de dispensa indicados nos itens 9.1.2,9.1.3,9.1.5 ¢ 9.1.8 a Unidade Escolar devera comunicar
formalmente ao servidor, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, conforme previsto na Lei Estadual n°® 24.805/2024.
9.2.3.1 - Caso seja de interesse do contratado temporario ele podera solicitar formalmente ao diretor da Unidade Escolar a
desisténcia do cumprimento do prazo previsto no item 9.2.3 sem penalidade;

9.2.4 — A antecedéncia estabelecida no item 9.2 ndo se aplica nas situa¢des previstas nos itens, 9.1.4,9.1.6,9.1.7,9.1.10 a
9.1.12 deste Edital.



9.3 — A dispensa do servidor do Quadro do Magistério prevista nos itens 9.1.2 € 9.1.3 recaira sucessivamente sobre:

a) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, ndo habilitado, utilizando-se a listagem unificada da Rede
Estadual de Ensino;

b) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, ndo habilitado, utilizando-se a listagem do processo seletivo de
outra SRE;

¢) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, nao habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo
seletivo da SRE;

d) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado, utilizando-se a listagem unificada da Rede Estadual
de Ensino;

e) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado, utilizando-se a listagem do processo seletivo de outra
SRE;

f) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo
seletivo da SRE;

g) contratado temporariamente, pior classificado, em cargo vago, utilizando-se a listagem de candidatos concursados, ainda
ndo nomeados de outra SRE;

h) contratado temporariamente, pior classificado, em cargo vago, utilizando-se a listagem de candidatos concursados, ainda
nao nomeados da SRE.

9.3.1 — Exclui-se desta dispensa o PEB nas fun¢des de Atendimento Educacional Especializado ( AEE ), que so6 sera
dispensado quando o aluno por ele atendido for transferido ou afastado por qualquer outro motivo.

9.4 — Na auséncia de servidor contratado temporario em cargo vago, a dispensa recaira sobre o servidor contratado
temporariamente com pior classificacdo em substitui¢cdo, de acordo com os itens elencados acima, respectivamente.

9.5 — A dispensa prevista nos itens 9.1.2 a 9.1.8 deste Edital ndo impede nova contratagdo temporaria do servidor.

9.6 — O servidor dispensado de oficio na hipotese prevista no item 9.1.9 deste Edital somente podera ser novamente
contratado temporariamente, decorrido o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua dispensa.

9.7 — O servidor dispensado de oficio na hipotese prevista no item 9.1.10 deste Edital somente podera ser novamente
contratado temporariamente, decorrido o prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua dispensa.

9.8 — O contratado temporario dispensado de oficio na hipdtese prevista no item 9.1.11 deste Edital somente podera ser
novamente contratado temporariamente, decorrido o prazo de 1 (um) ano, a partir da data de sua dispensa.

9.9 — O contratado temporario dispensado de oficio nas hipoteses previstas nos incisos I, I e III do item 9.1.12 deste Edital
somente podera ser novamente contratado temporariamente, decorrido o prazo de 3 (trés) anos, a partir da data de sua
dispensa.

9.10 — O contratado temporario dispensado de oficio na hipétese prevista nos incisos 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII,
XIII, XIV e XV do item 9.1.12 deste Edital somente podera ser novamente contratado temporariamente, decorrido o prazo
de 5 (cinco) anos, a partir da data de sua dispensa.

9.11 — Nos casos em que a rescisdo contratual ocorrer pelas hipdteses previstas nos itens 9.1.9 a 9.1.11, sera assegurado ao
contratado temporario o direito ao contraditorio e a ampla defesa mediante a interposicao de recurso, que serd analisado pelo
Servigo de Inspecdo Escolar, ndo sendo necessaria a instauragdo de PAS.

9.11.1 — Nos casos em que a rescisdo contratual ocorrer pelas hipdteses previstas no item 9.1.12, o contraditério e a ampla
defesa serdo garantidos no decurso do PAS.

9.12 — A autoridade responsavel pela dispensa fundamentada nos incisos VI, VII e XIV do item 9.1.12 deste Edital
encaminhara relatorio e documentagdo pertinente a dispensa para o Superintendente da SRE, para adog@o de providéncias
junto ao Ministério Publico.

9.13 — Nos casos de dispensa do contratado e rescisdo do contrato, deverdo ser preenchidos e assinados o QI e o Termo de
Rescisdo do Contrato em duas vias, conforme ANEXO VII, devendo a primeira ser arquivada na pasta funcional e a segunda
entregue ao contratado.

10 — DOS RECURSOS

10.1 — O recurso contra resultado de contratagdo temporaria online referente a aplicagdo do disposto neste Edital, contendo
fundamentacdo clara e sucinta, por meio de endereco eletronico https://siagepe.educacao.mg.gov.br - Escolha de Vagas
Online, disponibilizado para esse fim, podera ocorrer em até duas instancias:

10.1.1 — Primeira instancia: na Superintendéncia Regional de Ensino, no prazo de 3 (trés) dias tteis, contados a partir do
resultado da atribuicdo de vagas da segunda rodada;

10.1.2 — Segunda instancia: a autoridade imediatamente superior, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da ciéncia


http://siagepe.educacao.mg.gov.br/

pelo interessado, do teor da decisdo da primeira instancia;
10.1.3 — O recurso ndo tera efeito suspensivo e em hipotese alguma sera considerado quando interposto fora do prazo,
quando nido contiver fundamentacao clara e precisa ou quando ndo tiver sido apreciado na instancia anterior.

10.2 — O recurso contra resultado de contratagdo temporaria presencial referente a aplicacdo do disposto neste Edital,
contendo fundamentacgdo clara e sucinta, podera ocorrer em até duas instancias:

10.2.1 — Primeira instancia: na unidade de exercicio, no prazo de 3 (trés) dias tteis, contados a partir do resultado da
contratagdo temporaria;

10.2.2 — Segunda instancia: a autoridade imediatamente superior, no prazo de 3 (trés) dias tteis, contados a partir da ciéncia,
pelo interessado, do teor da decisdo:

a) O pedido sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo e devera ser protocolado na unidade respectiva;

b) A autoridade administrativa que receber o pedido terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis para decidir sobre sua procedéncia ou
improcedéncia, e dar ciéncia ao interessado, formalmente;

c¢) Da decisdo proferida cabera recurso a autoridade imediatamente superior, no prazo de 3 (trés) dias tUteis, contados a partir
da ciéncia, pelo interessado, do teor da decisdo;

d) A decisdo definitiva sera comunicada, formalmente, ao requerente, em até 15 (quinze) dias tuteis, contados a partir do
recebimento do recurso, na segunda instancia;

10.2.3 — O recurso ndo tera efeito suspensivo e, em hipdtese alguma, sera considerado quando interposto fora do prazo,
quando ndo contiver fundamentagéo clara e precisa ou quando interposto por quem nao seja legitimado.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — As listagens classificatorias terdo o extrato publicado no Diario Oficial do Poder Executivo de Minas Gerais e serdo
disponibilizadas, conforme cronograma disposto no ANEXO IV deste Edital, e nos enderegos eletronicos

https://siagepe.educacao.mg.gov.br e https://www.educacao.mg.gov.br podendo também ser consultadas nas
Superintendéncias Regionais de Ensino e nas Unidades Escolares.

11.2 — Serdo definidas em Edital préprio as normas de inscri¢do para o exercicio de todas as fungdes necessarias ao
funcionamento das Escolas de Educagéo Indigena e Turmas Indigenas Vinculadas as Escolas Nao Indigenas.

11.3 — As contratagdes temporarias, para atender as Escolas Indigenas e as Turmas Indigenas Vinculadas a Turmas Nao
Indigenas, e a demais projetos autorizados pela SEE/MG, serdo processadas presencialmente, seguindo a listagem de
classificacdo e demais normativas.

11.4 — Excetuam-se da contratagdo temporaria online as fungdes abaixo descritas, que terfo o processo presencial realizado
nas Unidades Escolares, conforme orientagdes especificas, quando aplicavel:

11.4.1 — Todas as fungdes para atendimento as escolas que mantém parceria com a SEE/MG, Quilombolas, do Campo
localizadas em Areas de Assentamento, do Sistema Prisional/APAC e do Sistema Socioeducativo;

11.4.2 — As fungdes de PEB compostas apenas com as Atividades Integradoras/Itinerarios Formativos;

11.4.3 — As fungdes de PEB para atendimento aos Conservatorios Estaduais de Musica, aos CESECs e a Educagéo
Profissional;

11.4.4 — As fungdes para atendimento a Educag@o Especial de PEB Apoio a Comunicacdo, Linguagem e Tecnologias
Assistivas, PEB Sala de Recursos, PEB Tradutor e Intérprete de Libras, PEB Guia Intérprete ¢ PEB Instrutor de Libras;
11.4.5 — As fungdes para atendimento ao CAS/CAP/CREL

11.5 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Acompanhamento de Processo Seletivo, constituida
legalmente pela Resolugdo SEE n° 5.082/2024, que possui as seguintes atribuigdes:

a) Elaborar o Edital do processo seletivo;

b) Coordenar, organizar, acompanhar e fiscalizar a realizagdo do processo seletivo;

¢) Dar ampla divulgacdo ao processo seletivo, especialmente com a publicacao de seus instrumentos, e prestar informagdes
sobre todas as a¢des que o envolvam;

d) Analisar a viabilidade de execugdo propria ou de contratacdo de empresa especializada na execugao de processo seletivo.

11.6 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, aos 03 de outubro de 2025.

Rossieli Soares da Silva

Secretario de Estado de Educacao
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ANEXO |

1. ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR (ANE/IE) NAS SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DE ENSINO -
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

QUADRO 1.1 — ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR (ANE/IE) — para atuar na SRE

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCIMENTO DA
CONTRATAGAO
-E:f(:gtr:flura plena em Pedagogia com habilitagdo em Inspegéo ) Diploma registrado ou
declaragao/certiddo de conclusdo de
. . . . curso acrescida de histérico escolar
- Licenciatura plena em Pedagogia realizada nos termos da
Resolugdo CNE/CP n° 01/2006 ou . .
- Diploma registrado ou
. . . . declaracéo/certiddo de conclusdo de
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento . e
acrescida de pos-graduacgéao /ato sensu em Inspegéo Escolar o curso acrescida de historico escolar &
1° - pos-graduag u ~ pee . ) certificado de curso de pés-graduagao ANEID1A
em Gestdo Escolar Integrada: Orientagcdo, Supervisido e
~ o lato sensu
Inspecéo Escolar (carga horaria minima de 750 h) ou
- Diploma registrado ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagéo
pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de pods-graduacao lato sensuem
Inspecéo Escolar

declaragao/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histdrico escolar e
certificado/diploma de curso de
formagéo pedagodgica

2. ESPECIALISTA DE EDUCAGAO BASICA - HABILITAGAO/ESCOLARIDADE/FORMAGAO ESPECIALIZADA

QUADRO 2.1 — ESPECIALISTA EM EDUCAGAO BASICA (EEB) - para atuar no ENSINO REGULAR, na EDUCAGAO
INTEGRAL, nos CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL e nos CONSERVATORIOS ESTADUAIS DE MUSICA

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCIMENTO DA
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento,
acrescida de pods-graduagdo lato sensuem: Orientagdo
Educacional ou Supervisdo Educacional ou Coordenagao
Pedagdgica ou Gestao Escolar ou Gestdo Educacional ou
Gestdo do Trabalho Pedagdgico ou Gestdo Escolar
Integrada: Administragdo, Orientagdo, Supervisdo e Inspecéo | - Diploma registrado ou
Escolar, dentre outras formacdes estruturadas no ambito da | declaragio/certiddo de conclus&o de
organizagdo do trabalho pedagégico e do processo ensino e | curso acrescida de historico escolar
aprendizagem ou
- Certificado de curso de pos-
1° | - Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de | graduagéo lato sensu EEBD1A
formacdo pedagdgica para graduados n&o licenciados
(realizado nos termos da legislagdo especifica), em qualquer | - Diploma registrado ou

area do conhecimento, acrescido de pés-graduacéo /ato | declaragéo/certiddo de concluséo de
sensuem Orientagdo Educacional ou Supervisdo | curso e diploma/certificado de curso
Educacional ou Coordenacao Pedagdgica ou Gestdo Escolar | de formag&o pedagdgica

ou Gestado Educacional ou Gestdo do Trabalho Pedagdgico
ou Gestdo Escolar Integrada: Administragdo, Orientacao,
Supervisdo e Inspegdo Escolar, dentre outras formagbes
estruturadas no &ambito da organizacdo do trabalho
pedagodgico e do processo ensino e aprendizagem

Observagoes:




1) Para atuar como EEB nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento, o candidato devera comprovar, no ato da
contratacdo, a habilitagdo exigida para fungéo e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto
no Anexo Il deste edital:

a) Declaragdo de que reside no assentamento onde se localiza a Escola Estadual do Campo em Areas de Assentamento; ou
que pertence a outra comunidade atendida pela Escola Estadual do Campo em area de assentamento; ou que pertence a
qualquer outra area de assentamento;

b) Declaragédo de que mora na cidade ou em outra comunidade e mantém vinculo direto e declarado com a escola e/ou com a
comunidade escolar.

2) Para atuar como EEB nas Escolas Quilombolas, o candidato no ato da contratagdo devera comprovar a habilitagdo exigida para
fungao e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo Il deste edital:

a) Declaragéo de que é quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas
pela Escola;

b) Declaragado de que é quilombola, membro atuante®* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas pela
Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades;

c) Declaracédo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que n&o é diretamente atendida pela
Escola Quilombola.

3) Para atuar como EEB, nas Escolas Civico-Militares, tera prioridade, no ato da contratacdo, o candidato que comprovar a
habilitagao exigida para a fungdo (QUADRO 2.1), acrescida de formagao em Psicopedagogia.

QUADRO 2.2 - ESPECIALISTA EM EDUCAGAO BASICA (EEB) - FORMACAO ESPECIALIZADA para atuar na EDUCACAO
ESPECIAL (Escolas Estaduais Especiais e escolas que mantém parceria com a SEE/MG) e em projetos autorizados pela SEE/MG

O candidato devera comprovar habilitagio/escolaridade exigidas no QUADRO 2.1, acrescida da seguinte formacao especializada

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

FORMAGAO ESPECIALIZADA COMPROVANTE

- Diploma registrado ou declaragéo/certiddo de concluséo

- Licenciatura plena em Educacgéo Especial ou . e
de curso acrescida de historico escolar
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- Pés-graduagéo em Educagao Especial ou Educacgéao Inclusiva - Certificado de curso de pés-graduagao lafo sensu

- Pés-graduagéo em Psicopedagogia ou

- Curso(s) de aperfeicoamento ou atualizagéo, perfazendo um total|- Certificado de curso de pés-graduagéo /afo sensu
2° |de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra|- Certificado de curso de aperfeicoamento ou atualizagédo
deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido(s)
por instituicdo de ensino credenciada

Observagao:

Para atuar como EEB nas escolas especiais Francisco Sales e Instituto Sdo Rafael, o candidato devera comprovar, no ato da
contratagao, formagéao especializada em Libras e Braille, respectivamente.

QUADRO 2.3 — ESPECIALISTA EM EDUCAGAO BASICA (EEB) — para atuar nos Centros de Apoio Pedagdgico as Pessoas com
Deficiéncia Visual (CAP) e nos Centros de Capacitagao de Profissionais da Educacéo e de Atendimento as Pessoas com Surdez
(CAS)




1) Para atuar nos Centros de Apoio Pedagdgico as Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP), o candidato devera comprovar, no ato
da contratagdo, a habilitagédo e escolaridade exigidas no QUADRO 2.1, acrescidas de:

a) Formacéo especializada, cumulativamente como requisito basico em Curso de Sistema Braille (processo de leitura, escrita e
transcricdo) e em Curso de Alfabetizacdo pelo Sistema Braille e Curso de Baixa Vis&o, Orientacdo e Mobilidade e de
Caédigo Matematico Unificado;

b) Declaragdo que possui conhecimentos em Informatica (digitagdo, digitalizagdo e impressdo) e no uso de aplicativos do
Windows;

c) Declaragéo que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens;

d) Declaragéo que possui conhecimento e experiéncia no uso de Softwares leitores de tela.

2) Para atuar nos Centros de Capacitagdo de Profissionais da Educagdo e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS), o
candidato devera comprovar, no ato da contratacéo, a habilitacdo e escolaridade exigidas no QUADRO 2.1, acrescidas de:

a) Resultado de avaliagéo satisfatéria, nos termos da legislagéo vigente, cumulativamente como requisito basico;
b) Declarar que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens;
c) Ter dominio de Informatica.

QUADRO 2.4 — ESPECIALISTA EM EDUCAGAO BASICA (EEB) — FORMAGAO ESPECIALIZADA para atuar nos Centros de
Referéncia em Educacéao Inclusiva (CREI)

O candidato devera comprovar habilitacdo/escolaridade exigida no QUADRO 2.1, acrescida da seguinte formagéo especializada

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

FORMAGAO ESPECIALIZADA COMPROVANTE

- Diploma registrado ou declaragido/certiddo de

i ~ . , conclusdo de curso acrescida de histérico escolar ou
- Pos-graduacao stricto sensu (mestrado ou doutorado), na area da

Educagcdo Especial ou Educagédo Inclusiva, recomendado pela
Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
1° |CAPES/MEC, acrescida de curso “Educagao Especial na Educagao
Basica”, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, certificado
pela Escola de Formagdo e Desenvolvimento Profissional de
Educadores da SEE/MG

- Diploma expedido por Instituigdo de Ensino Superior
(IES) estrangeira revalidado por IES brasileira, nos
termos da legislagao especifica e

- Certificado expedido pela Escola de Formagdo e
Desenvolvimento Profissional de Educadores da
SEE/MG

- Diploma registrado ou declaragido/certiddo de
- Pés-graduacao stricto sensu (mestrado ou doutorado), na area da|conclusdo de curso acrescida de historico escolar ou
Educagéo Especial ou Educag&o Inclusiva, recomendado pela

o
2 Coordenacgdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior -|- Diploma expedido por Instituigho de Ensino Superior
CAPES/MEC (IES) estrangeira revalidado por IES brasileira, nos
termos da legislagdo especifica
- Licenciatura plena em Educacdo Especial acrescida de curso
“Educagédo Especial na Educagéo Basica”, com carga horaria de 120|- Diploma registrado ou declaragdo/certiddo de
(cento e vinte) horas, certificado pela Escola de Formagdo e|conclusdo de curso acrescida do histérico escolar
Desenvolvimento Profissional de Educadores da SEE/MG ou
30 - Certificado de curso de pés-graduagéo /ato sensu
- Pods-graduacao /ato sensu em Educacdo Especial ou Educagéo
Inclusiva, acrescida de curso “Educagdo Especial na Educagdo|- Certificado expedido pela Escola de Formacado e
Basica”, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, certificado|Desenvolvimento Profissional de Educadores da
pela Escola de Formagdo e Desenvolvimento Profissional de|SEE/MG
Educadores da SEE/MG
- Licenciatura plena em Educagéao Especial ou - Diploma registrado ou declaracdo/certiddo de
40 conclus3o de curso acrescida do histérico escolar

- Pés-graduagédo /lato sensuem Educacao Especial ou Educacao
Inclusiva - Certificado de curso de pés-graduacéo /ato sensu

- Apresentar de 01 a 06 cursos com, no minimo, 120 (cento e vinte)
horas cada, nas areas de deficiéncia intelectual, fisica, mdultipla,
Transtorno  do Espectro  Autista  (TEA) e  Altas |- Certificado(s) do(s) curso(s) especifico(s)
Habilidades/Superdotagdo, oferecidos por instituicbes de ensino
5° |credenciadas, acrescido(s) de curso “Educacdo Especial na|- Certificado expedido pela Escola de Formagéo e
Educaggo Basica’, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, |P€senvolvimento  Profissional de Educadores da
certificado pela Escola de Formagao e Desenvolvimento Profissional SEE/MG

de Educadores da SEE/MG




- Apresentar de 01 a 06 cursos com, no minimo, 120 (cento e vinte)

horas cada, nas areas de deficiéncia intelectual, fisica, multipla,
6° | Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas |- Certificado(s) do(s) curso(s) especifico(s)
Habilidades/Superdotagdo, oferecidos por instituicdbes de ensino
credenciadas

Observacgoes:

No ato da contratacdo deveréo ser apresentadas:

- Declaragdo que possui conhecimentos de informatica (digitagdo, digitalizacdo e impressdo) e uso de aplicativos (Word e
Windows) e;
- Declaragéo de que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens.

QUADRO 3 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar no ENSINO REGULAR, na EDUCACAO ESPECIAL,
na EDUCACAO INTEGRAL, na EDUCACAO PROFISSIONAL (Componentes da Base Nacional Comum Curricular), nos
CONSERVATORIOS ESTADUAIS DE MUSICA e em projetos autorizados pela SEE/MG

a) Para atuar como PEB nas Escolas do Campo localizadas em areas de assentamento, o candidato devera comprovar, no ato
contratagdo, a habilitagdo exigida para fungdo e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo
disposto no Anexo Il deste edital:

- Declaragéo de que reside no assentamento onde se localiza a Escola Estadual do Campo em Area de Assentamento; ou que
pertence a outra comunidade atendida pela Escola Estadual do Campo em Area de Assentamento; ou que pertence a qualquer
outra Area de Assentamento;

- Declaragéo de que mora na cidade ou em outra comunidade e mantém vinculo direto e declarado com a escola e/ou com a
comunidade escolar.

b) Para atuar como PEB nas Escolas Quilombolas, o candidato no ato da contratagdo devera comprovar a habilitagdo exigida
para fungao e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo Il deste edital:

- Declaracao de que é quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas
pela Escola;

- Declaragéo de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas pela
Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades;

- Declaragado de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que ndo é diretamente atendida pela
Escola Quilombola.

c) Para atuar como PEB nas Escolas Especiais Francisco Sales e Instituto Sdo Rafael, o candidato devera comprovar, no ato da
contratagdo, formagao especializada em Libras e Braille, respectivamente.

QUADRO 3.1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como REGENTE DE TURMA nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, Professor Eventual, Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca - Mediador de Leitura e em Projetos
autorizados pela SEE/MG

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGCAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCIMENTO DA
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em Pedagogia com habilitagéo para lecionar
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental ou
- Licenciatura plena em Pedagogia realizada nos termos da
Resolugdo CNE/CP n° 01/2006 ou
- Licenciatura plena em Pedagogia cujo historico escolar | - Diploma registrado ou
1° | comprove estudo das Metodologias de Ensino, Estrutura e | declaragio/certiddo de conclusédo de PEBD1A

Funcionamento do Ensino Fundamental e Pratica de Ensino — | curso acrescida do historico escolar
Estagio Supervisionado com carga horaria minima de 300
(trezentas) horas ou sem restricdo de carga horaria, para os
cursos concluidos anteriormente a edi¢cdo da Lei n°® 9.394/1996
ou

- Licenciatura plena em Normal Superior




- Diploma registrado ou
declaragao/certiddo de concluséo de PEBS1A
curso acrescida de histérico escolar

- Curso Normal em Nivel Médio, com habilitagdo para docéncia

2° s .
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Observagao: Para atuar na fungéo de Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura, tera prioridade, no ato
da contratagéo, o candidato que comprovar a habilitagdo/escolaridade exigidas no QUADRO 3.1 deste Anexo, acrescidas do curso

superior de graduacao em Biblioteconomia

QUADRO 3.2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — FORMAGAQ ESPECIALIZADA para atuar como REGENTE DE
TURMA em ESCOLA ESPECIAL e em escolas que mantém parceria com a SEE/MG, nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
Professor Eventual, Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura, Oficina Pedagdgica e Projetos autorizados
pela SEE/MG

O candidato devera comprovar a habilitagdo/escolaridade exigida no QUADRO 3.1 deste Anexo, acrescida da formacéo
especializada a seguir.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

FORMAGAO ESPECIALIZADA COMPROVANTE

- Diploma registrado ou declaragéo/certiddo de conclusédo

- Licenciatura Plena em Educagéao Especial ou . el
acrescida de historico escolar
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- Pés-graduagédo em Educagao Especial ou Educacgao Inclusiva
graduag ucag pecial ou Educag ustv - Certificado de curso de pds-graduagéo /ato sensu

- Pés-graduagéo em Psicopedagogia ou
- Curso(s) de aperfeicoamento ou atualizagao, perfazendo um total - Certificado de curso de pos-graduagdo fato sensu
2° |[de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra
deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido
por instituicdo de ensino credenciada

- Certificado (s) de curso (s) de aperfeigopamento ou
atualizacao

a) Para atuar na funcéo de Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca-Mediador de Leitura, tera prioridade o candidato que
comprovar, no ato da contratagdo, a habilitagdo/escolaridade/formagdo especializada exigidas nos QUADROS 3.1 e 3.2 deste
Anexo, acrescidas do curso superior de graduacéo em Biblioteconomia.

b) Para atuar nas Oficinas Pedagdgicas das escolas especiais da Rede Estadual de Ensino nos eixos: Artesanato; Arte; Nutrigao,
Alimentacao e Higiene; Meio Ambiente e Tecnologia, o candidato devera declarar que possui conhecimento na atividade laborativa
referente a oficina ofertada pela escola.

QUADRO 3.3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - FORMAGAO ESPECIALIZADA para atuar como REGENTE DE
TURMA no Centro de Referéncia em Educagéo Inclusiva (CREI)

O candidato devera comprovar a habilitagdo/escolaridade exigida no QUADRO 3.1 deste Anexo, acrescida da formagao
especializada a seguir.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

FORMAGAO ESPECIALIZADA COMPROVANTE

- Diploma registrado ou declaragao/certiddo de
- Pés-graduacéo stricto sensu (mestrado ou doutorado), na area dajconclusdo de curso acrescida de histérico escolar ou
Educagdo Especial ou Educagdo Inclusiva, recomendado pela|Diploma expedido por Instituicdo de Ensino Superior
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —|(IES) estrangeira revalidado por |IES brasileira, nos

1° |CAPES/MEC, acrescida de curso “Educacédo Especial na Educagéo|termos da legislagao especifica e
Basica”, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, certificado
pela Escola de Formacdo e Desenvolvimento Profissional de|- Certificado expedido pela Escola de Formacgdo e
Educadores da SEE/MG Desenvolvimento Profissional de Educadores da
SEE/MG
- Pds-graduacao stricto sensu (mestrado ou doutorado), na area da i D|p|o~ma registrado OL.J declar-a(;’a?/certldao de
Educacgéo Especial ou Educagdo Inclusiva, recomendado pela pela conclusdo de curso acrescida de histrico escolar ou
2° ' Diploma expedido por Instituicdo de Ensino Superior

Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -

CAPES/MEC (IES) estrangeira revalidado por IES brasileira, nos

termos da legislagéo especifica




- Licenciatura plena em Educagdo Especial acrescida de curso
“Educagéo Especial na Educagdo Basica”, com carga horaria de 120(- Diploma registrado ou declarag@o/certiddo de
(cento e vinte) horas, certificado pela Escola de Formagdo e|concluséo de curso acrescida do histdrico escolar
Desenvolvimento Profissional de Educadores da SEE/MG ou
. - Certificado de curso de pds-graduagéao lato sensu
L Poés-graduacdo lato sensu em Educagdo Especial ou Educacao
Inclusiva, acrescida(s) de curso “Educagdo Especial na Educagdo|- Certificado expedido pela Escola de Formagéo e
Basica”, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, certificado|Desenvolvimento Profissional de Educadores da
pela Escola de Formagdo e Desenvolvimento Profissional de|SEE/MG
Educadores da SEE/MG
- Licenciatura plena em Educagéo Especial ou - Diploma registrado ou declaragédo/certiddo de
40 conclusao de curso acrescida do histérico escolar
- Pos-graduacao lafo sensu em Educagdo Especial ou Educacgéo
Inclusiva - Certificado de curso de pds-graduagao /ato sensu
- Apresentar de 01 a 06 cursos com, no minimo, 120 (cento e vinte)
horas cada, nas areas de deficiéncia intelectual, fisica, multipla, |- Certificado(s) do(s) cursos(s) especifico(s)
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas
50 Habilidades/Superdotagéo, oferecidos por instituicdes de ensino
credenciadas, acrescido(s) de curso “Educagao Especial na Educagéo|- Certificado expedido pela Escola de Formagdo e
Basica”, com carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, certificado|Desenvolvimento Profissional de Educadores da
pela Escola de Formagdo e Desenvolvimento Profissional de|SEE/MG
Educadores da SEE/MG
- Apresentar de 01 a 06 cursos com, no minimo, 120 (cento e vinte)
horas cada, nas areas de deficiéncia intelectual, fisica, mudltipla,
6° |Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas |- Certificado(s) do(s) cursos(s) especifico(s)
Habilidades/Superdotagéo, oferecidos por instituicdes de ensino
credenciadas
Observacgoes:

No ato da contratagdo deverao ser apresentadas:

- Declaragdo que possui conhecimentos de informatica (digitagdo, digitalizagdo e impressdo) e uso de aplicativos (Word e
Windows) e;
- Declaragéo de que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens.

QUADRO 3.4 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar como REGENTE DE AULAS nos Anos Finais do
Ensino Fundamental ou no Ensino Médio do ENSINO REGULAR, do SISTEMA SOCIOEDUCATIVO, do SISTEMA
PRISIONAL/APAC e no Ensino Fundamental e Médio das Escolas Estaduais Especiais e da EDUCACAO PROFISSIONAL, nos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e Formag&o Geral Basica, a exce¢ao de Educacao Fisica e
Ensino Religioso

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGCAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

SiMBOLO DE
VENCIMENTO DA
CONTRATAGAO

COMPROVANTE




- Licenciatura plena com habilitagdo
componente da contratagéo ou

especifica no

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formacgéo
pedagogica (realizado nos termos da legislagdo especifica),
com habilitagdo no componente curricular especifico da
contratagao ou

- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria n°® 399/1989,

- Diploma registrado ou
declaracgéo/certiddo de conclusdo de
curso, acrescida do historico escolar

- Diploma registrado ou
declaragao/certidao de conclusdo de
curso acrescida do histdrico escola
e Diploma ou certificado de curso de

1o | com habilitagdo especifica no componente da contratagéo, PEBD1A
para docéncia no Ensino Médio ou formagéo pedagogica
- Licenciatura plena na area de Linguagens ou de Ciéncias | - Diploma registrado ou
Humanas ou de Ciéncias da Natureza, com habilitagdo no | declarag&o/certiddo de conclusdo de
componente curricular especifico da contratagédo ou curso acrescida do historico escolar
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), com | - Registro "D" ou Registro "S"
habilitagdo especifica no componente da contratagdo, para
docéncia no Ensino Médio
- Licenciatura curta com habilitagdo especifica no componente
da contratagdo ou - Diploma registrado
- Licenciatura curta regulamentada pela Portaria MEC n°
399/1989, da qual conste habilitagdo para os Anos Finais do . .
2° | Ensino Fundamental, especifica no componente da |- Diploma registrado PEBS1A
contratacéo ou
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), com | - Registro "D" ou Registro "S"
habilitagcdo especifica no componente da contratagdo, para
docéncia nos Anos Finais do Ensino Fundamental
- Matricula e frequéncia, a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de licenciatura, com habilitagdo especifica no
componente da contratagdo ou
Autorizacao Temporaria para
3° Lecionar (ATL) PEBS1A
- Matricula e frequéncia, em curso de segunda licenciatura ou | 12 prioridade
de formagdo pedagdgica (ofertados nos termos da
legislagdo especifica), com habilitagdo no componente da
contratagao
Bacharelado ou tecnolégico com habilitagdo especifica no
componente da contratagéo ou
- Licen.ciatura plena com habilitggéo na mesma area do Autorizagio Temporaria para
4° | conhecimento do componente curricular da contratagéo ou PEBS1A

- Licenciatura plena com habilitagado em outro componente
curricular, acrescida de pés-graduacéo (/ato sensu ou stricto
sensu), com habilitagdo especifica no componente da
contratagao

Lecionar (ATL)
22 prioridade




Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagdo para o
componente da contratagéo ou

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente
curricular, acrescida de poés-graduacgao (/ato sensu ou stricto
sensu), com habilitagdo especifica no componente da
contratacao ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em qualquer area do
conhecimento, cujo histérico comprove formagido para o
componente da contratagéo ou

Autorizagao Temporaria para

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) tltimos periodos, Lecionar (ATL) PEBS1A
em curso de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagao | 3% prioridade
especifica no componente da contratagdo ou

50

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de pos-graduagao (/ato sensu ou
stricto sensu), com habilitagdo especifica no componente da
contratagcao ou

- Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de curso de formagao
pedagodgica para graduados néo licenciados (realizado nos
termos da legislagao especifica), com habilitagdo na mesma
area do conhecimento do componente da contratagéao

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, exceto nos
trés ultimos, em curso de licenciatura com habilitagéo
especifica no componente da contratagéo ou Autorizacdo Temporaria para
6° Lecionar (ATL) PEBS1A
- Bacharelado ou tecnolégico, em outra area do 42 prioridade
conhecimento, cujo histérico comprove formagéo para o
componente da contratagéo

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em curso de
licenciatura, com habilitagdo em outro componente curricular,

cujo histérico comprove formagao para o componente da L .
contratag3o ou Autorizagao Temporaria para

* Lecionar (ATL) PEBS1A

52 prioridade
- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, exceto nos

trés ultimos, em curso de bacharelado ou tecnolégico, com
habilitagéo especifica no componente da contratagéo

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em curso de
bacharelado ou tecnoldgico, em outra area do conhecimento,

cujo histérico comprove formagao para o componente da L »
contratagio ou Autorizacao Temporaria para

8° Lecionar (ATL) PEBS1A

62 prioridade
- Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, em curso de

licenciatura, com habilitagdo especifica no componente da

contratacao
- Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, em curso de Autorizagdo Temporaria para
9° | bacharelado ou tecnolégico, com habilitagcdo especifica no Lecionar (ATL) PEBS1A
componente da contratagéo 72 prioridade
ESPECIFICO PARA INSCRICAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE

QUADRO 3.4

LINGUA ESTRANGEIRA:

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduacao




10°

concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as)
de comprovante(s) de curso(s) de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extenséo, com formagao
especifica no componente da contratagéo, perfazendo carga
horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduacgéo
concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as)
de comprovante de matricula e frequéncia em escola de
idiomas, no minimo, em nivel intermediario ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduacgao
concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as)
experiéncia profissional especifica no componente da
contratagao, atestada por autoridade de ensino da localidade

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduagéo
concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as) de
proficiéncia na lingua estrangeira adotada pela instituicdo de
ensino

ARTE:

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou
graduacao concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2°
periodo, ambas em qualquer area do conhecimento,
acrescidos(as) de curso técnico com habilitagao
correspondente ou correlata, em uma das linguagens
artisticas estabelecidas no §6° do art. 26 da Lei n°
9.394/1996, com carga horaria minima de 800 (oitocentas)
horas ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou
graduacgao concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2°
periodo, ambas em qualquer area do conhecimento,
acrescidos(as) de comprovante(s) de curso(s) de
capacitagao ou aperfeigoamento ou qualificagdo ou extensao,
especifico(s) em uma das linguagens artisticas estabelecidas
no § 6° do art. 26 da Lei n°® 9.394/1996, perfazendo carga
horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou
graduacao concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2°
periodo, ambas em qualquer area do conhecimento,
acrescidos(as) de experiéncia profissional em uma das
linguagens artisticas estabelecidas no § 6° do art. 26 da Lei n°
9.394/1996, atestada por autoridade de ensino da localidade

Autorizacao Temporaria para
Lecionar (ATL)
82 prioridade

PEBS1A




MATEMATICA:

Licenciatura plena em Fisica ou Quimica ou Ciéncias/Biologia

FiSICA E QUIMICA:

Licenciatura plena em Matematica

FILOSOFIA E SOCIOLOGIA:

- Licenciatura plena em Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido ou Educagao Religiosa ou

- Bacharelado em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido
ou Educacgéo Religiosa ou

- Bacharelado em Teologia (reconhecido e ministrado por
instituicdo de Ensino superior credenciada pelo MEC)

LINGUA PORTUGUESA:

Licenciatura plena em Histéria ou Geografia ou Sociologia ou
Filosofia

GEOGRAFIA E HISTORIA:
- Licenciatura plena em Lingua Portuguesa

CIENCIAS/BIOLOGIA:

- L icenciatura plnnq em Gmngrnfin

ARTE; FILOSOFIA; SOCIOLOGIA; MATEMATICA; QUIMICA;
FiSICA; LINGUA PORTUGUESA; CIENCIAS/BIOLOGIA,
HISTORIA; GEOGRAFIA:

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior,
ambas com habilitagdo para atuar nos anos iniciais do Ensino
Fundamental

Autorizagao Temporaria para

o , .
11° | LINGUA ESTRANGEIRA: Lecionar (ATL)
92 prioridade
- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior,
ambas com habilitagdo para atuar nos anos iniciais do Ensino
Fundamental ou
- Licenciatura em Geografia ou Histéria ou Filosofia ou
Sociologia ou Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa
Observagoes:

a) Critérios 10° e 11° observam a oferta obrigatéria do ensino e a composigao do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede
Estadual de Ensino de Minas Gerais.

b) Para lecionar o componente curricular Lingua Estrangeira, o candidato 'ndo habilitado' devera comprovar, por meio do
histérico escolar do curso superior, formag¢do minima de 90 (noventa) horas, em conteudos correspondentes a Lingua
Estrangeira que pretende atuar (critérios 1° ao 9°).

c) Os professores autorizados para atuar em componentes ou areas do conhecimento, distintos de sua formagéo inicial, deverdo
se apropriar e utilizar os contetdos propostos nos Eixos Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas
Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio, no Material de Apoio Pedagoégico para
Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio e na Base Nacional Comum Curricular (BNCC)




d) As Linguagens Artisticas definidas pelo Paragrafo 6° do artigo 26 da Lei n°® 9.394/1996: Artes Visuais, Danga, Musica e
Teatro, bem como as Artes Cénicas e Plasticas, licenciaturas, habilitam para lecionar o componente curricular ‘Arte’, na
Educacéo Basica.

e) Para atuar como PEB dos componentes curriculares Nivelamento de Lingua Portuguesa e Nivelamento de Matematica,
serdo contratados os candidatos inscritos na area de Linguagens e Matematica habilitados ou autorizados para atuar em Lingua
Portuguesa e Matematica, respectivamente.

f) Para atuar como PEB no Ensino Fundamental e Médio das Escolas Estaduais Especiais, tera prioridade o candidato que
comprovar, no ato da contratacéo, a habilitagdo/escolaridade exigidas neste QUADRO 3.4, acrescida da seguinte formagao
especializada:

- Licenciatura Plena em Educacao Especial ou

- Pés-graduagéo em Educacao Especial ou Educacgao Inclusiva ou

- Pés-graduagéo em Psicopedagogia ou

- Curso de aperfeicoamento ou atualizagéo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento,
oferecido por instituicdo de ensino credenciada.

g) Instituicoes de ensino credenciadas referem-se as que possuem autorizagéo pelo poder publico para atuar como escola, e
as que mantém convénio com essas instituicdes, as quais devem apresentar, em seus documentos, o ato legal de criagdo da
escola, por meio de resolugéo, decreto ou outra normativa.

h) Para atuar como PEB nas escolas especiais Francisco Sales e Instituto Sdo Rafael, o candidato devera comprovar, no ato da
contratagao, formagao especializada em Libras e Braille, respectivamente.

QUADRO 3.4.1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como REGENTE DE AULAS do componente
curricular EDUCACAO DIGITAL, no Ensino Médio da FORMACAO GERAL BASICA, do SOCIOEDUCATIVO, do ITINERARIO DE
FORMACAO TECNICA E PROFISSIONAL (FTP)/5° ITINERARIO e da PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE DA
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento ou - Diploma registrado ou
declaragdo/certiddo de conclusdo de
- Bacharelado ou Tecnolégico em qualquer area do curso, acrescida do histérico escolar
conhecimento, acrescido de curso de formagao pedagdgica - Diploma registrado ou
1° para graduados n&o licenciados (realizado nos termos da declaragao/certiddo de conclusdo de PEBD1A
legislagéo especifica), com habilitagdo em qualquer area do curso acrescida do histérico escolar
conhecimento e Diploma ou certificado de curso de
formagéo pedagodgica
- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento - Diploma registrado
2° PEBS1A

-Bacharelado ou Tecnoldgico em qualquer area do Autorizagdo Temporaria para

conhecimento Lecionar (ATL)
12 prioridade
30 PEBS1A




QUADRO 3.5 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como REGENTE DE AULAS do componente
curricular EDUCACAO FiSICA, nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio do ENSINO REGULAR, do SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO e do SISTEMA PRISIONAL/APAC

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE DA
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em Educagéo Fisica ou - Diploma registrado ou
declaragao/certiddo de conclusao de
- Bacharelado em Educacao Fisica, acrescido de curso de | curso, acrescida do histérico escolar
formacdo pedagdgica para graduados n&o licenciados | _ Diploma registrado ou
10 (realli'zadf) nos term?s da legislagdo especifica), com declaragéo/certiddo de conclusdo de PEBD1A
habilitagio em Educagéo Fisica ou curso acrescida do histérico escolar
e Diploma ou certificado de curso de
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), com | formagéo pedagdgica
habilitagao especifica em Educacgao Fisica
- Registro "D" ou Registro "S"
20 - Licenciatura curta com habilitagdo em Educagéo Fisica - Diploma registrado PEBS1A
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos Autorizacdo Temporaria para
30 em curso de licenciatura em Educagéo Fisica Lecionar ATL) PEBS1A
12 prioridade
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos Autorizagao Temporaria para
trés ultimos, em curso de licenciatura em Educacao Fisica Lecionar (ATL)
ou 22 prioridade
- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de
formacdo pedagdgica para graduados ndo licenciados
4° (realizado nos termos da legislacdo especifica), em PEBS1A
qualquer area do conhecimento, acrescido de poés-
graduacéo stricto  sensu (mestrado ou doutorado), em
Educagédo Fisica, recomendado pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES ou
- Bacharelado em Educacgéao Fisica
Matricul ¢ L. ) o i Autorizacao Temporaria para PEBS1A
50 - Matricula e requenC|a~a pa’rtllr do 3° periodo em curso de Lecionar (ATL)
Bacharelado em Educacéao Fisica o
32 prioridade
- Estudos adicionais em Educagao Fisica ou
- Curso Técnico em Educagéo Fisica ou Esporte e Lazer ou Autorizagao Temporéria para
6° - Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em qualquer Lecionar (ATL) PEBS1A
area do conhecimento, acrescido de pos-graduagéo /ato 42 prioridade
sensu, com formacgao especifica em Educagado Fisica, com
carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em qualquer
area do conhecimento, acrescido de curso de capacitagdo
ou aperfeicoamento ou qualificacdo ou extensdo, com . -
~ - ~ - L. Autorizacdo Temporaria para
formacéo especifica em Educacdo Fisica e carga horaria .
- Lecionar (ATL)
70 | minima de 160 (cento e sessenta) horas ou PEBS1A

- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em qualquer
area do conhecimento, acrescido de experiéncia docente
em Educacgéo Fisica, atestada por autoridade de ensino da
localidade

52 prioridade

ESPECIFICO PARA INSCRICAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE QUADRO 3.5




- Tecnoldgico em Gestdo Desportiva e de Lazer ou Autorizag@o Temporaria para Lecionar

(ATL)

80

- Licenciatura plena com habilitacdo em: Arte ou Educagéao 62 prioridade PEBS1A
Artistica ou nas Linguagens Artisticas (Artes Visuais ou
Plasticas ou Danga ou Musica ou Teatro/Artes Cénicas)

a) O 8° Critério observa a oferta obrigatéria do ensino e a composi¢cao do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede Estadual de
Ensino de Minas Gerais.

b) O profissional ‘ndo habilitado’ em Educacdo Fisica (3° ao 8° critérios) devera evitar praticas corporais e atividades
fisicas que incidam em prejuizo da saude e no desenvolvimento fisico do aluno, a fim de prevenir lesGes . A Resolugéo
do Conselho Nacional de Saude n°® 218, de 1997 reconheceu a Educagéao Fisica como parte da area da saude e em 2020, o
Ministério do Trabalho e Emprego incluiu o cédigo ocupacional 2241-40 (Profissional de Educagdo Fisica na Saude) na
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO).

c) Cabera ao professor ‘ndo habilitado’ ressignificar o componente curricular da Educagdo Fisica, adequando-o ao Projeto
Politico Pedagdgico que mapeia as possibilidades da escola especifica, estimulando o protagonismo do aluno e conferindo
sentido a tudo que se aprende, de acordo com a realidade vivenciada. O professor podera concentrar sua pratica na constru¢do
de valores relativos ao respeito as diferengas e no combate a intolerancia de qualquer natureza, assegurando a superagdo de
estereodtipos e preconceitos expressos nas praticas corporais.

d) O professor autorizado para atuar no componente curricular Educagdo Fisica devera se apropriar e utilizar os conteudos
propostos nos Eixos Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) - Plano de Curso do
Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio, no Material de Apoio Pedagégico para Aprendizagens (MAPA) - Ensino
Fundamental e/ou Ensino Médio e na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

e) O professor podera utilizar a unidade tematica “Brincadeiras e Jogos”, constante no CRMG do Ensino Fundamental, e
explorar atividades voluntarias exercidas dentro de determinados limites de tempo e espago, caracterizadas pela criagéo e
alteragcéo de regras, pela obediéncia de cada participante ao que foi combinado coletivamente, bem como pela apreciagao do
ato de brincar em si.

QUADRO 3.6 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como REGENTE DE AULAS do componente
curricular ENSINO RELIGIOSO, nos Anos Finais do Ensino Fundamental do ENSINO REGULAR, do SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO e do SISTEMA PRISIONAL/APAC

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGCAO

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE DA
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em Ensino Religioso ou Ciéncias da | - Diploma registrado ou
Religido ou Educacéo Religiosa ou declaragéo/certiddo de conclusdo de

curso acrescida do historico escolar
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, cuja
matriz curricular inclua conteddo relativo a Ciéncias da | - Diploma de curso de formagao
Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou | pedagdgica

Educagcéo Religiosa, com carga horaria minima de 500
(quinhentas) horas ou - Certificado do curso de pos-
graduacao lato sensu

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, | - Registro "D" ou "S"

acrescida de poés-graduagéo stricto sensu (mestrado ou
doutorado), em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou | - Certificado do curso de Metodologia
Educacédo Religiosa, recomendado pela Coordenacéo de | e Filosofia do Ensino Religioso
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC
ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagéo
pedagdgica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de pds-graduagao stricto sensu
(mestrado ou doutorado), em Ensino Religioso ou Ciéncias
da Religido ou Educacdo Religiosa, recomendado pela
Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES/MEC ou




10

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
acrescida de pos-graduacgao /lato sensu em Ensino Religioso
ou Ciéncias da Religido ou Educacdo Religiosa ou
Metodologia do Ensino Religioso, com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas e oferecida por
instituicdo de ensino superior credenciada, nos termos da Lei
Federal n® 9.394/1996 ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagéo
pedagogica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de poés-graduagao /lato sensu em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou Educacdo
Religiosa ou Metodologia do Ensino Religioso, com carga
horaria minima de 360 (irezentas e sessenta) horas,
oferecido por instituigdo de ensino superior credenciada, nos
termos da Lei Federal n° 9.394/1996 ou

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
acrescida de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da publicacdo da
Lei n° 15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagéo
pedagogica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de curso de Metodologia e
Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data
da publicacdo da Lei n° 15.434/2005) por entidade ou
instituicdo de ensino credenciada e reconhecida pela
SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso de formacgdo pedagdgica
para graduados nao licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), com habilitacdo em Ciéncias da
Religiao ou Ensino Religioso ou Educacéo Religiosa ou

- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o Ensino
Médio, em qualquer area do conhecimento, acrescido de
curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo da Lei n°
15.434/2005), por entidade ou instituigdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG

PEBD1A

20

- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento, cuja
matriz curricular inclua conteudo relativo® a Ciéncias da
Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educacéo Religiosa, com carga horaria minima de 500
(quinhentas) horas

- Diploma registrado e historico
escolar

PEBS1A

30

- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento,
acrescida de pos-graduacao /ato sensu em Ensino Religioso
ou Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, oferecida por instituicdo de
ensino superior devidamente credenciada nos termos da Lei
Federal n® 9.394/1996

- Diploma registrado e certificado do
curso de pés-graduacgéo /lato sensu

PEBS1A




- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento, - Diploma registrado e certificado do
acrescida de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino curso de Metodologia e Filosofia do
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da publicagao da Ensino Religioso
Lei n® 15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou - Registro "D" ou "S" e certificado do
. curso de Metodologia e Filosofia do PEBS1A
4 - Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o Ensino Ensino Religioso
Fundamental em qualquer area do conhecimento, acrescido
de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagéo da Lei n°
15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos, | Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
50 em curso de licenciatura em Ensino Religioso ou Ciéncias da (ATL) PEBSTA
Religido ou Educacéo Religiosa 12 prioridade
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, cuja | Autorizacdo Temporaria Para Lecionar
6 matriz curricular inclua contetdo relativo® a Ciéncias da (ATL) PEBS1A
Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou 22 prioridade
Educacéo Religiosa
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés | Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
7° ultimos, em curso de licenciatura em Ensino Religioso ou (ATL) PEBS1A
Ciéncias da Religido ou Educacgao Religiosa 32 prioridade
- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em curso de Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
licenciatura em qualquer area do conhecimento, cuja matriz (ATL)
curricular inclua conteudo relativo’ a Ciéncias da Religido, 42 prioridade
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou Educagéo
Religiosa ou
o PEBS1A
8 - Matricula e frequéncia em qualquer periodo, em curso de
licenciatura em qualquer area do conhecimento, acrescido de
certificado de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da publicacédo da
Lei n® 15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG
- Curso Normal em Nivel Médio, acrescido de certificado de Autorizagao Temporaria Para Lecionar
curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso, (ATL) PEBS1A
9° oferecido até 06/01/2005 (data da publicagéo da Lei n°® 52 prioridade
15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG
ESPECIFICO PARA INSCRICAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE QUADRO 3.6
- Licenciatura plena em Filosofia ou Histéria ou Geografia ou | Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
Sociologia ou Teologia ou (ATL)
62 prioridade
10° - Bacharelado em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido PEBS1A
ou Educagéo Religiosa ou
- Bacharelado em Teologia (reconhecido e ministrado por
instituicdo de Ensino superior credenciada pelo MEC)
- Licenciatura plena em Lingua Portuguesa ou Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
(ATL)
11° | - Licenciatura plena em Normal Superior ou Pedagogia, 72 prioridade PEBS1A
ambas com habilitagdo para atuar nos anos iniciais do Ensino
Fundamental
Observacoes:

a) Critérios 10° e 11° observam a oferta obrigatéria do ensino e a composi¢cdo do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede
Estadual de Ensino de Minas Gerais.

b) O professor ‘n&o habilitado’ devera articular os aspectos sociais e culturais dos estudantes, utilizando o Curriculo Referéncia
de Minas Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental — Anos Finais, o Material de Apoio Pedagégico para
Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

c) "Conteudo relativo refere-se, nesse contexto, a aspectos da religiosidade em geral, da religiosidade brasileira e regional, da
antropologia cultural e filoséfica e da formagéo ética; estrutura e diversidade dos fendmenos religiosos; didlogo inter-religioso e
intercultural, que vise o reconhecimento das identidades, religiosas ou néo.




d) A Cultura Religiosa aborda os simbolos, os rituais e as doutrinas que definem as diversas religides, bem como a relagao ética
e cultural entre elas. Inclui ainda crengas, comportamentos e manifestagées culturais, que vao além dos dogmas religiosos.

QUADRO 3.7 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como REGENTE DE AULAS na Educacdo de

Jovens e Adultos dos Anos Finais do Ensino Fundamental da EDUCACAO ESPECIAL, em escolas da Rede Estadual de Ensino e
em escolas que mantém parceria com a SEE/MG, nas Areas do Conhecimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e na
Formacgao Geral Basica, a excegao de Educacao Fisica e Ensino Religioso.

¢ AREA DE LINGUAGENS: Lingua Portuguesa, Arte e Lingua Estrangeira;

o AREA DE CIENCIAS HUMANAS: Geografia e Historia;
o AREA DA MATEMATICA: Matematica;
o AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA: Ciéncias.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE DA
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena com habiltagio em um dos |- Diploma registrado ou
componentes curriculares da area do conhecimento que o | declaragéo/certiddo de conclusdo de
candidato pretenda atuar ou curso acrescida do histérico escolar
- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria MEC n°
399/1989, com habilitagdo para docéncia nos Anos Finais do
Ensino Fundamental e no Ensino Médio, em um dos |- Diploma registrado ou
componentes curriculares da area do conhecimento que o | declaragéo/certiddo de conclusdo de
candidato pretenda atuar ou curso acrescida de histérico escolar e
diploma ou certificado de curso de
- Bacharelado ou tecnolégico acrescido, de curso de | formagdo pedagdgica
1 formacdo pedagodgica para graduados n&o licenciados PEBD1A
(realizado nos termos da legislagdo especifica), com
habilitagdo em um dos componentes curriculares da area do | - Registro "D" ou Registro "S"
conhecimento que o candidato pretenda atuar ou
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), com
habilitagdo para docéncia no Ensino Médio, em um dos
componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar
- Licenciatura curta, com habiltagGo em um dos |- Diploma registrado
componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou
- Diploma registrado
- Licenciatura curta regulamentada pela Portaria MEC n°
399/1989, com habilitagao para docéncia nos Anos Finais do
20 Ensino Fundamental, em um dos componentes curriculares PEBS1A
da 4rea do conhecimento que o candidato pretenda atuar ou - Registro "D" ou Registro "S™
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), com
habilitagcdo para docéncia nos Anos Finais do Ensino
Fundamental, em um dos componentes curriculares da area
do conhecimento que o candidato pretenda atuar
- Matricula e frequéncia, a partir dos 3 (trés) ultimos periodos, Autorizagao Temporaria Para Lecionar
3° | emum dos componentes curriculares da area do conhecimento (ATL) PEBSTA

que o candidato pretenda atuar

12 prioridade




4°

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo em um dos
componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Licenciatura plena, com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagdao em um dos
componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Licenciatura plena, com habilitagdo em outro componente
curricular, acrescida de poés-graduagao (lato sensu ou stricto
sensu), especifica em um dos componentes curriculares da
area do conhecimento que o candidato pretenda atuar

Autorizacdo Temporaria Para Lecionar
(ATL)
22 prioridade

PEBS1A

50

- Licenciatura curta, com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagdo em um dos
componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Licenciatura curta, com habilitacdo em outro componente
curricular, acrescida de pds-graduacao (lato sensu ou stricto
sensu), especifica em um dos componentes curriculares da
area do conhecimento que o candidato pretenda atuar ou

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo em outra area
de conhecimento, cujo histérico comprove formagdo em um
dos componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo em outra area
de conhecimento, acrescido de pds-graduacgéo (lato sensu ou
stricto sensu), especifica em um dos componentes curriculares
da area do conhecimento que o candidato pretenda atuar

Autorizagado Temporaria Para Lecionar
(ATL)
32 prioridade

PEBS1A

60

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, exceto nos trés
Ultimos, em curso de licenciatura, com habilitagdo em um dos
componentes curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Matricula e frequéncia, a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo em
um dos componentes curriculares da area do conhecimento
que o candidato pretenda atuar

Autorizagao Temporaria Para Lecionar
(ATL)
42 prioridade

PEBS1A

70

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em curso de
licenciatura, com habilitagdo em outra area de conhecimento,
cujo histérico comprove formacdo em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o candidato
pretenda atuar ou

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, exceto nos trés
ultimos, em curso de bacharelado ou tecnoldgico, com
habilitagdo em um dos componentes curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar

Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
(ATL)
52 prioridade

PEBS1A

ESPECIFICO PARA INSCRIGCAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE QUADRO 3.7
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LINGUA ESTRANGEIRA:

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduagéo
concluida ou matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as) de
comprovante(s)  de curso(s) de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensdo, com formagéo
especifica em um dos componentes da 4rea de linguagens,
com carga horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou

- Mestrado ou doutorado na éarea de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduagio
concluida ou matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as) de
comprovante de matricula e frequéncia em escola de idiomas,
no minimo, em nivel intermediario ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduagéo
concluida ou matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescidos(as) de
experiéncia profissional, especifica em um dos componentes
da Area de Linguagens, atestada por autoridade de ensino da
localidade

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Arte ou graduagéo
concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo,
ambas em qualquer area do conhecimento, acrescido(s) de
proficiéncia na lingua estrangeira adotada pela instituicdo de
ensino

ARTE:

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou
graduacdo concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2°
periodo, ambas em qualquer area do conhecimento,
acrescidos(as) de curso técnico com habilitagdo
correspondente ou correlata, em uma das linguagens artisticas
estabelecidas no §6° do art. 26 da Lei n° 9.394/1996, com
carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou
graduacdo concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2°
periodo, ambas em qualquer area do conhecimento,
acrescidos(as) de comprovante(s) de curso(s) de capacitagéo
ou aperfeigoamento ou qualificagdo ou extensao, especifico(s)
em uma das linguagens artisticas estabelecidas no § 6° do art.
26 da Lei n° 9.394/1996, perfazendo carga horaria minima de
160 (cento e sessenta) horas ou

- Mestrado ou doutorado na area de Linguagens e suas
Tecnologias: Lingua Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou
graduacdo concluida ou matricula e frequéncia, a partir do 2°
periodo, ambas em qualquer area do conhecimento,
acrescidos(as) de experiéncia profissional em uma das
linguagens artisticas estabelecidas no § 6° do art. 26 da Lei n°
9.394/1996, atestada por autoridade de ensino da localidade

Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
(ATL)
62 prioridade

PEBS1A

Observagoes:




a) O 8° Critério observa a oferta obrigatéria do ensino e a composigao do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede Estadual de
Ensino de Minas Gerais.

b) Para lecionar o componente curricular Lingua Estrangeira, o candidato 'ndo habilitado' devera comprovar, por meio do
histérico escolar do curso superior, formagéo minima de 90 (noventa) horas, em conteudos correspondentes a Lingua
Estrangeira que pretende atuar (critérios 1° ao 7°).

c) Os professores autorizados para atuar em componentes ou areas do conhecimento, distintos de sua formacgao inicial, deverdo
se apropriar e utilizar os conteudos propostos nos Eixos Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas
Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio, no Material de Apoio Pedagoégico para
Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio e na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

d) As Linguagens Artisticas definidas pelo Paragrafo 6° do artigo 26 da Lei n® 9.394/1996: Artes Visuais, Danga, Musica e
Teatro, bem como as Artes Cénicas e Plasticas, licenciaturas, habilitam para lecionar o componente curricular ‘Arte’, na
Educacéo Basica.

e) Tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da contratagdo, a habilitagdo/escolaridade exigidas neste QUADRO 3.7,
acrescida da seguinte formagao especializada:

- Licenciatura Plena em Educacgéo Especial ou

- Pés-graduagéo em Educacao Especial ou Educagéo Inclusiva ou

- Pés-graduagéo em Psicopedagogia ou

- Curso de aperfeicoamento ou atualizagéo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento,
oferecido por instituigdo de ensino credenciada.

f) Instituicdes de ensino credenciadas referem-se as que possuem autorizagéo pelo poder publico para atuar como escola e as
que mantém convénio com essas instituicbes, as quais devem apresentar, em seus documentos, o ato legal de criagdo da
escola, por meio de resolugéo, decreto ou outra normativa.

QUADRO 3.8 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como Regente de Aulas no componente curricular
EDUCAGCAO FiSICA da EDUCACAO ESPECIAL, nos Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, em
escolas da Rede Estadual de Ensino e em escolas que mantém parceria com a SEE/MG

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCI;I\iENTO
CONTRATAGAO
- Diploma registrado ou declaragcéo
- Licenciatura plena em Educagéo Fisica ou de conclusdo acrescida de historico
escolar
- Bacharelado em Educacdo Fisica, acrescido de curso de
1° = - ~ . . . . - PEBD1A
formagdo pedagdgica para graduados ndo licenciados |- Diploma registrado ou declaragédo
(realizado nos termos da legislagdo especifica), com |de conclusdo acrescida de histérico
habilitagdo em Educacao Fisica escolar e diploma/certificado de
curso de formagéo pedagogica
2° |- Licenciatura curta em Educagao Fisica - Diploma registrado PEBS1A
ESPECIFICO PARA INSCRIGCAO DE CANDIDATOS QUE IRAO ATUAR NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E NO
ENSINO MEDIO QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE QUADRO 3.8
- Matricula e frequéncia, a partir dos 2 (dois) ultimos periodos Autorizagdo Temporaria para
3° |em curso de licenciatura em Educagado Fisica, cujo histérico Lecionar (ATL) PEBS1A
conste estagio supervisionado concluido ou em andamento 12 prioridade
Observagoes:

a) O 3° Critério observa a oferta obrigatéria do ensino e a composigdo do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede Estadual de
Ensino de Minas Gerais.

b) Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, o componente curricular da Educagao Fisica devera ser ministrado por docente
habilitado em curso de licenciatura plena em Educacgao Fisica. Na auséncia desse profissional, as aulas poderao ser ministradas
pelo Regente de Turma, por meio de atividades extracurriculares que abranjam praticas socioeducativas diversas, desenvolvidas
no ambito do desporto educacional (Art. 1°, p. Unico e art. 4° da Lei n® 17.942, de 19 de dezembro de 2008).




c) Tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da contratagdo, a habilitagdo/escolaridade exigidas neste QUADRO 3.8,
acrescida da seguinte formacao especializada:

- Licenciatura Plena em Educagéo Especial ou

- Pés-graduagéo em Educacao Especial ou Educacao Inclusiva ou
- Pés-graduagédo em Psicopedagogia ou

- Curso de aperfeicoamento ou atualizagédo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido
por instituicdo de ensino credenciada.

QUADRO 3.9 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como Regente de Aulas no componente curricular
ENSINO RELIGIOSO da EDUCACAO ESPECIAL, nos Anos Finais do Ensino Fundamental, em escolas da Rede Estadual de
Ensino e em escolas que mantém parceria com a SEE/MG

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

COMPROVANTE

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
DA
CONTRATACAO

10

- Licenciatura plena em Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido ou Educagéo Religiosa ou

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, cuja
matriz curricular inclua conteudo relativo a Ciéncias da Religiéo,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou Educagéo
Religiosa, com carga horaria minima de 500 (quinhentas) horas
ou

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento,
acrescida de pods-graduacgéo stricto sensu (mestrado ou
doutorado), em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou
Educacdo Religiosa, recomendado pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC
ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagao
pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos
termos da legislacdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de poés-graduacao stricto sensu
(mestrado ou doutorado), em Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido ou Educagdo Religiosa, recomendado pela
Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
- CAPES/MEC ou

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
acrescida de poés-graduacgéo lato sensu em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religido ou Educacao Religiosa ou Metodologia do

Ensino Religioso, com carga horaria minima de 360 (trezentas e )

sessenta) horas, oferecida por instituicdo de ensino superior
credenciada, nos termos da Lei Federal n°® 9.394/1996 ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagao )

pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos
termos da legislacdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de pdés-graduagao lato sensu em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou Educacdo
Religiosa ou Metodologia do Ensino Religioso, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, oferecido
por instituicdo de ensino superior credenciada, nos termos da
Lei Federal n°® 9.394/1996 ou

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento

Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar

Diploma de curso de formagao
pedagoégica

- Certificado do curso de pos-
graduacéo lato sensu

- Registro "D" ou "S"

- Certificado do curso de Metodologia
e Filosofia do Ensino Religioso

PEBD1A




acrescida de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo da Lei
n® 15.434/2005), por entidade ou instituicho de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagéo
pedagdgica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislacdo especifica), em qualquer é&rea do
conhecimento, acumulado de curso de Metodologia e Filosofia
do Ensino Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da
publicagdo da Lei n° 15.434/2005) por entidade ou instituicdo de
ensino credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso de formacdo pedagdgica
para graduados nao licenciados (realizado nos termos da
legislagédo especifica), com habilitagdo em Ciéncias da Religido
ou Ensino Religioso ou Educacéo Religiosa ou

- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o Ensino
Médio, em qualquer area do conhecimento, acrescido de curso
de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até
06/01/2005 (data da publicacdo da Lei n°® 15.434/2005), por
entidade ou instituicdo de ensino credenciada e reconhecida

pEia SEEMG - - -
FLicenciatura curta em qualquer area do conhecimento, cuja

matriz curricular inclua conteudo relativo' a Ciéncias da

- Diploma registrado e historico

2° |Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou PEBS1A
~ . . escolar
Educacéo Religiosa, com carga horaria minima de 500
(quinhentas) horas
- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento,
acrescida de pos-graduacgéo /lato sensu em Ensino Religioso ou
30 Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de 360 - Diploma registrado e certificado do PEBS1A
(trezentas e sessenta) horas, oferecida por instituicdo de ensino |curso de pds-graduacéo /ato sensu
superior devidamente credenciada nos termos da Lei Federal n®
9.394/1996
- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento,
acrescida de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/91/2005 (datg dg puPIlcagao da _Lel - Diploma registrado e certificado do
n® 15.434/2005), por entidade ou instituicho de ensino . . )
. ) curso de Metodologia e Filosofia do
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou . .
Ensino Religioso
4° PEBS1A
- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o Ensino . i e o
. . ) - Registro "D" ou "S" e certificado do
Fundamental em qualquer area do conhecimento, acrescido de . . )
. . ) . . ., _|curso de Metodologia e Filosofia do
curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido Ensino Religioso
até 06/01/2005 (data da publicagdo da Lei n° 15.434/2005), por 9
entidade ou instituicdo de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE/MG
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,|Autorizagdo Temporaria Para Lecionar
5° [em curso de licenciatura em Ensino Religioso ou Ciéncias da (ATL) PEBS1A
Religido ou Educagéo Religiosa 12 prioridade
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, cuja o - .
. . ) i .y . Autorizacdo Temporaria para Lecionar
6° matriz curricular inclua conteddo relativo' a Ciéncias da (ATL) PEBS1A
Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou 22 prioridade
Educagéo Religiosa P
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés|Autorizagdo Temporaria para Lecionar
7° [ultimos, em curso de licenciatura em Ensino Religioso ou (ATL) PEBS1A

Ciéncias da Religido ou Educagéo Religiosa

32 prioridade




- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em curso de
licenciatura em qualquer area do conhecimento, cuja matriz
curricular inclua conteudo relativo' a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou Educagao

Religiosa ou . L. .
9 Autorizagdo Temporaria para Lecionar

8° Matricul f o | iod d (ATL) PEBS1A
- Matricula e frequéncia em qualquer periodo, em curso de 42 prioridade

licenciatura em qualquer area do conhecimento, acrescido de
certificado de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da publicacdo da Lei
n® 15.434/2005), por entidade ou instituicho de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG

- Curso Normal em Nivel Médio, acrescido de certificado de
curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido| Autorizagdo Temporaria para Lecionar

9° |até 06/01/2005 (data da publicagdo da Lei n° 15.434/2005), por (ATL) PEBS1A
entidade ou instituicido de ensino credenciada e reconhecida 52 prioridade
pela SEE/MG

ESPECIFICO PARA INSCRICAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE QUADRO 3.9

- Licenciatura plena em Filosofia ou Histéria ou Geografia ou
Sociologia ou Teologia ou

. - A . Autorizagdo Temporaria para Lecionar
- Bacharelado em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou ¢ P P

10° ~ . (ATL) PEBS1A
Educacéao Religiosa ou 62 prioridade
- Bacharelado em Teologia (reconhecido e ministrado por
instituicdo de Ensino superior credenciada pelo MEC)
- Licenciatura plena em Lingua Portuguesa ou
Autorizagdo Temporaria para Lecionar
11° |- Licenciatura plena em Normal Superior ou Pedagogia, ambas (ATL) PEBS1A
com habilitagdo para atuar nos anos iniciais do Ensino 72 prioridade
Fundamental
Observagoes:

a) Critérios 10° e 11° observam a oferta obrigatdria do ensino e a composi¢cdo do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede
Estadual de Ensino de Minas Gerais.

b) Tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da contratagéo, a habilitagdo/escolaridade exigidas n este QUADRO 3.9,
acrescida da seguinte formagao especializada:

- Licenciatura Plena em Educagao Especial ou

- Pés-graduagéo em Educagéo Especial ou Educagéo Inclusiva ou

- Pés-graduagédo em Psicopedagogia ou

- Curso de aperfeicoamento ou atualizagdo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido
por instituicdo de ensino credenciada.

c¢) O professor ‘ndo habilitado’ devera articular os aspectos sociais e culturais dos estudantes, utilizando o Curriculo Referéncia
de Minas Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental — Anos Finais, o Material de Apoio Pedagoégico para
Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

d) 'Contetdo relativo: aspectos da religiosidade em geral, da religiosidade brasileira e regional, da antropologia cultural e
filosofica e da formacao ética; estrutura e diversidade dos fendmenos religiosos; dialogo inter-religioso e intercultural, que vise o
reconhecimento das identidades, religiosas ou néo.

e) A Cultura Religiosa aborda os simbolos, os rituais e as doutrinas que definem as diversas religides, bem como a relagéo ética
e cultural entre elas. Inclui ainda crengas, comportamentos e manifestagdes culturais, que vao além dos dogmas religiosos.

4. CENTRO DE APOIO PEDAGOGICO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL (CAP SAO RAFAEL / NUCLEO DE
ATENDIMENTO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL E SURDOCEGUEIRA

PROJETOS OFERTADOS PELO CAP SAO RAFAEL/NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL E
SURDOCEGUEIRA:

Musica - Canto Coral

Mdusica - Flauta

Musica - Piano/Teclado




Musica - Violao/Instrumentos de Corda

Orientagéo e Mobilidade

Projeto de Desenvolvimento para escrita Braille

Praticas Educativas para Vida Independente (PEVI)

Sala Braille

Informatica acessivel para a deficiéncia visual

Arte com as maos

QUADRO 4.1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar na
funcdo de Professor de Educagdo Basica - Regente de Aulas, nos Projetos ofertados pelo CAP Sao Rafael/Nucleo de

Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual e Surdocegueira

PROJETOS DE MUSICA: Canto/Coral; Flauta; Piano/Teclado; Violdo/Instrumentos de Corda.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGCAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCII)I\:ENTO
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no . . ;
instrumento do Projeto de Musica que o candidato pretenda |~ Diploma registrado ou declaragéo de
atuar ou conclusdo de curso acompanhada do
histoérico escolar
1° |- Bacharelado ou tecnolégico, acrescido de curso de PEBD1A
form?géo pedagogica para gra.\duados nao I?cenciados - Diploma/Certificado de curso de
(realizado nos termos da legislagdo especifica), com formacao pedagégica
habilitagdo especifica no instrumento do Projeto de Musica
que o candidato pretenda atuar
- Licenciatura plena com habilitagdo em Instrumento da
mesma familia do Projeto de Mdusica que o candidato . . =
- Diploma registrado ou declaragéo de
pretenda atuar ou ~
conclusdo de curso acompanhada do
histori |
2° |- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de Istorico escolar PEBS1A
formggao pedagobgica para gralldua(jos nao ’I!cenmados - Diploma/Certificado de curso de
(realizado nos termos da legislagdo especifica), com formacio pedagéaica
habilitagdo em Instrumento da mesma familia do Projeto de gdo pedagog
Musica que o candidato pretenda atuar
- Licenciatura plena com habilitagdo em uma das linguagens
artisticas, para lecionar instrumento ndo especifico de sua
habilitacdo, mas que conste no histérico escolar do curso
superior como instrumento complementar especifico do . . =
. . . - Diploma registrado ou declaragéo de
Projeto de Musica que o candidato pretenda atuar ou ~
conclusdo de curso acompanhada do
o . histérico escolar
3 | Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de curso de PEBS1A

formagdo pedagdgica para graduados ndo licenciados
(realizado nos termos da legislacdo especifica), com
habilitagdo em uma das linguagens artisticas, para lecionar
instrumento ndo especifico de sua habilitagdo, mas que
conste no histérico escolar da formagdo pedagogica como
instrumento complementar especifico do Projeto de Musica
que o candidato pretenda atuar

- Registro Profissional expedido pelo
Instituto Villa Lobos ou pela Uni-Rio




- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas,
acrescida de curso superior (bacharelado/tecnolégico) com
habilitagdo especifica no instrumento do Projeto de Musica
que o candidato pretenda atuar ou

- Diploma registrado ou declaragéo de|
conclusédo de curso acompanhada do
historico escolar

4° PEBS1A
- Registro Profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos ou |~ Registrg Profissional eXPefjidP pelo
pela Uni-Rio, com habilitagdo especifica no instrumento do |Instituto Villa Lobos ou pela Uni-Rio
Projeto de Musica que o candidato pretenda atuar
i LICEI.’ICIatUI'a plena ,e”? uma das lll.ngu~agens arju.stlcas, - Diploma registrado ou declaragéo de
acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no -
. . . conclusdo de curso acompanhada do
Projeto de Musica que o candidato pretenda atuar ou e
histérico escolar
5° . . . - PEBS1A
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, o .
. ) = . - Certificado de curso de pos-
acrescida de curso de pds-graduacao lato sensu ou stricto ~ ,
o o ) . graduacao lato sensu ou stricto sensu
sensu, com habilitacdo especifica no Projeto de Musica que
o candidato pretenda atuar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, . . ~
. . - - Diploma registrado ou declaragéo de
acrescida de curso superior (bacharelado/tecnolégico) com ~
6° e o . . . conclusdo de curso acompanhada do PEBS1A
habilitacdo especifica no instrumento do Projeto de Musica | . . .
. histoérico escolar
que o candidato pretenda atuar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, . . .
. - e " Autorizacdo Temporaria para Lecionar
70 acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no (ATL) PEBS1A
instrumento do Projeto de Mdusica que o candidato pretenda L
12 prioridade
atuar
- Licenciatura curta ou bacharelado ou tecnolégico, em uma
das linguagens artisticas, acrescida(o) de curso de poés- | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
8° |[graduacéo lato sensu ou stricto sensu, com habilitagdo no (ATL) PEBS1A
instrumento do Projeto de Musica que o candidato pretenda 22 prioridade
atuar
- Bacharelado/Tecnoldgico com habilitacdo especifica no | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
9° |instrumento do Projeto de Musica que o candidato pretenda (ATL) PEBS1A
atuar 32 prioridade
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos o - .
. i . . Autorizagcao Temporaria para Lecionar
o |em curso de licenciatura em uma das linguagens artisticas,
10 S e . . (ATL) PEBS1A
com habilitagdo especifica no instrumento do Projeto de A
. . 42 prioridade
Mdusica que o candidato pretenda atuar
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos o - .
. Autorizacdo Temporaria para Lecionar
em curso de bacharelado ou tecnoldgico, em uma das (ATL)
11° |linguagens artisticas, com habilitagdo especifica no 54 brioridade PEBS1A
instrumento do Projeto de Musica que o candidato pretenda P
atuar
- Curso de magistério em Educacéao Artistica, de 12 a 42 série . . .. .
a a s . . Autorizacdo Temporaria para Lecionar
420 [oU de 1% a 6% série, acrescido de curso técnico com (ATL) PEBS1A
habilitagdo especifica no instrumento do Projeto de Musica L
. 62 prioridade
que o candidato pretenda atuar
-~ I o . Autorizacdo Temporaria para Lecionar
- Curso Técnico com habilitacdo especifica no instrumento
130 | Y ! fitaggo espect NSty (ATL) PEBS1A

do Projeto de Musica que o candidato pretenda atuar

72 prioridade




- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em qualquer
area do conhecimento, ou matricula e frequéncia a partir dos
3 (trés) ultimos periodos, em curso de licenciatura, ou
bacharelado ou tecnolégico, em qualquer é&rea do
conhecimento, acrescidos(as) de curso de capacitacio,
aperfeicoamento ou extensdo, com formagao especifica no
instrumento do Projeto de Musica que o candidato pretenda

atuar e carga horaria minima de 160 horas ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar
14° (ATL) PEBS1A
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em qualquer 82 prioridade

area do conhecimento, ou matricula e frequéncia a partir dos
3 (trés) ultimos periodos, em curso de licenciatura, ou
bacharelado ou tecnolégico, em qualquer area do
conhecimento, acrescidos (as) de experiéncia profissional,
especifica no instrumento do Projeto de Musica queo
candidato pretenda atuar, atestada por autoridade de ensino
da localidade

Observacoes:

a) As linguagens artisticas definidas pelo § 6° do artigo 26 da Lei n® 9.394/1996 sdo: Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro.

b) O candidato devera comprovar a habilitagdo e escolaridade exigidas no QUADRO 4.1 deste Anexo, acrescida de formacao
especializada em Sistema Braille e Coédigo Matematico Unificado, oferecida por instituicdo de ensino credenciada,
cumulativamente como requisito basico.

QUADRO 4.2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar na fungéo de Professor de Educacédo Béasica nos
Projetos ofertados pelo CAP Sao Rafael/Nucleo de Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual e Surdocegueira

PROJETOS: Desenvolvimento para escrita Braille; Praticas Educativas para Vida Independente (PEVI); Sala Braille; Orientagéo e
Mobilidade; Informatica acessivel para a deficiéncia visual; Arte com as maos.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCII)MAENTO
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento ou - Diploma registrado ou declaragao
de concluséo de curso acompanhada
1o | Bacharelado ou tecnolégico, acrescido de curso de formagéo |de histérico escolar PEBD1A
pedagogica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica) em qualquer area do |- Diploma/Certificado de curso de
conhecimento formagéo pedagdgica
2° |- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento - Diploma registrado PEBS1A
30 | Bacharelado ou tecnolégico em qualquer éarea do Autorizagao Tem(pA?rrf)rla para Lecionar PEBS1A
conhecimento .
12 prioridade
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos Autorizaggo Temporaria para Lecionar
4° . . . . (ATL) PEBS1A
em curso de licenciatura em qualquer area do conhecimento .
22 prioridade
- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo, exceto nos trés | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
5° |ultimos, em curso de licenciatura em qualquer area do (ATL) PEBS1A
conhecimento 32 prioridade
- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo em curso | Autorizagao Temporaria para Lecionar
6° |superior (bacharelado ou tecnolégico) em qualquer area do (ATL) PEBS1A
conhecimento 42 prioridade
- Curso Normal em Nivel Médio, com habilitagdo em Educagéo Autorizagao Temporaria para Lecionar
7° . L . (ATL) PEBS1A
Infantil ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental .
52 prioridade
Observacoes:

a) O candidato devera comprovar a habilitacdo e escolaridade exigidas no QUADRO 4.2 deste Anexo, acrescida de formagéo
especializada em Sistema Braille, Cédigo Matematico Unificado e Orientacdo e Mobilidade, oferecida por instituicdo de ensino
credenciada, cumulativamente como requisito basico.




b) No ato da contratagdo, o candidato devera declarar que possui conhecimento e experiéncia na atividade laborativa
desenvolvida no Projeto ofertado pelo CAP S&o Rafael/Nucleo de Atendimento as Pessoas com Deficiéncia Visual e
Surdocegueira.

5. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) - HABILITAGAO/ESCOLARIDADE/FORMAGAO
ESPECIALIZADA

QUADRO 5.1 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — Habilitagéo e escolaridade exigidas para atuar no Atendimento
Educacional Especializado (AEE) nas fungdes de Tradutor e Intérprete de Libras, de Guia Intérprete, de Apoio a Comunicagéo,
Linguagem e Tecnologias Assistivas, na Sala de Recursos e nas atividades desenvolvidas no Centro de Apoio Pedagdgico as
Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP) e no Centro de Capacitagdo de Profissionais da Educacao e de Atendimento as Pessoas
com Surdez (CAS)

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCI;I\:ENTO
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena em Pedagogia ou
- Diploma registrado ou
1° |- Licenciatura plena em Normal Superior ou declaragéo/certiddo de conclusdo de PEBD1A
curso acrescida do histérico escolar
- Licenciatura plena em E ducacéo Especial
- Licenciatura plena nas demais areas do conhecimento ou i D|EJIoma s registrado = ou
declaragao/certiddo de conclusédo de
. . ~ _ |curso acrescida do histérico escolar
2 | Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de formacgao PEBS1A
pedagogica para graduados nao licenciados (realizado nos . .
. ~ o i - Diploma ou certificado do curso de
termos da legislagdo especifica), em qualquer area do - L.
. formagéo pedagogica
conhecimento
3° |- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento - Diploma registrado PEBS1A
- Bacharelado ou tecnolégico em ualquer area do Autorizagdo Temporaria para
4° ! g quaia Lecionar (ATL) PEBS1A
conhecimento o
12 prioridade
5 |- Matriculg e frgquéncia a partir dot% 3 (trés) ultimqs periodos em AUtonzizi?o:Z:n(i?f)”a para PEBS1A
curso de licenciatura em qualquer area do conhecimento .
22 prioridade
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos 3 Autorizagdo Temporaria para
6° [(trés) ultimos, em curso de licenciatura em qualquer area do Lecionar (ATL) PEBS1A
conhecimento 32 prioridade
70 | Matricula e frequém’:ia.l a partir do 3° !:Jerl'odo em culrso de Autorlzizi?o::mzc_)rrf)na para PEBS1A
bacharelado ou tecnoldgico, em qualquer area do conhecimento .
42 prioridade
- Curso Normal em Nivel Médio, com habilitacdo em Educagao Autoruzaga9 Temporaria para
8° . - . Lecionar (ATL) PEBS1A
Infantil ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental o
52 prioridade
- Curso de Ensino Médio (concluido) — Exclusivamente para Autorlza(;af) Temporaria para
9° . . = ) . Lecionar (ATL) PEBS1A
candidatos a fung&o de Tradutor e Intérprete de Libras (TILS) .
62 prioridade

QUADRO 5.2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para lecionar LIBRAS

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SIMBOLO DE
VENCIMENTO
DA
CONTRATAGCAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE




- Diploma registrado ou
1° |- Licenciatura em Letras Libras declaragdo/certiddo de conclusdo de PEBD1A
curso acrescida do historico escolar
. . . . - Diploma registrado ou
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, declaracio/certiddo de conclusdo de
2° |acrescida de Proficiéncia no Ensino da Lingua Brasileira de ¢ . o PEBD1A
Sinais - PROLIBRAS curso acrescida do histérico escolar;
Certificagdo do PROLIBRAS
- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento,
acrescida de Proficiéncia no Ensino da Lingua Brasileira de i Dioloma reqistrado ou
Sinais - PROLIBRAS ou ploma 9 )
30 declaragéo/certiddo de conclusdo de PEBS1A
Bacharelado/Tecnolégico  em ualquer area do curso acrescida do historico escolar e
. 009 m auaiquer, , Certificagéio do PROLIBRAS
conhecimento, acrescido de Proficiéncia no Ensino da Lingua
Brasileira de Sinais - PROLIBRAS
- Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, no curso de | Autorizagdo Temporaria para Lecionar
4° |Licenciatura em Letras-Libras, acrescidas de Proficiéncia no (ATL) PEBS1A
Ensino da Lingua Brasileira de Sinais - PROLIBRAS 12 prioridade
- Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, em curso de o - .
. . L ] Autorizacdo Temporaria para Lecionar
50 licenciatura ou bacharelado ou tecnologico, em qualquer area (ATL) PEBS1A
do conhecimento, acrescidas(os) de Proficiéncia no Ensino da 24 prioridade
Lingua Brasileira de Sinais - PROLIBRAS P
e | Ensino Médio (concluido), acrescido de Proficiéncia no Autorizagao Tem;;\c_;rrirla para Lecionar PEBS1A
Ensino da Lingua Brasileira de Sinais - PROLIBRAS (, . )
32 prioridade
- Ensino Médio (concluido), acrescido de Curso de Formacgao o - .
i . . Autorizacdo Temporaria para Lecionar
70 de Instrutor de Libras, com carga horaria minima de 180 (ATL) PEBS1A
(cento e oitenta) horas, oferecido pela SEE/MG ou por .
o . ) 42 prioridade
Instituicdes Representativas da Comunidade Surda
Observacoes:

a) Para atuar como “Instrutor de Libras”, o candidato devera apresentar, no ato da contratagdo, comprovante de conclusdo de curso
de formagéo para Instrutor de Libras - “Minas Interagindo em Libras”, oferecido pela SEE/MG, ser surdo, ter flexibilidade de
horarios e disponibilidade para viagens.

b) Para atuar nos Centros de Capacitagdo de Profissionais da Educagéo e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS), o
candidato devera apresentar, no ato contratagéo, resultado de avaliagao satisfatéria, nos termos da legislagao vigente, ser surdo,
ter flexibilidade de horarios, disponibilidade para viagens e apresentar comprovante de conclusao de curso de formagéo para
Instrutor de Libras - “Minas interagindo em Libras” oferecido pela SEE/MG.

QUADRO 5.3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - para atuar na fungdo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS (TILS

Para o exercicio da funcdo de TILS, a FORMAGAO ESPECIALIZADA possui prioridade sobre a
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE previstas no QUADRO 5.1, deste Anexo.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE

- Licenciatura em Letras/Libras com habilitagdo em Lingua Brasileira de
Sinais, com resultado “apto” realizado pelo CASMG em Tradugdo e |- Diploma registrado ou declaragdo/certidao
Interpretagido da Libras/Lingua Portuguesa ou de conclusdo de curso acrescida do historico
1° escolar;

- Bacharelado em Letras/Libras com habilitacdo em Lingua Brasileira de
Sinais, com resultado “apto” realizado pelo CASMG em Tradugdo e |- Comprovante de Resultado de Avaliagdo

Interpretagéo da Libras/Lingua Portuguesa emitido pelo CASMG, com resultado Apto

- Licenciatura em Letras/Libras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de

Sinais ou - Diploma registrado ou declaragao/certiddo de
2° conclusdo de curso acrescida do historico

- Bacharelado em Letras/Libras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de |escolar
Sinais




-Diploma registrado ou declaragdo/certidao
de conclusdo de curso acrescida do

- Tecnoldgico em Comunicacao Assistiva - Libras e Braille, com resultado ..
historico escolar;

3° [“apto” realizado pelo CASMG em Tradugéo e Interpretagéo da Libras/Lingua

Portuguesa - Comprovante de Resultado de Avaliagao
emitido pelo CASMG, com resultado Apto
- Diploma registrado ou declaragéo de
4° |- Tecnoldgico em Comunicagdo Assistiva - Libras e Braille conclusdo de curso acrescida do histérico

escolar

- Diploma registrado ou
declaragdo/certidao de conclusdo de curso

- Técnico em Tradugdo e Interpretacdo da Libras, com resultado “apto” . S
acrescida do historico escolar;

5° | realizado pelo CASMG em Tradugdo e Interpretacdo da Libras/Lingua

Portuguesa - Comprovante de Resultado de Avaliacao

emitido pelo CASMG, com resultado Apto

- Certificacdo de Proficiéncia em Traducao e Interpretacdo da

LIBRAS/Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) ou - Certificaio do PROLIBRAS

6° - A ~ ~
- Avahag’ao de Proficiéncia em Traducédo i Intergretagao da - Comprovante de Resultado de Avaliagio
Libras/Lingua Portuguesa, com resultado “apto” realizado pelo emitido pelo CASMG. com resultado Apto
CASMG em Tradugdo e Interpretagdo da Libras/Lingua Portuguesa P ’ P
- Avaliagcao de Proficiéncia em Traduga'o eJnterpretagao “da Libras/ L.|n~gu’? - Comprovante de Resultado de Avaliacio
o |Portuguesa, com resultado de autorizagéo especial, “sem restricdo”, o
7 . ~ - . ; emitido pelo CASMG, com resultado de
realizado pelo CASMG em Tradugdo e Interpretacdo da Libras/Lingua o . -
autorizagao especial sem restricao
Portuguesa
- Avaliagdo de Proficiéncia em Tradug?o e~lnterprete?ga<?‘ da L|bras/L.|n~gu,? - Comprovante de Resultado de Avaliacao
o |Portuguesa com resultado de autorizagdo especial, “c o m restricao”, i
8 . - - . ; emitido pelo CASMG, com resultado de
realizado pelo CASMG em Tradugdo e Interpretacdo da Libras/Lingua . . -
autorizagéo especial com restrigao
Portuguesa
Observagoes:

a) Para atuar no Centro de Capacitagao de Profissionais da Educagao e de Atendimentos as Pessoas com Surdez (CAS), o
candidato devera declarar, no ato da contratagao, que possui flexibilidade de horarios, disponibilidade para viagens, apresentar
resultado de avaliagdo satisfatéria nos termos da legislagdo vigente e ser ouvinte.

b) O candidato habilitado em curso de Letras/Libras com habilitacdo em Lingua Brasileira de Sinais podera apresentar uma unica
habilitagdo como comprovante, considerando o atendimento aos QUADROS 5.3 (1° Critério) e 5.1 (2° Critério), respectivamente,
deste Anexo.

QUADRO 5.4 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar na fungdo de GUIA INTERPRETE, o candidato devera
ser ouvinte, vidente e devera comprovar a habilitagao/escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 deste Anexo, acrescidas da seguinte
FORMACAO ESPECIALIZADA, oferecida por instituicdo de ensino credenciada

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE
- Diploma registrado ou declaragéo/certidao
1° |- Licenciatura plena em Educacéo Especial de concluséo de curso acrescida do historico
escolar

- Diploma registrado ou declaragao/certidao
2° |- Curso Superior de Tecnologia em Comunicagdo Assistiva Libras e Braille de conclusao de curso acrescida do histérico
escolar

3° |- Pés-graduagdo em Surdocegueira - Certificado de curso de pds-graduagéo

- Curso em Surdocegueira de, no minimo, 40 (quarenta) horas e Curso de
Libras de, no minimo, 180 (cento e oitenta) horas e Curso de Sistema Braille,

4° - Certificados dos cursos especificos
de Orientacdo e Mobilidade e de Baixa Vis&o, perfazendo, no minimo, uma P
carga horaria total de 120 (cento e vinte) horas
Observagao:

O candidato habilitado em curso de Licenciatura plena em Educagao Especial podera apresentar uma unica habilitagdo como
comprovante de formagéo académica, considerando o atendimento ao primeiro critério da Habilitacdo/Escolaridade e da Formacao
Especializada estabelecidas no QUADRO 5.1 e QUADRO 5.4, deste Anexo |




QUADRO 5.5 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB ) — para atuar na fungdo de APOIO A COMUNICACAO,
LINGUAGEM E TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E NA SALA DE RECURSOS, o candidato devera comprovar a
habilitagao/escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 deste Anexo, acrescidas da seguinte formagéo especializada, oferecida por
instituicdo de ensino credenciada

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE
- Diploma registrado ou declaragao/certidao de
1° |- Licenciatura plena em Educagao Especial conclusao de curso acrescida do histérico
escolar

- Pés-graduagéo em Educagao Especial ou Educagéao Inclusiva ou - Certificado de pés-graduacao

- Pés-graduagdo em Atendimento Educacional Especializado (da qual
conste Deficiéncia Intelectual, Altas Habilidades, Superdotagéo, Transtornos
2° [Globais do Desenvolvimento (TGD), Deficiéncia Multipla e Surdocegueira,
Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia Visual: Baixa Visdo e
Cegueira e Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida) ou

- Certificado de p6s-graduacgéo

- Diploma registrado ou declaragio/certiddo
de conclusao de curso acrescida do historico
escolar

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento cujo historico
comprove, no minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas de conteudos da
Educagéo Especial

- 01 a 06 cursos com, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas cada, nas
areas de deficiéncia intelectual, surdez, fisica, visual, multipla e Transtornos
3° |Globais do Desenvolvimento (TGD), oferecidos por instituicdes de ensino - Certificado(s) especifico(s) do(s) curso(s)
credenciadas, priorizando-se o candidato que comprovar maior nimero de
cursos em areas distintas

Observagao:

a) O candidato habilitado em curso de Licenciatura plena em Educacao Especial podera apresentar uma unica habilitagdo como
comprovante de formag&o académica, considerando o atendimento ao primeiro critério da Habilitagdo/Escolaridade e da Formagéo
Especializada estabelecidas no QUADRO 5.1 e QUADRO 5.4, deste ANEXO 1.

b) No ato da contratacdo devera ser apresentada declaragao de que possui conhecimentos em sistema operacional Windows,
navegacao na Internet, utilizacdo de programas educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de textos,
planilhas e outros programas.

QUADRO 5.6 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como professor nas atividades desenvolvidas nos

Centros de Apoio Pedagdgico as Pessoas com Deficiéncia Visual (CAP) e nos Centros de Capacitagdo de Profissionais da

Educagédo e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS)

1.Para atuar no CAP/Nucleo de Capacitacdo e Apoio Pedagdgico as Escolas de Educacdo Basica, o candidato devera
comprovar, no ato da contratagao, além da habilitagédo e escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 deste Anexo:

1.1 - Formagéo especializada, oferecida por instituicdo de ensino credenciada, em Curso de Sistema Braille (processo de
leitura, escrita e transcricdo) e em Curso de Alfabetizagcdo pelo Sistema Braille e Curso de Baixa Visdo, Orientagédo e
Mobilidade e de Cédigo Matematico Unificado;
1.2 - Declaracédo de que possui conhecimentos em Informatica (digitagao, digitalizagcdo e impress&o) e no uso de aplicativos
do Windows;
1.3 - Declaragao que possui conhecimento e experiéncia no uso de Softwares leitores de tela;
1.4 - Declaragao de que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens, nos termos da legislagao vigente.

2. Para atuar no CAP/Nucleo de Produgao de Tecnologia Assistiva, o candidato devera comprovar, no ato da contratagéo, além
da habilitagdo e escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 deste Anexo:

2.1 - Formagédo especializada, oferecida por instituicdo de ensino credenciada, em Curso de Sistema Braille (processo de
leitura, escrita e transcrigdo) e em Curso de Codigo Matematico Unificado e;

2.2 - Declarar que possui conhecimentos em Informatica (digitagéo, digitalizacdo e impressédo) e no uso de aplicativos do
Windows, experiéncia em operagdo de maquinas de encadernago, transcricdo e impressdo computadorizada de textos em
Braille, nos termos da legislagao vigente.




3. Para atuar no CAS/Nucleo de Capacitagdo da Educagédo e Apoio Pedagdgico as Escolas de Educagéo Basica, o candidato
devera comprovar, no ato da contratacdo, a habilitagdo e escolaridade exigidas no QUADRO 5.1 deste Anexo, acrescidas
de:

3.1 - Resultado de avaliagéo satisfatoria, nos termos da legislacéo vigente;
3.2 - Declaragéo de que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens.

4. Para atuar no CAS/Nucleo de Tecnologias e de Adaptacdo de Material Didatico o Nucleo de Tecnologias e de Adaptacdo de
Material Didatico, o candidato devera comprovar, no ato da contratacdo, além da habilitagdo e escolaridade exigidas no
QUADRO 5.1 deste Anexo:

4.1. Resultado de avaliagdo satisfatéria, nos termos da legislagao vigente;
4.2. Declaragéo que possui dominio em Informatica;
4.3. Declaragéo de que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para viagens.

QUADRO 5.7 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar na adaptagéo de contetidos na area de Ciéncias
Exatas, nos conteludos de Matematica ou Fisica ou Quimica nos Centros de Apoio Pedagdgico as Pessoas com Deficiéncia
Visual (CAP) e na adaptagéo de conteudos na area de Ciéncias Exatas, nos conteudos de Matematica ou Fisica ou Quimica, e na
area de Linguagens, no conteudo de Lingua Portuguesa, nos Centros de Capacitacdo de Profissionais da Educacdo e de
Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS)

Para atuar no CAP/Nucleo de Produgéo de Tecnologia Assistiva, na adaptagdo dos componentes curriculares de Matematica ou
Fisica ou Quimica, o candidato devera comprovar formacdo em Fisica ou Quimica ou Matematica, conforme critérios de
habilitagdo/escolaridade exigidos no QUADRO 3.4 deste ANEXO I.

No ato da contratacdo, devera ser apresentado comprovante de formagao especializada, oferecida por instituicdo de ensino
credenciada, em Sistema Braille (processo de leitura, escrita e transcricdo) e Cédigo Matematico Unificado, cumulativamente
como requisito basico, nos termos da legislacdo vigente, declarando que possui conhecimento em Informatica (digitagao,
digitalizacdo e impressao), no uso de aplicativos do Windows e conhecimento e experiéncia no uso de Softwares leitores de tela.

Para atuar no CAS/Nucleo de Capacitacdo da Educacao e Apoio Pedagdgico as escolas de Educagéo Basica, na adaptagéo de
conteudos da area de Ciéncias Exatas (Fisica ou Quimica) e na area de Matematica e na area de Linguagens (Lingua
Portuguesa), o candidato devera comprovar formagédo em Fisica ou Quimica ou Matematica ou Lingua Portuguesa, conforme
critérios de habilitacdo/escolaridade exigidos no QUADRO 3.4 deste ANEXO e, no ato da contratagédo, apresentar resultado de
avaliagdo satisfatoria, nos termos da legislagao vigente e declaragao de que possui flexibilidade de horarios e disponibilidade para
viagens.

6. EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL - ITINERARIOS FORMATIVOS E ATIVIDADES INTEGRADORAS -
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) para atuar na EDUCAGAO INTEGRAL como REGENTE DE AULAS dos
componentes curriculares dos ITINERARIOS FORMATIVOS; das ATIVIDADES INTEGRADORAS do Ensino Fundamental em
Tempo Integral (EFTI), do Ensino Médio em Tempo Integral (EMTI), do componente curricular Projeto de Vida dos Anos Finais do
Ensino Fundamental da Educagao Especial e do Ensino Médio EMTI Profissional

O candidato devera observar a habilitagdo especifica para atuar nos componentes curriculares da EDUCACAO INTEGRAL e
inscrever-se de acordo com os critérios dispostos no QUADRO 6.9 deste Anexo

QUADRO 6.1 UNIDADE CURRICULAR: ELETIVA - PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA (EXCLUSIVAMENTE PARA AS
ESCOLAS AUTORIZADAS PELA SEE/MG)

COMPONENTE CURRICULAR HABILITAGAO ESPECIFICA

Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em qualquer area

Mediagdes Pedagogicas da Alternancia do conhecimento

QUADRO 6.2 - APROFUNDAMENTO NAS AREAS DO CONHECIMENTO - ENSINO MEDIO PARCIAL DIURNO e ENSINO
MEDIO EM TEMPO INTEGRAL (EMTI)

COMPONENTE CURRICULAR HABILITAGAO ESPECIFICA
Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa
Leitura e Protagonismo e/ou Linguistica ou licenciatura plena na area de Linguagens,

com habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica

Conexdes Matematicas Matematica




Letras ou Arte ou Educacgao Artistica ou Artes Visuais/Plasticas
ou Artes Cénicas/Teatro ou Musica ou Dang¢a ou Educacao

Projeto Integrador: Produgéo Cultural e Comunicagéo Fisi
isica

Fisica ou Quimica ou Biologia/Ciéncias Bioldgicas ou Filosofia

Projeto Integrador: Inovacdo e Saberes em Sustentabilidade
J 9 ¢ ou Geografia ou Histéria ou Sociologia/Ciéncias Sociais

Licenciatura em Histéria ou Geografia ou Sociologia/Ciéncias

Projeto | 2 do Cidada
rojeto Integrador: Intervengéo Cidada Sociais ou Filosofia

Projeto Integrador: Solu¢cdes Matematicas Matematica

Estudos Interculturais

Lingua Estrangeira Licenciatura ou Bacharelado/Tecnolégico, acrescido de curso de

Arte Aplicada em Lingua Estrangeira Formacdo Pedagdgica para graduados ndo licenciados, com

habilitagdo especifica na Lingua Estrangeira adotada pela
Matematica Aplicada em Lingua Estrangeira instituicdo de ensino

Geografia Aplicada em Lingua Estrangeira

QUADRO 6.3 - APROFUNDAMENTO NAS AREAS DO CONHECIMENTO - ENSINO MEDIO NOTURNO E EJA

COMPONENTE CURRICULAR HABILITAGAO ESPECIFICA

Leitura e Protagonismo Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa

e/ou Linguistica ou licenciatura plena na area de Linguagens,

Atividade Complementar de Leitura & Protagonismo com habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica

Conexdes Matematicas

Matematica
Atividade Complementar de Conexdes Matematicas I
Projeto Integrador: Produgéo Cultural e Comunicagéo Letras ou Arte ou Educacao Artistica ou Artes Visuais/Plasticas
Artes Cénicas/Teat Musi D Ed a
Atividade Complementar de Produgéo Cultural e Comunicagao ‘Iz:lsica es Lenicasilealro ou Musica ou Langa ou Hcagao

Projeto Integrador: Inovagao e Saberes em Sustentabilidade

Fisica ou Quimica ou Biologia/Ciéncias Bioldgicas ou Filosofia

Atividade Complementar de Inovagdo e Saberes em ou Geografia ou Histéria ou Sociologia/Ciéncias Sociais

Sustentabilidade

Projeto Integrador: Intervengéo Cidada Licenciatura em Histéria ou Geografia ou Sociologia/Ciéncias

Atividade Complementar de Intervengéo Cidada Sociais ou Filosofia

Projeto Integrador: Solugdes Matematicas

Matematica

Atividade Complementar de Solugbes Matematicas

QUADRO 6.4 — ATIVIDADE INTEGRADORA — AREA DE ATUAGAO: ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL EM
TEMPO INTEGRAL (EFTI)

ATIVIDADE INTEGRADORA HABILITAGAO ESPECIFICA
Estudos Orientados Licenciatura em qualquer area do conhecimento
Nivelamento em Matematica Licenciatura em Matematica
Praticas Experimentais Licenciatura em Matematica ou Ciéncias
Corpo e Movimento Licenciatura em Educacéo Fisica
Clube de Protagonismo Licenciatura em qualquer area do conhecimento

Licenciatura em Letras, com habiltagdo em Lingua
Portuguesa e/ou Linguistica ou licenciatura plena na area de
Linguagens, com habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou
Linguistica

Nivelamento em Lingua Portuguesa

Acompanhamento do Horario de Almogo Licenciatura em qualquer area do conhecimento

EXCLUSIVO PARA CONTRATAGAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AS HABILITAGOES ESPECIFICAS DESTE QUADRO 6.4

Nivelamento em Matematica ou Praticas Experimentais ou |Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior, com
Corpo e Movimento ou ou Nivelamento em Lingua Portuguesa | habilitagdo para lecionar nos Anos Iniciais do Ensino
ou Fundamental

Observacgao:
Para atuar nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental em Tempo Integral (EFTI), o candidato devera atender a habilitagdo
especifica da Atividade Integradora pretendida (QUADRO 6.7) e ao 1° ou 2° critério de classificagdo constante no QUADRO 6. 9
deste Anexo.




QUADRO 6.5 — ATIVIDADE INTEGRADORA - AREA DE ATUAGAO: ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL EM TEMPO

INTEGRAL (EFTI)

ATIVIDADE INTEGRADORA

HABILITAGAO ESPECIFICA

Estudos Orientados

Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em qualquer area
do conhecimento

Nivelamento em Lingua Portuguesa

Licenciatura ou bacharelado em Letras, com habilitagdo em
Lingua Portuguesa e/ou Linguistica e/ou Lingua Estrangeira ou
licenciatura plena na area de Linguagens, com habilitagdo em
Lingua Portuguesa e/ou Linguistica

Nivelamento em Matematica

Licenciatura em Matematica

Praticas Experimentais

Licenciatura ou bacharelado em Matematica ou Ciéncias ou
Biologia/Ciéncias Bioldgicas ou Fisica

Clube de Protagonismo

Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em qualquer area
do conhecimento

Corpo e Movimento

Licenciatura em Educacéo Fisica

Acompanhamento do Horario de Aimogo

Licenciatura ou bacharelado ou tecnoldgico em qualquer area
do conhecimento

QUADRO 6.6 — ATIVIDADE INTEGRADORA — AREA DE ATUAGAO: ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL EM

TEMPO INTEGRAL (EFTI) - INTERCULTURAL BILINGUE

ATIVIDADE INTEGRADORA

HABILITAGAO ESPECIFICA

Estudos Interculturais

Lingua Estrangeira

Arte Aplicada em Lingua Estrangeira

Matematica Aplicada em Lingua Estrangeira

Ciéncias Aplicada em Lingua Estrangeira

Geografia Aplicada em Lingua Estrangeira

Licenciatura ou Bacharelado/Tecnolégico, acrescido de curso de
Formagao Pedagogica para graduados nao licenciados, com
habilitagdo especifica na Lingua Estrangeira adotada pela
instituicdo de ensino

Estudos Orientados

Licenciatura ou Bacharelado/Tecnolégico, acrescido de curso de
Formagdo Pedagdgica para graduados nédo licenciados, em
qualquer area do conhecimento

Corpo e Movimento

Licenciatura em Educacgéo Fisica

QUADRO 6.7 — ATIVIDADE INTEGRADORA - AREA DE ATUAGAO: ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA
EDUCAGAO ESPECIAL, DO SISTEMA PRISIONAL/APAC E DA EJA

ATIVIDADE INTEGRADORA

HABILITAGAO ESPECIFICA

Competéncias Digitais para o Trabalho e Projeto de Vida

Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em qualquer area
do conhecimento

QUADRO 6.8 — ATIVIDADE INTEGRADORA — AREA DE ATUAGAO: ENSINO MEDIO EM TEMPO INTEGRAL (EMTI) E EMTI

PROFISSIONAL/PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA

ATIVIDADE INTEGRADORA E PREPARAGAO BASICA
PARA O TRABALHO

HABILITAGAO ESPECIFICA

Projeto de Vida

Licenciatura ou bacharelado ou tecnoldgico em qualquer area

Estudos Orientados

do conhecimento

Praticas Experimentais

Licenciatura ou bacharelado em Ciéncias ou Ciéncias
Bioldgicas ou Biologia ou Fisica ou Quimica

Nivelamento em Lingua Portuguesa

Licenciatura ou bacharelado em Letras, com habilitagdo em
Lingua Portuguesa e/ou Linguistica ou licenciatura plena na
area de Linguagens, com habilitacdo em Lingua Portuguesa
e/ou Linguistica

Nivelamento em Matematica

Licenciatura ou bacharelado em Matematica

Projetos Integradores e de Corresponsabilidade Social (PICS)




Cultura Digital e Fundamentos de 1A

Ferramentas para o Mundo do Trabalho

Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em qualquer area
do conhecimento

QUADRO 6.9 — Critérios de classificagéo para atuar como REGENTE DE AULAS dos componentes curriculares dos ITINERARIOS
FORMATIVOS; das ATIVIDADES INTEGRADORAS do ENSINO FUNDAMENTAL EM TEMPO INTEGRAL (EFTI); do ENSINO
MEDIO EM TEMPO INTEGRAL (EMTI), da ELETIVA e do componente curricular Competéncias Digitais para o Trabalho e Projeto
de Vida da EJA Ensino Fundamental Anos Finais, da EDUCAGCAO ESPECIAL, do SISTEMA SOCIOEDUCATIVO e da EJA

O candidato devera observar as habilitagbes especificas estabelecidas nos subitens 6.1 a 6.8 deste ANEXO | e se inscrever no
processo seletivo, de acordo com os critérios de classificagdo descritos abaixo.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCILMAENTO
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena com habilitagdo especifica para atuar no
componente curricular do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s) ou
- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria MEC n° . .
A . o T Diploma registrado ou
399/1989, para docéncia no Ensino Médio, com habilitagdo ~ Cx ~
o . >~ |declaragao/certiddo de conclusdo de
especifica para atuar no componente curricular do lItinerario . L
. L ) curso acrescida do histérico escolar
Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s) ou
- Dipl istrad
1° |- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formacgéo ploma regisraco PEBD1A
pedagogica pgra g_raduados' 'nao IlcenC|ad9§ (r~eallzado ’n.os - Diplomalcertificado de curso de
termos da legislagdo especifica), com habilitagdo especifica ~ .
. L ) formacéo pedagodgica
para atuar no componente curricular do lItinerario Formativo
e/ou Atividade Integradora pretendido(s) ou - Registro *D” ou Registro *S”
- Registro “D” (Definitivo) ou Registro “S” (Suficiéncia), para
docéncia no Ensino Médio, com habilitagdo especifica para
atuar no componente curricular do Itinerario Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s)
- Licenciatura curta com habilitagdo especifica para atuar no
componente curricular do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s) ou
. . . - Diploma registrado
- Licenciatura curta regulamentada pela Portaria MEC n°
399/1989, para docéncia nos Anos Finais do Ensino
20 Fundamental, com habllltggao’ _especmca_t para atl.Ja_r no | Diploma registrado PEBS1A
componente curricular do ltinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s) ou
- Registro “D” ou Registro “S”
- Registro “D” (Definitivo) ou Registro “S” (Suficiéncia), para 9 uregl
docéncia nos Anos Finais do Ensino Fundamental, com
habilitagdo especifica para atuar no componente curricular do
Itinerario Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s)
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos, . -
. . e - Autorizagdo Temporaria para
em curso de licenciatura com habilitagdo especifica para atuar Lecionar (ATL)
3° |no componente curricular do Itinerario Formativo e/ou Atividade o PEBS1A
. 12 prioridade
Integradora pretendido(s)
- Bacharelado ou tecnolégico com habilitagdo especifica para Autorizagdo Temporaria para
4° |atuar no componente curricular do ltinerario Formativo e/ou Lecionar (ATL) PEBS1A
Atividade Integradora pretendido(s) 22 prioridade




- Licenciatura plena com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formacgao especifica para
atuar no componente do ltinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s) ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos 3
(trés) ultimos, em curso de licenciatura com habilitagdo

Autorizagcdo Temporaria para

5° |especifica para atuar no componente curricular do Itinerario Lecionar (ATL) PEBS1A
Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s) ou 32 prioridade
- Licenciatura plena com habilitagdo em outro componente
curricular, acrescida de pés-graduagéo (/lato sensu ou stricto
sensu), com habilitacdo especifica para atuar no componente
curricular do Itinerario Formativo e/ou Atividade Integradora
pretendido(s)
- Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente
curricular, cujo histérico comprove formagao especifica para
atuar no componente do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s) ou
- Licenciatura curta com habilitagdo em outro componente
curricular, acrescida de poés-graduagao (lato sensu ou stricto L -
S o Autorizagdo Temporaria para
o |Sensu), com habilitagéo especifica para atuar no componente .
6 . . . Lecionar (ATL) PEBS1A
do ltinerario Formativo e/ou Atividade Integradora .
) 42 prioridade
pretendido(s) ou
- Bacharelado ou tecnolégico, em qualquer area do
conhecimento, acrescido de pdés-graduacéo (/lato sensu ou
stricto sensu), com habilitagdo especifica para atuagcdo no
componente curricular do ltinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s)
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos, . -
em curso de bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagcao Autorizaggo Temporaria para
7° re gico, agao Lecionar (ATL) PEBS1A
especifica para atuar no componente curricular do Itinerario 52 prioridade
Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s) P
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos 3 o -
N .. Autorizagdo Temporaria para
o |(trés) ultimos, em curso de bacharelado ou tecnolégico, com .
8 L o i Lecionar (ATL) PEBS1A
habilitagao especifica para atuar no componente curricular do a
. .. . - ) 62 prioridade
Itinerario Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s)
- Bacharelado ou tecnolégico com habilitacdo em qualquer o -
area do conhecimento, cujo histérico comprove formagéo Autorizagao Temporaria para
9° © » ou P a¢ao. Lecionar (ATL) PEBS1A
especifica para atuar no componente curricular do Itinerario 72 prioridade
Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s) P
- Curso de licenciatura ou bacharelado ou tecnoldgico L -
acrescido de curso Técnico com habilitagao especifica para Autorizagao Temporaria para
10° ! agaoc espectiica p Lecionar (ATL) PEBS1A
atuar no componente curricular do Itinerario Formativo e/ou 82 prioridade
Atividade Integradora pretendido(s) P
- Curso de licenciatura ou bacharelado ou tecnoldgico, em
qualquer area do conhecimento ou Curso Normal em Nivel
Médio, com habilitagdo para atuar nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, acrescida(o) de cursos de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensado, com habilitagdo
especifica para atuar no componente curricular do Itinerario
Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido(s), com o -
carga horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou Autorizagao Temporaria para
11° 9 Lecionar (ATL) PEBS1A
92 prioridade

- Curso de licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em
qualquer area do conhecimento ou Curso Normal em Nivel
Médio, com habilitagdo para atuar nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, acrescida(o) de experiéncia profissional no
componente curricular do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s), atestada por autoridade de ensino
da localidade




ESPECIFICO PARA INSCRIGAO DE CANDIDATOS QUE NAO ATENDAM AOS DEMAIS CRITERIOS DESTE QUADRO 6.9

ESPECIFICO PARA:

Atividade Integradora - Anos Iniciais do Ensino Fundamental
em Tempo Integral (EFTI):

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior,
ambas com habilitagdo para lecionar nos anos iniciais do
Ensino Fundamental

ESPECIFICO PARA:

Componentes curriculares dos ltinerarios Formativos e . .
. 3 Autorizagdo Temporaria para

Atividades Integradoras do Ensino Fundamental (Anos

12° | = - Lecionar (ATL) PEBS1A
Finais); do EMTI; do EMTI Profissional e do componente A
102 prioridade

Competéncias Digitais para o Trabalho e Projeto de Vida da
Educacéo Especial:

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior,
ambas com habilitagdo para lecionar nos anos iniciais do
Ensino Fundamental ou

- Licenciatura plena com habilitagdo na mesma area do
conhecimento do componente curricular do lItinerario
Formativo e/ou Atividade Integradora pretendido

Observacgoes:

a) O 12° Critério observa a oferta obrigatoria do ensino e a composi¢do do Quadro de Pessoal do Magistério da Rede Estadual de
Ensino de Minas Gerais.

b) Os professores autorizados para atuar em componentes ou areas do conhecimento, distintos de sua formacéo inicial, deveréo se
apropriar e utilizar os conteudos propostos nos Eixos Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas Gerais
(CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio, no Material de Apoio Pedagogico para Aprendizagens
(MAPA) - Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio e na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

c) Para atuar como PEB nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento, o candidato devera comprovar, no ato
da contratagéo, a habilitagdo exigida para funcdo e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo
disposto no Anexo Il deste Edital:

- Declaragao de que reside no assentamento onde se localiza a Escola Estadual do Campo em Area de Assentamento; ou que
pertence a outra comunidade atendida pela Escola Estadual do Campo em Area de Assentamento; ou que pertence a qualquer
outra Area de Assentamento.

- Declaragéo de que mora na cidade ou em outra comunidade e mantém vinculo direto e declarado com a escola e/ou com a
comunidade escolar.

d) Para atuar na Educacgéo Integral nas Escolas Quilombolas, o candidato no ato da contratagdo deverd comprovar a habilitagdo
exigida para fungéo e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo Il deste Edital:

- Declaragao de que é quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas pela
Escola;

- Declaragéo de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas pela Escola
Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades;

- Declaragdo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que n&o é diretamente atendida pela
Escola Quilombola.

e) Para atuar como PEB nos anos finais do Ensino Fundamental da EDUCAGAO ESPECIAL, tera prioridade o candidato que
comprovar, no ato da contratacdo, a habilitagao/escolaridade exigidas, acrescida da seguinte formacéo especializada:

- Licenciatura Plena em Educagéo Especial ou;

- Pés-graduagéo em Educacao Especial ou Educacgao Inclusiva ou;

- Pés-graduagéo em Psicopedagogia ou;

- Curso de aperfeicoamento ou atualizagcéo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de
deficiéncia intelectual ou deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido
por instituicdo de ensino credenciada."




7. CONSERVATORIOS ESTADUAIS DE MUSICA — HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

QUADRO 7.1 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar como Regente de Aulas dos Componentes Tedricos
dos Cursos de Educagao Musical, Técnico em Instrumento e Instrumento/Canto

As Linguagens Artisticas definidas pelo § 6° do artigo 26 da Lei n°® 9.394/1996: Artes Visuais, Danca, Musica e Teatro, bem
como as Artes Cénicas e Plasticas (licenciaturas) habilitam para lecionar o Componente Curricular “Arte” na Educagéo Basica

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

COMPROVANTE

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
DA
CONTRATAGAO

10

- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no componente
tedrico da contratagédo ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formacgéo
pedagdgica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica)), com habilitacdo no
componente tedrico da contratacdo

- Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar

Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar e
diploma/certificado de curso de
formagdo pedagdgica

PEBD1A

20

- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas,
acrescida de bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagéo
especifica no componente teérico da contratagao

- Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de concluséo de
curso acrescida do historico escolar

PEBS1A

30

- Registro Profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos ou
pela Uni-Rio, com habilitagdo especifica no componente tedrico
da contratagédo ou

- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas,
acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no
componente tedérico da contratagao

- Registro Villa Lobos ou Uni-Rio

- Diploma registrado ou
declaragao/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar

PEBS1A

4°

- Licenciatura plena com habilitagdo em Instrumento, para
lecionar os componentes tedricos da contratagdo ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de formagao
pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), com habilitagdo em
Instrumento, para lecionar os componentes tedricos da
contratagao

- Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar

- Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do historico escolar e
certificado de curso de formagao
pedagodgica

PEBS1A

50

- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas,
acrescida de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo
especifica no componente tedrico da contratagéo

- Diploma registrado ou
declaragao/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do historico escolar

PEBS1A

60

- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas,
acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no
componente tedérico da contratagao

- Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do historico escolar

PEBS1A

70

- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas,
acrescida de pos-graduacao (lato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo no componente especifico e/ou componentes
tedricos da contratagao ou

- Bacharelado ou tecnolégico em uma das linguagens artisticas,
acrescido de pds- graduacgéo (/ato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo no componente especifico e/ou componentes
tedricos da contratagao

Autorizagdo Temporaria para Lecionar
(ATL)
12 prioridade

PEBS1A

80

- Bacharelado ou tecnoldégico com habilitagdo em uma das
linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da
habilitagdo e/ou os componentes tedricos da contratagdo que
constem no historico

Autorizagcao Temporaria para Lecionar
(ATL)
22 prioridade

PEBS1A

90

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de licenciatura em uma das linguagens artisticas,
para lecionar o componente especifico da habilitagdo e/ou os
componentes tedricos da contratagdo que constem no historico

Autorizagdo Temporaria para Lecionar
(ATL)
32 prioridade

PEBS1A




- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de bacharelado ou tecnolégico em uma das|Autorizacdo Temporaria para Lecionar
10° (linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes tedricos da contratagdo que 42 prioridade
constem no histérico
- Curso de Magistério em Educagéo Artistica (12 a 42 série ou 12| Autorizagdo Temporaria para Lecionar
11° |a 62 série), acrescido de curso técnico, com habilitacdo (ATL) PEBS1A
especifica no componente tedrico da contratagao 52 prioridade
120 | F)grso técnico co~m habilitagdo especifica no componente Autorizagao Ten}pA?f;la para Lecionar PEBS1A
tedrico da contratagéo 6° prioridade
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em
Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de curso(s) de capacitacdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensdo, com formagéo
especifica no componente tedrico da contratagdo e carga . - .
L Autorizacdo Temporaria para Lecionar
130 horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou (ATL) PEBS1A
o
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em 77 prioridade
Nivel Meédio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de experiéncia profissional
especifica no componente teérico da contratagéo, atestada por
autoridade de ensino da localidade

Componentes Teéricos dos Cursos Educagdao Musical: Técnico em Instrumento e Instrumento/Canto: Apreciagdo Musical,
Atividade Artistica Complementar, Atividade Ritmica, Canto Coral, Canto Coral e Nogdes de Regéncia, Empreendedorismo,
Estruturagdo Musical, Etica e Normas Técnicas", Expressédo Grafica', Folclore e Musica Popular, Histéria da Arte, Histéria da
Musica, Histéria da Musica - Apreciagdo Musical, Histéria e Analise Critica das Artes', Pratica de Conjunto Integrada, Informatica
Aplicada ao Design’, Materiais e Técnicas de Revestimento', Multimeios, Musica Eletroacustica, Musicalizagdo, Nocbes de
Educacédo Musical, No¢cdes de Regéncia, No¢des Educacionais, Oficina de Criacdo’, Oficina de Design', Oficina de Multimeios
(Estudio e Gravagéao), Oficina de Multimeios (Informatica), Paisagismo’, Percepgdo e Forma', Percepgdo Musical, Perspectiva’,
Pratica Aplicada em Design’, Pratica de Conjunto Canto, Pratica de Conjunto Clarinete/Oboé, Pratica de Conjunto Cordas
Dedilhadas, Pratica de Conjunto de Camara, Pratica de Conjunto, Pratica de Conjunto Flauta, Pratica de Conjunto Percussdo e
Trompete, Pratica de Ensino, Pratica de Orquestra - Mdusica de Camara, Pratica Simulada', Produgdo Cultural e
Empreendedorismo®, Projeto de Interiores’, Projeto de Moveis', Representagcdo Técnica', Solfejo para Canto, Técnica Vocal e
Diccdo e Teoria do Design', Conjunto Vocal de Camara’, Dicgdo e Declamagéo Lirica’, Instrumento Complementar — Piano?,
Instrumento Complementar — Flauta Doce' e demais Componentes Tedricos dos Cursos Educagdo Musical, Técnico em
Instrumento e Instrumento/Canto, ndo contemplados nesta listagem.

' Componentes Curriculares ofertados no CEM Lorenzo Ferndndez (Montes Claros) e CEM Juscelino Kubitschek de Oliveira
(Pouso Alegre)

Observacgao:

O candidato habilitado em curso de licenciatura plena em Musica ou em Educacgéo Artistica - Habilitagdo Musica, cujo diploma ou
histérico escolar ou declaragao/certiddo de conclusao de curso ou declaragdo emitida pela instituicao de ensino formadora conste o
nome do “instrumento principal” de sua habilitagdo, podera se inscrever no 1° critério do QUADRO 7.1 deste Anexo, para atuar na
regéncia de aulas dos Componentes Teodricos dos Cursos Educagéo Musical, Técnico em Instrumento e Instrumento Canto.

QUADRO 7.2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como Regente de Aulas dos Componentes Tedricos e
Praticos dos Cursos de Artes Cénicas/Teatro e Danganto

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
VENCIMENTO
DA
CONTRATAGAO

HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE




- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no componente
tedrico e pratico da contratagéo ou

- Diploma registrado ou
declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar

1° |- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de curso de formagéo|- Diploma registrado ou PEBD1A
pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos|declaragdo/certidao de conclusdo de
termos da legislagdo especifica), com habilitagdo no|curso acrescida do histérico escolar e
componente tedrico e pratico da contratagao diploma ou certificado de curso de
formagédo pedagdgica
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, - Diploma registrado ou
2° |acrescida de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo declaragéo/certiddo de concluséo de PEBS1A
especifica no componente tedrico e pratico da contratagao curso acrescida do historico escolar
- Registro Profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos ou
pela Uni-Rio, com habilitagdo especifica no componente tedrico |- Registro Villa Lobos ou Uni-Rio
e pratico da contratagdo ou
3° - Diploma registrado ou PEBS1A
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas,|declaracdo/certiddo de conclusdo de
acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no|curso acrescida do histérico escolar
componente tedrico e pratico da contratagao
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, - Diploma registrado ou
4° |acrescida de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo declaragéo/certiddo de concluséo de PEBS1A
especifica no componente tedrico e pratico da contratagao curso acrescida do histérico escolar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, - Diploma registrado ou
5° |acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no declaragao/certidao de conclusao de PEBS1A
componente tedrico e pratico da contratagao curso acrescida do histérico escolar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida
de poés-graduagéo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitagdo
no componente especifico e/ou componentes tedricos e
praticos da contratagéo ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar
6° (ATL) PEBS1A
- Bacharelado ou tecnolégico em uma das linguagens artisticas, 12 prioridade
acrescido de poés-graduacgéo (/ato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo no componente especifico e/ou componentes
tedricos e praticos da contratagcao
- Bacharelado ou tecnoldgico com habilitagdo em uma das L - .
. - . o Autorizacdo Temporaria para Lecionar
70 linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes tedricos e praticos da 2 prioridade
contratagdo que constem no historico
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de licenciatura em uma das linguagens artisticas, Autorizagao Temporaria para Lecionar
8° |para lecionar o componente especifico da habilitagdo e/ou os (ATL) PEBS1A
componentes tedricos e praticos da contratagdo que constem 32 prioridade
no histérico
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de bacharelado ou tecnoldégico em uma das Autorizagao Temporaria para Lecionar
9° |linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes tedricos e praticos da 42 prioridade
contratagdo que constem no historico
- Curso de Magistério em Educago Artistica (12 a 42 série ou 12| Autorizagao Temporaria para Lecionar
10° |a 62 série), acrescido de curso técnico, com habilitacdo (ATL) PEBS1A
especifica no componente tedrico e pratico da contratagéo 5% prioridade
- S - Autorizacdo Temporaria para Lecionar
110 |- Curso técnico com habilitagio especifica no componente (ATL) PEBS1A

tedrico e pratico da contratacao

62 prioridade




- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em
Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de curso(s) de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensdo, com formagio
especifica no componente tedrico e pratico da contratagdo e . - .
Autorizagao Temporaria para Lecionar

420 |carga horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou (ATL) PEBS1A

. . - 72 prioridade
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em P

Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de experiéncia profissional
especifica no componente tedrico e pratico da contratacio,
atestada por autoridade de ensino da localidade

QUADRO 7.3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como Regente de Aulas dos Componentes Tedricos e
Praticos do Curso de Artes Visuais/Plasticas

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

SIMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCI!KENTO
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no componente|- Diploma registrado ou
tedrico e pratico da contratagdo ou declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar
1° |- Bacharelado ou tecnolodgico acrescido de curso de formagéao PEBD1A
pedagdgica para graduados nao licenciados (realizado nos|- Diploma registrado e diploma ou
termos da legislagdo especifica), com habilitagdo no|certificado de curso de formacao
componente tedrico e pratico da contratagao pedagdgica
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, - Diploma registrado ou
2° |acrescida de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo declaragao/certidao de conclusao de PEBS1A
especifica no componente tedrico e pratico da contratagdo curso acrescida do historico escolar
- Registro Profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos ou
pela Uni-Rio, com habilitagéo especifica no componente tedrico |- Registro Villa Lobos ou Uni-Rio
e pratico da contratagdo ou
3° - Diploma registrado ou PEBS1A
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas,|declaragdo/certiddo de conclusdo de
acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no|curso acrescida do histérico escolar
componente tedrico e pratico da contratagao
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, - Diploma registrado ou
4° |acrescida de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo declaragéo/certiddo de concluséo de PEBS1A
especifica no componente tedrico e pratico da contratagdo curso acrescida do historico escolar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas,
5° |acrescida de curso técnico com habilitagao especifica no - Diploma registrado PEBS1A
componente tedrico e pratico da contratagao
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida
de poés-graduagéo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitagéo
no componente especifico e/ou componentes tedricos e
praticos da contratagéo ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar
6° . ' ' (ATL) PEBS1A
- Bacharelado ou tecnolégico em uma das linguagens artisticas, 12 prioridade
acrescido de pds- graduacgéo (/ato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo no componente especifico e/ou componentes
tedricos e praticos da contratacao
- Bacharelado ou tecnolégico com habilitacdo em uma das o - .
. . . o Autorizacdo Temporaria para Lecionar
70 linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes tedricos e praticos da 22 prioridade
contratagdo que constem no historico




- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de licenciatura em uma das linguagens artisticas,

Autorizagao Temporaria para Lecionar

PEBS1A

8° |para lecionar o componente especifico da habilitagéo e/ou os (ATL)
componentes tedricos e praticos da contratagdo que constem 32 prioridade
no histérico
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de bacharelado ou tecnolégico em uma das Autorizagao Temporaria para Lecionar
9° |linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes tedricos e praticos da 42 prioridade
contratagdo que constem no historico
- Curso de Magistério em Educacgao Artistica (12 a 4@ série ou 12| Autorizagdo Temporaria para Lecionar
10° |a 62 série), acrescido de curso técnico, com habilitagdo (ATL) PEBS1A
especifica no componente tedrico e pratico da contratagdo 52 prioridade
11° |° C,:u.rso técr:nigo com habilitaga:no especifica no componente Autorizagao Tem(pA?rrf)rla para Lecionar PEBS1A
tedrico e pratico da contratacao 6% prioridade
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em
Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de curso(s) de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensdo, com formagéo
especifica no componente tedrico e pratico da contratagédo e . - .
- . Autorizacdo Temporaria para Lecionar
120 carga horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou (ATL) PEBS1A

- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em
Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de experiéncia profissional
especifica no componente teérico e pratico da contratagao,
atestada por autoridade de ensino da localidade

72 prioridade

QUADRO 7.4 —- PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — para atuar como Regente de Aulas dos Componentes Praticos
dos Cursos de Educagao Musical, Técnico em Instrumento e Instrumento/Canto

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCII)MAENTO
CONTRATAGAO
- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no componente|- Diploma registrado ou
pratico da contratagéo ou declaragao/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do historico escolar
1° |- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de formagéo PEBD1A
pedagogica para graduados ndo licenciados (realizado nos|- Diploma registrado e diploma ou
termos da legislagdo especifica), com habilitagdo no|certificado de curso de formagao
componente pratico da contratagcao pedagdgica
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, - Diploma registrado ou
2° |acrescida de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo declaragéo/certiddo de concluséo de PEBS1A
especifica no componente pratico da contratagao curso acrescida do historico escolar
- Registro Profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos ou
pela Uni-Rio, com habilitagdo especifica no componente pratico - Registro Villa Lobos ou Uni-Rio
da contratagédo ou
3° - Diploma registrado ou PEBS1A
- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas,|declaracdo/certiddo de conclusdo de
acrescida de curso técnico com habilitagdo especifica no|curso acrescida do histérico escolar
componente pratico da contratagao
- Licenciatura plena com habilitagdo em Instrumento para|_ Diploma registrado ou
lecionar Instrumento da mesma familia da habilitag&o ou declaragdo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar
o | Bacharelado ou tecnolégico acrescido de formagé&o PEBS1A

pedagdgica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), com habilitagdo em
Instrumento para lecionar Instrumento da mesma familia da
habilitagao

- Diploma registrado e diploma ou
certificado de curso de formagao
pedagdgica




- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida|- Diploma registrado ou
5§° |de bacharelado ou tecnolégico, com habilitagéo especifica no |declaragao/certiddo de conclusdo de PEBS1A
componente pratico da contratacdo curso acrescida do historico escolar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida|- Diploma registrado ou
6° |de curso técnico com habilitagdo especifica no componente declaragéo/certiddo de concluséo de PEBS1A
pratico da contratagéo curso acrescida do historico escolar
- Licenciatura curta em uma das linguagens artisticas, acrescida
de pés-graduagéo (lato sensu ou stricto sensu), com habilitagdo
no componente especifico e/ou componentes praticos da
contratacdo ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar
70 (ATL) PEBS1A
- Bacharelado ou tecnolégico em uma das linguagens artisticas, 12 prioridade
acrescido de pés-graduagéo (/ato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo no componente especifico e/ou componentes
praticos da contratacao
- Bacharelado ou tecnologico com habilitagdo em uma das . - .
. - . o Autorizacdo Temporaria para Lecionar
8o linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes praticos da contratagcdo que o
e 22 prioridade
constem no histérico
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos, o - .
. . ) L Autorizagcado Temporaria para Lecionar
g0 em curso de licenciatura em uma das linguagens artisticas, (ATL) PEBS1A
para lecionar o componente especifico da habilitagdo e/ou os 32 prioridade
componentes praticos da contratagdo que constem no historico
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos,
em curso de bacharelado ou tecnolégico em uma das|Autorizagdo Temporaria para Lecionar
10° (linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da (ATL) PEBS1A
habilitagdo e/ou os componentes praticos da contratagdo que 42 prioridade
constem no historico
- Curso de Magistério em Educacgéo Artistica (12 a 42 série ou 12| Autorizagdo Temporaria para Lecionar
11° |a 62 série), acrescido de curso técnico, com habilitagdo (ATL) PEBS1A
especifica no componente pratico da contratagao 52 prioridade
120 | F)yrso técnico ccim habilitagédo especifica no componente Autorizaggo Tem(i?rrf)na para Lecionar PEBS1A
pratico da contratagao 6% prioridade
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em
Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de curso(s) de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensdo, com formagéao
esp'e(.:mca’ .no componente pratico da contratacdo e carga Autorizacao Temporéria para Lecionar
130 horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas ou (ATL) PEBS1A
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico ou Normal em 7* prioridade
Nivel Médio ou curso técnico, em qualquer area do
conhecimento, acrescida(o) de experiéncia profissional
especifica no componente pratico da contratagéo, atestada por
autoridade de ensino da localidade

Componentes Praticos dos Cursos de Educagdo Musical: Técnico em Instrumento e Instrumento/Canto: Acordeon,
Bateria/Percussdo, Bombardino, Bombard&o, Canto, Clarinete, Contrabaixo Acustico, Contrabaixo Elétrico, Cavaquinho, Dicacéo e
Declamagao Lirica, Fagote, Flauta Doce, Flauta Transversal, Guitarra, Instrumento Complementar Piano, Instrumento
Complementar Flauta Doce, Leitura a primeira vista, Oboé, Orgéo, Piano, Piano-acompanhamento, Saxofone, Teclado, Trombone,
Trompa, Trompete, Tuba, Viola Brasileira (caipira), Viola de Orquestra, Violdo, Violino Violoncelo e Ukulele e demais Componentes
Praticos dos Cursos de Educagao Musical, Técnico em Instrumento e Instrumento/Canto, ndo contemplados nesta listagem.

Observagao:

O candidato licenciado em Musica ou Educagdo Artistica - Habilitagdo Musica, cujo diploma ou histérico escolar ou
declaragao/certiddo de conclusao de curso conste o nome do “instrumento principal” de sua habilitagdo, podera inscrever-se no 1°
critério do QUADRO 7.4 deste Anexo, para atuar na regéncia de aulas dos Componentes Praticos dos Cursos de Educacgéo
Musical e Curso Técnico em Instrumento/Canto.




8. EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO (EPTNM) — HABILITAGAO/ESCOLARIDADE

QUADRO 8.1 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) - para atuar como PEB Regente de Aulas dos COMPONENTES
ESPECIFICOS, dos cursos da Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio (concomitante e subsequente) e do Ensino Médio
em Tempo Integral Profissional (EMTI Profissional) e do 5° Itinerario.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCIMENTO DA
CONTRATAGAO

- Licenciatura plena com habilitagdo especifica no curso
técnico ou componente curricular profissionalizante
pretendido ou

- Diploma registrado ou declaracao de

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitacdo - ) .
conclusao acrescida de histérico escolar

especifica no curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido, acrescido de curso de
licenciatura ou de especializagdo lato sensu ou de
programa de Mestrado/Doutorado profissional, que
habilitem especificamente para a docéncia na
Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio
(realizados nos termos da legislagao especifica’) ou

- Diploma/certificado de curso de formacéo
1° pedagdgica PEBD1A

- Certificado de curso de pés-graduagao

- Notério Saber reconhecido, com habilitagdo especifica

no curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo
especifica no curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido, acrescido de curso de
formagéo pedagdgica para graduados nao licenciados
(realizado nos termos da legislagéo especifica), em|- Diploma registrado ou declaragéo de

qualquer area do conhecimento ou conclusdo acrescida de historico escolar

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitacdo
especifica no curso técnico ou componente curricular|- Diploma/certificado de curso de formagéo
profissionalizante pretendido, acrescido de curso de|pedagdgica

licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
ou - Diploma registrado

2° PEBS1A

- Licenciatura curta com habilitagdo especifica para o
curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido
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- Licenciatura plena, com habilitagdo correlata ou no
mesmo eixo tecnolégico do curso técnico da
contratagdo, cujo histérico comprove formagdo no
componente profissionalizante pretendido, acrescida de
curso de especializacéo lato sensu ou programa de
Mestrado/Doutorado  profissional, que  habilitem
especificamente para a docéncia na Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio (realizados nos
termos da legislacdo especifica’) ou

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo correlata
ou no mesmo eixo tecnolégico do curso técnico da
contratagdo, cujo histérico comprove formagdo no
componente profissionalizante pretendido, acrescido de
curso de licenciatura ou especializagdo lato sensu ou
programa de Mestrado/Doutorado profissional, que
habilitem especificamente para a docéncia na
Educagcdo Profissional Técnica de Nivel Médio
(realizados nos termos da legislagdo especifica®) ou

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo correlata
ou no mesmo eixo tecnoldgico do curso técnico da
contratagdo, cujo historico comprove formagdo no
componente profissionalizante pretendido, acrescido de
curso de licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento

- Diploma registrado ou declaragao de
conclusédo acrescida de histérico escolar

- Diplomal/certificado de curso de formagao
pedagogica

- Certificado de curso de pds-graduacao

- Certificado de Notdrio Saber reconhecido

PEBS1A

4°

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos
periodos, em curso de licenciatura, com habilitagdo
especifica para o curso técnico ou componente
curricular profissionalizante pretendido

Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
12 prioridade

PEBS1A

50

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo
especifica para o curso técnico ou componente
curricular profissionalizante pretendido

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
22 prioridade

PEBS1A

60

- Licenciatura curta ou plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de curso técnico em nivel
médio, com habilitagdo especifica no curso técnico ou
componente curricular profissionalizante pretendido

Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
32 prioridade

PEBS1A

70

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso técnico em nivel
médio, com habilitagdo especifica no curso técnico ou
componente curricular profissionalizante pretendido

Autorizagcao Temporaria para Lecionar (ATL)
42 prioridade

PEBS1A

80

- Licenciatura curta ou plena com habilitagdo em
qualquer area de conhecimento, cujo histérico
comprove formagdo para o componente curricular da
contratagdo, acrescida de curso especializagao lato
sensu ou programa de  Mestrado/Doutorado
profissional, que habilitem especificamente para a
docéncia na Educagado Profissional Técnica de Nivel
Médio (realizados nos termos da legislacéo especifical)
ou

- Licenciatura curta ou plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pés-graduacgéo (lato sensu
0 u stricto sensu), com habilitagdo especifica para o
curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido

Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL)
52 prioridade

PEBS1A




90

- Bacharelado ou tecnolégico, com habilitagdo correlata
ou no mesmo eixo tecnoldgico, cujo histérico comprove
formacgéo para o] componente curricular
profissionalizante pretendido ou

- Licenciatura curta ou plena com habilitagdo em
qualquer area do conhecimento, cujo histérico
comprove formagdo para o componente curricular
profissionalizante pretendido ou

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos
periodos, em curso bacharelado ou tecnolégico, com
habilitagdo especifica para o curso técnico ou
componente curricular profissionalizante pretendido

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
62 prioridade

PEBS1A

10°

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos
periodos, em curso de licenciatura, com habilitacdo em
qualquer area do conhecimento, cujo historico
comprove formagdo para o componente curricular
profissionalizante pretendido

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
72 prioridade

PEBS1A

11°

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de pés-graduagao (lafo sensu
ou stricto sensu), com habilitagdo especifica para o
curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido ou

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo em
qualquer area do conhecimento, cujo histdorico
comprove formagdo no componente profissionalizante
pretendido, acrescido de curso de licenciatura ou
especializagcdol/ato sensu ou programa de
Mestrado/Doutorado  profissional, que  habilitem
especificamente para a docéncia na Educagio
Profissional Técnica de Nivel Médio (realizados nos
termos da legislacdo especifical)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
8?2 prioridade

PEBS1A

12°

- Licenciatura curta ou plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pds-graduacao (lato sensu
ou stricto sensu), cujo histérico comprove a formagéo
para o componente curricular profissionalizante
pretendido

Autorizagcdo Temporaria para Lecionar (ATL)
9?2 prioridade

PEBS1A

13°

- Bacharelado ou tecnologico com habilitagdo em
qualquer area do conhecimento, cujo historico
comprove formagdo para o componente curricular
profissionalizante pretendido ou

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de pos-graduacao (/ato sensu
ou stricto sensu), cujo histérico comprove a formagao
para o componente curricular profissionalizante
pretendido

Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
102 prioridade

PEBS1A

14°

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos
periodos, em curso bacharelado ou tecnoldgico, com
habilitagdo correlata ou no mesmo eixo tecnoldgico,
cujo histérico comprove formagdo para o componente
curricular profissionalizante pretendido ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto
nos trés ultimos, em curso de licenciatura, com
habilitagcdo especifica no curso ou componente
curricular profissionalizante pretendido

Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
112 prioridade

PEBS1A




- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto
nos trés ultimos, em curso de licenciatura, com Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
15° |habilitacdo correlata ou no mesmo eixo tecnolégico, 122 prioridade PEBS1A
com comprovagdo de formagcdo no componente
curricular profissionalizante pretendido
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto
16° nos trés ultimos, em curso bacharelado ou tecnolégico, | Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) PEBS1A
com habilitagdo especifica no curso ou componente 132 prioridade
curricular profissionalizante pretendido
- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto
nos trés ultulmosﬁ, em curso bacharelado ou tecnologlclzo, Autorizacio Temporéria para Lecionar (ATL)
17° |com habilitagdo correlata ou no mesmo eixo 142 prioridade PEBS1A
tecnolégico, cujo historico comprove formagéo para o
componente curricular profissionalizante pretendido
- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo, em curso
18° de licenciatura em qualquer area do conhecimento, cujo| Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) PEBS1A
histérico comprove formagédo para o componente 152 prioridade
curricular profissionalizante pretendido
- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo, em curso
19° bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do| Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) PEBS1A
conhecimento, cujo histérico comprove formagao para o 162 prioridade
componente curricular profissionalizante pretendido
- Curso Técnico em nivel médio, com formagao Autorizago Temporéria para Lecionar (ATL)
20° |especifica no curso técnico pretendido (exceto para 172 prioridade PEBS1A
atuacao no Curso Técnico em Enfermagem)
- Curso Técnico em nivel médio, com habilitagdo no
mesmo eixo tecnolégico do curso técnico da
210 contratagdo, cujo histérico comprove formagéo para o| Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) PEBS1A
componente curricular  profissionalizante pretendido 182 prioridade
(exceto para atuagdo no Curso Técnico em
Enfermagem)
Observagoes:

a) O candidato detentor de habilitagdo especifica para o CURSO técnico da contratagdo, podera lecionar todos os componentes|
profissionalizantes do curso pretendido.

b) A Relacdo de cursos constantes no QUADRO 8.3 deste Anexo |, ndo configura um repertério restrito de cursos de
graduacao, podendo haver outras possibilidades de verticalizagdo. O candidato cuja habilitagdo ndo esteja prevista, mas, no
entanto, seja equivalente a especifica ou similar (correlata/mesmo eixo tecnolégico) a exigida para atuar como PEB/Regente de
Aulas dos componentes especificos dos cursos da Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio, podera apresentar diploma
ou declaragao de conclusdo de curso, acrescidos do histérico escolar, para identificagdo da paridade.

c) As especializagdes para atuar na docéncia na Educagéo Profissional e Tecnoldgica sdo destinadas a bacharéis e tecnélogos
que atuam ou pretendam atuar na Educacgéo Profissional e Tecnoldgica, notadamente na docéncia de cursos técnicos de nivel
médio.

d) A “Licenciatura em Educacdo Profissional e Tecnoldgica ”, na forma de Programa Especial de Formagédo Pedagdgica, tem
como objetivo habilitar o professor ndo licenciado, para o exercicio da docéncia na Educagao Profissional, na forma da Lei n°
9.394/96 e norma especifica. O egresso sera habilitado para a docéncia na area da sua formagéo inicial (Bacharelado ou Curso|
Superior em tecnologia).

e) Os diplomas de curso técnico e de curso superior de tecnologia devem explicitar o correspondente titulo de técnico ou
tecnélogo na respectiva habilitagdao profissional, indicando o eixo tecnolégico ao qual se vincula, conforme legislagéo|
especifica.

f) Os certificados de especializagao profissional técnica ou tecnologica somente podem ser expedidos por instituicdo de ensing
devidamente credenciada para oferta de curso técnico ou superior de tecnologia correspondente, conforme legislagao|
especifica.




g) O reconhecimento do Notério Saber deve atender aos termos das normativas expedidas pelo Conselho Estadual de Educagao|
(CEE-MG) e pela SEE-MG sobre o tema.

h) Eixo tecnolégico refere-se a caracterizagdo dos cursos técnicos de nivel médio e superiores de tecnologia com suas|
informacdes cientificas e tecnoldgicas, presentes no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e no Catalogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

i)1 RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018 e RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021
(vigentes).

j) Para atuar no curso técnico "Tradutor e Intérprete de Libras"”, no Componente Curricular Libras, devera haver a contratagéo
de, no minimo, um professor surdo.

QUADRO 8.2 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (PEB) — Habilitagdo e Escolaridade exigidas para atuar como PEB
Regente de Aulas dos COMPONENTES ESPECIFICOS da FORMACAO TECNICA E PROFISSIONAL/PREPARAGCAO BASICA
PARA O TRABALHO E EMPREENDEDORISMO - FORMAGCAO TECNICA ESPECIFICA/ATIVIDADES INTEGRADORAS E
PREPARACAO BASICA PARA O TRABALHO do Ensino Médio em Tempo Integral Profissional (EMTI Profissional)

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

SiMBOLO DE
HABILITAGAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE VENCIMENTO DA
CONTRATAGAO
- Diploma registrado ou
- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento ou declaragéo/certiddo de conclusdo de
curso acrescida do histérico escolar
- Bacharelado ou tecnolégico, acrescido de curso de formagéo
pedagdgica para graduados ndo licenciados (realizado nos|- Diploma registrado ou
1° |termos da legislagdo especifica), em qualquer &area do|declaragdo/certiddo de conclusdo de PEBD1A
conhecimento ou curso acrescida do historico escolar e
diploma/certificado de curso de
- Registro “D” (Definitivo) ou Registro “S” (Suficiéncia), para|formagao pedagdgica
docéncia no Ensino Médio em qualquer area do conhecimento
- Registro “D” ou Registro "S"
- Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento ou . .
- Diploma registrado
2° |- Registro “D” (Definitivo) ou Registro “S” (Suficiéncia) para PEBS1A
c’jocenma nos A.nos Finais do Ensino Fundamental em qualquer - Registro “D” ou Registro “S”
area do conhecimento
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos periodos Autorizago Temporaria para
3° . . , . ’ Lecionar (ATL) PEBS1A
em curso de licenciatura em qualquer area do conhecimento o
12 prioridade

QUADRO 8.3 - RELAGAO DE CURSOS SUPERIORES ESPECIFICOS, CORRELATOS E POR EIXO TECNOLOGICO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL

CURSO TECNICO EIXO CURSOS CURSOS SUPERIORES CORRELATOS

TECNOLOGICO | SUPERIORES CURSOS SUPERIORES DO MESMO EIXO
ESPECIFICOS TECNOLOGICO




. Tecnologia em
Produgéo de Cachaga

. Bacharelado em
Quimica

. Bacharelado em
Quimica Industrial

- Bacharelado em
Bioquimica

- Bacharelado em
Engenharia Agronémica

- Bacharelado em
Engenharia Ambiental

* Tecnologia em
Biocombustiveis

* Tecnologia em Ceramica

* Tecnologia em
Biotecnologia

* Tecnologia em Celulose e
Papel  Tecnologia em
Construgéao Naval

» Tecnologia em Cosméticos
* Tecnologia em Gestao da
Produgéo Industrial

* Tecnologia Petréleo e Gas
* Tecnologia em Polimeros
* Tecnologia em Processos
Metaldrgicos

AGUCAR E ALCOOL Produgao « Tecnologia em Produgéo
Industrial - Bacharelado em de Vestuario
Engenharia de Alimentos « Tecnologia em Produc&o
Gréfica
- Bacharelado em » Tecnologia em Produgéo
Engenharia de Producéao Joalheira
* Tecnologia em Produgéo
- Bacharelado em Moveleira
Engenharia Quimica » Tecnologia em Produgzo
Sucroalcooleira
- Bacharelado em » Tecnologia em Produgéo
Ciéncias Bioldgicas Téxtil
* Tecnologia em Projetos de
- Licenciatura em Estruturas Aeronauticas
Ciéncias Biologicas » Tecnologia em Processos
Quimicos
- Licenciatura em
Quimica
* Tecnologia em Comércio
- Exterior
ADMINISTRAGCAO - Tecnologia em
Comunicacao Institucional
* Tecnologia em Gestéo
Comercial
* Tecnologia em Gestéo da
~ Qualidade
ADMINISTRAGAO - * Tecnologia em Gestéo de
EMPREENDEDORISMO - Bacharelado em Cooperativas
JUVENIL (NEJ) Administragéo Publica * Tecnologia em Gestao de
Negdcios Imobiliarios
Gestao e Bacharelado em - Bacharelado em *» Tecnologia em Gestao de
Negocios Administracdo Ciéncias Econémicas Recursos Humanos

ADMINISTRAGAO -
EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS
(EJA)

- Bacharelado em
Ciéncias Contabeis

* Tecnologia em Gestéo de
Servigos Judiciais e Notariais
* Tecnologia em Gestéo
Financeira

* Tecnologia em Gestéo
Publica

» Tecnologia em Logistica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em
Secretariado




- Bacharelado em

Enfermagem
' Bagharelado em » Tecnologia em Estética e
Medicina "
Cosmética
- Bacharelado em . ~
- * Tecnologia em Gestéo
Nutricdo .
Ambiental
- Bacharelado em . ~
. . * Tecnologia em Gestao de
Fisioterapia o
Recursos Hidricos
. Bacharelado em . ~
. * Tecnologia em Gestéo de
Odontologia Residuos Sélidos
AGENTE COMUNITARIO . . - Bacharelado em . ~
" Ambiente e Saude i *» Tecnologia em Gestéo
DE SAUDE Pedagogia .
Hospitalar
- Bacharelado em . A
. ) * Tecnologia em Oftalmica
Psicologia . .
. * Tecnologia em Podologia
- Bacharelado em Servigco . . .
. * Tecnologia em Radiologia
Social .
* Tecnologia em
. Bacharelado em .
. Saneamento Ambiental
Odontologia . .
* Tecnologia em Sistemas
. Bacharelado em S
A e Biomédicos
Ciéncias Bioldgicas
. Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas
- Tecnologia em
Agrimensura
- Tecnologia em
Agroindustria » Tecnologia em
- Tecnologia em Agroecologia
Geoprocessamento * Tecnologia em Apicultura e
- Bacharelado em Meliponicultura
Administragdo Rural e * Tecnologia em Aquicultura
Agroindustrial * Tecnologia em Cafeicultura
- Bacharelado em * Tecnologia em Fruticultura
Administracdo Rural * Tecnologia em Gestao do
- Bacharelado em Agronegdcio
Agroecologia * Tecnologia em Horticultura
Recursos - Bacharelado em * Tecnologia em Irrigacéo e
AGRICULTURA . Agronegocio Drenagem
Naturais .
- Bacharelado em * Tecnologia em
Agronomia Mecanizagédo em Agricultura

- Bacharelado em
Ciéncias Agrarias

- Bacharelado em
Ciéncias Agricolas

- Bacharelado em
Desenvolvimento Rural
Sustentavel e
Agroecologia

- Bacharelado em
Engenharia Agricola
- Licenciatura em
Ciéncias Agricolas

de Precisé@o

* Tecnologia em Mineragao
* Tecnologia em Produgéo
de Gréos

* Tecnologia em Produgéo
Pesqueira

* Tecnologia em Rochas
Ornamentais

* Tecnologia em Silvicultura




- Tecnologia em

- Bacharelado em
Engenharia Agricola
- Bacharelado em
Engenharia Florestal
- Bacharelado em
Administragcéo Rural e
Agroindustrial

- Bacharelado em
Administragcao Rural
- Bacharelado em
Agronegocio

- Bacharelado em
Ciéncias Agrarias

- Bacharelado em

* Tecnologia em Apicultura e
Meliponicultura

* Tecnologia em Aquicultura
* Tecnologia em Cafeicultura
» Tecnologia em Fruticultura
* Tecnologia em Gestéo do
Agronegocio

*» Tecnologia em Horticultura
* Tecnologia em Irrigacéo e
Drenagem

AGROECOLOGIA Recurs?s Agroecologia Ciéncias Agricolas » Tecnologia em
Naturais - Bacharelado em o .
Agroecologia . Bacharel'ado e'm Mecamz'a?ao em Agricultura
Engenharia Agricola de Preciséo
- Bacharelado em * Tecnologia em Mineragéo
Engenharia Florestal * Tecnologia em Producéo de
- Bacharelado em Gréos
Engenharia Agronémica * Tecnologia em Producéo
- Bacharelado em Pesqueira
Medicina Veterinaria » Tecnologia em Rochas
- Bacharelado em Ornamentais
Zootecnia * Tecnologia em Silvicultura
. Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas
. Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas
* Tecnologia em Alimentos
* Tecnologia em Laticinios
. *» Tecnologia em Produgéo
- Tecnologia em
de Cacau e Chocolate
. Produgdo Tecnologia em CP;;iizsssamento o * Tecnologia em Produg&o
AGROINDUSTRIA Alimenticia Agroindustria de Cachaca

- Bacharelado em
Engenharia de Alimentos

* Tecnologia em Produgéo
de Cerveja

* Tecnologia em Viticultura e
Enologia




- Tecnologia em

- Tecnologia em Gestao
Comercial

- Tecnologia em Gestéo
da Qualidade

- Tecnologia em Gestéo
de Cooperativas -
Bacharelado em
Administragcao Rural e
Agroindustrial

- Bacharelado em
Administragao Rural

- Bacharelado em

* Tecnologia em
Agroecologia

* Tecnologia em Apicultura e
Meliponicultura

* Tecnologia em Aquicultura
* Tecnologia em Cafeicultura
* Tecnologia em Fruticultura
* Tecnologia em Horticultura
* Tecnologia em Irrigacao e

Gestao do Agronomia
P Recursos Agronegocio - Bacharelado em Drenagem
AGRONEGOCIO X .. i *» Tecnologia em
Naturais Ciéncias Agrarias o .
Mecanizagédo em Agricultura
- Bacharelado em | - Bacharelado em o~
o A . de Preciséo
Agronegocio Ciéncias Agricolas . . =
* Tecnologia em Mineragao
- Bacharelado em . ~
. * Tecnologia em Produgao
Desenvolvimento Rural =
. de Gréos
Sustentavel e . ~
. * Tecnologia em Produgéo
Agroecologia .
Pesqueira
- Bacharelado em .
. . * Tecnologia em Rochas
Engenharia Agricola .
Ornamentais
- Bacharelado em . .
. * Tecnologia em Silvicultura
Engenharia de
Aquicultura
- Bacharelado em
Engenharia de Pesca
- Bacharelado em
Administracao Rural e
Agroindustrial * Tecnologia em
- Bacharelado em Agroecologia
Administragao Rural * Tecnologia em Apicultura e
- Bacharelado em Meliponicultura
Agroecologia » Tecnologia em Aquicultura
- Bacharelado em * Tecnologia em Cafeicultura
Agronegocio * Tecnologia em Fruticultura
- Bacharelado em * Tecnologia em Gestao do
Agronomia Agronegdcio
- Bacharelado em * Tecnologia em Horticultura
Ciéncias Agrarias * Tecnologia em Irrigacao e
. Recursos
AGROPECUARIA . - Bacharelado em Drenagem
Naturais

Ciéncias Agricolas

- Bacharelado em
Desenvolvimento Rural
Sustentavel e
Agroecologia

- Bacharelado em
Engenharia Agricola
- Bacharelado em
Medicina Veterinaria
- Bacharelado em
Zootecnia

- Licenciatura em
Ciéncias Agricolas

» Tecnologia em
Mecanizagédo em Agricultura
de Preciséo

* Tecnologia em Mineragao
* Tecnologia em Produgéo
de Gréos

* Tecnologia em Produgéao
Pesqueira

» Tecnologia em Rochas
Ornamentais

* Tecnologia em Silvicultura




- Tecnologia em
Alimentos

- Bacharelado em
Engenharia de

- Bacharelado em
Agroindustria

* Tecnologia em
Agroindustria

* Tecnologia em Laticinios
* Tecnologia em Producéao
de Cacau e Chocolate

Produca . Bacharelad
ALIMENTOS _ro ug’a(_) Alimentos .Aac .area? o, e'm * Tecnologia em Produgao
Alimenticia Ciéncias Bioldgicas
de Cachacga
- Bacharelado em Licenciatura em * Tecnologia em Produgéo
Ciéncia e A o de Cerveja
. Ciéncias Biologicas . -
Tecnologia de * Tecnologia em Viticultura e
Alimentos Enologia
- Bacharelado em * Tecnologia em
Administragao Rural e A9r°e°°'°9'a .
Agroindustrial * Tecnologia em Aquicultura
- Bacharelado em * Tecnologia em Cafeicultura
Agroecologia * Tecnologia em Fruticultura
- Bacharelado em * Tecnologia em Gestao do
Agronomia Agronegoc.lo _
. Bacharelado em * Tecnologia em Horticultura
Ciéncias Biologicas * Tecnologia em Irrigacéo e
Recursos Tecnologia em - Bacharelado em Drenagem.
APICULTURA Nt Apicultura e Desenvolvimento Rural | ° Tecnologia em

Meliponicultura

Sustentavel e
Agroecologia

- Bacharelado em
Engenharia de Alimentos
- Bacharelado em
Engenharia Agrondmica
- Bacharelado em
Zootecnia

- Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas

Mecanizagédo em Agricultura
de Precisé@o

* Tecnologia em Mineragao
* Tecnologia em Produgéo
de Gréos

* Tecnologia em Produgéo
Pesqueira

* Tecnologia em Rochas
Ornamentais

* Tecnologia em Silvicultura




ARTES CIRCENSES

Produgao Cultural
e Design

- Bacharelado em Artes
Cénicas

- Bacharelado em Teatro
- Bacharelado em Danga

- Bacharelado em
Direcéo de Arte

- Bacharelado em
Educacéo Fisica

- Licenciatura em Artes
Cénicas

- Licenciatura em Artes
- Licenciatura em Teatro
- Licenciatura em Dancga

- Licenciatura em
Educacéo Fisica

* Tecnologia em
Comunicagéo Assistiva

* Tecnologia em
Conservacgao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

» Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéao
Cénica

» Tecnologia em Producéo
Cultural

*» Tecnologia em Produgéo
Fonografica

* Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria




ARTES VISUAIS

Produgao Cultural
e Design

- Licenciatura em
Artes Visuais

- Bacharelado em
Artes Visuais

- Bacharelado em
Artes Plasticas

- Bacharelado em
Conservagéo e
Restauragao

- Licenciatura em Artes

» Tecnologia em
Comunicagao Assistiva

* Tecnologia em
Conservagao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

* Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Producéo
Audiovisual

» Tecnologia em Producéo
Cénica

» Tecnologia em Producao
Cultural

* Tecnologia em Producgéo
Fonografica

* Tecnologia em Producéo
Multimidia

» Tecnologia em Producéo
Publicitaria




ARTESANATO -
EDUCAGAO DE

Produgéao Cultural

. Tecnologia em
Producgéo de Vestuario

. Tecnologia em
Producgéo Grafica

. Tecnologia em Design
de Moda

. Tecnologia em Design
de Produto

. Tecnologia em
Produgéo Cultural

. Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em
Comunicagédo Assistiva

* Tecnologia em
Conservagao e Restauro

» Tecnologia em Design de
Animacgao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Escrita
Criativa

» Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

JOVENS E ADULTOS e Design » Tecnologia em Midias
(EJA) . Licenciatura em Sociais Digitais
ArteS/EducagéO Avrtistica . Tecno|ogia em Produgéo
. . Audiovisual
. Licenciatura em Artes « Tecnologia em Producéo
Visuais Cénica
) ) * Tecnologia em Producéo
. L!cgn0|atura em Artes Fonografica
Plasticas » Tecnologia em Producéo
- Bacharelado em T/I'It'it(l;r:<I:>CI'<I:ta ia em Producéo
Artes/Educagéo Artistica L g ¢
Publicitaria
. Bacharelado em Artes
Visuais
. Bacharelado em Artes
Plasticas
- Tecnologia em
Agroindustria
- Tecnologia em
Alimentos .
* Tecnologia em
- Bacharelado em .
L - Agroecologia
Administragcéo Rural e . .
) . » Tecnologia em Apicultura e
Agroindustrial L
Meliponicultura
- Bacharelado em . .
. * Tecnologia em Aquicultura
Agroecologia . .
*» Tecnologia em Fruticultura
- Bacharelado em . =
. * Tecnologia em Gestéo do
Agronegocio .
Agronegocio
- Bacharelado em . .
. . » Tecnologia em Horticultura
Ciéncias Agrarias . L
* Tecnologia em Irrigagéo e
Recursos Tecnologia em - Bacharelado em Drenagem
CAFEICULTURA . 19 Ciéncias Agricolas gem
Naturais Cafeicultura » Tecnologia em

- Bacharelado em
Desenvolvimento Rural
Sustentavel e
Agroecologia

- Bacharelado em
Agronomia

- Bacharelado em
Engenharia Agricola
- Bacharelado em
Administragao Rural
- Licenciatura em
Educacéo do Campo
- Licenciatura em
Ciéncias Agricolas

Mecanizagdo em Agricultura
de Preciséo

* Tecnologia em Mineragéo

* Tecnologia em Producéo de
Gréos

* Tecnologia em Producéo
Pesqueira

» Tecnologia em Rochas
Ornamentais

* Tecnologia em Silvicultura




CANTO

Producao
Cultural e Design

- Bacharelado em
Canto
- Bacharelado em
Canto Popular
- Bacharelado em
Canto Erudito

- Licenciatura em Mdsica
- Bacharelado em Musica
- Bacharelado em Mdusica

- Bacharelado em

Composicéo e Regéncia
- Licenciatura em Musica

» Tecnologia em
Comunicagéao Assistiva

* Tecnologia em
Conservagao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

* Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Producéo
Audiovisual

* Tecnologia em Producao
Cénica

» Tecnologia em Producao
Cultural

* Tecnologia em Producgéo
Fonografica

* Tecnologia em Producéo
Multimidia

*» Tecnologia em Producao
Publicitaria

CELULOSE E PAPEL

Producao
Industrial

Tecnologia em
Papel e Celulose

- Bacharelado em

Engenharia de Producao

- Bacharelado em
Engenharia Florestal
- Bacharelado em
Engenharia Quimica
- Bacharelado em
Quimica Industrial

- Bacharelado em
Quimica

. Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas
. Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas

* Tecnologia em
Biocombustiveis

* Tecnologia em Ceramica

* Tecnélogo em
Biotecnologia * Tecnologia
em Construgao Naval

* Tecnologia em Cosmeéticos
* Tecnologia em Gestao da
Producgéao Industrial

* Tecnologia Petrdleo e Gas
* Tecnologia em Polimeros
*» Tecnologia em Processos
Metalurgicos

* Tecnologia em Produgéo de
Vestuario

* Tecnologia em Produgéo
Gréfica « Tecnologia em
Producgao Joalheira

* Tecnologia em Producao
Moveleira

* Tecnologia em Producéo
Sucroalcooleira

* Tecnologia em Producéo
Téxtil

* Tecnologia em Projetos de
Estruturas Aeronauticas

» Tecnologia em Processos
Quimicos




CIENCIA DE DADOS

Informagao e
Comunicagao

Tecnologia em

Banco de Dados

Bacharelado em
Ciéncia de Dados

- Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas

- Tecnologia em Internet
das Coisas

- Tecnologia em Sistemas
para Internet

- Licenciatura em
Matematica

- Bacharelado em
Matematica

- Bacharelado em
Estatistica

. Bacharelado em Ciéncia
da Computagao

. Bacharelado em
Engenharia de
Computagéo

. Bacharelado em
Sistemas de Informagéo

* Tecnologia em Seguranga
da Informacao

* Tecnologia em Gestéo de
Energia e Eficiéncia
Energética

* Tecnologia em Redes de
Computadores

» Tecnologia em Redes de
Telecomunicagoes

* Tecnologia em Sistemas de
Telecomunicagbdes

* Tecnologia em Telematica
* Tecnologia em Sistemas
Embarcados

» Tecnologia em Jogos
Digitais

* Tecnologia em
Agrocomputacao

* Tecnologia em Gestéo da
Tecnologia da Informagao

* Tecnologia em Seguranga
Cibernética

* Tecnologia em Seguranga
da Informagéao

COMERCIO EXTERIOR

Gestédo e
Negécios

- Tecnologia em
Comércio Exterior

- Bacharelado em
Comércio Exterior

- Bacharelado em
Negdcios Internacionais
- Bacharelado em
Relagbes Internacionais
- Bacharelado em
Administragao Publica

- Bacharelado em
Ciéncias Econémicas

- Bacharelado em
Ciéncias Contabeis

* Tecnologia em
Comunicagao Institucional
* Tecnologia em Gestéo
Comercial

* Tecnologia em Gestdo da
Qualidade

*» Tecnologia em Gestao de
Cooperativas

* Tecnologia em Gestéo de
Negécios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestéo de
Recursos Humanos

*» Tecnologia em Gestéo de
Servigos Judiciais e Notariais
* Tecnologia em Gestéo
Financeira

* Tecnologia em Gestéo
Publica

» Tecnologia em Logistica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em Secretariado

COOPERATIVISMO

- Bacharelado em
Cooperativismo

- Bacharelado em
Administragao

» Tecnologia em Comércio
Exterior

* Tecnologia em
Comunicagao Institucional
* Tecnologia em Gestéo
Comercial

* Tecnologia em Gestéo da
Qualidade

* Tecnologia em Gestao de
Negdcios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestéo de




COOPERATIVISMO -
EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS
(EJA)

Gestao e
Negocios

- Tecnologia em
Gestao de
Cooperativas

- Bacharelado em Direito
- Bacharelado em
Contabilidade

- Bacharelado em
Economia

Recursos Humanos

*» Tecnologia em Gestao de
Servigos Judiciais e Notariais
* Tecnologia em Gestéo
Financeira

* Tecnologia em Gestéo
Publica

* Tecnologia em Logistica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

» Tecnologia em
Secretariado

DANGA

Produgao Cultural
e Design

- Licenciatura em
Danga

- Bacharelado em
Dancga

- Bacharelado em
Teoria da Danca

- Bacharelado em
Direcao de Arte

- Bacharelado em Artes
Cénicas

- Licenciatura em Artes
Cénicas

* Tecnologia em
Comunicacéo Assistiva

* Tecnologia em
Conservagao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

 Tecnologia em Escrita
Criativa

* Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

» Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgéao
Cultural

* Tecnologia em Producéo
Fonogréfica

*» Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria




DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS

Informacgéao e
Comunicagao

- Tecnologia em
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas
- Tecnologia em
Sistemas para
Internet
- Bacharelado em
Ciéncia da
Computagéo
- Bacharelado em
Sistemas de
Informacgao
- Bacharelado em
Engenharia de
Software
- Licenciatura em
Ciéncias da
Computagao

- Bacharelado em
Informatica
- Licenciatura em
Informatica

» Tecnologia em
Agrocomputagéo

*» Tecnologia em Banco de
Dados

* Tecnologia em Gestéo da
Tecnologia da Informagao

* Tecnologia em Internet das
Coisas

* Tecnologia em Jogos
Digitais

» Tecnologia em Redes de
Computadores

* Tecnologia em Redes de
Telecomunicacdes

* Tecnologia em Seguranca
Cibernética

* Tecnologia em Seguranga
da Informagéo

» Tecnologia em Sistemas de
Telecomunicagdes

* Tecnologia em Sistemas
Embarcados

» Tecnologia em Telematica

DESIGN DE MOVEIS

Producgéao Cultural
e Design

- Tecnologia em
Design de
Interiores

- Bacharelado em
Arquitetura

- Bacharelado em Design

- Bacharelado em
Desenho Industrial

- Bacharelado em Design

Gréfico

* Tecnologia em
Comunicagao Assistiva

* Tecnologia em
Conservagao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

 Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

» Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Producéao
Cultural

» Tecnologia em Producéao
Fonografica

* Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria




- Tecnologia em
Construgao de

- Tecnologia em Material
de Construgao

- Tecnologia em Obras
Hidraulicas

- Bacharelado em

* Tecnologia em
Agrimensura

 Tecnologia em Controle de
Obras

* Tecnologia em Estradas

* Tecnologia em
Geoprocessamento

* Tecnologia em Gestéo

~ Edificios
EDIFICACOES Infraestrutura Arquitetura Portuéria
- Bacharelado em * Tecnologia em Pilotagem
- Bacharelado em . . .
o Engenharia Ambiental Profissional de Aeronaves
Engenharia Civil . .
- Bacharelado em * Tecnologia em Sistemas de
Engenharia Cartografica Navegacao Fluvial
e de Agrimensura » Tecnologia em Transporte
Aéreo
* Tecnologia em Transporte
Terrestre
* Tecnologia em Automagéao
Industrial
* Tecnologia em
Eletrotécnica Industrial
* Tecnologia em Energias
Renovaveis
- Bacharelado em . Tecznc?log|a em Fabricagao
. s Mecénica
Engenharia Elétrica . -
* Tecnologia em Gestéo de
- Bacharelado em . N
. Energia e Eficiéncia
- Bacharelado em | Engenharia de .
. ~ Energética
Engenharia Automacéo . L
- » Tecnologia em Manutengéo
Controle e Eletrénica - Bacharelado em
A . de Aeronaves
ELETRONICA Processos Engenharia de . -
L. . L * Tecnologia em Manutengéo
Industriais - Tecnologia em Telecomunicagbes

Eletronica
Industrial

- Bacharelado em
Engenharia Mecatrdnica
- Bacharelado em
Engenharia de
Computagao

Industrial

» Tecnologia em Mecanica
de Preciséo

» Tecnologia em Mecatronica
Industrial

* Tecnologia em
Refrigeracéo e Climatizagéo
* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

* Tecnologia em Sistemas
Elétricos

*» Tecnologia em Soldagem




- Bacharelado em

- Bacharelado em
Engenharia Mecatrénica
- Bacharelado em
Engenharia de
Manutengéao Eletrbnica
- Bacharelado em
Engenharia de

» Tecnologia em Automagéao
Industrial

» Tecnologia em Eletronica
Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

* Tecnologia em Fabricagao
Mecénica

* Tecnologia em Gestéo de

- Tecnologia em
Eletrénica
Industrial

Automacéao

- Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicagoes
- Bacharelado em
Engenharia da
Computagéo

Engenharia Automacéo Energia e Eficiéncia
Elétrica - Bacharelado em Energética
Engenharia de Controle e | * Tecnologia em Manutengao
Controle e . ~
ELETROTECNICA Processos _—Tecnologlg e_m Automacéo de Aeronayes )
. . Sistemas Elétricos | - Bacharelado em * Tecnologia em Manutencao
Industriais . .
Engenharia de Industrial
- Tecnologia em Telecomunicagbes * Tecnologia em Mecénica
Eletrotécnica - Bacharelado em de Preciséo
Industrial Engenharia de * Tecnologia em Mecatrbnica
Manutengéao Eletronica Industrial
- Bacharelado em * Tecnologia em
Engenharia da Refrigeracéo e Climatizagéo
Computagéo * Tecnologia em Sistemas
Automotivos
* Tecnologia em Sistemas
Elétricos
» Tecnologia em Soldagem
» Tecnologia em Automagéao
Industrial
* Tecnologia em
Eletrotécnica Industrial
* Tecnologia em Energias
Renovaveis
- Bachare!ado em o « Tecnologia em Fabricagéo
- Bacharelado em _Eggznger::dl\(/l)eec:tromca I.\/I_Ie_;canl(l:a . Gestso d
Engenharia de Engenharia Elétrica E o og;eT S
Manutenco Bacharelado om nerglla.e iciéncia
Eletronica . Energética
c | ingenharla de « Tecnologia em Manutencdo
ontrole e utomacao de Aeronaves
ELETROELETRONICA Processos ) BaEzhagsLaadr?)aem - Bacharelado em « Tecnologia em Manutencao
Industriais Elgtrénica Engenharia de Controle e | |nqustrial

* Tecnologia em Mecénica
de Preciséo

* Tecnologia em Mecatrbnica
Industrial

* Tecnologia em
Refrigeracéo e Climatizagéo
* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

* Tecnologia em Sistemas
Elétricos

* Tecnologia em Soldagem




ELETROMECANICA

Controle e
Processos
Industriais

- Bacharelado em
Engenharia
Mecanica

- Tecnologia em
Fabricacéo
Mecénica

- Tecnologia em
Processos Metalurgicos
- Bacharelado em
Engenharia Eletronica

- Bacharelado em
Engenharia Elétrica

- Bacharelado em
Engenharia de
Automagéo e Controle

- Bacharelado em
Engenharia Mecatrénica
- Bacharelado em
Engenharia de Producéo
- Bacharelado em
Engenharia Metalurgica

* Tecnologia em Automagéao
Industrial

» Tecnologia em Eletronica
Industrial

* Tecnologia em
Eletrotécnica Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

* Tecnologia em Gestéo de
Energia e Eficiéncia
Energética

* Tecnologia em Manutencao
de Aeronaves

» Tecnologia em Manutencao
Industrial

* Tecnologia em Mecénica
de Preciséo

* Tecnologia em Mecatrbnica
Industrial

* Tecnologia em
Refrigeracéo e Climatizagéo
* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

* Tecnologia em Sistemas
Elétricos

* Tecnologia em Soldagem

ENFERMAGEM

Ambiente e
Saude

- Licenciatura em
Enfermagem

- Bacharelado em
Enfermagem

Bacharelado em
Medicina

» Tecnologia em Estética e
Cosmética

* Tecnologia em Gestéo
Ambiental

* Tecnologia em Gestéo de
Recursos Hidricos

*» Tecnologia em Gestéo de
Residuos Sélidos

* Tecnologia em Gestéo
Hospitalar

* Tecnologia em Oftalmica
» Tecnologia em Podologia
* Tecnologia em Radiologia
* Tecnologia em
Saneamento Ambiental

* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos

EVENTOS -
EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS
(EJA)

Turismo,
Hospitalidade e
Lazer

Tecnologia em
Eventos

Bacharelado em Turismo

Bacharelado em Hotelaria

* Tecnologia em Gestéo do
Turismo

» Tecnologia em Hotelaria

* Tecnologia em Gastronomia
* Tecnologia em Gestéo
Desportiva e de Lazer




- Tecnologia em
Produgéo Cénica

- Bacharelado em Design
de Moda

- Bacharelado em Teatro
- Bacharelado em

* Tecnologia em
Comunicagao Assistiva

* Tecnologia em
Conservacgao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

» Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

i Producao Turismo * Tecnologia em Escrita
FIGURINO CENICO CuItu.raI e - Tecnologia em - I?af:harelado em Artes Criativa
Design Produgdo de Ce'nlcas' . Tecnolog?a em Fotografia
Vestuario - L!cenc!atura em Teatro « Tecnologia em Luteria
- Licenciatura em Artes * Tecnologia em Midias
Cénicas Sociais Digitais
* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual
* Tecnologia em Produgéo
Cultural
* Tecnologia em Producéo
Fonogréfica
*» Tecnologia em Produgéo
Multimidia
* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria
- Tecnologia em
Agroindustria
- Tecnologia em
Alimentos
- Tecnologia em
Producéo de Cacau e .
* Tecnologia em
Chocolate .
. Agroecologia
- Tecnologia em . .
. . * Tecnologia em Apicultura e
Viticultura e Enologia L
Meliponicultura
- Bacharelado em . .
. ~ * Tecnologia em Aquicultura
Administragao Rural e . ~
. . * Tecnologia em Gestao do
Agroindustrial e
Agronegdcio
- Bacharelado em . .
. ~ * Tecnologia em Horticultura
. Administracdo Rural . L
- Tecnologia em » Tecnologia em Irrigagéo e
. - Bacharelado em
Recursos Cafeicultura Adroscologia Drenagem
FRUTICULTURA _ 9 9 « Tecnologia em
Naturais - Bacharelado em

- Tecnologia em
Fruticultura

Agronegocio

- Bacharelado em
Ciéncias Agrarias

- Bacharelado em
Ciéncias Agricolas

- Bacharelado em
Desenvolvimento Rural
Sustentavel e
Agroecologia

- Bacharelado em
Engenharia Agricola
- Licenciatura em
Ciéncias Agricolas

- Licenciatura em
Educagéo do Campo

Mecanizag&o em Agricultura
de Preciséo

* Tecnologia em Mineragéo
» Tecnologia em Producéo
de Gréos

» Tecnologia em Produgéo
Pesqueira

* Tecnologia em Rochas
Ornamentais

* Tecnologia em Silvicultura




- Bacharelado em

* Tecnologia em
Gastronomia

Turi
Turismo, urismo » Tecnologia em Gestao de
GUIA DE TURISMO Hospitalidade e . Eventos
- Tecnologia em . -
Lazer ~ * Tecnologia em Gestéo
Gestao de .
. Desportiva e de Lazer
Turismo . .
» Tecnologia em Hotelaria
- Tecnologia em
Hotelaria
- Tecnologia em * Tecnologia em
. Gestao do Gastronomia
Turismo, Turismo « Tecnologia em Gestéo de
HOSPEDAGEM Hospitalidade e 9
Lazer Eventos
- Bacharelado em * Tecnologia em Gestéo
Hotelaria Desportiva e de Lazer
- Bacharelado em
Turismo
INFORMATICA

INFORMATICA PARA
INTERNET

Informacgao e
Comunicagao

- Tecnologia em
Sistemas para
Internet
- Licenciatura em
Informatica
- Bacharelado em
Informatica
- Licenciatura em
Ciéncia da
Computagéo
- Bacharelado em
Ciéncia da
Computagéo
- Licenciatura em
Computagéo
- Bacharelado em
Computagao
- Bacharelado em
Engenharia da
Computagéo

- Bacharelado em

Sistemas da Informacgéo

- Bacharelado em

Engenharia de Software

* Tecnologia em
Agrocomputagéo

* Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de
Sistemas

* Tecnologia em Banco de
Dados

*» Tecnologia em Gestéo da
Tecnologia da Informacao

* Tecnologia em Internet das
Coisas

* Tecnologia em Jogos
Digitais

* Tecnologia em Redes de
Computadores

» Tecnologia em Redes de
Telecomunicagdes
 Tecnologia em Seguranca
Cibernética

* Tecnologia em Seguranca
da Informagao

» Tecnologia em Sistemas de
Telecomunicagdes

* Tecnologia em Sistemas
Embarcados

» Tecnologia em Telematica




INSTRUMENTO
MUSICAL

Producao
Cultural e Design

- Bacharelado em
Instrumento
Musical

- Licenciatura em Mdusica
- Bacharelado em Musica

* Tecnologia em
Comunicagéo Assistiva

* Tecnologia em
Conservacgao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

» Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéao
Cénica

» Tecnologia em Producéo
Cultural

* Tecnologia em Produgéo
Fonografica

* Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgéao
Publicitaria

LOGISTICA

LOGISTICA -
EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS
(EJA)

Gestdo e
Negoécios

- Tecnologia em
Logistica

- Bacharelado em
Administragao

- Bacharelado em
Engenharia de Producéo

* Tecnologia em Comércio
Exterior

* Tecnologia em
Comunicagao Institucional
» Tecnologia em Gestéo
Comercial

* Tecnologia em Gestéo da
Qualidade

* Tecnologia em Gestéo de
Cooperativas

* Tecnologia em Gestao de
Negocios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos

* Tecnologia em Gestéo de
Servigos Judiciais e Notariais
* Tecnologia em Gestéo
Financeira

» Tecnologia em Gestéo
Publica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em
Secretariado




MARKETING

Gestédo e
Negoécios

- Tecnologia em
Marketing

- Bacharelado em
Publicidade e
Propaganda

- Bacharelado em
Propaganda e
Marketing

- Bacharelado em
Comunicagao

- Tecnologia em
Producgéao Cultural

- Bacharelado em
Administracao

*» Tecnologia em Comércio
Exterior

* Tecnologia em
Comunicagao Institucional
* Tecnologia em Gestéo
Comercial

*» Tecnologia em Gestao da
Qualidade

* Tecnologia em Gestéo de
Cooperativas

* Tecnologia em Gestéo de
Negdcios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestéo de
Recursos Humanos

» Tecnologia em Gestao de
Servigos Judiciais e Notariais
*» Tecnologia em Gestéo
Financeira

* Tecnologia em Gestéo
Publica

* Tecnologia em Logistica

» Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em
Secretariado

MASSOTERAPIA

Ambiente e
Saude

- Bacharelado em
Fisioterapia

- Bacharelado em
Educacéo Fisica

- Bacharelado em
Medicina

» Tecnologia em Estética e
Cosmética

* Tecnologia em Gestéo
Ambiental

* Tecnologia em Gestao de
Recursos Hidricos

* Tecnologia em Gestéo de
Residuos Sélidos

* Tecnologia em Gestéo
Hospitalar

* Tecnologia em Oftalmica
» Tecnologia em Podologia
* Tecnologia em Radiologia
* Tecnologia em
Saneamento Ambiental

* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos




MECANICA

Controle e
Processos
Industriais

- Tecnologia em
Mecanica de
Precisao

- Tecnologia em
Fabricagao
Mecénica

- Bacharelado em
Engenharia de
Producao
Mecanica

- Bacharelado em
Engenharia
Mecanica

* Tecnologia em Automagéao
Industrial

» Tecnologia em Eletronica
Industrial

* Tecnologia em
Eletrotécnica Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

* Tecnologia em Gestéo de
Energia e Eficiéncia
Energética

* Tecnologia em Manutencao
de Aeronaves

» Tecnologia em Manutencao
Industrial

» Tecnologia em Mecatrénica
Industrial

* Tecnologia em
Refrigeragéo e Climatizacédo
* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

*» Tecnologia em Sistemas
Elétricos

* Tecnologia em Soldagem

MEDIAGAO E APOIO A

APRENDIZAGEM

Desenvolvimento
Educacional e
Social

- Licenciatura em
Pedagogia

. Licenciatura em Normal
Superior

. Licenciatura em
Educagéao Especial

. Licenciatura em Letras-
Libras

. Licenciatura em Letras -

* Tecnologia em Educacéo
Social

* Tecnologia em Design
Educacional

» Tecnologia em Processos
Escolares

*» Tecnologia em Educagéo
Social

Portugués/Libras » Tecnologia em Design
Educacional
. Tecnologia em * Tecnologia em Automagéo
Comunicacéo Assistiva de Escritérios e Secretariado
» Tecnologia em
. Bacharelado em Letras Secretariado
Libras
- Bacharelado em
Engenharia Sanitaria * Tecnologia em Estética e
- Bacharelado em Cosmética
. Engenharia Florestal * Tecnologia em Gestao de
- Tecnologia em .
~ . - Bacharelado em Recursos Hidricos

Gestao Ambiental . . . "
Biologia * Tecnologia em Gestéo de
- Licenciatura em Residuos Sélidos

- Bacharelado em . . . "

Ambiente e Ciancias Biologia * Tecnologia em Gestéo
MEIO AMBIENTE . . . - Bacharelado em Hospitalar
Saude Ambientais

- Bacharelado em
Engenharia
Ambiental

Engenharia Agronémica
- Bacharelado em
Engenharia Ambiental e
Sanitaria

- Bacharelado em
Geografia

- Licenciatura em
Geografia

*» Tecnologia em Oftalmica
* Tecnologia em Podologia
* Tecnologia em Radiologia
* Tecnologia em
Saneamento Ambiental

* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos




PAISAGISMO

Produciao
Cultural e Design

- Tecnologia em
Design de
Interiores

- Bacharelado em
Arquitetura e
Urbanismo

- Tecnologia em Gestéo
Ambiental

- Bacharelado em
Agronomia

- Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas

- Bacharelado em
Engenharia Florestal

* Tecnologia em
Comunicagéo Assistiva

* Tecnologia em
Conservacgao e Restauro

* Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

 Tecnologia em Escrita
Criativa

» Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgéao
Cultural

» Tecnologia em Producéo
Fonogréfica

* Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria

PANIFICAGAO -
EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS
(EJA)

Producao
Alimenticia

- Bacharelado em
Engenharia de Alimentos

- Bacharelado em Ciéncia
e Tecnologia de
Alimentos

* Tecnologia em Alimentos
* Tecnologia em
Gastronomia

* Tecnologia em
Agroindustria

* Tecnologia em Laticinios
* Tecnologia em Produgéo
de Cacau e Chocolate

* Tecnologia em Produgéo
de Cachaga

* Tecnologia em Produgéao
de Cerveja

* Tecnologia em Viticultura e
Enologia




QuiMICA

Producao
Industrial

- Licenciatura em
Quimica
- Bacharelado em
Quimica
- Bacharelado em
Engenharia
Quimica

- Bacharelado em
Bioquimica

- Bacharelado em
Quimica Industrial

- Bacharelado em
Quimica de Alimentos

- Bacharelado em
Quimica do Petroleo

- Bacharelado em
Quimica Ambiental

- Bacharelado em
Engenharia Bioguimica

» Tecnologia em
Biocombustiveis

* Tecnologia em Ceramica

* Tecndlogo em
Biotecnologia

» Tecndlogo em Celulose e
Papel

 Tecnologia em Construgao
Naval

* Tecnologia em Cosméticos
*» Tecnologia em Gestéo da
Produgéo Industrial

* Tecnologia Petréleo e Gas
* Tecnologia em Polimeros
* Tecnologia em Processos
Metalurgicos

* Tecnologia em Producéo
de Vestuario

*» Tecnologia em Produgéo
Grafica

* Tecnologia em Produgéo
Joalheira

* Tecnologia em Produgéao
Moveleira

» Tecnologia em Producéo
Sucroalcooleira

* Tecnologia em Produgéo
Téxtil

* Tecnologia em Projetos de
Estruturas Aeronauticas

* Tecnologia em Processos
Quimicos

RECURSOS
HUMANOS

Gestdo e
Negécios

- Tecnologia em
Gestao de
Recursos
Humanos

- Bacharelado em
Administragao

- Bacharelado em
Administragao Publica;

- Bacharelado em
Administragao de
Empresas

» Tecnologia em Comércio
Exterior

» Tecnologia em
Comunicagéo Institucional
» Tecnologia em Gestéo
Comercial

* Tecnologia em Gestéo da
Qualidade

*» Tecnologia em Gestao de
Cooperativas

*» Tecnologia em Gestao de
Negdcios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestéo de
Servigos Judiciais e Notariais
* Tecnologia em Gestéo
Financeira

*» Tecnologia em Gestéo
Publica

* Tecnologia em Logistica
* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em
Secretariado




Desenvolvimento

- Tecnologia em

- Bacharelado em
Secretariado Executivo

- Tecnologia em

* Tecnologia em Educacao

SECRETARIA . . Social
Educacional e Processos Secretariado . .
ESCOLAR . * Tecnologia em Design
Social Escolares Educacional
- Tecnologia em
Automacéo de Escritérios
e Secretariado
* Tecnologia em Comércio
Exterior
* Tecnologia em
Comunicacao Institucional
*» Tecnologia em Gestéo
- Tecnologia em Comercial
Secretariado » Tecnologia em Gestéo da
Qualidade
- Bacharelado em * Tecnologia em Gestéo de
Secretariado Cooperativas
Bilingue - Tecnologia em * Tecnologia em Gestéo de
SECRETARIADO Gestdo e Automagdio de Escritérios | |\c90cios Imobiliarios
Negécios - Bacharelado em . * Tecnologia em Gestao de
Secretariado e Secretariado Recursos Humanos
Trilingue * Tecnologia em Gestao de
Servigos Judiciais e Notariais
- Bacharelado em * Tecnologia em Gestéo
Secretariado Financeira
Executivo * Tecnologia em Gestéo
Publica
» Tecnologia em Logistica
* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais
- Tecnologia em
Seguranga do
Trabalho
- Bacharelado em
- Bacharelado em Engenharia Civil
Engenharia de
Seguranga no - Bacharelado em
Trabalho Engenharia Elétrica
- Bachareladg €M | _Bacharelado em * Tecnologia em Gestao da
Engenharia Engenharia Mecénica Seguranga Privada
(qualquer « Tecnologia em Investigagéo
habilitagéo) ou - Bacharelado em e Pericia Judicial
SEGURANGA DO Seauranca Bacharelado em | £gennaria de Produgdo | * Tecnologia em Seguranca
TRABALHO gurang Arquitetura, no Transito

acrescidos de
especializagdo
lato sensu em
Engenharia de
Seguranga do
Trabalho (Lei
Federal n° 7.410,
de 27 de
novembro de
1985, e Decreto
Federal n° 92.530,
de 9 de abril de
1986)

- Bacharelado em
Engenharia Quimica

- Bacharelado em
Engenharia Ambiental e
Sanitaria

- Bacharelado em
Arquitetura

* Tecnologia em Seguranca
Publica

* Tecnologia em Servigos
Penais




SERVIGOS PUBLICOS

Gestdo e
Negoécios

- Bacharelado em Gestao
de Politicas Publicas

- Bacharelado em Gestao
Publica

- Bacharelado em
Administragcao Publica

- Bacharelado em Direito

*» Tecnologia em Comércio
Exterior

* Tecnologia em
Comunicagao Institucional
* Tecnologia em Gestéo
Comercial

*» Tecnologia em Gestao da
Qualidade

* Tecnologia em Gestao de
Cooperativas

*» Tecnologia em Gestéo de
Negdcios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestéo de
Recursos Humanos

* Tecnologia em Gestao de
Servigos Judiciais e Notariais
*» Tecnologia em Gestéo
Financeira

* Tecnologia em Gestéo
Publica

* Tecnologia em Logistica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em
Secretariado

TEATRO

Producao
Cultural e Design

- Licenciatura em
Teatro

- Bacharelado em
Teatro

- Licenciatura em Artes
Cénicas

- Bacharelado em Artes
Cénicas

» Tecnologia em
Comunicagao Assistiva

* Tecnologia em
Conservagao e Restauro

» Tecnologia em Design de
Animacao

* Tecnologia em Design de
Interiores

* Tecnologia em Design de
Moda

* Tecnologia em Design de
Produto

» Tecnologia em Design
Gréfico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

* Tecnologia em Fotografia
* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

» Tecnologia em Producéo
Audiovisual

*» Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgéo
Cultural

* Tecnologia em Produgéo
Fonografica

» Tecnologia em Producéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria




TELECOMUNICAGOES

Informacgao
e Comunicagao

Tecnologia em
Gestéo de
Telecomunicagdes

Tecnologia em
Redes de
Telecomunicagdes

Tecnologia em
Sistemas de
Telecomunicagdes

. Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicagdes

Engenharia Elétrica

Tecnologia em Telematica

- Bacharelado em
Letras Libras

* Tecnologia em Processos

TRADU(;Z\O~ E Desenvolvimento | - Licenciatura em Tecnologia em Escolares
INTERPRETACAO DE . Comunicagéao Assistiva
Educacional e Letras - . ~
LIBRAS Social Portugués/Libras (comprovar estudo da *» Tecnologia em Educacgéo
LIBRAS) Social * Tecnologia em
. . Design Educacional
- Licenciatura em
Letras-Libras
* Tecnologia em Comeércio
Exterior
* Tecnologia em
Comunicacao Institucional
*» Tecnologia em Gestéo
Comercial
*» Tecnologia em Gestéo da
Qualidade
» Tecnologia em Gestéo de
Cooperativas
) - Tecnologia em * Tecnologia em Gestéo de
TRANSA'(;OES Gestdo e Negécios - Bacharelado em Recursos Humanos
IMOBILIARIAS Negocios Imobiliarios Administragado *» Tecnologia em Gestao de

Servigos Judiciais e Notariais
*» Tecnologia em Gestéo
Financeira

* Tecnologia em Gestéo
Publica

* Tecnologia em Logistica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

» Tecnologia em
Secretariado




VENDAS

Gestéao e
Negocios

- Tecnologia em
Gestao Comercial

- Bacharelado em
Administragao

- Bacharelado em
Comeércio Exterior

- Bacharelado em
Marketing

*» Tecnologia em Comércio
Exterior

* Tecnologia em
Comunicagao Institucional
* Tecnologia em Gestéo da
Qualidade

* Tecnologia em Gestao de
Cooperativas

* Tecnologia em Gestéo de
Negdcios Imobiliarios

*» Tecnologia em Gestéo de
Recursos Humanos

* Tecnologia em Gestéo de
Servigos Judiciais e Notariais
* Tecnologia em Gestao
Financeira

*» Tecnologia em Gestéo
Publica

» Tecnologia em Logistica

* Tecnologia em Marketing
* Tecnologia em Processos
Gerenciais

* Tecnologia em
Secretariado

ANEXO Il

DECLARAGAO - ESCOLAS DO CAMPO LOCALIZADAS EM AREA DE ASSENTAMENTO

PAPEL TIMBRADO /

IDENTIFICAGAO DO SINDICATO DOS(AS) TRABALHADORES(AS) RURAIS OU ASSOCIAGAO COMUNITARIA LIGADA AO
ASSENTAMENTO




Nés, Sindicato dos(as) Trabalhadores(as) Rurais ou Associagdo Comunitaria ligada ao assentamento,
em atendimento ao Edital PS/SEE/MG N° 10/2025 e para fins de comprovagao,

declaramos que o(a) candidato(a) , inscrito(a)
sob o CPF n° , € () residente ou ( ) mantém vinculo direto com o
assentamento , localizado no municipio de

1° — Onde se localiza a Escola Estadual do Campo em area de assentamento; que pertence a outra comunidade atendida
pela Escola Estadual do Campo em area de assentamento; que pertence a qualquer outra area de assentamento

2° — Mora na cidade ou em outra comunidade e mantém vinculo direto e declarado com a escola e/ou com a comunidade
escolar

Por esse candidato(a) ser reconhecido(a) por esta comunidade como ( ) residente ou ( ) mantém vinculo direto com ela,
ciente dos termos da lei e por ser verdade, firmamos a presente.

Assinatura do representante maximo do Sindicato dos(as) Trabalhadores(as)

Rurais ou Associagdo Comunitaria ligada ao assentamento

Observacgao: As Associagcdes devem estar legalizadas, regularmente constituidas, devidamente registradas e ativas. Caso
a Associagao esteja inativa, ndo podera emitir declaragoes.

ANEXO Il

DECLARAGAO - ESCOLAS DOS TERRITORIOS QUILOMBOLAS




Declaro, em atendimento ao Edital PS/SEE/MG Ne° 10/2025, que eu
inscrito (a) sob o] CPF n°
sou quilombola e membro atuante na comunidade Quilombola
(enderego completo) localizada no municipio de
e estou enquadrado(a) no seguinte critério:

- () Sou quilombola, moro e sou membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas pela
Escola Quilombola;

- () Sou quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente atendidas pela Escola
Quilombola; mas ndo moro em nenhuma dessas Comunidades.

- () Sou quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que ndo é diretamente atendida pela Escola
Quilombola

Assim, me declaro ser quilombola, por ser reconhecido(a) por essa comunidade como seu membro atuante, e estou ciente
dos termos da lei. Por ser verdade, firmo a presente.

, de de

Assinatura do candidato que se declara quilombola e membro atuante da comunidade quilombola

Assinatura do representante maximo da Associagdo Comunitaria Quilombola ou assinatura de Entidade que representa a
comunidade quilombola, desde que esteja devidamente cadastrada, regulamentada e legalizada - carimbo com CNPJ

*Nota explicativa: Membro atuante da comunidade é aquele(a) que participa ativamente de atividades culturais, sociais,
econdmicas e/ou relacionadas a comunidade.

Observagao: As Associagdes devem estar legalizadas, regularmente constituidas, devidamente registradas e ativas. Caso a
Associacao esteja inativa, ndo podera emitir Declaragdes.

ANEXO IV

CRONOGRAMA

Data/Periodo Horario Atividade Local

Inscricao de candidatos para atender a
necessidade de contratacdo temporaria
de excepcional interesse publico para

08/10/2025 a '?’g:n;?éosh atuagio em Unidades de Ensino e
24/10/2025 17h Superintendéncias Regionais de Ensino

e correcao de possiveis erros nos dados
da inscrigdo, de responsabilidade do
candidato




. . ~ . o Internet, pelo enderecgo eletronico

A partir das | Divulgagéo da listagem de classificag&o o

17/11/2025 10h preliminar dos candidatos inscritos https://siagepe.educacao.mg.gov.br
Inicio as ~ ~
20/11/2025 | Término as cosnap pa.
necessario
17h

A partir das | Divulgagao da listagem de classificagéo

15/12/2025 10h definitiva dos candidatos inscritos
ANEXO V
DECLARACOES

NOME DO CANDIDATO(A):
MASP/DV:

CARGO:

MUNICIPIO:

1. Declara ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgédo publico ou entidade do ambito
federal, estadual ou municipal.

Assinatura do Declarante

2. Declara que nao foi demitido(a) a bem do servigo publico, nos ultimos 5 (cinco) anos, nos termos da Lei Estadual n°
869/1952.

Assinatura do Declarante

3 . Declara nado incorrer em nenhuma das hipoteses de impedimento estipuladas no Decreto 45.604/2011, para
contratagado temporaria para o exercicio de fungéo na rede publica estadual.

Assinatura do Declarante

4. Declara que nao se encontra afastado(a) preliminarmente a aposentadoria por invalidez ou aposentado(a) por invalidez
total ou parcial.

Assinatura do Declarante




5. Declara que o tempo informado na inscricdo de contratagdo temporaria ndo foi computado para fins de aposentadoria
em Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS) ou Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Assinatura do Declarante

6. Declara que o tempo de servigo exercido na Rede Estadual de Ensino, na mesma fungéo, registrado e validado no
Sistema de Inscrigao esta correto, seguindo os critérios estabelecidos neste Edital.

Assinatura do Declarante

7. Declara que nado se encontra afastado das atividades laborais pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

Assinatura do Declarante

Data: / /

ANEXO VI

CRONOGRAMA ESCOLHA ONLINE

ATIVIDADE

DATA/PERIODO/HORARIO

Escolha online de vagas para contratagao temporaria

A partir das 10h do dia 2/01/2026 até as 17h do dia 8/01/2026

Divulgacao do resultado da primeira rodada online

A partir das 10h do dia 16/01/2026

Apresentagdo do candidato na Unidade Escolar/SRE
alocado na 1?2 rodada

A partir das7 hdo dia 19/01/2026 até as 17h do dia
20/01/2026, de acordo com o cronograma de cada
SRE/Unidade Escolar.

Registro e devolugéo pelas Unidades Escolares/SRE das
vagas nao preenchidas

A partir das 7h do dia 19/01/2026 até as 17h do dia 21/01/2026

Divulgagao do resultado da 22 rodada online

A partir das 10h do dia 28/01/2026

Abertura de recurso contra resultado da contratagédo
online no sistema

A partir das 10h do dia 28/01/2026 até as 23h59m do dia
30/01/2026

Apresentacdo do candidato na Unidade Escolar/SRE
alocado na 22 rodada

A partir das 7h do dia 29/01/2026 até as 17h do dia
30/01/2026, de acordo com o cronograma de cada
SRE/Unidade Escolar.

Registro e devolugéo pelas Unidades Escolares/SRE das
vagas nao preenchidas

A partir das 10h do dia 29/01/2026 até as 12h do dia 2/02/2026

Inicio da contratagao presencial

2/2/2026

ANEXO VI




MODELO DE CONTRATOS TEMPORARIOS PARA AS FUNGOES DO QUADRO MAGISTERIO

MODELO CONTRATO ANE/INSPETOR ESCOLAR

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE MAGISTERIO N° XXXXXXXXXXX/2026 — POR PRAZO DETERMINADO - LEI
ESTADUAL N° 24.805/2024, DE 11/06/2024 e EDITAL PS/SEE/MG N° 10/2025.

CONTRATO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO DE SERVIDOR PUBLICO TEMPORARIO PARA O
EXERCICIO DE FUNCOES ANE/INSPETOR ESCOLAR NA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE MINAS GERAIS,
VINCULADO AO EDITAL PS SEE/MG N° XX/2025, NOS TERMOS DA LEI ESTADUAL N° 24.805/24, DE 11/06/2024,
QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO e (nome do servidor contratado), COMO ABAIXO SE INFERE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES
1.1. CONTRATANTE:

A Secretaria de Estado de Educacdo do Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico, com sede na
Rodovia Papa Joado Paulo I, n°® 4143, Bairro Serra Verde - Prédio Minas - 11° andar. CEP: 31630-900, Belo
Horizonte/MG. CNPJ n° 18.715.599/0001-05, neste ato representada por (nome e MASP) , DIRETOR(A) DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ENSINO DE XXXXX em conformidade com as atribuices que lhe foram
conferidas em legislacao especifica, doravante denominado(a) CONTRATANTE.

1.2. CONTRATADO(A):

(Nome do contratado), MASP (MASP do contratado) e CPF: (CPF do contratado), denominado(a)
CONTRATADO(A).

As partes acima qualificadas celebram entre si o presente contrato de prestagdo de servigos, nos termos do art. 37,
inciso 1X, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, vinculado ao Edital PS/SEE/MG N° 10/2025 e
art.4°, da Lei 24.805/24, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O CONTRATADO temporario exercera a fungédo temporaria de ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR,
conforme definido no artigo 3°, INCISO |, da Lei n® 24.805/2024, natureza da contratacdo xxxx - CONTRATACAO
TEMPORARIA DE FUNCAO MAGISTERIO XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX com carga horaria total de 40 horas
semanais, na Superintendéncia Regional de Ensino da Rede Estadual de Minas Gerais descrita no item 1.1, vinculada
a Secretaria de Estado de Educagéo (SEE/MG), de acordo com processo seletivo realizado, conforme as diretrizes e
normas constantes no Edital PS/SEE/MG N° 10/2025.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragéo, modificagdo, complementagdo ou ajuste no contrato aqui definido somente sera
reconhecido e produzira efeitos legais, se incorporada ao presente contrato mediante Termo Aditivo, devidamente
assinado pelas partes contratantes.

2.2 . A natureza juridica deste contrato é administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer
vinculo empregaticio de que trata a Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o Estado
de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EXTINGAO:

3.1. O prazo de validade deste Contrato é de até 01(um) ano, com termo inicial em xx/xx/xxxx e término em Xxx/xx/xxxx,
conforme calendario escolar vigente, mediante assinatura no Quadro Informativo - Ql, de natureza obrigatéria, podendo
ser extinto nos termos do artigo 17, da Lei 24.805/24.




§1°. Transcorrida a vigéncia do contrato o mesmo sera automaticamente extinto sem a obrigatoriedade de prévia
comunicacgao ao contratado.

§2°: Este Contrato, mediante Termo Aditivo, podera, a critério da Administragao, ser prorrogado, desde que o periodo
integral da contratagao nao ultrapasse 24 meses, conforme faculta o artigo 5° da Lei 24.805/24.

§3°: O Quadro Informativo - Ql, sera parte integrante deste contrato.

3.2. A natureza juridica deste contrato € administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer
vinculo empregaticio de que trata a Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o Estado
de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacgao.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDIGOES DE REMUNERAGAO

4.1. A remuneragdo do contratado temporario de que trata este contrato sera fixada tendo como referéncia o
vencimento basico inicial da carreira a que se refere o art. 3°, da Lei n°® 21.710/2015, correspondente as fungdes que
Ihe serdo atribuidas somadas as vantagens estatutarias previstas em lei aos servidores do magistério.

4.2. Serao deduzidas, mensalmente, a contribuicdo previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF e
outros, quando for o caso.

§1° - O pagamento sera efetuado através do Sistema Informatizado de Administragdo de Pessoal -SISAP/MG e
creditado em nome do (a) CONTRATADO (A), junto ao Banco Itau Unibanco, conforme calendario de pagamento dos
servidores publicos da Administragédo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais.

§2° - As parcelas relativas ao décimo terceiro salario, férias e o tergo constitucional de férias, serdo pagas observando-
se o disposto no artigo n°® 15 da Lei n°® 24.805/2024.

§3° - A contribuicdo previdenciaria de que trata a clausula 4.2 sera recolhida ao regime geral de previdéncia social, nos
termos da Lei n°® 24.805/2024.

§4° - E facultada ao contratado temporario de que trata esta lei a assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica a que se
refere o art. 85 da Lei Complementar n°® 64, de 25 de margo de 2002, prestada pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg , a qual sera custeada por contribuigdo do contratado, com aliquota a
ser descontada de sua remuneragéo, nos termos de regulamento.

§5° - A aliquota a que se refere o caput correspondera ao mesmo percentual aplicado aos servidores ocupantes de
cargo de provimento efetivo, nos termos do § 1° do art. 85 da Lei Complementar n° 64, de 2002.

§6° - Durante o prazo de vigéncia do contrato, o contratado temporario em gozo de auxilio-doenga concedido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS - podera permanecer como beneficiario da assisténcia a que se refere o
paragrafo 3°.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5.1. A concessao de reajuste salarial sera fixada tomando-se por base o reajuste concedido aos servidores ocupantes
do cargo publico tomado como referéncia, nos termos da legislagao estadual.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

6.1 A despesa decorrente desta contratagdo correra por conta da(s) dotagédo(s) orcamentaria(s): xxxx

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES

7.1. Constituem obrigagdes das partes:

§1°- DO(A) CONTRATANTE:
| - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, por meio do representante legal indicado neste Contrato;
II- viabilizar as condigbes necessarias para a prestagédo dos servigos, objeto deste contrato;

- disponibilizar ao(a) CONTRATADO(A) o acesso as informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento dos
servigos, bem como aos locais onde serdo executados;

IV- notificar o(a) CONTRATADO(A) sobre irregularidades na prestagéo dos servigos;




V- efetuar o pagamento no prazo fixado, em consonancia com o disposto na clausula terceira deste contrato;

VI- recolher a contribui¢do previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF, deduzidos dos pagamentos
do(a) CONTRATADO(A);

VII- descontar mensalmente da remuneragdo do(a) CONTRATADO(A) o percentual correspondente a assisténcia
médica, odontoldgica e hospitalar do Ipsemg, se houver opgéo;

VIIl- manter arquivados, na respectiva unidade escolar de exercicio, os registros funcionais relativos ao(a)
CONTRATADO(A), mesmo apoés o encerramento do contrato;

§2° - DO(A) CONTRATADO(A):

| - orientar e conceder assisténcia e controle do processo administrativo das escolas e, na forma do regulamento, do
seu processo pedagogico;

Il - orientar quanto a organizagédo dos processos de criagéo, autorizagao de funcionamento, reconhecimento e registro
de escolas, no ambito de sua area de atuacgao;

Il - verificar a regularidade do funcionamento das escolas, em todos os aspectos;

IV - responsabilizar-se pelo fluxo correto e regular de informagdes entre as escolas, os 6rgaos regionais e o 6rgao
central da SEE;

V - exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo, previstas na regulamentagéao aplicavel e de acordo
com a politica publica educacional.

CLAUSULA OITAVA - DA JORNADA DE TRABALHO

8.1. 0 contratado(a) cumprira a carga horaria semanal de trabalho correspondente a uma fungdo de ANALISTA
EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR tomando como base a definida no Decreto n°® 46.125/2013.

8.2. O servidor contratado devera cumprir a jornada de trabalho da contratagdo temporaria em Regime Presencial,
conforme atribuicdes de seu cargo.

CLAUSULA NONA- DA FISCALIZAGAO

9.1. A fiscalizagado da execugdo do contrato sera exercida por representante legal do(a) CONTRATANTE, que, neste
Contrato, € o Diretor de Pessoal da SRE, ao qual competira zelar pela perfeita execugéo do objeto.

§1° - A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO(A) pelo
exercicio irregular de seus encargos.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1 O(A) CONTRATANTE dara publicidade ao processo de contratagdo através do meios eletronicos de comunicagao
disponiveis, nos termos do artigo 37, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO
11.1. Este contrato podera ser extinto a qualquer tempo, nos termos da Lei n° 24.805/2024:
| - pelo término do prazo contratual;

. por ato unilateral da Administragéo, por intermédio da Diregdo da Unidade escolar do(a) CONTRATANTE, quando da
extingdo da causa transitéria justificadora da contratagao;"

ll. por iniciativa do(a) CONTRATADO(A), precedida de comunicagdo com antecedéncia minima de 10 (trinta) dias; se o
contrato tiver vigéncia inferior a vinte dias, até a metade do prazo estipulado no contrato.

§1° - Ocorrendo a extingdo do contrato fundamentada no inciso lll, desta clausula, sera devido ao(a) CONTRATADO(A)
o pagamento dos dias trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legislagéo pertinente;

§2° - Este contrato podera ser extinto por ato unilateral do(a) CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o




interesse publico assim o exigir, sem indenizagdo ao(a) CONTRATADO(A), salvo o pagamento dos dias trabalhados e
décimo terceiro salario proporcional, observada a legislagéo pertinente;

§3° - Esse contrato podera ser rescindido em caso de infragédo disciplinar comprovada nos termos do art. 14 da Lei n°
24805/2024, apo6s apuragao através do Procedimento administrativo simplificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, competente para dirimir as controvérsias oriundas deste
contrato, pelo que as partes renunciam a outro qualquer, especial, privilegiado ou elei¢do, que tenham ou venham a ter.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e para o
mesmo fim, para que sejam produzidos os efeitos legais pretendidos.

(Municipio), xx de xxxxx de 2026.

ASSINATURA DO(A) CONTRATADO(A)

ASSINATURA DO(A) DIRETOR DE PESSOAL

MODELO CONTRATO EEB

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE MAGISTERIO N° XXXXXXXXXXX/202 6 — POR PRAZO DETERMINADO - LEI
N° 24.805/2024, DE 11/06/2024, e Edital PS/SEE/MG N° 10/2025.

CONTRATO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO DE SERVIDOR PUBLICO TEMPORARIO PARA O
EXERCICIO DE FUNGCOES DO MAGISTERIO NA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE MINAS GERAIS,
VINCULADO AO Edital PS/SEE/MG N° 10/2025, NOS TERMOS DA LEI 24.805/24, DE 11/06/2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
E (nome do contratado(a)), COMO ABAIXO SE INFERE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES
1.1. CONTRATANTE:

A Secretaria de Estado de Educagédo do Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico, com sede na
Rodovia Papa Jodo Paulo II, n° 4143, Bairro Serra Verde - Prédio Minas - 11° andar. CEP: 31630-900, Belo
Horizonte/MG. CNPJ n° 18.715.599/0001-05, neste ato representada por (nome e masp), DIRETOR(A) DA
UNIDADE ESCOLAR, denominada de EE (nome da Unidade Ensino), em conformidade com as atribuigbes que Ihe
foram conferidas em legislagéo especifica, doravante denominado(a) CONTRATANTE.

1.2. CONTRATADO(A):

(Nome do contratado), MASP (numero do masp) e CPF: (cpf do contratado), Enderego: (enderego do contratado),
denominado(a) CONTRATADO(A).

As partes acima qualificadas celebram entre si o presente contrato de prestagdo de servigos, nos termos do art. 37,
inciso 1X, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, vinculado ao Edital PS/SEE/MG N° 10/2025 e
art.4°, da Lei 24.805/24, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1. O CONTRATADO temporario exercera a fungdo temporaria de ESPECIALISTA EM EDUCAGAO BASICA -




EEB, conforme definido no artigo 4°, INCISOS II, lll, IV, V, VI, VIl e VI, da Lei 24.805/24, categoria profissional
XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX natureza da contratagdo xx-xxx - CONTRATACAO TEMPORARIA
FUNCAO VAGA MAGISTERIO ATENDER ALUNOS COM/NECESSIDADE.ED.ESP.(RESOL.SEE.24/99), com carga
horéria total de 24 horas semanais, no(s) turno(s) PREDOM. C.H. ANTES DE 12 HORAS, na Unidade Escolar da
Rede Estadual de Minas Gerais descrita no item 1.1, vinculada a Secretaria de Estado de Educagéao (SEE/MG), de
acordo com processo seletivo realizado, conforme as diretrizes e normas constantes no Edital PS/SEE/MG N°

10/2025.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo, modificagdo, complementagdo ou ajuste no contrato aqui definido somente
sera reconhecido e produzira efeitos legais, se incorporada ao presente contrato mediante Termo Aditivo,
devidamente assinado pelas partes contratantes.

2.2 . A natureza juridica deste contrato é administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer
vinculo empregaticio de que trata a Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o
Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacgéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EXTINGAO:

3.1. O prazo de validade deste Contrato é de até 01(um) ano, com termo inicial em Xxx/xx/xxxx e término em
xx/xx/xxxx, conforme calendario escolar vigente, mediante assinatura no Quadro Informativo - QIl, de natureza
obrigatéria, podendo ser extinto nos termos do artigo 17, da Lei 24.805/24.

§1°. Transcorrida a vigéncia do contrato o mesmo sera automaticamente extinto sem a obrigatoriedade de prévia
comunicagao ao contratado.

§2°: Este Contrato, mediante Termo Aditivo, poderd, a critério da Administragdo, ser prorrogado, desde que o
periodo integral da contratagdo nao ultrapasse 24 meses, conforme faculta o artigo 5° da Lei 24.805/24.

§3°: O Quadro Informativo - Ql, sera parte integrante deste contrato.

3.2. A natureza juridica deste contrato € administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer
vinculo empregaticio de que trata a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o
Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacgéo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDIGOES DE REMUNERAGAO

4.1. A remuneracao do contratado temporario de que trata este contrato sera fixada tendo como referéncia o
vencimento basico inicial da carreira a que se refere o art. 3°, da Lei 21.710/15, correspondente as fungdes que Ihe
serdo atribuidas somadas as vantagens estatutarias previstas em lei aos servidores do magistério.

4.2 - Serao deduzidas, mensalmente, a contribuigdo previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF
e outros, quando for o caso.

§1°: O pagamento sera efetuado através do Sistema Informatizado de Administragdo de Pessoal -SISAP/MG e
creditado em nome do (a) CONTRATADO (A), junto ao Banco Itau Unibanco, conforme calendario de pagamento
dos servidores publicos da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Minas
Gerais.

§2° - As parcelas relativas ao décimo terceiro salario, férias e o tergo constitucional de férias, serdo pagas
observando-se o disposto no artigo n° 15 da Lei n°® 24805/2024.

§3° - A contribuicdo previdenciaria de que trata a clausula 3.1 sera recolhida ao regime geral de previdéncia social,
nos termos da Lei n° 24805/2024.

§4° - E facultada ao contratado temporario de que trata esta lei a assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica a que
se refere o art. 85 da Lei Complementar n° 64, de 25 de margo de 2002, prestada pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg , a qual sera custeada por contribuicao do contratado, com aliquota
a ser descontada de sua remuneracédo, nos termos de regulamento.

§5° - A aliquota a que se refere o caput correspondera ao mesmo percentual aplicado aos servidores ocupantes de
cargo de provimento efetivo, nos termos do § 1° do art. 85 da Lei Complementar n°® 64, de 2002.

§6° - Durante o prazo de vigéncia do contrato, o contratado temporario em gozo de auxilio-doenga concedido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS - podera permanecer como beneficiario da assisténcia a que se refere o




paragrafo 3°.
CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5.1. A concessdo de reajuste salarial sera fixada tomando-se por base o reajuste concedido aos servidores
ocupantes do cargo publico tomado como referéncia, nos termos da legislagédo estadual.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

6.1 A despesa decorrente desta contratagéo correra por conta da(s) dotagao(s) orgcamentaria(s): xxxx
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES

7.1. Constituem obriga¢des das partes:

§1°-DO(A) CONTRATANTE:

| - acompanhar e fiscalizar a execug¢éo dos servigos, por meio do representante legal indicado neste Contrato;
II- viabilizar as condigbes necessarias para a prestagéo dos servigos, objeto deste contrato;

llI- disponibilizar ao(a) CONTRATADO(A) o acesso as informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento
dos servigos, bem como aos locais onde serdo executados;

IV- notificar o(a) CONTRATADO(A) sobre irregularidades na prestagéo dos servigos;
V- efetuar o pagamento no prazo fixado, em consonancia com o disposto na clausula terceira deste contrato;

VI- recolher a contribuigdo previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF, deduzidos dos
pagamentos do(a) CONTRATADO(A);

VII- descontar mensalmente da remuneragao do(a) CONTRATADO(A) o percentual correspondente a assisténcia
médica, odontoldgica e hospitalar do Ipsemg, se houver opgao;

VIll- manter arquivados, na respectiva unidade escolar de exercicio, os registros funcionais relativos ao(a)
CONTRATADO(A), mesmo apoés o encerramento do contrato;"

§2° - DO(A) CONTRATADO(A):

| - elaborar e executar integralmente os programas, planos e atividades da Unidade Escolar, no que for de sua
competéncia;

Il - cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares;

Il - ocupar-se com zelo, durante o horario de trabalho, no desempenho das atribuigbes de seu cargo;
IV - manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e fora dela;

V - comparecer as reunides para as quais for convocado;

VI - participar das atividades escolares;

VII - cumprir as orientagdbes emanadas da Superintendéncia Regional de Ensino e Secretaria de Estado de
Educacgao no que couber ao exercicio de suas atribuigdes.

CLAUSULA OITAVA - DA JORNADA DE TRABALHO

8.1. 0 contratado(a) cumprira a carga horaria semanal de trabalho correspondente a uma fungdo de ESPECIALISTA
EM EDUCAGAO BASICA - EEB proporcional ou integral, tomando como base a definida no Decreto 46.125/13, de
04/01/2013, de acordo com o curriculo estabelecido pela legislagdo educacional para a Unidade Escolar em que for
contratado.

8.2. O servidor contratado devera cumprir a jornada de trabalho da contratagdo temporaria em Regime Presencial,
conforme atribui¢des de seu cargo na Unidade Escolar EE XXXXXXXX.

CLAUSULA NONA- DA FISCALIZAGAO

9.1.A fiscalizagdo da execugao do contrato sera exercida por representante legal do(a) CONTRATANTE que, neste
Contrato, € o Analista Educacional/lInspetor Escolar (ANE/IE) do Setor de Inspegédo correspondente, ao qual
competira zelar pela perfeita execugao do objeto.




§1° - A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO(A)
pelo exercicio irregular de seus encargos.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1 O(A) CONTRATANTE dara publicidade ao processo de contratagdo através do meios eletronicos de
comunicagao disponiveis, nos termos do artigo 37, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO
11.1. Este contrato podera ser extinto a qualquer tempo,, nos termos da Lei n® 24.805/2024:
| - pelo término do prazo contratual;

Il. por ato unilateral da Administracéo, por intermédio da Diregdo da Unidade escolar do(a) CONTRATANTE, quando
da extingdo da causa transitoria justificadora da contratagao;

lll. por iniciativa do(a) CONTRATADO(A), precedida de comunicagdo com antecedéncia minima de 10 (trinta) dias;
se o contrato tiver vigéncia inferior a vinte dias, até a metade do prazo estipulado no contrato.

§1° - Ocorrendo a extingdo do contrato fundamentada no inciso Ill, desta clausula, sera devido ao(a)
CONTRATADO(A) o pagamento dos dias trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legislagédo
pertinente;

§2° - Este contrato podera ser extinto por ato unilateral do(a) CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o
interesse publico assim o exigir, sem indenizagao ao(a) CONTRATADO(A), salvo o pagamento dos dias trabalhados
e décimo terceiro salario proporcional, observada a legislacao pertinente;

§3° - Esse contrato podera ser rescindido em caso de infragdo disciplinar comprovada nos termos do art. 14 da Lei
n° 24805/2024, apds apuragéo através do Procedimento administrativo simplificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, competente para dirimir as controvérsias oriundas deste
contrato, pelo que as partes renunciam a outro qualquer, especial, privilegiado ou eleicao, que tenham ou venham a
ter.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e para o
mesmo fim, para que sejam produzidos os efeitos legais pretendidos.

(Municipio), xx de xxxxx de 2026.

ASSINATURA DO(A) CONTRATANTE

ASSINATURA DO(A) CONTRATADO(A)

ASSINATURA DO(A) ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR

MODELO CONTRATO PEB

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE MAGISTERIO N° XXXXXXXXXXX/2026 — POR PRAZO DETERMINADO - LEI
ESTADUAL N° 24.805/2024, DE 11/06/2024, EDITAL PS/SEE/MG N° 10/2025.

CONTRATO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO DE SERVIDOR PUBLICO TEMPORARIO PARA O
EXERCICIO DE FUNCOES DO MAGISTERIO NA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE MINAS GERAIS,VINCULADO
AOEDITAL PS/SEE/MG N° 10/2025, NOS TERMOS DA LEI ESTADUAL N° 24.805/24, DE 11/06/2024, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E
(nome do servidor contratado), COMO ABAIXO SE INFERE.




CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES
1.1. CONTRATANTE:

A Secretaria de Estado de Educacdo do Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico, com sede na
Rodovia Papa Jodo Paulo I, n° 4143, Bairro Serra Verde - Prédio Minas - 11° andar. CEP: 31630-900, Belo
Horizonte/MG. CNPJ n°® 18.715.599/0001-05, neste ato representada por (nome e masp), DIRETOR(A) DA UNIDADE
ESCOLAR, denominada de EE (nome da Unidade Ensino), em conformidade com as atribuicbes que lhe foram
conferidas em legislacéo especifica, doravante denominado(a) CONTRATANTE.

1.2. CONTRATADO(A):
(nome do contratado), Masp (numero do Masp) e CPF: (CPF do contratado), denominado(a) CONTRATADO(A).

As partes acima qualificadas celebram entre si o presente contrato de prestacdo de servigos, nos termos do art. 37,
Inciso IX, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, vinculado ao EDITAL PS/SEE/MG N° 10/2025 e
art.4°, da Lei Estadual n°® 24.805/24, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1, O CONTRATADO temporario exercera a fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica-PEB, conforme
definido no artigo 4°, 11, III, 1V, V, VI, VIl e VIII, da Lei 24.805/24, natureza da contratagao (cargo vago ou substituicao)
Periodo (a contar e término) (codigos emitidos pelo SISAP), com carga horaria total de (quantitativo de h/a), no turno
xxxx, na Unidade Escolar da Rede Estadual de Minas Gerais descrita no item 1.1, vinculada a Secretaria de Estado de
Educacgao (SEE/MG), de acordo com processo seletivo realizado, conforme as diretrizes e normas constantes no EDITAL
PS SEE/MG N° XX/2025.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo, modificagdo, complementagdo ou ajuste no contrato aqui definido somente sera
reconhecido e produzira efeitos legais, se incorporada ao presente contrato mediante Termo Aditivo, devidamente
assinado pelas partes contratantes."

2.2 . A natureza juridica deste contrato € administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer vinculo
empregaticio de que trata a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o Estado de Minas
Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EXTINGAO:

3.1. O prazo de validade deste Contrato é de até 01(um) ano, com termo inicial em XX/XX/2025 e término em
XXIXX/2025, conforme calendario escolar vigente, mediante assinatura no Quadro Informativo - QIl, de natureza
obrigatéria, podendo ser extinto nos termos do artigo 17, da Lei 24.805/24.

§1°. Transcorrida a vigéncia do contrato o mesmo sera automaticamente extinto sem a obrigatoriedade de prévia
comunicagao ao contratado.

§2°: Este Contrato, mediante Termo Aditivo, podera, a critério da Administragéo, ser prorrogado, desde que o periodo
integral da contratagdo nao ultrapasse 24 meses, conforme faculta o artigo 5° da Lei 24.805/24.

§3°: O Quadro Informativo - Ql, sera parte integrante deste contrato.

3.2. A natureza juridica deste contrato € administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer vinculo
empregaticio de que trata a Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o Estado de Minas
Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDIGOES DE REMUNERAGAO

4.1. Aremuneracéo do contratado temporario de que trata este contrato sera fixada tendo como referéncia o vencimento
basico inicial da carreira a que se refere o art. 3°, da Lei 21.710/15, correspondente as fungdes que |Ihe serao atribuidas
somadas as vantagens estatutarias previstas em lei aos servidores do magistério.




4.2. Serado deduzidas, mensalmente, a contribuigdo previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF e
outros, quando for o caso.

§1°: O pagamento sera efetuado através do Sistema Informatizado de Administragéo de Pessoal -SISAP/MG e creditado
em nome do (a) CONTRATADO (A), junto ao Banco Itau Unibanco, conforme calendario de pagamento dos servidores
publicos da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais.

§2° - As parcelas relativas ao décimo terceiro salario, férias e o tergo constitucional de férias, serdo pagas observando-se
o disposto no artigo n° 15 da Lei n°® 24805/2024.

§3° - A contribuigdo previdenciaria de que trata a clausula 3.1 sera recolhida ao regime geral de previdéncia social, nos
termos da Lei n° 24805/2024.

§4° - E facultada ao contratado temporério de que trata esta lei a assisténcia médica, hospitalar e odontolégica a que se
refere o art. 85 da Lei Complementar n° 64, de 25 de margo de 2002, prestada pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg , a qual sera custeada por contribuicdo do contratado, com aliquota a ser
descontada de sua remuneragéo, nos termos de regulamento.

§5° - A aliquota a que se refere o caput correspondera ao mesmo percentual aplicado aos servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo, nos termos do § 1° do art. 85 da Lei Complementar n°® 64, de 2002.

§6° - Durante o prazo de vigéncia do contrato, o contratado temporario em gozo de auxilio-doenga concedido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS - podera permanecer como beneficiario da assisténcia a que se refere o
paragrafo 3°.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5.1 A concesséao de reajuste salarial do contratado (a) sera fixada em lei tomando-se por base o reajuste concedido aos
servidores efetivos das carreiras do quadro da Secretaria de Educacgdo, nos termos da legislacao estadual vigente.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

6.1 A despesa decorrente desta contratagao correra por conta da(s) dotacédo(s) orgamentaria(s): xxxx
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES

7.1. Constituem obrigagdes das partes:

§1°- DO(A) CONTRATANTE:

| - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos, por meio do representante legal indicado neste Contrato;
II- viabilizar as condi¢bes necessarias para a prestacao dos servicos, objeto deste contrato;

IlI- disponibilizar ao(a) CONTRATADO(A) o acesso as informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento dos
servigcos, bem como aos locais onde serao executados;

IV- notificar o(a) CONTRATADO(A) sobre irregularidades na prestagéo dos servicos;
V- efetuar o pagamento no prazo fixado, em consonancia com o disposto na clausula terceira deste contrato;

VI- recolher a contribuigdo previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF, deduzidos dos pagamentos
do(a) CONTRATADO(A);

VII- descontar mensalmente da remuneragédo do(a) CONTRATADO(A) o percentual correspondente a assisténcia
médica, odontoldgica e hospitalar do Ipsemg, se houver opgéo;

VIII- manter arquivados, na respectiva unidade escolar de exercicio, os registros funcionais relativos ao(a)
CONTRATADO(A), mesmo ap6és o encerramento do contrato;

§2° - DO(A) CONTRATADO(A):

| - elaborar e executar integralmente os programas, planos e atividades da Unidade Escolar, no que for de sua
competéncia;

Il - cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares;

Il - ocupar-se com zelo, durante o horario de trabalho, no desempenho das atribuigbes de seu cargo;
IV - manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e fora dela;

V - comparecer as reunides para as quais for convocado; VI - participar das atividades escolares;

VII - cumprir as orientagdes emanadas da Superintendéncia Regional de Ensino e Secretaria de Estado de Educagao no
que couber ao exercicio de suas atribuicoes.




CLAUSULA OITAVA - DA JORNADA DE TRABALHO

8.1. 0 contratado(a) cumprira a carga horaria semanal de trabalho correspondente a uma fungao de Professor de
Educagao Basica -PEB proporcional ou integral, tomando como base a definida no Decreto 46.125/13, de 04/01/2013, de
acordo com o curriculo estabelecido pela legislagdo educacional para a Unidade Escolar em que for contratado.

8.2. O servidor contratado devera cumprir a jornada de trabalho da contratacdo temporaria em Regime Presencial,
conforme atribui¢cdes de seu cargo na Unidade Escolar EE xxxxxxxx."

CLAUSULA NONA- DA FISCALIZAGAO

9.1.A fiscalizagdo da execugdo do contrato sera exercida por representante legal do(a) CONTRATANTE, que, neste
Contrato, € o Analista Educacional/Inspetor Escolar (ANE/IE) do Setor de Inspegao correspondente, ao qual competira
zelar pela perfeita execugao do objeto.

§1° - A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO(A) pelo
exercicio irregular de seus encargos."

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1 O(A) CONTRATANTE dara publicidade ao processo de contratagdo através do meios eletronicos de comunicagao
disponiveis, nos termos do artigo 37, caput, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988."

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO
11.1. Este contrato podera ser extinto a qualquer tempo,, nos termos da Lei n°® 24.805/2024:
| - pelo término do prazo contratual;

Il. por ato unilateral da Administracao, por intermédio da Dire¢cdo da Unidade escolar do(a) CONTRATANTE, quando da
extingdo da causa transitéria justificadora da contratagéo;"

Ill. por iniciativa do(a) CONTRATADO(A), precedida de comunicagdo com antecedéncia minima de 10 (trinta) dias; se o
contrato tiver vigéncia inferior a vinte dias, até a metade do prazo estipulado no contrato.

§1° - Ocorrendo a extingao do contrato fundamentada no inciso lll, desta clausula, sera devido ao(a) CONTRATADO(A) o
pagamento dos dias trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legislacao pertinente;

§2° - Este contrato podera ser extinto por ato unilateral do(a) CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o
interesse publico assim o exigir, sem indenizagdo ao(a) CONTRATADO(A), salvo o pagamento dos dias trabalhados e
décimo terceiro salario proporcional, observada a legislagao pertinente;

§3° - Esse contrato podera ser rescindido em caso de infragao disciplinar comprovada nos termos do art. 14 da Lei n°
24805/2024, ap6s apuracéo através do Procedimento administrativo simplificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, competente para dirimir as controvérsias oriundas deste
contrato, pelo que as partes renunciam a outro qualquer, especial, privilegiado ou elei¢do, que tenham ou venham a ter.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e para o
mesmo fim, para que sejam produzidos os efeitos legais pretendidos.

(Municipio), xx de xxxxx de 2026.

ASSINATURA DO(A) CONTRATANTE

ASSINATURA DO(A) CONTRATADO(A)




ASSINATURA DO(A) ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR

ANEXO Vil

MODELO DA RESCISAO/EXTINGAO DO CONTRATO TEMPORARIO PARA AS FUNCOES DO QUADRO
MAGISTERIO

Termo de rescisao/extingao do contrato de prestacdo de servigos N° xxxx/xxx, para o agente publico que entre si celebram
o Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais e
XXXXXXXXXXXXXXXXKX.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAQAO, com sede em Belo
Horizonte - MG, na Rodovia Papa Jodo Paulo I, 4143, bairro Serra Verde, Prédio Minas, 11° andar, CNPJ n°
18.715.599.0001-05, doravante denominado CONTRATANTE, tendo como representante legal (NOME DO DIRETOR DA
ESCOLA), Diretor da (NOME DA ESCOLA/SRE) e (NOME DO SERVIDOR), Brasileiro(a), Carteira de Identidade: (XXXX),
CPF: (xxxxxxxx), residente a (ENDERECO), denominado(a) CONTRATADO(a) resolvem de comum acordo rescindir o
contrato de prestagdo de servico por tempo determinado(NUMERO DO CONTRATO), com fulcro no artigo 17 da lei
24.805/2024, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA MOTIVAGAO
1.1. Do motivo da Rescisado

A presente rescisdo contratual amigavel se da por motivo de interesse e conveniéncia de ambas as partes, ndo gerando
qualquer tipo de indenizagéo entre as partes, sendo motivada por (CODIGO E DESCRIGAO) a contar de (DATA DA
DISPENSA).

Assim, por estarem justos e acertados firmam o presente termo de rescisdo/extingdo contratual em duas vias de igual teor
e forma para um s¢ efeito legal. Em 02 (duas) vias, de igual teor.

ASSINATURA DO(A) CONTRATANTE
ASSINATURA DO(A) CONTRATADO(A)
ASSINATURA DO(A) ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR

ANEXO IX

ATRIBUIGOES DOS CARGOS DAS CARREIRAS DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO BASICA DAS FUNGOES DO
QUADRO MAGISTERIO

1. Carreira de Professor de Educagao Basica:

1.1. exercer a docéncia na educagéo basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por
aulas, pela orientacdo de aprendizagem na educagdo de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de docente, pelo
ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina




pedagdgica, por atividades artisticas de conjunto e acompanhamento musical nos conservatérios estaduais de musica e
pela recuperacgao de aluno com deficiéncia de aprendizagem;

1.2. participar do processo que envolve planejamento, elaboragdo, execugdo, controle e avaliagdo do projeto politico-
pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola;

1.3. participar da elaboragéo do calendario escolar;

1.4. exercer atividade de coordenagdo pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos termos do regulamento;

1.5. atuar na elaboragdo e na implementagcdo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formacao
continuada de educadores, na forma do regulamento;

1.6. participar da elaboragédo e da implementacao de projetos e atividades de articulagdo e integracdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar;

1.7. participar de cursos, atividades e programas de capacitagao profissional, quando convocado ou convidado;

1.8. acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem;

1.9. realizar avaliagdes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas;

1.10. promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formagao profissional;

1.11. exercer outras atribui¢cdes integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola, previstas
no regulamento desta Lei e no regimento escolar.

2. Carreira de Especialista em Educagao Basica:

2.1. exercer em unidade escolar a supervisdo do processo didatico como elemento articulador no planejamento, no
acompanhamento, no controle e na avaliacdo das atividades pedagdgicas, conforme o plano de desenvolvimento
pedagogico e institucional da unidade escolar;

2.2. atuar como elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da escola que envolvam os
profissionais, os alunos e seus pais e a comunidade;

2.3. planejar, executar e coordenar cursos, atividades e programas internos de capacitagao profissional e treinamento em
Servico;

2.4. participar da elaboracgéo do calendario escolar;

2.5. participar das atividades do Conselho de Classe ou coordena-las;

2.6. exercer, em trabalho individual ou em grupo, a orientagdo, o aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua
formagéao geral e na sondagem de suas aptidoes especificas;

2.7. atuar como elemento articulador das relagdes internas na escola e externas com as familias dos alunos, comunidade e
entidades de apoio psicopedagodgicos e como ordenador das influéncias que incidam sobre a formagao do educando;

2.8. exercer atividades de apoio a docéncia;

2.9. exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola, previstas no
regulamento desta Lei e no regimento escolar.

3. Carreira de Analista Educacional:

3.1. exercer atividade profissional especifica em nivel superior de escolaridade nos setores pedagdgico e administrativo no
campo da educacgao, no 6rgao central e nas Superintendéncias Regionais de Ensino da SEE;

3.2. elaborar, analisar e avaliar planos, programas e projetos pedagoégicos;

3.3. coordenar, acompanhar, avaliar e redirecionar a execugao de propostas educacionais;

3.4. elaborar normas, instrugdes e orientagcdes para aplicagao da legislagéo relativa a programas e curriculos escolares e a
administracao de pessoal, material, patrimonio e servicos;

3.5. elaborar, executar e acompanhar projetos de capacitagdo de pessoal e treinamentos operacionais nos varios ambitos
de atuacao;

3.6. proporcionar assisténcia técnica na elaboragao de instrumentos de avaliagao do processo educacional;

3.7. elaborar programas, provas e material instrucional para o ensino fundamental e médio;

3.8. realizar pesquisas e estudos que subsidiem a proposta de politicas, diretrizes e normas educacionais;

3.9. participar da elaboragéo de planejamentos ou propostas anuais de atividades do setor ou 6rgdo em que atua;

3.10. organizar e produzir dados e informagdes educacionais;

3.11. elaborar a proposta de reforma, ampliagdo ou construcdo da rede fisica de atendimento e acompanhar a sua
€Xecugao;

3.12. realizar trabalhos de escrituragdo contabil, calculo de custos, pericia, previsdo, levantamento, analise e revisdo de
balangos e demonstrativos, execugao orgamentaria e movimentagao de contas financeiras e patrimoniais;

3.13. emitir pareceres e relatérios sobre assuntos financeiros e contabeis;

3.14. exercer a inspecgao escolar, que compreende:

a) orientagao, assisténcia e controle do processo administrativo das escolas e, na forma do regulamento, do seu processo
pedagdgico;

b) orientagdo da organizagdo dos processos de criagdo, autorizagdo de funcionamento, reconhecimento e registro de
escolas, no ambito de sua area de atuacgao;

c) garantia de regularidade do funcionamento das escolas, em todos os aspectos;

d) responsabilidade pelo fluxo correto e regular de informagdes entre as escolas, os 6rgaos regionais e o 6érgao central da
SEE;

3.15. exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo, previstas na regulamentacao aplicavel e de acordo
com a politica publica educacional.




ANEXO X

ORIENTAGOES E FORMULARIO PARA CARACTERIZAGAO DE DEFICIENCIA

Estdo previstos neste anexo os itens que devem ser observados pelo médico que for realizar a caracterizacdo da
deficiéncia e classificagdo do seu grau, para fim deste processo seletivo.

Item 1 - Conceito de deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente e afeta ao tema.

O art. 2° da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

Considera-se:

| - deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungéo psicoldgica, fisiolégica ou anatdbmica que gere
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo suficiente para nao
permitir recuperacgao ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e

lll - incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integragdo social, com necessidade de
equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou
transmitir informacgdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou atividade a ser exercida.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra em pelo menos uma das seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

Il — deficiéncia auditiva - nos termos do art. 1° da_Lei n°® 14.768, de 22 de dezembro de 2023, considera-se deficiéncia
auditiva a limitagdo de longo prazo da audigéo, unilateral total ou bilateral parcial ou total, a qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, obstrui a participacao plena e efetiva da pessoa na sociedade, em igualdade de condigbes com as demais
pessoas.

a) Para o cumprimento do disposto no caput do art. 1° da_Lei n® 14.768/23, adotar-se-a, como valor referencial da limitagao
auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz
(quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz).

b) Além do disposto na alinea a deste item, outros instrumentos constataréo a deficiéncia auditiva, em conformidade com a
Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo 6ptica;
0S casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° (sessenta
graus); ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores; (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

Nos termos do art. 1° da_Lei n® 14.126, de 22 de marco de 2021, fica a visdo monocular classificada como deficiéncia
sensorial, do tipo visual, para todos os efeitos legais.

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito
anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacgao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;
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e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;
g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

Item 2 - Classificacdo da Gravidade das Patologias.

Deficiéncia Auditiva:

Grau da patologia Medigao*

LEVE Perda de 41 até 55 dB
MODERADA Perda de 56 até 70 dB
GRAVE Perda acima de 71 dB

* A perda auditiva deve ser registrada nas quatro frequéncias para inclusdo naquele grau.

Deficiéncia Visual:

Grau da patologia

Situacao

LEVE Visdo Monocular
MODERADA Baixa visdo
GRAVE Somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos igual

ou menor que 60 graus, ou Cegueira

Deficiéncia Fisica:

PATOLOGIA CLASSIFICAGAO EM GRAU
Paraplegia Grave
Paraparesia Moderada
Monoplegia Moderada
Monoparesia Leve
Tetraplegia Grave
Tetraparesia Moderada
Triplegia Grave
Triparesia Moderada
Hemiplegia Grave
Hemiparesia Leve




Ostomia Leve
Amputagao ou auséncia de membro Leve
Paralisia cerebral Conforme classificagao do(s) CID
Nanismo Leve
Membros com deformidade congénita ou adquirida Leve
Outras Leve

Item 3 - Classificagdo Funcional.

Classificagao funcional Critério

LEVE Até dois quesitos classificados com trés ou mais cruzes
MODERADA De trés a cinco quesitos classificados com trés ou mais cruzes
GRAVE Seis ou mais quesitos classificados com trés ou mais cruzes.

Item 4 - Definicao do Grau de Deficiéncia

O grau da classificagao da deficiéncia € obtido pela conjugacéo da classificagdo da patologia e da classificagéo funcional,
conforme tabela abaixo.

Classificagao da patologia Classificagao Funcional Grau de classificagao da deficiéncia
Leve Leve Leve

Leve Moderada Moderada

Leve Grave Grave

Moderada Leve Moderada

Moderada Moderada Moderada

Moderada Grave Grave

Grave Leve Grave

Grave Moderada Grave

Grave Grave Grave

FORMULARIO PARA CLASSIFICAGAO DE GRAU DA DEFICIENCIA

Importante: a classificagdo da deficiéncia devera ser realizada por médico especialista na area da deficiéncia e por
profissional com formagao em outra area da saude.

PORTADOR DE DEFICIENCIA: SIM NAO

TIPO DE DEFICIENCIA:




FiSICA AUDITIVA VISUAL INTELECTUAL/MENTAL

(NO CASO DE MULTIPLAS, ASSINALAR QUAIS)

A) GRAVIDADE DA PATOLOGIA QUE GEROU A
DEFICIENCIA:*

* Conforme disposto no Item 2 - Classificagdo da Gravidade das Patologias.

B) COMPROMETIMENTO FUNCIONAL EM VIRTUDE DA DEFICIENCIA:

CRITERIO / PONTUAGAO **
0+/5+ 1+/5+ 2+/5+ 3+/5+ 4+/5+ 5+/5+
1 . =
Comunicagao
2 .
Cuidado pessoal
3 - .
Habilidades sociais
4 . ~ .
Utilizagao dos recursos da comunidade
5 .
Saude e seguranga
6 - P
Habilidades académicas
7
Lazer
8
Trabalho
** sendo que a opgao 0+/5+ corresponde a inexisténcia de comprometimento no critério e que a opgéo 5+/5+ corresponde ao comprometimento
maximo do critério

COMPROMETIMENTO FUNCIONAL, NOS TERMOS DO ITEM 3, CONSIDERADO COMO:

LEVE MODERADO GRAVE A PARTIR DE:

Nao ha elementos técnicos para classificagao do grau de deficiéncia anteriormente a esta data.

DEFINICAO DO GRAU DE DEFICIENCIA, NOS TERMOS DO ITEM 4:

CANDIDATO APRESENTA DEFICIENCIA CARACTERIZADA DM GRAU:

LEVE MODERADO GRAVE A PARTIR DE:

Nao ha elementos técnicos para classificagao do grau de deficiéncia anteriormente a esta data.
Fonte: Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional (SCPMSO/SEPLAG)

ANEXO XI




ORIENTAGOES GERAIS PARA EXAME ADMISSIONAL DE CANDIDATO INSCRITO E CARACTERIZADO COMO
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

A realizagdo de exame admissional de candidato inscrito neste processo seletivo como Pessoa com Deficiéncia (PCD),
devera observar:

O exame devera ser realizado com o auxilio de equipe multiprofissional, formada por seis membros, sendo trés
profissionais da SCPMSO e trés profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato. Essa equipe elaborara
parecer observando:

| — as indicagbes de caracterizacdo de deficiéncias descritas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
acima descritas;

Il — as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

Il — a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo ou da fungdo a desempenhar (Anexo IX);

IV — a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao das tarefas;
V — a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

VI — a Classificagao Internacional de Doenga — CID — e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Documentos e documentagdo médica obrigatorios, a serem apresentados para realizagdo do exame médico
admissional:

1 — Documento original de identidade ou congénere, conforme Resolugao SEPLAG n° 57, de 13 de agosto de 2018;

2 — Questionario de antecedentes clinicos preenchido e assinado.

3 — Exames complementares originais, nos termos do art. 4° da Resolugdo SEPLAG n° 99, de 10 de dezembro de 2018:
| - Hemograma completo;

Il - Urina rotina;

Il - Glicemia de jejum;

IV — Videolaringoscopia ou videolaringoestroboscopia, com laudo descritivo contendo, na filmagem, a imagem da face do
requerente, bem como a data de realizacdo do exame, para os candidatos a funcdo publica de Professor de Educacéao

Basica — PEB, do quadro de cargos e carreiras da Secretaria de Estado de Educacéo — SEE.

Os exames descritos nos itens | a lll, acima, somente deverdo ser aceitos se realizados nos 30 (trinta) dias anteriores a
data da inspecao pericial e o exame descrito no item IV, acima, nos 90 (noventa) dias anteriores a data da inspegao
pericial.

O material de exame de urina de que trata o item Il devera ser colhido no proprio laboratério, e essa informagao precisa
estar registrada no resultado do exame.

Nos resultados de todos os exames descritos nos itens acima deverdo constar o niumero de identidade do candidato, a
identificagdo dos profissionais que os realizaram e a data de sua realizagéo.

Na inspecgao pericial o médico podera exigir outros exames e/ou testes complementares que julgar necessarios para a sua
concluséo.

Nao serdo aceitos resultados de exames complementares emitidos da internet sem assinatura digital rastreavel ou
fotocopiados.
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Documento assinado eletronicamente por Rossieli Soares da Silva, Secretario(a) de Estado, em 03/10/2025, as 16:56,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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