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No dia 8 de julho, a Controladoria-Geral do
Estado (CGE) promoveu a palestra
“Tecnologia da Informação e Inteligência
Artificial no Setor Público”, reunindo
representantes de todos os núcleos
correcionais das secretarias e subsecretarias
do Estado.

Na ocasião, os servidores Márcio e Milena
estiveram presentes representando o
NUCAD, contribuindo com reflexões e
levantando pautas sobre possíveis estratégias
para a implementação da inteligência
artificial nas atividades correcionais.

O evento destacou a importância da
inovação tecnológica como ferramenta de
modernização e aprimoramento da gestão
pública, reforçando o papel dos núcleos
correcionais na construção de soluções mais
eficientes e alinhadas às novas tendências.

NUCAD PARTICIPA
DE PALESTRA SOBRE
INTELIGÊNCIA
ARTIFICIAL NO
SETOR PÚBLICO

Foto 01: Chefe de gabinete da Controladoria Geral do Estado,
Raphael Rodrigues,  abrindo o evento. 

CAFÉ JULINO
CELEBRA
ANIVERSARIANTES
DO MÊS E
FORTALECE
INTEGRAÇÃO NO
SETOR

No dia 9 de julho, o setor promoveu um
animado café temático de festa junina para
celebrar os aniversariantes do mês. O
encontro foi marcado por um clima de
descontração, união e integração entre os
servidores, fortalecendo os laços da equipe e
contribuindo para a construção de um
ambiente de trabalho mais leve e
colaborativo.

A mesa foi recheada de deliciosas comidas
típicas juninas, que deixaram o momento
ainda mais especial. A comemoração contou
também com a presença dos membros da
Comissão da Metropolitana C, tornando o dia
ainda mais completo e significativo.

Mais do que uma celebração, a iniciativa
reforça a importância de espaços de
convivência que promovem bem-estar,
aproximam os colegas de trabalho e
valorizam cada servidor.

Foto 02: Equipe presente na nossa integração. 

CONTROLADORIA
SETORIAL PARTICIPA
DAS GRAVAÇÕES DO
PROJETO “SER
DOCENTE”
No dia 25 de julho, a controladora setorial
Nathalia participou de uma gravação especial
para o curso “Ser Docente”, organizado pela
Secretaria de Estado de Educação de Minas
Gerais para os professores recém-chegados à
rede estadual em estágio probatório. Nessa
oportunidade, ela foi entrevistada sobre o
Programa de Integridade da Secretaria,
ressaltando as iniciativas de transparência e
governança que vêm sendo implementadas
em Minas Gerais. 
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O momento foi importante para aproximar os
novos servidores das práticas que fortalecem
a ética e a integridade na gestão pública.

Já nos dias 11 e 12 de julho, a equipe da
Controladoria Setorial composta pelas
servidoras Joana, Nathalia, Milena e Raquel
esteve na Escola de Formação, onde gravou
em estúdio o módulo sobre Regime
Disciplinar do Servidor Público. Todo o
trabalho foi realizado com muito carinho,
dedicação e compromisso, visando garantir a
qualidade do conteúdo e aproveitar a
oportunidade única de contribuir para a
capacitação dos novos docentes da rede
estadual.
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Foto 03: Controladora Setorial sendo entrevistada para gravação do
curso Ser Docente. 

A participação da Controladoria Setorial no
“Ser Docente” demonstra a relevância da
iniciativa, que não apenas orienta e capacita
os professores em início de carreira, mas
também fortalece os valores de integridade,
responsabilidade e transparência que devem
nortear o serviço público.

Foto 04: Nathália, Joana e Milena no estúdio da escola de formação.

Foto 05: Raquel Andrade gravando a sua aula no estúdio da escola
de formação.

CSET MARCA
PRESENÇA EM
ENCONTRO
PROMOVIDO PELA
OGE SOBRE
DENÚNCIAS
Na quinta-feira, 7 de agosto de 2025, Paola
Aires participou do evento "Tratamento de
Denúncia de Corrupção na Ouvidoria-Geral do
Estado", representando o NUCAD. A ocasião
proporcionou uma valiosa oportunidade de
aprofundamento e troca de conhecimentos.

O encontro, que reuniu diversos especialistas
e servidores públicos, destacou a importância
da transparência e da ética na gestão pública.
As discussões abordaram desde os aspectos
legais e a proteção ao denunciante até a
eficiência dos processos de investigação
interna. Foi um momento de aprendizado e
aprimoramento, reforçando o papel crucial
que as ouvidorias desempenham na
construção de um governo mais íntegro e
responsável.

Foto 06: Foto tirada pela servidora Paola Aires na capacitação
da Ouvidoria Geral do Estado. 

CONTROLADORIA
SETORIAL DA SEE/MG
PARTICIPA EM
CAPACITAÇÃO DE
ANÁLISE DE DADOS
Buscando aprimorar continuamente seus
processos de análise e gestão da informação,
a Controladoria Setorial da SEE/MG garantiu a
participação da servidora Milena Sampaio e
dos estagiários  Filippo Zanazzo e Taylor
Leonardo no estratégico "Seminário de
Elaboração de Painéis em Power BI".



O evento, organizado pela Assessoria de
Inovação da Secretaria, foi realizado no dia 29
de julho de 2025, nas dependências da Cidade
Administrativa.

A capacitação teve como objetivo central
apresentar o novo repositório de dados da
SEE/MG, uma iniciativa que visa centralizar e
padronizar as informações da educação no
estado, garantindo maior integridade e
confiabilidade para a tomada de decisões.
Durante o seminário, os participantes
receberam treinamento prático sobre como
acessar e utilizar essa nova infraestrutura de
dados de forma segura e eficiente.

Além do foco técnico, o encontro abordou as
diretrizes e os padrões institucionais para o
desenvolvimento de dashboards em Power BI.
A medida é fundamental para assegurar que
os painéis criados em diferentes setores da
Secretaria sigam uma identidade visual coesa,
com altos padrões de qualidade, segurança e
consistência, facilitando a interpretação e o
uso estratégico das informações por gestores.

A participação da equipe reforça o
compromisso da Controladoria Setorial com a
cultura de dados e a inovação, capacitando
seus membros para transformar grandes
volumes de dados em insights valiosos para o
monitoramento de políticas públicas e o
aprimoramento da gestão educacional em
Minas Gerais.
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Foto 07: Milena, Taylor e Filippo na capacitação sobre “Power BI”. 
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CONTROLADORIA
SETORIAL NO
ENCONTRO DE
ALINHAMENTO
PEDAGÓGICO SEE E
SRES

Entre os dias 19 e 22 de dezembro, ocorreu o
Encontro de Alinhamento Pedagógico
promovido pela Secretaria de Estado de
Educação de Minas Gerais (SEE) em parceria
com as Superintendências Regionais de
Ensino (SREs), no espaço Village, em
Jaboticatubas.

Durante o evento, o novo Secretário de
Educação se apresentou oficialmente aos
superintendentes e destacou que o foco de
sua gestão será o fortalecimento das ações
que visam à recomposição das aprendizagens ,
à preparação dos estudantes para o Sistema
de Avaliação da Educação Básica (Saeb) 2025 e
à elevação do desempenho de Minas Gerais no
Índice de Desenvolvimento da Educação
Básica (Ideb).

A Controladoria Setorial esteve presente e bem
representada por Nathalia, Paola e Milena, que
participaram ativamente das discussões. O
envolvimento da equipe foi marcado por  
dedicação e compromisso institucional,
evidenciando o empenho em contribuir para
as diretrizes educacionais do Estado.

Essa participação reforça a relevância de
iniciativas institucionais que promovem a
convergência entre gestão, tecnologia e
aprendizagem, além de aproximar a
Controladoria das práticas pedagógicas
estratégicas da SEE.

Foto 08: Milena, Paola e Nathália no evento em Jaboticatubas

Foto 09: Secretário palestrando para os superintendentes.



No dia 22 de agosto, a Controladoria Setorial -
CSET/SEE foi convidada a participar do evento
de capacitação de implementação do fluxo de
atendimento escolar às vítimas de violência
doméstica e familiar nas redes municipal,
estadual, particular e conveniadas de ensino,
direcionado aos gestores escolares, no âmbito
do município de Santa Luzia.

Realizado no Teatro Municipal Antônio
Roberto de Almeida, município de Santa Luzia,
o evento foi promovido em parceria com a
Rede de enfrentamento à violência contra a
mulher - REVIM, do município de Santa Luzia,
Secretaria Municipal de Educação, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social de Santa
Luzia, Superintendência Regional de Ensino -
Metropolitana C, da Secretaria de Estado de
Educação de Minas Gerais e Ministério Público
do Estado de Minas Gerais.

A Coordenadora do Núcleo de Correição
Administrativa - NUCAD/CSET/SEE, Joana
D'Arc Aparecida de Faria Lopes, falou sobre o
tema: “Como conduzir a escuta protegida às
vítimas de violência no âmbito escolar”,
passando pelos tópicos sobre acolhimento da
criança ou adolescente, vítima e/ou
testemunha de violência; encaminhamentos
necessários aos órgãos competentes;
revelação espontânea; escuta especializada;
violência e crime institucional; entre outros,
tendo como base o “Guia da Escuta Protegida
nas Escolas”, lançado pela SEE em junho deste
ano, sendo a CSET-SEE uma das autoras do
documento.

O evento contou, ainda, com a ministração de
palestras de representantes da Polícia Civil, 7ª
Promotoria de Justiça de Santa Luzia, e do
Centro de Referência de Atendimento à
Mulher - CRAM, integrantes da REVIM.

PÁGINA 5
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CSET/SEE INTEGRA
CAPACITAÇÃO
SOBRE
ENFRENTAMENTO À
VIOLÊNCIA NAS
ESCOLAS

Foto 09: Joana palestrando no evento.

Foto 10: Ana Terra, Maria Thereza e Graciane representando a
nossa equipe no evento. 

BALANÇO DO 1º SEMESTRE
DE 2025: NÚCLEO DE
CORREÇÃO
ADMINISTRATIVA
No decorrer do ano foram instaurados 60
processos administrativos disciplinares e
sindicâncias administrativas investigativas
(PAD/SAI). No mesmo período, foram julgados
e publicados 66 processos, demonstrando
equilíbrio entre instaurações e conclusões.

Quanto aos resultados dos julgamentos,
registraram-se 25 arquivamentos (38%), 27
suspensões (41%), 10 demissões (15%), 3
repreensões (5%) e 1 instauração de PAD/TAD
(2%). Não houve absolvições no período.

Em relação à tramitação, constavam 165
processos em instrução no 1º trimestre e 161 no
2º trimestre, além de 29 aguardando
julgamento no Nucad e 3 aguardando
julgamento na CGE.

Esses números refletem a atuação contínua no
acompanhamento e conclusão dos processos
administrativos disciplinares ao longo do ano.

https://www.educacao.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/06/Escuta-Protegida-na-Escola-Prevencao-e-Combate-a-Violencia-Sexual-de-Estudantes_Revisado-em-maio-2025.pdf
https://www.educacao.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/06/Escuta-Protegida-na-Escola-Prevencao-e-Combate-a-Violencia-Sexual-de-Estudantes_Revisado-em-maio-2025.pdf


Nos meses de julho e agosto, o Núcleo de
Auditoria, Transparência e Integridade (NATI)
realizou auditorias in loco em dois
Conservatórios Estaduais de Música
pertencentes ao Governo de Minas Gerais,
localizados nos municípios de Diamantina e
Juiz de Fora.

O trabalho teve como objetivo avaliar o
controle interno da instituição, com foco nos
registros de matrículas dos alunos, uma vez
que inconsistências nesse processo podem
gerar prejuízos ao erário e ao patrimônio
público. A ação reforça o compromisso da
Controladoria-Geral do Estado, por meio de
sua unidade descentralizada na SEE-MG, com
a transparência e a correta aplicação dos
recursos públicos. A ação foi conduzida pela
equipe composta por Márcio, Alan, Cristianne
e Sabrina, que se dedicaram a garantir a
qualidade e a precisão das informações
levantadas.

Atualmente, Minas Gerais conta com 12
Conservatórios Estaduais de Música,
instituições de grande relevância cultural e
educacional. Os conservatórios são espaços de
formação musical pública e gratuita, que
oferecem ensino de qualidade a crianças,
jovens e adultos, além de desempenharem
papel essencial na valorização da cultura, na
democratização do acesso à música e no
fortalecimento da identidade cultural mineira.

A atuação do NATI demonstra a importância
da fiscalização preventiva e corretiva,
assegurando que essas instituições
continuem cumprindo sua função social de
forma eficiente, transparente e alinhada aos
princípios da administração pública.

PÁGINA 6
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NATI REALIZA
AUDITORIAS EM
CONSERVATÓRIOS
ESTADUAIS

Foto 11: Auditoria em Juiz de Fora. 

JULGAMENTO DE
CARA NOVA
A partir de agora, a área de julgamentos passa
a ser conduzida pela servidora Raquel
Andrade, Analista Educacional formada em
Direito pela UFMG. Raquel traz consigo uma
trajetória marcada pela proatividade, força de
vontade e interesse constante em aprender,
características que já vêm se destacando em
sua atuação na equipe. Além disso, sua
experiência prévia na advocacia privada
agrega uma visão prática e valiosa, que
certamente contribuirá para o fortalecimento
das atividades desenvolvidas pelo setor.

Recebemos Raquel com entusiasmo e
desejamos muito sucesso nessa nova jornada,
certos de que sua dedicação e competência
serão fundamentais para enriquecer ainda
mais os trabalhos da Controladoria Setorial.

Foto 13: Raquel Andrade

BOAS PRÁTICAS: 
INFORMATIVO SOBRE
O USO DE CELULAR
NAS ESCOLAS
Devido à crescente necessidade das escolas
em compreenderem melhor os limites e
possibilidades do uso de telefones celulares no  Foto 12: Auditoria em Diamantina
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ambiente escolar, a servidora Carla, CPPAD
SRE Leopoldina, elaborou um informativo
orientativo direcionado a todas as unidades
de ensino da rede de sua SRE.

A iniciativa busca oferecer clareza, apoio e
direcionamento aos gestores e educadores na
condução desse tema tão presente no
cotidiano escolar, fortalecendo a gestão
pedagógica e contribuindo para um
ambiente de aprendizado mais saudável e
livre de ilícitos administrativos.

Nós, da CSET, parabenizamos a servidora pela
ação e reforçamos nosso incentivo a
iniciativas como esta, que representam um
importante passo para a construção de uma
educação pública cada vez mais organizada,
participativa e comprometida com o
desenvolvimento dos estudantes.

MOMENTO
DESPEDIDA
Assim como novos ciclos se iniciam, outros
também se encerram. Neste mês de agosto,
nos despedimos de dois grandes profissionais
que marcaram profundamente a trajetória da
nossa equipe e que agora seguem para novos
desafios: Lucas Magno e Joana Lopes.

Lucas Magno esteve conosco por quase seis
anos, iniciando sua jornada como recém
formado em Direito pela UFMG e logo se
destacando pelo conhecimento acima da
média e pela postura inovadora. Com sua
expertise única e olhar apurado para a
realidade, trouxe uma experiência riquíssima,
que contribuiu para transformar a forma
como conduzimos os julgamentos de
processos administrativos. Graças à sua
dedicação, nossa atuação ganhou ainda mais
consistência e veracidade. Lucas segue agora
para assumir o cargo de Defensor Público do
Estado do Paraná, uma conquista que nos
enche de orgulho. Temos certeza de que o
Estado do Paraná terá a sorte de contar com
um profissional excepcional. Parabéns, Lucas,
e muito sucesso nessa nova etapa!
 

Foto 14: Lucas Magno

Joana Lopes esteve à frente da coordenação
do Núcleo de Correição Administrativa
(NUCAD) por dois anos, período em que
desempenhou um trabalho incansável e
transformador. Com zelo, serenidade e
organização, aprimorou cada etapa do
processo administrativo disciplinar, sempre
pronta a orientar tecnicamente os membros
de comissão e a investir em sua capacitação.
Joana é, por si só, uma verdadeira aula:
exemplo de resiliência, garra, amor e sucesso
na vida profissional e pessoal. Agora, parte
para o Núcleo de Combate à Corrupção
(NUCC) da CGE, seu órgão de origem, levando
consigo nossa eterna admiração. 
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“O que a memória
ama, permanece

eternamente.”
— Victor Hugo

Responsáveis técnicos: 
Nathalia Rezende
Milena Sampaio
Taylor Rodrigues

Desejamos muito sucesso e agradecemos
profundamente por toda sua contribuição.
Sentiremos sua falta!

Foto 15: Despedida da nossa grande amiga Joana. 

EDIÇÃO ESPECIAL EM
MEMÓRIA DE SÔNIA
RIBEIRO LEITE
No dia 18 de julho de 2025, nos despedimos de
nossa querida amiga e colega de trabalho
Sônia Ribeiro Leite. Sua partida deixa um vazio
imenso em nossa equipe e em todos que
tiveram o privilégio de conviver com ela.

Sônia foi muito mais do que uma profissional
exemplar. Com sua alegria, generosidade e
dedicação, ela iluminava os dias de todos ao
seu redor e deixava sempre a marca do
cuidado e do afeto em cada gesto. Sua
presença será lembrada não apenas pelo
compromisso com o trabalho, mas, sobretudo,
pelo ser humano inspirador e acolhedor que
foi.

A Controladoria Setorial da Secretaria de
Educação manifesta suas mais sinceras
condolências, desejando força, serenidade e
conforto aos familiares, amigos e a todos que
compartilham desta perda.

Seguiremos honrando sua memória e
guardando, com gratidão, cada lembrança
daquilo que vivemos juntos.

V O L .  8
J U L H O / A G O S T O  2 0 2 5


