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EVENTO
MOVIMENTE
Entre os dias 6 e 8 de fevereiro de 2025,
ocorreu em Belo Horizonte a primeira edição
do Movimente, o maior evento de educação
de Minas Gerais. Com mais de 4.000
participantes por dia, o evento não apenas
discutiu o cenário atual da educação, mas
também apresentou uma visão inovadora
sobre o futuro do setor.

Grandes nomes da educação se reuniram
para compartilhar ideias, tendências e
soluções disruptivas, proporcionando aos
gestores e profissionais uma oportunidade
ímpar de repensar suas práticas e adotar
novas metodologias.

Além das palestras, o evento contou com
uma programação cultural diversificada, com
um palco dedicado à arte e à expressão,
criando um ambiente dinâmico e
enriquecedor. Para alcançar ainda mais
pessoas, o conteúdo foi compartilhado por
meio de gravações de podcasts, permitindo
que aqueles que não puderam comparecer
presencialmente também tivessem acesso às
discussões e insights do evento.

Participaram do evento os mais de 3 mil  
diretores escolares de todo o Estado, que
puderam conhecer o Planejamento
Estratégico da SEE, além de favorecer a troca
de experiências e o networking, promovendo
a integração entre os diversos agentes do
setor.

A Controladoria Setorial marcou presença
todos os dias, com destaque para a fala da
Controladora Setorial Nathalia Martins Mariz
Rezende. Ela subiu ao palco para destacar a
importância do trabalho correcional e sua
visão de que o Processo Administrativo
Disciplinar não tem como finalidade punir o
servidor, mas sim, trata-se de uma
oportunidade para ele manifestar seu direito
de defesa e contraditório frente aos fatos de
que é acusado. 
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O Movimente 2025 foi, sem dúvida, um marco
na educação de Minas Gerais, reunindo
profissionais, ideias e tecnologias para
construir o futuro educacional do estado e
além.

Foto 01: Foto do evento Movimente tiradas por um dos
nossos servidores presentes

Foto 02: Nossas servidoras Joana e Nathalia marcando
presença no evento

CSET INFORMA:
DECISÃO NORMATIVA
N. 01/2025

Foto 03: Momento em que a controladora Nathalia Mariz
Martins Rezende subiu ao palco

O Diário Oficial de Contas (DOC) da terça-feira
(11/02/25) trouxe a Decisão Normativa n.
01/2025, que dispõe sobre a forma, o conteúdo
e o prazo de envio das Prestações de Contas
Anuais de 2024, no âmbito da Administração
Direta e Indireta do Estado, e define as



unidades jurisdicionadas cujos responsáveis
terão os respectivos processos de contas
anuais constituídos, para fins de julgamento
pelo Tribunal.

A Secretaria de Educação terá o seu processo
de prestação de contas anual constituído,
devendo a Controladoria Setorial, por meio de
seu Núcleo de Auditoria, Transparência e
Integridade - NATI, produzir o Relatório de
Auditoria de Gestão - RAG.  

Este trabalho deve ser entregue até 30/04, e
tem como finalidade subsidiar o Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais no
julgamento das contas anuais de 2024, em
relação ao responsável pela Secretaria de
Estado de Educação de Minas Gerais
(SEE/MG). 
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SEGUNDA TURMA
DO CURSO GESTÃO
CORRECIONAL
É com grande entusiasmo que anunciamos o
lançamento da 2ª turma do curso "Gestão
Correcional no Serviço Público", promovido
pelo Núcleo de Correição Administrativa da
Controladoria Setorial da Secretaria de Estado
de Educação (NUCAD-CSET/SEE). Este curso,
que se baseia no livro "Gestão Correcional no
Serviço Público: Fortalecendo a Integridade
na Educação de Minas Gerais", é uma
iniciativa que reforça o compromisso da
Secretaria em promover a integridade, a
correção e a excelência na gestão pública,
especialmente no setor educacional.

A primeira turma, que já iniciou suas
atividades, demonstrou um grande interesse
pelos temas abordados, e a resposta positiva
foi imediata, com 636 inscrições para essa
nova edição. O curso tem como objetivo
compartilhar o vasto conhecimento contido
na obra e aprofundar os aspectos críticos da
gestão correcional, incentivando práticas de
governança que priorizam a transparência e a
ética no serviço público.

Em parceria com a Escola de Formação, a
Controladoria Setorial tem se empenhado em
tornar 2024 um marco na promoção da
integridade no serviço público, trazendo
novas abordagens e estratégias para a gestão
correcional no Estado. Através dessa
capacitação, a Secretaria busca capacitar
servidores públicos para que possam atuar de
forma ainda mais eficaz na promoção de um
ambiente de trabalho transparente, íntegro e
eficiente.

O sucesso da primeira turma e o grande
número de inscrições para a 2ª edição
demonstram o crescente interesse e a
importância desse tipo de formação para o
fortalecimento da educação pública e do
serviço público como um todo. Com esse
curso, o Núcleo de Correição Administrativa
reafirma sua missão de contribuir para a
construção de um serviço público mais ético,
transparente e comprometido com os
melhores resultados para a sociedade.
Estão previstas outras quatro edições do
curso  ainda este ano, com vistas a
impulsionar o desenvolvimento de nossos
servidores e a promover a boa governança no
Estado de Minas Gerais.

PALESTA SOBRE
PREVENÇÃO DE
ILÍCITOS - SRE DE
GUANHÃES
O Núcleo de Correição Administrativa da
Secretaria de Estado de Educação de Minas
Gerais (NUCAD/SEEMG), em parceria com a
Superintendência Regional de Ensino (SRE)
de Guanhães, realizou, na tarde da última 
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quinta-feira (20/02/2024), um encontro com
os servidores da Escola Estadual Odilon
Behrens para discutir a prevenção de Ilícitos
Administrativos e contribuir para o
aprimoramento do serviço público.

A reunião contou com a presença da Sra. Iza
Silva, membro da Comissão Processante
subordinada tecnicamente ao NUCAD na SRE
Guanhães, e teve o apoio da inspetora escolar
responsável pela instituição, Márcia Godinho.
Durante o encontro, foram abordadas
questões relevantes sobre a conduta dos
servidores e a importância da ética no serviço
público, proporcionando um momento de
aprendizado e reflexão.

Os servidores avaliaram positivamente a
iniciativa, destacando a importância do
conhecimento adquirido. “É sempre bom
aprender algo novo e se manter atualizado”,
afirmou um dos participantes. Outro servidor
destacou que “foi um aprendizado
importante, pois ampliou a compreensão
sobre o cotidiano do servidor público”,
enquanto outro avaliou a experiência como
"Uma experiência enriquecedora para a
aquisição de novos conhecimentos."

De modo geral, os participantes
consideraram o encontro uma oportunidade
enriquecedora para ampliar seus
conhecimentos sobre a ética e a conduta no
serviço público. A iniciativa não apenas
esclareceu dúvidas, mas também incentivou
reflexões sobre a responsabilidade dos
servidores na construção de um ambiente de
trabalho mais íntegro e eficaz.
A ação reforça o compromisso da Secretaria
de Estado de Educação com a capacitação
dos servidores e a melhoria contínua da
administração pública, promovendo um
serviço de qualidade e pautado na ética.

BOAS VINDAS
É com grande satisfação que a Controladoria
Setorial - CSET-SEE recebe a servidora Sabrina
dos Santos Pereira, que passará a integrar o
Núcleo de Auditoria, Transparência e
Integridade no início deste ano. Sua
experiência e sólida formação certamente
contribuirão para o fortalecimento das nossas
ações e para a promoção de uma gestão
pública cada vez mais eficiente e
transparente.

Sabrina possui uma trajetória profissional
marcada pelo comprometimento e seriedade,
tendo atuado na SRE Metropolitana B, como
Diretora DAFI, e na Subsecretaria de
Administração, na Superintendência de
Infraestrutura e Logística, onde exerceu a
função de assessoria à superintendência e
coordenação do setor financeiro.

Sua formação acadêmica reflete sua
dedicação ao aprimoramento contínuo.
Atualmente, está cursando Mestrado em
Administração com ênfase em Gestão
Financeira Escolar e possui diversas
especializações. Com essa bagagem de
conhecimento e experiência, temos certeza
de que sua chegada fortalecerá ainda mais
nosso compromisso com a transparência,
auditoria e integridade na Educação.

Seja muito bem-
vinda, Sabrina!
Estamos felizes em
contar com você em
nossa equipe!
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Nesta edição, gostaríamos de dedicar um
espaço especial para homenagear nossos
queridos colegas, Marcelo Cantella  e Ísis
Alves, que estão embarcando em novos
desafios. Não temos palavras suficientes para
expressar nossa imensa gratidão pelo
comprometimento, profissionalismo e
dedicação que ambas demonstraram ao
longo de sua trajetória conosco.

Isis, desejamos que essa nova fase seja
repleta de conquistas, aprendizado e muito
sucesso! 

Marcelo, você deixou uma marca significativa,
não apenas pelo trabalho exemplar, mas
também pela amizade sincera e pelo espírito
de colaboração que sempre estiveram
presentes. O legado de dedicação e
companheirismo que construímos juntos
será, sem dúvida, lembrado com muito
carinho por todos nós.

Nossa parceria, embora um pouco mais
distante, continua. Contamos com você!!

FIM DE UM CICLO

Com carinho e gratidão,
Equipe CSET, NUCAD e CPPADs

É com grande satisfação que iniciamos um
novo ciclo na Controladoria Setorial da
Secretaria de Estado de Educação, com a
nomeação do servidor Márcio Antônio
Fonseca para chefiar o Núcleo de Auditoria,
Transparência e Integridade - NATI.

Com uma trajetória de dedicação e
comprometimento em sua carreira, Márcio  
assume essa nova responsabilidade com o
objetivo de fortalecer ainda mais as práticas
de transparência, auditoria e integridade
dentro da nossa instituição. Atualmente, está
cursando Mestrado em Administração com
ênfase em Gestão Financeira Escolar.

Seu vasto conhecimento e experiência no
setor público serão fundamentais para
garantir o aprimoramento contínuo das ações
que visam a transparência na gestão pública
e o combate à corrupção.

O NATI, sob sua liderança, continua a trilhar o
caminho positivo do controle interno,
buscando sempre o melhor para a sociedade
e para o desenvolvimento da educação no
Estado. Temos certeza de que seu trabalho à
frente do Núcleo será marcado por grandes
conquistas e avanços.

Desejamos ao Márcio muito sucesso nessa
nova etapa, certos de que ele continuará a
contribuir de forma significativa para os
nossos valores e objetivos.

INÍCIO DE OUTRO



Neste mês, celebramos com alegria e
reconhecimento o aniversário de nossos
colegas, que tanto contribuem para o
crescimento e sucesso da nossa equipe.
Milena e Telma, é com muito carinho que a
CSET-SEE deseja a cada uma de vocês um
novo ciclo repleto de realizações, saúde e
momentos de felicidade!

Milena ....................................... 15/02
Telma ......................................... 21/02
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RALPH MARSTON


