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A Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais (SEE/MG), em conformidade
com a Lei Federal n° 13.431/2017, que institui o sistema de garantia de direitos da
crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), e com o Decreto
Federal n° 9.603/2018, apresenta o presente documento com o objetivo de orientar a
rede de educacao estadual sobre o fluxo de atendimento nas escolas para o
acolhimento de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

O presente documento tem como propdsito estabelecer o protocolo a ser seguido
por todos os servidores em duas situagcdes principais. A primeira diz respeito ao
acolhimento de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, mesmo
guando tais condutas ocorram fora do ambiente escolar e sejam praticados por
pessoas hao pertencentes a comunidade escolar. A segunda situacao refere-se a
prevencao de condutas de violéncia praticadas por servidores no ambiente escolar.
Em ambos os casos, qualquer servidor tem o dever legal de reportar a ocorréncia,
independentemente de ter tomado conhecimento do fato por meio de sinais e
sintomas apresentados pelo aluno, por relatos espontaneos da vitima ou de terceiros,
ou por ter presenciado o fato.

Essa estratégia de enfrentamento tem como base a obrigacao de promover o
acolhimento adequado a vitimas ou testemunhas de violéncia, especialmente
aqueles relacionados a violéncia sexual, e visa a prevenir e combater a pratica de
condutas dessa natureza nas escolas, em consonancia com a Lei da Escuta Protegida.

Com uma abordagem preventiva voltada para a construgcao de uma escola
acolhedora, fundamentada na convivéncia democratica e nos principios da Educagao
em Direitos Humanos, esta Secretaria identificou a necessidade de desenvolver
orientacdes especificas para o acolhimento de estudantes que espontaneamente
relatem ter sofrido algum tipo de violéncia. O objetivo é assegurar o correto
encaminhamento dos casos, promovendo a protecao integral dos envolvidos e
disseminando boas praticas que fortalecam o respeito aos direitos humanos no
ambiente escolar.

Além disso, este documento busca reforcar o compromisso da Secretaria de
Estado de Educagéo, conforme o Termo de Cooperagéo Interinstitucional n® 22/2021, .
assinado entre os 6rgaos e entidades dos campos da justica, segurancga, saude, @
assisténcia e educacao. Esse termo estabelece acdes e fluxos internos e
interinstitucionais para a implantacao da escuta especializada no estado de Minas
Gerais.

E fundamental destacar que a escola faz parte do sistema de garantia de direitos
das criancas e adolescentes, sendo responsavel por promover acdes de acolhimento e
seguir os procedimentos adequados quando ocorrer a revelacao espontanea de
violéncia por parte de seus estudantes.

Portanto, ao tomar conhecimento de um caso de ilicitude, a escola deve iniciar o
processo de acolhimento e encaminhamento a rede de protecao, atuando de
maneira colaborativa com os demais setores, conforme previsto no Programa de
Convivéncia Democratica. Dessa forma, a escola se compromete a garantir um
ambiente seguro e acolhedor, onde cada estudante possa se desenvolver
plenamente, livre de qualquer forma de violéncia, abuso ou violagao de direitos.
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OBJETIVO GERAL

Assegurar a protecao e o desenvolvimento dos alunos, por meio da
implementacdao de um fluxo de acolhimento e encaminhamento adequado para
casos de vitimas ou testemunhas de violéncia, com o objetivo de garantir a protecao
e o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes, em consonancia com a Lei
Federal n°13.431/17.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estabelecer diretrizes e procedimentos claros para o acolhimento de estudantes
gue revelarem espontaneamente casos de Vvioléncia, assegurando o
encaminhamento adequado a rede de protecao.

Capacitar os profissionais da educacao para identificar sinais de violéncia,
acolher de forma humanizada as vitimas e realizar os encaminhamentos
necessarios em conformidade com a Lei da Escuta Protegida.

Promover ag¢bes de conscientizacdao e prevencao dentro das escolas,
incentivando uma cultura de respeito, dignidade e convivéncia democratica,
envolvendo a comunidade escolar em atividades educativas sobre o tema.

Fortalecer a articulacao intersetorial entre os setores de educacao, saude, justica
€ seguranca publica, visando a integracdao das acdes de protecao e o
fortalecimento do sistema de garantia de direitos das criangas e adolescentes.

Garantir um ambiente escolar seguro e acolhedor, onde criangas e adolescentes
possam se desenvolver livremente, sem riscos de violéncia, exploracdo ou
violacao de seus direitos.
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DIREITO E PROTECAO DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

A educacao é um direito fundamental garantido pela Constituicao Federal, e sua
oferta as criancas e aos adolescentes deve assegurar o pleno exercicio dos direitos
educacionais. Isso implica em proporcionar uma escola que ofereca um ambiente
saudavel, acolhedor e seguro, onde todos possam desenvolver seu potencial ao
maximo.

Assim, garantir a protecao das criancas e adolescentes contra a violéncia, incluindo
a violéncia sexual como uma de suas formas, € uma responsabilidade compartilhada
entre o Estado, a sociedade e a familia. Nessa perspectiva de protecao integral, é
imprescindivel que as leis dialoguem entre si, pois um sistema legal e coeso permite
uma protecao mais abrangente e efetiva dos direitos. Essa abordagem assegura que
todos os aspectos de suas vidas sejam considerados e resguardados, desde o direito a
educacao até a protecao contra a violéncia em qualquer contexto.

Com isso, destacamos as seguintes normativas vigentes como pilares dessa
protecao:

A Constituicdao Federal do Brasil, de 1988, garante no seu artigo 227, as criangas e
aos adolescentes os direitos fundamentais a vida, saude, alimentacao, educacao, lazer,
profissionalizagcao, cultura, dignidade, respeito, liberdade e convivéncia familiar e
comunitaria. Também atribui a familia, a sociedade e ao Estado o dever de assegurar
esses direitos e proteger as criancas, adolescentes e jovens contra toda forma de
negligéncia, discriminacgao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.

Em harmonia com Constituicdo, o Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA), Lei
Federal n° 8.069/1990, dispde sobre a protecdo integral das criancas e dos
adolescentes e reforca ser o dever do Estado, da familia, da comunidade e da
sociedade em geral, assegurar direitos como educacao, saude, ao respeito entre
outros que permitam se desenvolverem com dignidade.

Destaca-se, também, o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia, normatizado pela Lei Federal n° 13.431/2017, que
visa proteger a crianga ou adolescente de revitimizagao durante o processo de
apuracao de violéncia. E assim define procedimentos para a realizacao de uma escuta
especializada e tomada de depoimento especial, prevenindo a reiteragao da violéncia
ja ocorrida e promovendo agcdes que possam minimizar as sequelas da violéncia
sofrida.

E com o objetivo de regulamentar a Lei Federal n° 13.431/2017, foi elaborado o
Decreto Federal n°® 9603/2018, detalhando os procedimentos para o atendimento a
criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia. Dispde como um de
seus principios que criancas e adolescentes devem ter sua dignidade individual, suas
necessidades, seus interesses e sua privacidade respeitados e protegidos, incluida a
inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral e a preservacao da imagem.

Faz-se oportuno apresentar a Lei Federal n° 14.321/2022, que altera a Lei de Abuso
de Autoridade (Lei Federal n° 13.869/2019), para tipificar o crime de violéncia
institucional, como sendo aquele praticado por agente publico que submete a vitima
ou testemunha de crime violento a procedimentos desnecessarios, repetitivos ou
invasivos, que a leve a reviver, sem estrita necessidade.




Nesse sentido, € importante que os profissionais da rede estadual de educacao
compreendam a impossibilidade de realizar a escuta de estudante por mais de uma
vez, caso detecte ou suspeite de qualquer tipo de violéncia. Oportuno, ainda,
mencionar o que preceitua a Lei Federal n°® 14.344/2022, também conhecida como
“Lei Henry Borel”, que obriga a comunicagao imediata de agcao ou omissao que
constitua violéncia domeéstica e familiar contra a crianga e o adolescente a rede de
protecao. No caso dos profissionais da Educacgao, estes devem acionar o Conselho
Tutelar e a autoridade policial, os quais, por sua vez, tomarao as providéncias cabiveis.

O Estatuto do Servidor PuUblico Estadual de Minas Gerais - Lei Estadual n° 869/1952,
ao definir os deveres e as responsabilidades dos servidores publicos, incluindo os
profissionais da educacao, estabelece e orienta normas de conduta e disciplina para
0s servidores, 0s quais sao responsaveis por auxiliar na protecao integral dos
estudantes.

O Estatuto do Magistério e Estatuto do Servidor Publico Estadual: Lei Estadual n°
7.109/1977, contribui para a promocdo da protecdo integral das criancas e
adolescentes ao dispor que os profissionais da educacao estejam comprometidos
com o seu desenvolvimento.

Por fim, mostra-se evidente que a integracao das leis permite uma protecao mais
abrangente e efetiva dos direitos. E na perspectiva do contexto do ambiente escolar, o
direito a integridade fisica e mental € essencial para que criancas e adolescentes
possam se desenvolver em um ambiente seguro e acolhedor, protegidos de
quaisquer formas de violéncias e violagdes de direitos.

ATUACAO DOS ORGAOS DA REDE DE

PROTECAO

Dentro da rede de protecdo, a escola € um local de identificacdo de situacdes de
violéncia e, para prevenir e combaté-la, é preciso que seus agentes aprimorem a
comunicacao com o0s demais equipamentos de protecao integral da criangca e do
adolescente. Assim, apresentam-se os 0rgaos e servicos que compdem o sistema de
garantia de direitos e suas principais competéncias, conforme a Lei Federal n°
13.431/2017'.

Educacao: A escola € um importante espaco de protecao social, onde é possivel
identificar situacdes de violéncia e desenvolver acdes educativas para promover o
enfrentamento das vulnerabilidades que impactam no desenvolvimento integral de
criancgas e adolescentes.
e Atuacado: Ao tomar conhecimento de algum fato, deve promover o registro no
Sistema Oficial de Registro de Violéncia da SEE-MG, encaminha-lo ao Conselho

Tutelar e a autoridade policial (em caso de flagrante, acionar imediatamente a
Policia Militar).

Servicos de Saude (Hospitais e Unidades de Saude): Oferecem atendimento médico e
psicoldgico as vitimas, incluindo exames para a coleta de provas (como o exame de
corpo de delito) e acompanhamento de saude mental.
e Atuacao: Acolhimento da vitima, providéncias profilaticas, tratamento de possiveis
traumas fisicos e encaminhamento para suporte psicoldgico.
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Assisténcia Social: Por meio do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e do
Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS), a criangca ou o
adolescente e sua familia podem ser inseridos em programas de orientagao
sociofamiliar e de beneficios continuados. O CREAS oferece atendimento
especializado a vitimas de violéncia, local onde a vitima e sua familia podem receber
apoio psicossocial e orientagao juridica.

e Atuacao: Acompanhamento continuo da vitima e sua familia, visando sua

reintegracao e protecao social.

Conselho Tutelar: E o responsavel por zelar pelos direitos das criancas e adolescentes.
Ao receber denuncias de violéncia, o Conselho Tutelar toma medidas para proteger a
vitima, como o encaminhamento para servicos de assisténcia social, saude e justica.
Cabe ao conselho tutelar acompanhar o caso até o final, mesmo apods a aplicacao das
medidas de protecao.

e Atuacado: Atua na protecao imediata da vitima, podendo representar a autoridade
policial, a autoridade judicial ou ao Ministério Publico para requerer a aplicacao de
medidas protetivas de urgéncia, nos termos da Lei Federal n°® 13.431/17 e da Lei
Federal n° 14.344/22, bem como as atribuicdes do Conselho Tutelar em situacdes
de violéncia, dispostas no art. 136, incisos Xl a XX.

Policia Civil e Justica: Nestas instancias, a crianca ou adolescente, sendo necessario,
serao formalmente ouvidas sobre a violéncia sofrida ou presenciada, em ambiente
adeqgquado, com profissional capacitado, por meio de depoimento especial. Ademais,
serao adotadas medidas em razao do possivel agressor.

Policia Militar: Atuacao em situagdes flagrantes de violéncia.

Delegacias Especializadas: Delegacia de Protecao a Crianca e ao Adolescente (DPCA),
sao Delegacias especializadas no atendimento de casos envolvendo criangas e
adolescentes, com equipe preparada para lidar com situacdes de violéncia sexual.
e Atuacao: Registro de boletim de ocorréncia, investigacao do caso e
encaminhamento para exames periciais e psicoldgicos.

Ministério Publico: Atua na defesa dos direitos das criancas e adolescentes e pode
iniciar processos judiciais contra os agressores. Também pode solicitar medidas de
protecao para as vitimas.
e Atuacao: Promocao de agdes civis publicas, acompanhamento de investigacdes e
processos criminais.

Defensoria Publica:_Presta assisténcia juridica gratuita a vitima e sua familia em situacao de
hipossuficiéncia financeira, garantindo que seus direitos sejam protegidos durante o processo
judicial.
e Atuacao: Acompanhamento e representacao legal da vitima em processos
judiciais.
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA); Orgdo que
coordena e fiscaliza as politicas publicas voltadas para a infancia e adolescéncia,
promovendo acgdes de prevencao e protecao.
e Atuacao: Articulacao entre os diferentes servicos e organizagdes que compdem a
rede de protecao em ambito municipal.
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DIREITOS DOS ESTUDANTES EM QUALQUER SITUACAO DE VIOLENCIA:

Conforme o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), qualquer pessoa que
tomar ciéncia de que crianca ou adolescente € vitima ou testemunha de violéncia,
tem o dever de relatar ao Conselho Tutelar e a falta de fazé-lo constitui crime. Esta
notificacao deve ser feita, independentemente de haver prova ou tratar-se de mera
suspeita. E o que estabelecem os artigos 13 e 241 do referido Estatuto.

Ademais, identificadas situagcdes de violéncia ocorrida dentro do espaco escolar, ou
fora dele, devera ocorrer o acolhimento e adocao das medidas cabiveis e protetivas
previstas no Decreto Federal n® 9.603/2018, artigo 11, sendo

Art. 11. Na hipotese de o profissional da educagdo identificar ou a crianga ou adolescente revelar atos de
violéncia, inclusive no ambiente escolar, ele devera:

I - acolher a crianga ou o adolescente;

Il - informar a crian¢a ou ao adolescente, ou ao responsdvel ou a pessoa de referéncia, sobre direitos,
procedimentos de comunicagdo a autoridade policial e ao conselho tutelar;

Il - encaminhar a crianca ou o adolescente, quando couber, para atendimento emergencial em drgdo do
sistema de garantia de direitos da crian¢a e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia; e

IV - comunicar o Conselho Tutelar.
Pardgrafo tnico. As redes de ensino deverdo contribuir para o enfrentamento das vulnerabilidades que possam
comprometer o pleno desenvolvimento escolar de criangas e adolescentes por meio da implementagéo de
programas de prevengdo a violéncia.

COMO AGIR E INTERCEDER DE FORMA APROPRIADA AO SUSPEITAR
OU PRESENCIAR CONDUTAS DE VIOLENCIA:

ESCUTAR A VITIMA E OFERECER APOIO.

Este apoio consiste em fornecer explicagdes claras e em linguagem acessivel sobre os direitos
da vitima, informar sobre os encaminhamentos para servigos especializados no atendimento a
criangas e adolescentes em situagao de violéncia, e detalhar os procedimentos de comunicagao
as autoridades para a adogao das providéncias necessarias a responsabilizagdo dos
agressores(as). Além disso, € fundamental garantir que a escuta seja realizada de forma
empatica, sem julgamentos ou constrangimentos, respeitando a dignidade e o bem-estar da

vitima.
DOCUMENTAR OS INCIDENTES DETALHADAMENTE.

Deve-se preencher o Formulario de Registro de Revelacdao Espontdnea ou Suspeita de
Violéncia, apoés o devido acolhimento integral da vitima.

REPORTAR O COMPORTAMENTO AO(A) DIRETOR(A) DA ESCOLA, DESDE QUE
ESTE(A) NAO SEJA APONTADO(A) COMO SUPOSTO(A) AGRESSOR(A).

Caso este(a) for considerado(a) agressor(a), os fatos devem ser comunicados diretamente a
respectiva Superintendéncia Regional de Ensino (SRE).

PROTEGER A PRIVACIDADE E A DIGNIDADE DA VITIMA DURANTE O
PROCESSO.

A crianga e o adolescente vitima ou testemunha de violéncia deve ser compreendida como um
sujeito de direitos, devendo-se dar credibilidade a sua manifestagdo.




TIPOS DE ESCUTA PROTEGIDA

REVELACAO ESPONTANEA

A revelagao espontanea por uma crianga ou adolescente € um momento de extrema
importancia e sensibilidade dentro do contexto escolar. Quando um estudante, por
sua propria vontade e sem qualguer pressao externa, decide compartilhar uma
experiéncia de violéncia, a forma como essa revelacao € recebida pode impactar
profundamente seu bem-estar emocional e o desdobramento das investiga¢cdes
subsequentes.

O QUE E REVELAGCAO ESPONTANEA?

Conceito:

Refere-se ao momento em que a crianca ou adolescente decide, por vontade propria
e sem pressao externa, contar sobre uma situacao de violéncia. Este € um momento
critico e sensivel, pois a maneira como a revelacao € recebida pode influenciar
significativamente o bem-estar emocional da vitima e o andamento das
investigacoes.

Como pode ocorrer na escola:

A revelacao espontanea podera ser realizada na escola, a qualquer profissional que a
criangca e adolescente vitima ou testemunha de violéncia desejar se manifestar.
Inclusive o estudante podera solicitar ser acolhido pelo assistente social ou psicodlogo
do Nucleo de Acolhimento Educacional - NAE, o que deverd ser facultado.

A revelacao pode ocorrer de diversas formas, seja verbalmente, por meio de desenhos
ou por mudancas de comportamento que indiquem sofrimento. E fundamental que
os profissionais da educagao na rede estadual, ao receberem essa manifestacao, ajam
de maneira acolhedora e sem julgamentos, garantindo apoio e seguranga a crianga
ou ao adolescente (Finkelhor, 1984).

Como registrar a revelacado espontanea:

Para que haja uma uniformizacao do encaminhamento de casos de violéncia nas

escolas ou identificados pela escola, devera ser utilizado o formulario disponivel no
-~ heste link. Ademais, faz-se necessario o registro no Sistema Oficial de Registro de

Violéncia da SEE-MG, bem como informar sobre a possibilidade de acionar a

Ouvidoria-Geral do Estado em caso de denuncia. No entanto, essa agao nao substitui

a comunicagao com as demais autoridades competentes.

ESCUTA ESPECIALIZADA

A escuta especializada de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia € um procedimento técnico fundamental, que busca obter informacdes
necessarias para protecao e atendimento, ao mesmo tempo em que minimiza o
sofrimento e o impacto emocional do relato. Realizada de forma segura e respeitosa,
essa escuta visa a evitar a revitimizagao, garantindo que a crianca ou adolescente seja
ouvida em um ambiente acolhedor e sem pressodes.
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O QUE E ESCUTA ESPECIALIZADA?

Conceito:
E um procedimento técnico e sistematizado destinado a ouvir criancas e adolescentes
vitimas ou testemunhas de violéncia, de forma segura e respeitosa, evitando a
revitimizacao. Este tipo de escuta visa a obter informacdes necessarias para a
protecao e atendimento da vitima, minimizando o sofrimento e o impacto emocional
do relato.

Como pode ocorrer na escola:

A escuta especializada que deve ser realizada por profissionais capacitados da rede de
protecao, segundo fluxo a ser estabelecido com o municipio, ndo devendo ser
confundida com a revelacdo espontanea. Cabe a escola acolher o estudante no
primeiro momento, devendo realizar o encaminhamento da criang¢a ou adolescente e
de seus responsaveis para a realizacdo da escuta especializada pelo 6érgao da rede de
protecao com essa atribuicao, conforme definido pela rede de atendimento do
municipio.

O encaminhamento deve ser realizado com a possibilidade de compartilhamento das
informacdes coletadas na revelagao espontanea, com as precaucdes cabiveis,
conforme previsao dos argos 9° inciso Il, “d” e § 2° 28, 29 e 30, do Decreto n°
9.603/2018.

ORIENTACOES PARA REALIZAR A ESCUTA ESPECIALIZADA:

Para realizar uma escuta qualificada e respeitosa, ¢ fundamental seguir algumas
orientacgoes:

Crie um ambiente seguro e acolhedor: Escolha um local tranquilo, onde a
crianca ou adolescente se sinta segura e a vontade para falar.

Escute ativamente: Mostre que vocé estd atento, mantendo contato visual,
acenando com a cabeca e usando palavras de incentivo, sem interromper ou
apressar o relato.

Evite questionamentos sugestivos ou intrusivos: Faca perguntas abertas que
permitam que a crianga ou adolescente conte sua histdria de maneira livre. Por
exemplo, "Vocé quer me contar o que aconteceu?" em vez de "Ele fez isso com
vocé?".

Mantenha a calma e a neutralidade: Nao demonstre choque, raiva ou descrenca.
Acolha a informacgao de forma calma e objetiva.

Reforce que a crianca ou adolescente ndo tem culpa: E importante que a vitima
entenda que ela nao é culpada pelo que aconteceu.

Informe sobre os préximos passos: Explique, de maneira simples e adequada a
idade, o que sera feito a seguir para garantir sua protecao e apoio. Nao prometa
sigilo ou faca promessas que nao podera cumprir.

Documente cuidadosamente: Ao final do acolhimento, registre a conversa de
maneira detalhada e fiel a narrativa, para fins de notificacdao e encaminhamentos
necessarios.
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REVELACAO ESPONTANEA X ESCUTA ESPECIALIZADA

Revelacao Espontanea: A revelacao espontanea ocorre quando a crianga
ou adolescente, por iniciativa propria, compartilha informacdes sobre
situacdes de violéncia que tenha vivenciado ou presenciado. Esse relato
pode ser direcionado a professores, servidores da escola ou colegas, sem
que tenha havido uma solicitacdo ou questionamento prévio. E um
momento delicado que exige atencao e sensibilidade por parte de quem
recebe a informacado, para garantir acolhimento adequado e evitar
qualquer forma de revitimizacao.

Escuta Especializada: A escuta especializada € um procedimento formal
realizado por profissionais capacitados, como psicélogos ou assistentes
sociais, com o objetivo de aprofundar o relato da crianca ou adolescente
sobre a situagao de violéncia. Esse processo segue protocolos especificos
para assegurar um ambiente acolhedor e seguro, minimizando o risco de
revitimizagao e garantindo que as informagdes sejam coletadas de
maneira ética e eficaz.

E importante ressaltar que ndo compete aos profissionais dos Nucleos de Acolhimento
Educacional (NAE) realizarem a escuta especializada.

DEPOIMENTO ESPECIAL

Depoimento especial € o procedimento de oitiva de crianga ou adolescente vitima ou
testemunha de violéncia perante autoridade policial ou judiciaria.

O QUE E DEPOIMENTO ESPECIAL?

Conceito:

E um procedimento legal utilizado para ouvir criancas e adolescentes vitimas ou
testemunhas de violéncia, minimizando o impacto emocional do processo e evitando
a revitimizacao e garantindo que o relato seja obtido de forma segura, acolhedora e
respeitosa, preservando a integridade fisica e psicoldgica da crianc¢a ou adolescente.

Quem pode realizar:
Somente podera ser realizado por profissionais devidamente capacitados como
psicdlogos; assistentes sociais; peritos e entrevistadores forenses; juizes, promotores e
defensores publicos.

Regulamentacao:

Lei Federal n° 13.431/2017, estabelece normas para o sistema de garantia de direitos
da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, incluindo a escuta
especializada e o depoimento especial (Brasil, 2017).

Como os depoimentos sao recebidos:

Devera ser realizado em um ambiente adequado, acolhedor, nomeado de sala de
depoimento especial. Realizado na presenca de profissionais capacitados, utilizando
métodos apropriados, equipamento de gravacio. E disponibilizado apoio emocional e
garantindo a confidencialidade das informacdes.
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APRESENTANDO O FLUXO DE
ENCAMINHAMENTO PARA SITUACOES DE
VIOLENCIA DETECTADAS PELA ESCOLA

O fluxograma desenvolvido pela Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais
estabelece um modelo estruturado de atuacao diante de violagdes de direitos dos
estudantes, orientando os profissionais da educacao a adotarem procedimentos
claros e organizados. Seu objetivo é garantir que todas as etapas, desde a
identificacdao inicial da situagdao de risco até o acompanhamento continuo do
estudante, sejam rigorosamente seguidas, assegurando protecao, acolhimento e a
assisténcia necessaria. A implementacao desse fluxograma reafirmma o compromisso
desta SEE em promover um ambiente escolar seguro e acolhedor, fortalecendo a
articulacao da rede de protecao social para a defesa e garantia dos direitos da crianca
e do adolescente.

ATUAGAO DO SISTEMA DE EDUCAGAO

Fluxo simplificado elaborado a partir do documento original definido no ambito do Termo de Cooperacao Interinstitucional n°

O ESTUDANTE
APRESENTA UM
CASO DE:

FLAGRANTE,
REVELACAO
ESPONTANEA, OU
CASO SUSPEITO

ESTUDANTE

PROTEGIDO

ACOLHER
IMEDIATAMENTE
A escola deve
oferecer
acolhimento
imediato, garantindo
um ambiente seguro
e respeitoso.

ASSEGURAR A
CONTINUIDADE DO
ACOLHIMENTO AO

ESTUDANTE

N,
22/2021. ;@

COMUNICAR
IMEDIATAMENTE A

GESTAO DA
UNIDADE ESCOLAR

ACOMPANHAR O
CASO NA REDE DE
PROTECAO:

Programa de
Convivéncia
Democratica

GARANTIR SUPORTE
INICIAL ENQUANTO
O CASO E
ENCAMINHADO
PARA OS ORGAOS
COMPETENTES

COMUNICAR A
SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DE
ENSINO

VERIFICAR SE O
POSSIVEL
AGRESSOR TEM
VINCULO PROXIMO
COM A VITIMA PARA

DIRECIONAR
CORRETAMENTE AS
MEDIDAS DE
PROTECAO

REGISTRAR O CASO:
Sistema de Registro
da SEE, Oficio (Ata,
acionamento
telefénico, e-mail)

ENCAMINHAR PARA
OS SISTEMAS
COMPETENTES
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A) ESTUDANTE EM SITUAGCAO DE VIOLAGAO DE DIREITOS

e Flagrante, Revelacdao Espontanea ou Caso Suspeito: aqui se apresenta o primeiro
momento deste fluxo, caracterizado pela identificagcdo inicial da situacao
compartilhada pelo estudante ou os indicios identificados pelo servidor. Destaca-
se que estas situagdes de violéncias podem ser identificadas como uma situagao
flagrante, uma revelacao espontanea feita pelo proprio estudante, ou uma
suspeita por parte de alguém.

O Estado de Minas Gerais, em atendimento ao que dispde o artigo 15 da Lei Federal
n° 13.431/2017, disponibiliza ao cidad&o o servico de atendimento de ouvidoria para
receber denuncias de violacdes de direitos de criancas e adolescentes.

Saiba mais no préximo item - Informando os Canais de Denuncia para acesso
ao cidadao.

B) ACOLHER O ESTUDANTE:

Primeira agao tomada para garantir o bem-estar do estudante, oferecendo
suporte emocional e fisico imediato. O servidor que perceber algum indicio de
violéncia que determinado estudante possa ter vivenciado ou que for procurado
por esse estudante deve acolher e comunicar imediatamente a gestao escolar,
somente se este(a) Ultimo nao apontado(a) como suposto(a) agressor(a). Caso
este(a) for considerado(a) agressor(a), os fatos devem ser comunicados
diretamente a respectiva Superintendéncia Regional de Ensino (SRE).

C) COMUNICAR IMEDIATAMENTE A GESTAO DA UNIDADE ESCOLAR, OU
A SRE:

A situacao deve ser comunicada imediatamente a administracao da escola, salvo
se esta for apontada como possivel agressora. Nesse caso, os fatos devem ser
reportados diretamente a respectiva Superintendéncia Regional de Ensino (SRE)
para as devidas providéncias. Esse € um momento fundamental no processo de
acolhimento do estudante.

D) PRESTAR ASSISTENCIA QUE E DEVIDA A ESCOLA:

Garantir gue o estudante receba o apoio necessario de acordo com 0s recursos e
procedimentos cabiveis. Nesse sentido, € fundamental e estratégico que a escola

conheca o fluxo definido pela rede de atendimento do municipio, bem como
mantenha atualizado a rede de contatos de acionamentos da rede de protecao
como Conselho Tutelar, Policia Militar, Policia Civil, Ministério PUblico, Defensoria
Publica, Unidade Basica de Saude, Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social (CREAS).
Destaca-se que a equipe gestora deve certificar que o agente violador nao é
proximo da vitima, no qual essa agao visa proteger o estudante no caso em que o
violador seja um parente da vitima, acionando o conselho tutelar imediatamente.




A Lei n°14.344/2023, conhecida como Lei Henry Borel, prevé em seu artigo 24, caput, e
paragrafo 3° da Lei n° 14.344/2023, a garantia da protecdo a quem noticiar situacdo de
violéncia:

Art. 24. O poder publico garantira meios e estabelecera medidas e agdes para a protecao e a
compensagao da pessoa que noticiar informagdes ou denunciar a pratica de violéncia, de
tratamento cruel ou degradante ou de formas violentas de educacao, correcdo ou disciplina
contra a crianga e o adolescente.

§ 3° O noticiante ou denunciante podera condicionar a revelacdo de informagdes de que
tenha conhecimento a execugao das medidas de protegcao necessarias para assegurar sua
integridade fisica e psicolégica, e caberd a autoridade competente requerer e deferir a
adogao das medidas necessarias.

E) REGISTRAR O CASO:
Formalizar uma representacao funcional da situacao identificada no Sistema

Oficial de Registro da SEE, além de realizar os registros no formulario modelo -

disponibilizado neste documento, observando-se os deveres estabelecidos pela
Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados -
LGPD) para proteger os dados pessoais acessados durante o procedimento de
registro e encaminhamento.

F) COMUNICAR AOS ORGAOS DA REDE DE PROTECAO:

Cabe ao gestor escolar informar aos 6rgaos e entidades de protecao social que
podem atuar na protecao dos direitos do estudante. Essa acao visa dar os devidos
encaminhamentos e o acolhimento do estudante nas redes de protecao,
promovendo a resolutividade do caso. Reitera-se a importancia de a escola
conhecer o fluxo definido pela rede de atendimento no ambito do municipio.

G) COMUNICAR A SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ENSINO - SRE:

A Superintendéncia Regional deve ser comunicada a respeito do fato, de maneira
imediata, para adoc¢ao das medidas cabiveis na esfera administrativa disciplinar, se
couber.

H) ACOMPANHAR O CASO NA REDE DE PROTEQAO:

Assegurar que o0 acompanhamento do estudante seja realizado em parceria com
outros servicos e equipamentos sociais.

I) ASSEGURAR A CONTINUIDADE DO ACOLHIMENTO AO ESTUDANTE:
Articular estratégias de protecao e promog¢ao em consonancia com o ocorrido,
desenvolvendo ag¢des para proteger o estudante e prevenir futuros incidentes,
tendo como inspiragcao o Programa de Convivéncia Democratica.

J) ESTUDANTE PROTEGIDO:
O objetivo final do fluxo é garantir gue o estudante esteja seguro, protegido e com
o direito a permanéncia na escola assegurado.

Importa esclarecer que, para além do fluxo acima, desenhado em alinhamento com
os demais atores da rede de protecao, no ambito do Termo de Cooperagao
Interinstitucional n°® 22/2021, faz-se necessario apresentar os encaminhamentos
internos imprescindiveis para investigacao dos fatos e protecao do estudante se a
violéncia tiver sido praticada por agente publico estadual.
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Informar a Superintendéncia Regional de Ensino - SRE: a superintendéncia
deve ser informada para promover a apuracao dos fatos e demandar acgdes
especificas em razao do servidor.

Avaliar a necessidade de afastamento prévio: a superintendéncia pode, se
estritamente necessario, demandar a suspensao preventiva do servidor
envolvido.

Analisar o caso concreto: promover o juizo de admissibilidade quanto ao
cabimento de medida disciplinar, podendo resultar em um processo
administrativo em razao do servidor ou o arquivamento do caso.

INFORMANDO OS CANAIS DE DENUNCIA PARA

ACESSO AO CIDADAO

Conforme estabelece o Decreto Estadual n°® 47.529/2018, ouvidoria é a instancia de
participagao e controle social responsavel pelo tratamento das manifestacdes relativas
a0s servicos publicos prestados sob qualquer forma ou regime, com vistas a avaliacao
da efetividade e ao aprimoramento da gestao publica.

Em Minas Gerais, a Ouvidoria-Geral do Estado de Minas Gerais - OGE/MG, por meio
de sua especializada, Ouvidoria de Assédio Moral e Sexual, € o canal oficial para o
recebimento de denudncia cujo objeto se relacione a ato ilegal, abusivo e indecoroso
gue suponha a pratica de assédio sexual praticado por agentes publicos no exercicio
de suas funcodes.

A apuragao de denuncias em ambito estadual possui um fluxo previamente
definido nos normativos vigentes e, portanto, devem ser registradas no sistema
MGOUV, as quais poderao ser acompanhadas mediante protocolo e senha até o
resultado final. Além dos encaminhamentos ja descritos neste documentos, na etapa
de acolhimento da revelagcdao espontanea, as criancas € adolescentes afetados pela
pratica do assédio sexual receberao as orientagcdes quanto a possibilidade de registrar
o relato do assédio sexual na Ouvidoria-Geral do Estado.

Para receber a denuncia, seja ela identificada ou anénima, realizada de maneira
presencial ou a distancia, a OGE disponibiliza o sitio eletrbénico

~- Www.ouvidoriageral.mg.gov.br, além do Disque 162, do Whatsapp da OGE (31) 3915-
2022 e pelo aplicativo MGAPP. Além disso, a Ouvidoria realiza atendimento presencial
de segunda a sexta-feira, na Cidade Administrativa, no Prédio Gerais, no 12° andar e na
Posto OGE - Centro, localizado na Avenida Amazonas, 558 - Centro, Belo
Horizonte/MG. Uma vez recebida e analisada a denuncia, a OGE promovera os
encaminhamentos necessarios a Secretaria de Educacao para que, por meio das
Superintendéncias Regionais de Ensino e da Controladoria Setorial, seja realizada a
devida apuracao dos fatos e adocao de providéncias junto a rede de protecao.

Para saber mais, a OGE disponibilizou a Cartilha de Prevencao e Combate ao
Assédio Sexual, que apresenta informacgdes gerais sobre o condutas de conotacao
sexual em ambito estadual. Destaca-se que, nos casos em que o violador de direito da
crianca e adolescente nao se tratar de agente publico estadual, existem outros canais
ligados a rede de protecao em nivel nacional, a saber o Disque Direitos Humanos -
Disque 100 e Central de Atendimento a Mulher - Ligue 180.

g
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CAPACITACOES DOS SERVIDORES

Para que seja possivel capacitar os servidores da rede a respeito da matéria, a
Secretaria de Estado de Educagao e o Ministério Publico Estadual firmaram parceria,
no ambito do Acordo de Cooperacao Interinstitucional n° 22/2021, para fornecimento
do curso “Lei da Escuta Protegida: o papel da escola na rede de protecdo da crianga
e do adolescente vitima e testemunha de violéncia”.

O curso serd ofertado na plataforma do Ministério Publico, de modo a ampliar a
divulgagao do conteddo entre os demais atores da rede de protecdo a crianga e o
adolescente.

Ademais, verifica-se a oportunidade de estabelecimento com outros atores da rede,
como Policia Civil e Conselho Tutelar, os quais estao diretamente relacionados com a
rede de protecao da SEE, ja realizam trabalhos em conjunto com escolas, e possuem ¢
capilaridade em todos os municipios. Ademais o contato com estes é facilitado em ’
razao do Termo de Cooperacao Interinstitucional e o grupo de trabalho ao qual a
Secretaria de Educacao faz parte.
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VIOLENCIA
SEXUAL
NAS ESCOLAS




COMPREENDENDO COMO A VIOLENCIA
SEXUAL OCORRE NAS ESCOLAS

O ambiente escolar, por sua natureza, deve ser um espaco de aprendizado,
seguranca e respeito. No entanto, a ocorréncia de violéncia sexual dentro desse
contexto € uma realidade preocupante gque precisa ser enfrentada com seriedade e
prontidao. O assédio sexual, conforme definido pelo Cdédigo Penal Brasileiro, é
caracterizado pelo constrangimento com o intuito de obter favorecimento sexual,
especialmente quando ha uma relacao de poder ou ascendéncia. Esse fendmeno,
infelizmente, Ndo se limita as relagcdes entre servidores e estudantes, podendo ocorrer
também entre os préprios estudantes ou entre servidores. Comportamentos
inadequados, como comentarios inapropriados, toques indesejados e piadas de teor
sexual, tém consequéncias profundas, afetando tanto o bem-estar psicoldégico dos
estudantes quanto a integridade do ambiente escolar. A compreensao e a prevengao
a violéncia e ao assédio sexual nas escolas sao fundamentais para garantir um espaco
educacional seguro e acolhedor para todos.
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EXEMPLOS:

Comentarios inapropriados sobre a aparéncia fisica de um estudante;
Toques indesejados;

Piadas de teor sexual;

Envio de mensagens de texto ou imagens com conteudo sexual

CONSEQUENCIAS

Para o estudante: As consequéncias do assédio sexual podem ser
devastadoras, incluindo baixa autoestima, problemas de saude mental, queda
no desempenho académico e até mesmo a evasao escolar.

Para o servidor: Ao servidor que praticar qualquer tipo de violéncia sexual em
relacao a estudante, esta sujeito a san¢des previstas nas normativas vigentes,
como Codigo Penal, Estatuto da Crianca e Adolescente, Estatuto de Servidor

Publico Estadual entre outros que se aplicarem ao caso concreto.

DIFERENGCA ENTRE CONDUTA DE CONOTAGAO SEXUAL E COMPORTAMENTO
IDEAL DOS SERVIDORES DAS ESCOLAS

Os agentes publicos estaduais devem manter um comportamento profissional e
respeitoso em todas as interagdes com os estudantes. Comportamentos ideais
incluem:

Garantir a protecao integral as criancas e adolescentes conforme previsto no
ECA/90;

Tratar todos os estudantes com respeito e dignidade;

Manter um ambiente de aprendizagem seguro e inclusivo;

Evitar qualquer forma de discriminagcao ou comportamento que possa ser
interpretado como conduta de conotagao sexual.

Em contraste, as condutas de conotacao sexual sdao inadequadas, indesejadas e
prejudiciais para o ambiente escolar.

sedutores, conversas inapropriadas e de cunho sexual, seja em meio
digital, fisico ou verbal.

invasiva.

- Manter relacionamento fisico e afetivo com estudante (beijo, caricias,
sexo, namoro), independentemente da idade ou consentimento.

- Enviar ou solicitar fotografias ou videos que impliquem na exposicao de
sensualidade ou nudez.

- Enviar mensagens convidando para relagdes intimas.

- Realizar caricias em qualquer parte do corpo do estudante.

- Tocar nas costas, na cintura e nas pernas dos alunos, exceto quando se
tratar de técnica estritamente necessaria a pratica pedagogica.

Realizar investidas maliciosas tais como cantadas, comentarios

Manter olhares fixos e reiterados com conotagcao sexual e de forma
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- Fazer comentarios sexuais disfarcados de explicacdao de conteudo
académico.

- Realizar piadas ofensivas de cunho sexual dentro do ambiente escolar.

- Apresentar em sala de aula experiéncias pessoais relacionadas a vida
sexual particular.

- Praticar expressdes corporais, gestos obscenos e de cunho sexual.

- Oferecer, prometer, insinuar, receber ou solicitar retribuicbes e
recompensas com o intuito de receber favores sexuais.

- Prometer facilitacao ou beneficios visando a aprovacao do conteudo
ministrado, em troca de envolvimento intimo com estudante.

- Realizar convites que extrapolam a atuacao escolar.

- Ameacar estudante com retaliagbes sutis ou diretas por nao
correspondéncia das solicitacdes sexuais.

- Praticar perseguicao cibernética ou fisica, assim como outras condutas
invasivas direcionadas a estudantes.

FONTE: Cartilha sobre enfrentamento ao assédio sexual nas escolas estaduais de
Minas Gerais. Belo Horizonte, MG: Secretaria de Estado de Educagao, 2023.

Segundo o Anuario Brasileiro de Seguranca Publica (2024), a maior incidéncia de
estupro se da em desfavor de criancas e pré-adolescentes de, no maximo, 13 anos; e,
se consideradas vitimas de até 17 anos, tem-se 77,6% de todos os registros. Ainda de
acordo com o documento,

As vitimas (...) sdo basicamente meninas (88,2%), negras (52,2%), de no maximo 13 anos
(61,6%), que sao estupradas por familiares ou conhecidos (84,7%) , dentro de suas
proprias residéncias (61,7%). Criancas que, além de vivenciarem os traumas do abuso
sexual, muitas vezes precisam lidar com a gravidez decorrente de uma violéncia que
mal compreendem. (Anuario Brasileiro de Seguranca Publica, 2024, p. 161).

Portanto, é fundamental que os profissionais das escolas conhecam esta realidade
para que seja possivel identificar estudantes vitimas de violéncia sexual em seus lares.
De acordo com a “Cartilha Parou Aqui. Abuso sexual de crianca e adolescente: vamos
dar um basta nisso!” da Procuradoria-Geral de Recife, lancada em 2021, os sinais que
podem ser percebidos em uma possivel situacao de violéncias diversas, inclusive
sexual, sdo:
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SINAIS DE ALERTA PARA DIFERENTES FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS
E ADOLESCENTES, COM DESTAQUE PARA O ASSEDIO SEXUAL E OUTRAS FORMAS
DE VIOLENCIA SEXUAL.

Evasdo escolar/ negativa em
ir para casa

Conhecimento e/ou comportamento
sexual inapropriado para idade.

Mudancas repentinas de
comportamento.

Vermelhidao, fissuras ou ferimentos
recorrentes nos érgaos genitais
(especialmente importante em criangas
em idade de creche e educacao infantil).

Mudanca no rendimento
escolar.

Corrimentos, coceiras ou outros sinais de
possiveis ISTs - Infecgcdes Sexualmente
Transmissiveis.

Expressao de medos e ansiedades
sem sinalizar motivos.

Gravidez de meninas com até 13
anos.

Problemas com alimentacao e
sono.

Esquiva/demonstracdo de medo
da crianga diante de pessoas que sao
cuidadoras/responsaveis.

Contato com alcool e outras
drogas.

Choros e ansiedades sem
relacionar motivos.

Marcas e hematomas no
corpo.

Comportamentos de automutilagao
e/ou expressédo de desmotivacao
com a vida.

Ferimentos e queimaduras nao
explicados ou com frequéncia.

Obs.: é importante ressaltar que alguns quadros de transtorno mental na inféncia

e adolescéncia também impactam expressées do campo da sexualidade.

Fonte: Procuradoria-Geral. Recife, 2021.
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PROMOVENDO A PREVENGCAO A PRATICA DE
VIOLENCIA SEXUAL NAS ESCOLAS

Um grande aliado na construcao de estratégias preventivas a pratica de violéncia
nas escolas em relagao aos estudantes € o Programa de Convivéncia Democratica. -
Esse programa busca fomentar um ambiente escolar mais inclusivo, justo e seguro,
onde todos os membros da comunidade escolar possam se desenvolver plenamente
e contribuir para uma sociedade mais democratica e igualitaria.

O programa se constitui de principios e eixos para sua implantacao no ambiente
escolar. E na perspectiva de prevencao a violéncia nas escolas, destaca-se o Principio
da Escola Acolhedora e o Eixo Prevencao e Encaminhamento das Violéncias.

O principio da Escola Acolhedora considera o estudante como centro da dinamica
escolar e propde que a escola tenha um olhar diferenciado a cada um de seus
estudantes, oferecendo didlogo e empatia. Com base nessa concepcao, a Escola
Acolhedora é aquela que proporciona espacos de didlogo para que os alunos possam
se expressar livremente, compartilhando suas experiéncias, medos, angustias, bem
Como seus sonhos e expectativas.

E ao desenvolver cotidianamente nas escolas o eixo Prevencao e Encaminhamento
das Violéncias podera contemplar estratégias que contribuam na prevencao a
violéncia sexual dos estudantes por servidores, como também orientar os
encaminhamentos devidos na rede de protecao e por conseguinte desenvolver acdes
intersetoriais preventivas e que possam mitigar esses tipos de violéncias.

Para éxito na implementacao desse eixo € necessario a formacgao e capacitagcao
dos profissionais das escolas, campanhas de conscientizagcao sobre a protecao integral
de criancas e adolescentes, orientagcdes para reconhecerem sinais de alerta de
violéncias, e orientagcdes em como se posicionar e acolher uma revelacao espontanea
feita por algum estudante.

Portanto, € responsabilidade da escola manter-se atenta e vigilante em relagcao aos
comportamentos dos estudantes. E pautados no Programa de Convivéncia
Democratica, quando se promove um ambiente acolhedor e desenvolve acdes de
forma preventiva, o resultado alcancado € o fortalecimento do vinculo da relagao
entre estudante e escola, tornando-os mais confiantes e seguros a revelarem
espontaneamente situacdes de violagdes de direitos que possam estar vivenciando.

INCENTIVANDO O MODULO Il COMO ESPAGO PARA AGOES
PREVENTIVAS E TRATAMENTO AO VIOLENCIA SEXUAL NAS ESCOLAS

A qualificacao dos servidores escolares é fundamental para a prevencgao e tratamento
adequado de situagdes de violéncia sexual. Essa qualificacdo deve abranger aspectos
legais, comportamentais e procedimentais, capacitando os profissionais para
identificar, intervir e tratar de maneira eficaz os casos de violéncia.

Os encontros proporcionados pelo Mdédulo Il € uma oportunidade para a reflexao de
assuntos diversos e apresentar tema de tamanha importancia é fundamental para o
fortalecimento da escola enquanto instituicao de protecao a crianca e ao adolescente
vitima de violéncia sexual.
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PROPOSTAS DE TEMAS A SEREM DISCUTIDOS DURANTE O MODULO I

Direitos dos Estudantes: Garantir um ambiente escolar seguro e livre de assédio
sexual € um direito fundamental dos estudantes. Isso inclui o direito a privacidade,
a dignidade e a protec¢ao contra qualquer forma de abuso (Brasil, 1990).

Deveres dos Servidores: Os servidores escolares tém o dever de manter um
comportamento profissional e respeitoso, reportar qualquer suspeita ou
ocorréncia de violéncia sexual e proteger os direitos dos estudantes (Jones, 2018).

Consequéncias Legais: E crucial que os servidores compreendam as possiveis
consequéncias legais do assédio sexual no ambiente escolar, que podem incluir
adverténcias, suspensdes, demissdes e até processos criminais, conforme previsto
na legislacao brasileira (Brasil, 2008).

Cartilha “Enfrentamento ao Assédio Sexual nas Escolas Estaduais de Minas
Gerais": As instituicbes devem conhecer a cartilha educativa cujo objetivo é
esclarecer a comunidade escolar sobre as possiveis condutas que podem ser
caracterizadas como assédio sexual e as sancdes resultantes da pratica por agente
publico estadual. A cartilha faz parte da atividade de promoc¢ao a cultura da ética e
da integridade no ambiente escolar com intuito de reduzir as chances da
ocorréncia do ilicito. Consiste em conscientizar os servidores e o0s gestores
escolares sobre a necessidade de coibir condutas inadmissiveis porventura até
entdo toleradas.

Estatuto do Magistério e Estatuto do Servidor publico Estadual: Lei Estadual n°
7.109/1977 que contém o Estatuto do Pessoal do Magistério Publico do Estado de
Minas Gerais, com destaque ao artigo 172, inciso VIIl, com o dever de “respeitar
alunos, colegas, autoridades do ensino e funcionarios administrativos, de forma
compativel com a missao de educador”, e ao artigo 173, inciso Il, que dispde ser
transgressao passivel de pena “a acao ou omissao que traga prejuizo fisico, moral
ou intelectual ao aluno”.

Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais: Lei Estadual
n° 869/1952, ressaltando o artigo 250, |, o qual estabelece que serd aplicado pena
de demissdao a bem do servi¢co ao servidor que “for convencido de incontinéncia
publica e escandalosa, de vicio de jogos proibidos e de embriaguez habitual”.

A SEE/MG destaca que ndo tolera quaisquer desvios de conduta por
parte de seus servidores, os quais sao investigados com rigor,
respeitando os principios da ampla defesa e do contraditério, que sao
garantidos por Lei.
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O “MAIO LARANIJA"” NAS ESCOLAS: DESENVOLVENDO AGCOES DE
CONSCIENTIZAGCAO

A Lei Federal n® 9.970, de 17 de maio de 2000, institui o dia 18 de maio como o Dia
Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracao Sexual de Criangas e Adolescentes no
Brasil. A data tem como objetivo mobilizar a sociedade brasileira para lutar pela
protecao das criangas e adolescentes, incentivando a denuncia de abusos e a
implementacao de politicas publicas para a prevencao e combate ao abuso sexual
(Brasil, 2000).

Reforcando a politica de protecao das criancas e adolescentes, o Governo Federal,
instituiu por meio da Lei Federal n° 14.432/2022, a campanha Maio Laranja, a ser
realizada no més de maio de cada ano, em todo o territdério nacional, com agdes
efetivas de combate a violéncia e a exploracao sexual de criancas e adolescentes.

A rede estadual de ensino prima pelo desenvolvimento de acdes ao longo do ano
letivo que envolva o didlogo entre as normas previstas e assim resulte na
conscientizacao e na promocao de um ambiente seguro e acolhedor para os
estudantes. E para fortalecer o trabalho em rede na campanha do Maio Laranja,
orienta e incentiva as escolas que oferecam atividades no més de maio dedicadas ao
combate a violéncia e a exploragao sexual de criancas e adolescentes.

As acdes preventivas nas escolas sao desenvolvidas de forma intersetorial em parceria
com equipamentos governamentais e nao-governamentais, como atividades de
sensibilizacdao e conscientizacdao; educagao para o autocuidado; envolvimento da
comunidade escolar; a oferta de um espaco de seguro para denuncia; projetos
interdisciplinares em que os estudantes possam aprender sobre o tema de maneira
interativa.

Destacamos que o € uma oportunidade para a escola se situar dentro da
rede de protecao, promover o estreitamento da relacdo com os demais atores e,
assim, aprimorar o fluxo de encaminhamento das situacdes de violéncia. Desta forma,
espera-se que seja possivel, cada vez mais, qualificar o atendimento ao estudante,
sendo viavel ainda, por meio da rede, formar parcerias para a proposi¢cao de palestras,
campanhas de conscientizacao e prevencao a violéncia.

Portanto, no més de maio, a SEE incentiva que o tema seja trabalhado nas escolas de
maneira educativa e sensivel, considerando a faixa etaria dos estudantes e respectivas
etapas de ensino, visto que trabalhar o “Maio Laranja” nas escolas e com a
comunidade escolar € uma oportunidade para educar e empoderar as criangas e
adolescentes acerca dos seus direitos, criando uma rede de protecao que vai além dos
muros da escola.
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MEDIDAS CORRETIVAS APLICADAS A
SERVIDORES POR CONDUTAS DE CONOTAGCAO
SEXUAL NO AMBIENTE ESCOLAR B

Quando um servidor descumpre seu dever funcional e pratica condutas de
conotacao sexual ele pode sofrer as puni¢cdes previstas no Estatuto do Servidor
Publico Estadual, a saber, a Lei Estadual n° 869/1952, e no Estatuto do Magistério, Lei
Estadual n° 7.109/1977, ou seja, repreensao, suspensdo ou demissio.

Importa esclarecer que, quando identificada uma possivel pratica de conduta de
conotacao sexual no ambiente escolar, duas frentes de atuagao devem ocorrer: a
primeira para dar cumprimento ao ECA e a Lei da Escuta Protegida, e a segunda, mas
Nnao menos importante, para cumprir o artigo 218 do Estatuto do Servidor, que
determina a apuracao da responsabilidade por quem tiver ciéncia de possivel pratica
irregular por servidor publico estadual.

Deste modo, o Conselho Tutelar e a Autoridade Policial deverdo ser cientificados e os
fatos devem ser registrados no Sistema Oficial da Secretaria de Estado de Educacao
para registrar a ocorréncia de violagdes aos Direitos Humanos. Ademais, o diretor da
escola devera informar a Superintendéncia Regional de Ensino e ao Servico de
Inspecao Escolar para as demais providéncias relativas a apuragao de
responsabilidade por parte do profissional envolvido. Caso a denudncia envolva o(a)
diretor(a), a Superintendéncia Regional de Ensino (SRE) deve ser imediatamente
informada.

A apuracao pode se dar com base nas informacgdes prestadas pelos representantes
legais da crianca ou adolescente ou utilizando-se do registro da revelacao espontanea
feita pela crianca ou adolescente ao profissional de sua escolha. O registro de
revelacao espontanea nao sera realizado por qualquer pessoa, mMas sim por
profissional escolhido pela prépria criangca ou adolescente como pessoa de confianga
para ouvir seu relato.

O PAPEL DO SERVICO DE INSPECAO ESCOLAR

Ao tomar conhecimento do caso, orientar e apoiar a escola para que
realize o devido acolhimento da suposta vitima de assédio e conduta de
conotacao sexual e da sua revelacao espontanea e o encaminhamento,
conforme previsao legal.

Realizar a apuracao (verificagcao preliminar) do caso para que a SRE
encaminhe o expediente ao Nucleo de Correicdao Administrativa
(NUCAD), em se tratando de situacao que envolva profissional de
educacao da rede estadual de ensino.
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APURACAO DOS FATOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

A partir da noticia do fato, a Superintendéncia Regional de Ensino designara equipe

para promover a apuracao. Esta equipe, geralmente composta por integrantes do
Servico de Inspecao Escolar, devera observar os seguintes aspectos:

Sigilo e discricdo: E importante ressaltar que a grande exposicao dos fatos pode
causar danos a comunidade escolar, ao estudante e também ao servidor
envolvido. Deve-se manter postura de discricao e sigilo, lembrando que o
procedimento de apuracao possui caracteristicas nao acusatorias, nao punitivas e
sigilosas.

Didlogo com a Gestao Escolar: Dialogar com o gestor escolar e buscar os
elementos necessarios para verificar a existéncia de outros registros e auxiliar
guanto aos posicionamentos da gestdo escolar sobre os fatos relatados, as
medidas de gestao a serem adotadas e quanto ao primor dos registros. Colher
eventual copia de registro de revelacdao espontanea e tomar nota de possiveis
testemunhas maiores de idade que poderdo ser ouvidas.

Avaliagcao do local onde supostamente ocorreu o fato: Verificar a existéncia de
cameras de seguranc¢a na instituicdo de ensino que possam ter registrado o
momento da suposta conduta. Caso positivo, solicitar o registro a direcao escolar.
Posicionar-se no local exato onde supostamente ocorreu o fato e verificar a
existéncia de visibilidade por possiveis testemunhas, como, por exemplo,
servidores que trabalham no refeitério, na limpeza do patio, outros estudantes e
professores etc. Realizar registro fotografico e/ou filmagens do local, se couber.

Esclarecimentos e escuta do servidor envolvido: Entrar em contato diretamente
com o servidor envolvido e solicitar um momento de dialogo para esclarecimentos
dos fatos noticiados. Caso o servidor esteja em afastamento legal, a equipe de
inspecao poderd, da mesma forma, convida-lo a prestar esclarecimentos. Receber
o servidor em local reservado e conduzir a entrevista cordialmente, de forma
imparcial, impessoal e sem julgamentos. Atentar-se sobre a natureza nao
acusatdria e ndo punitiva da escuta.

Relatério Circunstanciado: O relatério final € o documento que apresenta as
conclusdes do trabalho realizado pela equipe designada para realizar as apuracoes.
Este documento ira auxiliar na composicao do expediente, a fim de robustecer o
lastro probatdrio e subsidiar as medidas gerenciais.

O RELATORIO DEVERA:

ser emitido dentro do Sistema SEI, com as respectivas assinaturas e referenciacao
de provas juntadas ao processo;

apresentar a exposicao dos fatos apurados que ensejaram seu convencimento;

ser conclusivo quanto a sugestao de arquivamento, ado¢cdao de medidas
disciplinares ou rescisao contratual,

apontar medidas saneadoras;

sugerir a suspensao preventiva, se couber.
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SUSPENSAO PREVENTIVA

A suspensao preventiva € uma medida administrativa, excepcional, utilizada
para afastar do local de trabalho o servidor investigado pelo prazo de até 90
dias, desde que o distanciamento da unidade escolar se mostre imprescindivel.
As principais razdes para a aplicacao da suspensao preventiva sao:

e evitar que o investigado cause qualquer prejuizo a apuracao dos fatos, tais
como destruicao de provas, constrangimento de colegas e de estudantes,
criacao de obstaculos a investigagao ou coagao de possiveis testemunhas;

e resguardar o servidor investigado nos casos em que ha comprovada
ameaca a sua integridade fisica; e

e impedir que o possivel transgressor continue No cargo em que praticou o
assédio e reitere a conduta perante outros estudantes.

APURACAO DE RESPONSABILIDADE E PRAZOS

Nucleo de Correicao Administrativa-Controladoria Setorial - NUCAD-CSET-SEE:
realiza juizo de admissibilidade, ou seja, analisa o procedimento investigativo realizado
e emite parecer técnico quanto ao cabimento da medida disciplinar a ser aplicada a
servidor efetivo, ou ao arquivamento do feito. Também aprecia os processos instruidos
e subsidia tecnicamente a decisao da autoridade quanto a regularidade formal e ao
mérito do feito.

Chefia de Gabinete: instaura o Processo Administrativo Disciplinar (PAD) nos termos
dos artigos 218 e 219 da Lei Estadual n° 869/1952 ou aplica o Compromisso de
Ajustamento Disciplinar (CAD), consoante ao Decreto Estadual n® 48.418/2022.

Comissao Processante: composta por trés servidores efetivos e estdveis, apura a
responsabilidade administrativa do servidor, emitindo relatdrio final, por meio do qual
recomenda a aplicacdo de penalidade ou arquivamento do processo a autoridade
julgadora. Se baseiam nos principios da ampla defesa e contraditdrio, além de zelar
pelos preceitos da Lei da Escuta Protegida, atuando em rede com os demais érgaos
da rede de protecao para a obtencao de provas emprestadas.

Secretario de Estado de Educacgao: profere a decisao final sobre a sancdo a ser
aplicada, tendo como amparo o parecer técnico correcional emitido pelo NUCAD-
CSET/SEE. Compete ao Secretario aplicar as penas de repreensdo e suspensao por até
90 (noventa) dias, ou promover os autos para a Controladoria-Geral do Estado, nos
casos de demissao.

PENALIDADES:

e Repreensao: adverténcia aplicada por escrito e registrada nos
assentamentos funcionais do servidor, utilizada, em regra, em caso de
descumprimento dos deveres funcionais.

e Suspensdo: afastamento do servidor sem exercicio funcional e sem
remuneracao. As sancdes sao publicadas no Diario Oficial e o nome do
servidor € publicizado como infrator.

e Demissao: encerramento do vinculo profissional da rede estadual de
educacao e do Governo do Estado de Minas Gerais.

2Quando se tratar de servidor contratado, caberd a adogdo de providéncias por meio de procedimento 3]

administrativo simplificado, nos termos da legislagdo vigente.




Controladoria-Geral do Estado - CGE: analisa os autos do processo administrativo e
avalia o cabimento da penalidade sugerida pela Secretaria de Estado de Educacao, ou
seja, demissao. Profere a decisao do PAD, que é publicada no Diario Oficial.

O servidor pode recorrer no prazo de 10 (dez) dias, devendo, porém, a sentenca ser
cumprida imediatamente.
O resultado do processo pode ser comunicado ao Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais e outros 6rgaos competentes para a responsabilizagdao do profissional
infrator na esfera criminal.

DOS PRAZOS

Tao importante quanto registrar como se da a apuragao da responsabilidade
administrativa na esfera disciplinar, € mencionar a importancia da atuacao
tempestiva nesses casos. Assim, para que se realize um efetivo combate ao assédio
sexual no ambiente escolar e ofereca a sociedade um posicionamento eficaz acerca
das apuracgodes realizadas, as unidades envolvidas devem se comprometer a agir com
maior celeridade.

Para tanto, a Secretaria de Estado de Educacao, em parceria com a Controladoria-
Geral de Estado, estabeleceu como meta priorizar, dentro de sua atuag¢ao correcional,
0s casos envolvendo condutas de conotagao sexual no ambiente escolar. Deste modo,
em regra, a SEE possui o prazo de 150 dias para promover a instauragao, instrugcao e
decisao do PAD. J4d a CGE conta com mais 30 dias para emitir o julgamento do
processo, Nos casos de demissao. Desta forma, desde a ciéncia do fato, até a decisao
final, resguardando sempre o direito de ampla defesa e contraditério do processado,
todo o tramite deve durar, no maximo, 180 dias.

Importa ressalvar, conforme ja sinalizado neste documento, que a escola deve prestar
informacao a rede de protecao imediatamente quando identificada a suspeita da
violéncia sexual . O que se pretende, neste topico, € estabelecer prazos maximos para
potencializar a agilidade deciséria dos casos envolvendo agente publico efetivo, no
ambito da competéncia administrativa disciplinar, nos termos do artigo 218 da Lei
Estadual n° 869/1952.
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PERGUNTAS E RESPOSTAS RELACIONADAS A ESCUTA
PROTEGIDA

P.. Se um estudante revelar a violéncia ao professor, ele precisa falar novamente para o
diretor?

Nao. A revelacao espontanea deve ser recebida pelo servidor que o estudante escolher e ele,
por sua vez, tera a incumbéncia de informar o fato ao gestor responsavel pelos
encaminhamentos.

P.: Preciso ter um espaco para acolher o estudante para receber a revelacdo espontanea?
Sempre que possivel, a escola organizara um espago para receber a revelagcdo espontanea.
Caso nao seja possivel, devera realiza-la em local que possibilite ao estudante sentir-se
acolhido e protegido, com a maior discricao possivel, como o caso requer.

P.: Como eu devo fazer se detectar uma possivel vitima de violéncia em ambiente externo a
escola?
A situacao suspeita devera ser noticiada aos 6rgaos de protecao da crianca e do adolescente,
em especial, o Conselho Tutelar e a autoridade policial. Por isso, uma boa pratica é fomentar a
articulagdo com os equipamentos locais e manter os contatos dos atores de sua rede ao seu
alcance.

P.. A gestdao escolar pode acionar o NAE - Nucleo de Acolhimento Educacional quando
souber da ocorréncia de um fato?

Os NAEs, nos casos de violéncia e violagcao de direitos contra estudantes, deverao ser
acionados como pontos de apoio para a interlocucao entre a escola e a rede de protecao
(assisténcia social, saude, Policia Militar e Civil), apoiando o gestor escolar no direcionamento
dos Fluxos de Encaminhamentos. Portanto, o acionamento deve ocorrer sempre que for
identificado estudante em situacao de violagao de direito, inclusive sexual.

P.: O estudante revela ao educador que estd sofrendo violéncia em sua residéncia. Como
proceder?

Nestes casos, é primordial que o fato seja noticiado ao Conselho Tutelar e a autoridade policial
competente para que seja aplicada medida de afastamento do agressor(a) da moradia
comum, conforme previsao do artigo 130 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°
8.069/1990). Permanece importante que a escola acompanhe a situacdo, e continue prestando
O apoio necessario para que o(a) estudante continue frequentando a escola e participando
assiduamente de suas atividades.

P.. O estudante revela ao educador que esta se sentindo constrangido pelos olhares e
comentarios maliciosos praticados por profissional que atua na escola. Como proceder?

Em caso de possivel violéncia sexual praticada por profissional da rede estadual de ensino,
também é cabivel o encaminhamento da noticia do fato ao Conselho Tutelar e a Autoridade
Policial para ado¢cao de medidas de protecao e apuracao na esfera criminal. Ademais, deve-se
comunicar o fato a Superintendéncia Regional de Ensino para apuracao da responsabilidade
do servidor e ado¢cao de medida disciplinar ou contratual, em caso de servidores contratados.
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P.: O estudante revela ao educador que estd sofrendo violéncia em sua residéncia.
Como proceder?

Nestes casos, € primordial que o fato seja noticiado ao Conselho Tutelar e a
autoridade policial competente para que seja aplicada medida de afastamento do
agressor(a) da moradia comum, conforme previsao do artigo 130 do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069/1990). Permanece importante que a escola
acompanhe a situacao, e continue prestando O apoio necessario para que o(a)
estudante continue frequentando a escola e participando assiduamente de suas
atividades.

P.: O estudante revela ao educador que esta se sentindo constrangido pelos olhares
e comentadrios maliciosos praticados por profissional que atua na escola. Como
proceder?

Em caso de possivel violéncia sexual praticada por profissional da rede estadual de
ensino, também é cabivel o encaminhamento da noticia do fato ao Conselho Tutelar e
a Autoridade Policial para adocao de medidas de protecao e apuracao na esfera
criminal. Ademais, deve-se comunicar o fato a Superintendéncia Regional de Ensino
para apuragao da responsabilidade do servidor e adocao de medida disciplinar ou
contratual, em caso de servidores contratados.
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