GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO SEE/MG
SUPERINTENDENCIA POLITICAS PEDAGOGICAS

Processo SEI N2 1260.01.0030215/2024-35

EDITAL MULHERES MIL N2 01 /2024 — PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA MULHERES MIL — CURSOS FIC

A Coordenacdo Geral do PRONATEC da Secretaria de Estado de Educacdo, no uso de suas
atribuicGes legais, torna publicas as instrucdes destinadas a realizacdo de Processo Seletivo de
Bolsistas para atuarem como apoio académico no PROGRAMA MULHERES MIL, visando a
contratacdo de bolsistas para atuarem no dmbito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego — PRONATEC-SEE/MG, instituido pela Lei n? 12.513, de 26 de outubro de 2011,
em conformidade com a Resolu¢do CD/FNDE n? 4, de 16 de margo de 2012, e com a Resolugdo SEE
n2 4.259, de 10 de janeiro de 2020, que serdo regidas por este Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Bolsista (PSB) é destinado a selecionar profissionais de Nivel Médio
interessados em desempenhar atribuicdes previstas para a funcdo de Apoio Académico,
disciplinadas na Resolugdo CD/ FNDE n? 4, de 16 de marco de 2012, para atuagdo no curso técnico
em Administracdo no ambito da Superintendéncia Regional de Ensino, em conjunto com a
Superintendéncia de Politicas Pedagdgicas da Secretaria de Estado de Educacdo (SEE/MG), pelo
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec, para preenchimento e
cadastro reserva para as vagas descritas no Anexo |, deste Edital.

1.2 Poderd inscrever-se para as vagas previstas o publico em geral, inclusive servidor ativo de
gualquer instituicdo da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, desde que atenda
aos critérios deste PSB, possua compatibilidade de carga horaria e comprove a exigéncia de
escolaridade prevista no Anexo ll, deste Edital.

1.3 O PSB, de que trata esse instrumento, de carater eliminatério e classificatério,
compreendera:

1.3.1 Analise do Formulario de Inscricdo e da documentacdo apresentada no ato da inscricdo.

1.4 Antes de se inscrever neste PSB, o candidato devera observar as exigéncias deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para assinatura do Termo de concessao



de bolsa.

1.4.1 A realizacdo da inscricdo implicard na aceitagcdo das instrugdes e condi¢cdes do PSB,
estabelecidas neste Edital, e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais avisos,
retificacOes e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.5 A classificacdo dos candidatos no PSB ndo implica na obrigatoriedade da assinatura do
Termo de concessdao de bolsa, ocorrendo apenas expectativa de convocagdo e contratacao. Fica
reservado a SEE/MG o direito de proceder a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa, para
contratacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo final e o prazo de validade, conforme os termos deste
edital

1.6 No caso de servidores ativos da Administracao Publica, efetivos ou convocados, a atua¢do nos
cursos, no ambito do Programa Mulheres Mil- SEE/MG, ndo implicard em reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato, seja do cargo efetivo ou do contrato de trabalho
com a SEE/MG.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos
referentes a este PSB por meio do endereco eletrénico https://www.educacao.mg.gov.br/

1.8 Compete a comissao indicada no item 7.6 supervisionar, coordenar e executar as a¢des de
conferéncia da documentacdo comprobatéria dos candidatos selecionados, providenciar a
convocacdo destes para a assinatura do Termo de Concessdo de Bolsa, bem como das declara¢des
constantes no Anexo V.

1.9 Os servidores indicados para compor a presente Comissdo estdo impedidos de se candidatar as
vagas previstas neste edital.

1.10 A contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo apresentada
como resultado final deste processo e serdo convocados conforme a demanda da SEE/MG,
podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo de vigéncia deste Edital. A recusa ou
auséncia de manifestacdo por parte do candidato em até 24 horas, implicarda na convocagdo
imediata do préximo classificado.

1.11 No ato da assinatura do Termo de Concessdao de Bolsa, o candidato devera apresentar,
devidamente assinadas, as declara¢des constantes no Anexo V deste Edital.

1.12 Este PSB serd regido por este Edital Publico Externo e é composto dos seguintes anexos:
Anexo | —Vagas Disponiveis;
Anexo Il — Descrigdo das Vagas;
Anexo |ll — Barema;
Anexo IV —Modelo de recurso;

Anexo V — Declaracdes.


https://www.educacao.mg.gov.br/

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 O Dbolsista selecionado para a funcdo de Apoio Académico, conforme
Resolu¢do/CD/FNDE n? 4, de 16 de marco de 2012, possui as seguintes atribuicées:

- apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas do Programa Mulheres
Mil- SEE/MG;

- acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;

- fazer o registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no
Sistema Nacional de Informag¢des da Educagao Profissional de Tecnolégica -
SISTEC;

- participar de reunides quando convocado;

- auxiliar na realizacdo das matriculas dos estudantes, na emissdo de certificados e
na organizacdo de pagamentos das bolsistas, entre outras atividades
administrativas e de secretaria determinadas pela coordenacdao do Programa
Mulheres Mil- SEE/MG;

- prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

- facilitar o rompimento de barreiras de acessibilidade para a plena participacdo de
pessoas com deficiéncia

3. DO VALOR DA BOLSA E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 O Bolsista fara jus ao recebimento, por hora trabalhada, conforme disposto na
Resolu¢do CD/FNDE n2 04/2012, ao valor especificado no quadro abaixo:

BOLSISTA VALOR POR HORA

Apoio Académico RS 18,00

3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do Programa Mulheres Mil-
SEE/MG ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa
nao se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneragdo ou
proventos recebidos, conforme art. 99, § 39, da Lei n2 12.513, de 26 de outubro de 2011.

3.3 O pagamento da Bolsa correspondente ao total de horas, efetivamente dedicadas as
atividades do Programa Mulheres Mil- SEE/MG, sera realizado por meio de depdsito na
conta corrente bancaria de titularidade do bolsista.

3.4 O pagamento dos bolsistas sera realizado a partir da celebracdo do Termo de



Concessdo de Bolsa e cumprimento da carga horaria comprovada pelo registro diario da
frequéncia e da validacdo do Relatério de atividades pela Coordenacdo do Programa
Mulheres Mil- SEE/MG.

3.5 O pagamento da bolsa serd feito diretamente ao bolsista por meio de depdsito
bancdrio em conta corrente nominal, podendo ocorrer atrasos no pagamento em virtude
da liberacdo orcamentaria, dos tramites de pagamento, de eventuais inconsisténcias em
documentagdes enviadas pelos candidatos para fins de pagamento ou outros casos
fortuitos ou de forca maior, sendo, no entanto, garantido ao bolsista contratado e que
tiver cumprido devidamente sua funcdo o pagamento do valor acordado.

4. DOS HORARIOS E DA PERMANENCIA DO BOLSISTA

4.1 A carga hordria semanal de dedicagdo ao Programa Mulheres Mil -SEE/MG ficara
limitada: Apoio Académico: 20 horas semanais

4.2 O Bolsista devera ter disponibilidade para exercer suas funcbes e participar das
demais atividades programadas para o Programa Mulheres Mil- SEE/MG, inclusive na
forma de Teletrabalho, além de ter acesso a internet e equipamentos para execuc¢ao de
suas atribuigdes.

4.3 O hordrio de trabalho dos profissionais podera ser ajustado em fun¢do de suas
atividades, como forma de adequar as demandas do programa, mediante autorizacdo e
justificativa da Coordenagdo do Programa Mulheres Mil- SEE/MG.

4.4 A incompatibilidade de horario do candidato para as atividades previstas para a vaga
implicara na perda da vaga e na convocagdo do préximo classificado.

4.5 O controle da frequéncia ou do cumprimento das horas planejadas dos profissionais
serd apurado por meio de assinatura na Folha de Ponto, para os trabalhos realizados
presencialmente, e validacdo do Relatério de Atividades pela Coordenacdo do Programa
Mulheres Mil- SEE/MG.

4.6 A avaliacdo de desempenho dos profissionais selecionados sera realizada por
instrumento préprio, com aplicacdo semestral, sendo o seu resultado fator determinante
para a permanéncia do bolsista em suas atividades.

4.7 O periodo de concessdao da Bolsa serd de 06 meses, podendo ser prorrogado até o
limite de 12 meses

5. DAS INSCRICOES E EXIGENCIAS MiNIMAS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

5.1 As inscri¢Ges sdo gratuitas e deverdo ser realizadas online no periodo de 29/02/2024
a 01/04/2024, exclusivamente pelo formulério eletrénico
https://forms.gle/KUitGcyhNAZDuQxM7



https://forms.gle/KUitGcyhNAZDuQxM7

5.1.1 Para realizar a inscri¢cdo é necessario:
a. estar logado em uma conta Google;
b. possuir CPF, Documento de Identidade e cadastro no PIS;
C. possuir os requisitos necessarios, conforme Anexo |;

d. possuir e anexar os documentos comprobatdrios da pontuacdo autodeclarada
no formulario de inscricao, conforme Barema Anexo lll;

e. preencher corretamente o formulario online, declarando e anexando todos os
documentos solicitados;

5.2 Todos os diplomas/certificados dos cursos a serem apresentados pelos candidatos
para comprovacdo dos pré-requisitos ou para contagem na pontuacao classificatéria
devem ser oriundos de Instituicdes credenciadas pelo MEC. Devem, ainda, conter a
assinatura dos responsaveis por tais institui¢des.

5.3 Os diplomas de graduacdo e de pos-graduacdo deverdo estar revalidados quando
oriundos de paises estrangeiros e devidamente acompanhados da respectiva traducao
juramentada.

5.4 A documentacado referente a experiéncia profissional apresentada para comprovagao
dos pré-requisitos e contagem da pontuacdo classificatéria deverdo conter a assinatura
do responsavel pelo estabelecimento onde a atividade foi ou estd sendo exercida.
Documentos ndo datados ou sem o periodo especifico de atuacdo ndo serdo
considerados.

5.5 Os originais dos documentos comprobatérios deverdo ser apresentados no momento
do comparecimento do candidato para assinatura do Termo de Concessao da Bolsa.

5.6 Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a. Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico;

c. Burlar ou tentar burlar qualquer uma das normas definidas neste Edital;

d. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no processo seletivo;

e. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo
Seletivo.

5.7 Cada candidato podera realizar somente 1 (uma) inscri¢do, sendo considerada como
valida a ultima realizada



6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo de que trata esse instrumento, de carater eliminatério e
classificatério, compreenderd a andlise do  Formuldrio de Inscrigdo
(https://forms.gle/KUitGeyhNAZDuQxM7) e da posterior apresentagdo da documentagdo

original, conforme informado no ato da inscricao.

6.2 Os candidatos classificados acima do limite das vagas serdo relacionados no cadastro
reserva, podendo ser convocados em caso de surgimento de novas vagas ou vacancia por
desligamento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 Todo o processo de selecdo e classificacdo serd feito pela Comissdo de Selecdo,
instituida conforme item 7.6, especificamente para esse fim.

7.2 Os candidatos terdo suas inscricbes deferidas se forem atendidos todos os requisitos
elencados neste Edital e serdo classificados de acordo com o preenchimento do Barema,
Anexo lll, pela Comissao de Selecao.

7.3 Para efeito de classificacdo, serdo considerados aptos somente os candidatos que
atenderem aos requisitos da vaga.

7.4 A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
7.5 Em caso de empate, serd considerado, sucessivamente:

a. maior idade;

b. maior tempo de experiéncia profissional.
7.6 Comissdo de selecdo da SRE responsavel pela andlise:

Claudia Maria da Silva Lobo - 123321196

Sinara Dias Machado Rocha - 8921744

Vanessa Nicoletti Gomes - 1243716-6

8. DOS RESULTADOS

8.1 Os resultados do deferimento da inscricdo, o resultado preliminar, e o resultado final
do PSB, ap0ds interposicdo e julgamento de recurso, serdo divulgados no sitio eletronico
https://www.educacao.mg.gov.br/

8.2 Apbs a divulgacdo do resultado final, os candidatos serdo comunicados por e-mail
sobre a data, hora e endereco fisico ou meio digital para a conferéncia dos documentos
informados no ato da inscri¢do.


https://forms.gle/KUitGcyhNAZDuQxM7
https://www.educacao.mg.gov.br/

8.2.1 Caso ndo compareca no dia e hora indicados na mensagem de convocagdo, o
candidato serd desclassificado, podendo ser convocado o préximo candidato apto na
lista de classificacao.

8.2.2 A Comissdo de Selecdo ndo se responsabiliza por problemas de ordem eletrénica
ou com rede de internet do candidato, dados informados errados ou problemas com sua
caixa de e-mail, devendo o mesmo acompanhar as mensagens enviadas para seu e-mail
e as publicagdes no sitio eletronico https://www.educacao.mg.gov.br/, mantendo-se

informado sobre as etapas do processo e comunicagao.

9. DOS RECURSOS

9.1 Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Comissdo de Selecdo, no prazo de até
01 (um) dia, contados a partir da publicacdo do objeto do recurso.

9.1.1 0] recurso devera ser enviado para o endereco

spp.deip.mulheresmil@educacao.mg.gov.br, devendo ser utilizado o modelo disposto

no anexo |V, deste edital.

9.2 O recurso serd examinado e julgado pela Comissdao de Selecdo. O resultado serd
publicado no site da SEE/MG (https://www.educacao.mg.gov.br/) e, se necessario, a nova
classificacdo serd divulgada no mesmo sitio eletrénico.

9.3 A interposicao de recurso fora do prazo sera indeferida por intempestividade.

9.4 Em hipdtese alguma sera aceita revisdao de recurso.

10. DO CRONOGRAMA

FASE PERIODO LOCAL
Publicacdo do | 29/02/2024 https://www.educacao.mg.gov.br/
edital

29/02/2024 até
Inscrigdes 01/03/2024 as 18 | https://forms.gle/KUitGcyhNAZDuQxM7
horas.

Publicacdo dos
candidatos 01/03/2024 https://www.educacao.mg.gov.br
inscritos



https://www.educacao.mg.gov.br/
mailto:spp.deip.mulheresmil@educacao.mg.gov.br
mailto:sre.caxambu.pronatec@educacao.mg.gov.br
https://www.educacao.mg.gov.br/
https://www.educacao.mg.gov.br/
https://forms.gle/KUitGcyhNAZDuQxM7
https://www.educacao.mg.gov.br/

Publicacdo do
Resultado 01/03/2024 https://www.educacao.mg.gov.br
Preliminar

02/03/2024
Recurso a 03/03/2024 spp.deip.mulheresmil@educacao.mg.gov.br
Publicacdo do | 04/03/2024 https://www.educacao.mg.gov.br/
Resultado Final

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A validade deste processo de selecdo de bolsistas serd de 6 (seis) meses, a partir da
publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 1(um) ano mediante
justificativa apresentada ao titular da pasta da Secretaria de Estado de Educacdo, pela
Coordenacdo Geral do PRONATEC-SEE/MG.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A concessao da bolsa estd condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, da disponibilidade financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e da
necessidade do servico pela SEE, por meio da Coordenag¢dao Programa Mulheres Mil-
SEE/MG.

12.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos
os atos decorrentes de sua inscricao.

12.3 Duvidas decorrentes deste Edital de Processo Seletivo de Bolsistas deverdo ser
direcionadas para o e-mail spp.deip.mulheresmil@educacao.mg.gov.br com o titulo
“DUVIDAS EDITAL MULHERES MIL - APOIO N2 01/2024".

12.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais
publicacbes referentes a este PSB por meio do sitio eletronico da SEE/MG

(https://www.educacao.mg.gov.br/ ).

12.5 O descumprimento de qualquer das atribuicdes por parte do bolsista, conforme
descritas no item 2 deste edital, podera implicar no imediato cancelamento da bolsa.

12.6 A SEE/MG fica autorizada a suspender ou cancelar a concessao de bolsas quando:
I. Houver a desisténcia expressa do bolsista;

Il. Forem verificadas irregularidades no exercicio das atribui¢ées do bolsista;


https://www.educacao.mg.gov.br/
https://www.educacao.mg.gov.br/
mailto:sre.caxambu.pronatec@educacao.mg.gov.br
https://www.educacao.mg.gov.br/

Ill. Forem constatadas incorre¢des nas informacoes cadastrais do bolsista;

IV. O bolsista, injustificadamente, faltar ou desistir de executar as atividades do
seu Plano de Trabalho;

V. O bolsista ndo cumprir, injustificadamente, com qualquer uma das atividades
previstas no item 2 deste Edital.

12.7 Os casos omissos deste PSB serdo resolvidos pela Coordenacdo do Programa
Mulheres Mil/SEEMG.

Coordenadora Programa Mulheres Mil
Claudia Maria da Silva Lobo

Coordenadora Geral do PRONATEC/MG
Aline Fernanda Ferreira Aratijo



ANEXO | — VAGAS DISPONIVEIS

Edital Mulheres Mil N2 01/2024 - Apoio Académico

ESCOLA MUNICIPIO CURSO FUNCAO HORARIO

EEN Ribeirso Manicure e APOIO

0554 das Neves Pedicure/ Cuidadora -
Senhora da ACADEMICO NOITE

. de Idoso ]
Conceicao Presencial
EE Helvécio Ribeirdo APOIO
Dahe das Neves Manicure e Pedicure ACADEMICO NOITE
presencial
Ribeir3 Operadora de Caixa

EE Jodo ID€Irao APOIO
Corréa das Neves ACADEMICO | TARDE
Armond presencial




ANEXO Il - BAREMA APOIO ACADEMICO

Edital Mulheres Mil N2 01/2024 - Apoio Académico

GRUPO | - ESCOLARIDADE

PONTUAGCAO MAXIMA:
30 PONTOS
(pontuacdo ndo cumulativa,
sendo considerado o maior

titulo)
Pés-graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) em areas afins | 15 PONTOS
Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) em areas afins 20 PONTOS
Pés-graduacao Stricto Sensu (Doutorado) em areas afins 30 PONTOS

GRUPO Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUACAO MAXIMA:
70 PONTOS
(acumulavel)

Experiéncia profissional na drea em que concorre - exceto
docéncia/tutoria/monitoria/estagio. (05 pontos para o
conjunto de 180 dias, maximo 40 pontos)

40 PONTOS

Experiéncia profissional em secretaria escolar - exceto
tutoria/monitoria/estagio. (05 pontos para o conjunto de
180 dias, maximo 20 pontos)

20 PONTOS

Experiéncia profissional em qualquer fungdo no
PRONATEC SEE/MG. (05 pontos para o conjunto de 100
dias, maximo 10 pontos)

10 PONTOS




ANEXO Il - MODELO DE RECURSO

Edital Mulheres Mil N2 01/2024 - Apoio Académico

Eu, , portador (a) do RG n.2 ,

CPF n.? inscrito (a) para a funcdo de Apoio Académico, apresento

recurso junto a Comissdo de Selecdo contra o resultado do PSB - Apoio Académico n?
01/2024. Os argumentos com os quais contesto o referido resultado sdo:

, MG_de de 2024

Assinatura do candidato

Devera ser assinado, salvo em formato PDF e enviado para o endereco
spp.deip.mulheresmil@educacao.mg.gov.br

Na fase de recursos ndo serdo considerados documentos/informacdes que ndo foram
registrados no Formulario de Inscrigao.



ANEXO V - DECLARACOES

Edital Mulheres Mil N2 01/2024 - Apoio Académico
DECLARACOES

NOME:
CPF:
CARGO:

Declaro ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade do ambito federal, estadual ou municipal.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Declaro que o horario de exercicio do cargo ndo conflita com horario de trabalho em outro
cargo publico municipal, estadual ou federal.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Declaro que ndo fui demitido(a) a bem do servico publico, nos ultimos cinco anos, nos
termos do Paragrafo Unico do art. 259, da Lei Estadual n® 869/1952.

ASSINATURA DO DECLARANTE

Declaro ndo ser beneficidrio de Bolsa- Formacdo (impossibilidade de acumulo de Bolsa,
conforme previsdo no artigo 11 da Resolugdo SEE n2 4.259/2020 e Art. 14, § 52 da Resolugdo
CD/FNDE n2 4/2012).

ASSINATURA DO DECLARANTE

DATA: / /

Local



