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Gabinete
Processo SEI n® 1260.01.0171587/2022-44

EDITAL SEE N2 02, DE 25 DE JANEIRO DE 2023.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicOes legais e regulamentares, tendo em vista o disposto no §12, inciso lll do art. 93
da Constituicdo Estadual, torna publica a abertura das inscricoes e estabelece normas para
a realizacao do Processo de Selecao Interna, adiante denominado PSI, destinado a selecdo
de servidores efetivos e convocados nos cargos de Especialista em Educacdo Basica (EEB),
de Professor de Educacao Basica (PEB) - Regente de Turma, de Professor de Educacao
Basica (PEB) - Regente de Aulas, e de Professor de Educacao Basica (PEB) na fungéo de
Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a composicao de cadastro de
reserva, para atuar, em vagas temporarias, no desenvolvimento dos processos de ensino e
aprendizagem relativos ao planejamento e a operacionalizacdo do Programa de Fomento e
Implementacao Progressiva do Curriculo - PROFIP, programa instituido na Resolucdo SEE N¢
4.709, de 28 de janeiro de 2022, para atendimento as demandas de formagdo continuada
dos educadores e gestores e para o fortalecimento das aprendizagens dos estudantes da
Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, para o ano letivo de 2023, no ambito da Escola
de Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP)/Subsecretaria de
Desenvolvimento da Educacao Basica (SB) da Secretaria de Estado de Educacao (SEE).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1- O Programa de Fomento e Implementacdo Progressiva do Curriculo - PROFIP,
coordenado pela Escola de Formagao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores
(EFP)/ Subsecretaria de Desenvolvimento da Educacdo Basica (SB), no ambito da
Secretaria de Estado de Educacgao, constitui-se de projeto educacional voltado ao
atendimento das demandas de formagdo continuada dos educadores e gestores para o
fortalecimento das aprendizagens dos estudantes da Rede Estadual de Ensino de Minas
Gerais, conforme a Resolucdo SEE N2 4.709, de 28 de janeiro de 2022.

1.2- O presente Processo de Selecao Interna (PSI) visa ao preenchimento de vagas
tempordrias, para o desempenho de atividades destinadas PROFIP para o ano letivo de
2023, de acordo com o Anexo |, deste Edital, para os cargos de:

1.2.1- Especialista em Educagdo Bésica (EEB).

1.2.2- Professor de Educagao Basica (PEB) - Regente de Turma.

1.2.3- Professor de Educacgao Basica (PEB) - Regente de Aulas, nos seguintes componentes
curriculares: Arte, Ciéncias/Biologia, Educagdo Fisica, Ensino Religioso, Filosofia, Fisica,
Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matemética, Quimica, Sociologia.
1.2.4- Professor de Educacao Basica (PEB) - Modalidade Educacgao Integral.

1.2.5- Professor de Educacao Basica (PEB) na funcao de Tradutor/Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras).

1.3- A classificacao no Processo de Selecdo Interna, para fins de preenchimento de vagas e
formacdo de cadastro de reserva, nao gera para o candidato o direito ao exercicio imediato
na Escola de Formacado e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP) /
Subsecretaria de Desenvolvimento da Educacgdo Basica (SB).

1.4 -A utilizagao do cadastro de reserva obedecerd a ordem de classificacdo, ao final de
cada rodada de analise, que ocorreré a cada 05 (cinco) dias Uteis, no minimo.

1.5- O Processo de Selecao Interna sera conduzido por Comissao Avaliadora composta por
membros a serem designados pela Subsecretaria de Educagdo Bésica.

1.6- O cddigo da vaga, cargo/fungdo das vagas temporarias sao os especificados no Anexo
| deste Edital.

1.7- A selecao de candidato nas vagas previstas neste Edital ndo gerara, em hipdtese
alguma, incremento salarial em virtude da funcdo e atribuicées desempenhadas, nao
havendo, também, quaisquer prejuizos em sua remuneracao.

1.8 -0 prazo de validade deste Regulamento serd até 31/12/2023, com possibilidade de
prorrogagao para mais 12 meses.

2. DAS ATRIBUICOES PREVISTAS:

2.1- Para as vagas tempordrias de Especialista em Educacao Bésica (EEB):

- Realizar reuniées para formacao, orientagdo e acompanhamento da equipe de
professores;

- Elaborar e ministrar cursos de formagao continuada para os Profissionais da Educagdo
Bdsica, na modalidade presencial e a distancia;

- Revisar, validar e organizar o contetdo produzido para a composicao dos Cursos EAD,
Cadernos Pedagdgicos, Planos de Curso, Materiais Pedagégicos complementares, bem
como os slides elaborados para a gravagao das aulas;

- Acompanhar a gravacdo das aulas na Rede Minas;

- Compartilhar boas praticas e agir em colaboragéo, visando o crescimento da equipe, e a
eficiéncia nas entregas para o desenvolvimento de uma educacao equitativa, inclusiva e de
qualidade para os alunos da rede publica de ensino mineira;

- Produzir contelidos e materiais de formacao baseados no desenvolvimento de
metodologias ativas de ensino e aprendizagem que corroborem para a garantia do direito a
educagao de qualidade a todos os estudantes;

- Acompanhar e atualizar a pagina do Portal da Escola de Formacao destinada aos



Especialistas em Educacao Basica;

- Participar de reunides e formacdes continuadas, realizadas e indicadas pela Escola de
Formacao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP).

2.2- Para as vagas temporarias de Professor de Educacao Béasica (PEB) - Regente de
Turma:

- Elaborar e ministrar cursos de formagao continuada para os Profissionais da Educacdo
Basica, na modalidade presencial e a distancia;

- Elaborar conteldo para cursos EaD por area de conhecimento/componente curricular e
sobre temas relativos a atuacdo docente;

- Produzir Cadernos Pedagdgicos bimestrais, para o Ensino Fundamental de Anos Iniciais
alinhados ao Curriculo Referéncia de Minas Gerais, priorizando o ensino para o
desenvolvimento de habilidades;

- Elaborar materiais pedagdgicos destinados ao reforco escolar;

- Realizar adequagdes apontadas por revisdes externas no material didtico elaborado;

- Planejar e elaborar aulas no padrao de slides a partir das habilidades previstas no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais e Planos de Curso;

- Gravar aulas para serem exibidas via canais de televisdo e plataformas digitais;

- Participar do momento de Tira Duvidas, ao vivo, na Rede Minas, em dias e horérios
previamente estabelecidos pela Escola de Formagdo e Desenvolvimento Profissional e de
Educadores (EFP);

- Participar de reunides e formagdes continuadas realizadas e indicadas pela Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP).

2.3- Para as vagas temporarias de Professor de Educacdo Béasica (PEB) - Regente de Aulas
para atuacao na elaboracdo de cursos e na formacao continuada de Profissionais da
Educacao Basica:

- Elaborar e ministrar cursos de formacao continuada para os Profissionais da Educacdo
Bésica, na modalidade presencial e a distancia;

- Elaborar conteldo para cursos EaD por area de conhecimento/componente curricular,
itinerarios formativos e sobre temas relativos a atuacao docente;

- Acompanhar os cursos a distancia destinados a sua area de formacao e itinerarios
formativos; gravar video aulas para compor os cursos EaD;

- Elaborar materiais pedagdgicos destinados ao reforco escolar e revisar cursos
disponibilizados e ministrados pela Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de
Educadores (EFP);

- Elaborar e revisar o conteudo dos Cadernos Pedagdgicos, Planos de Curso e Materiais
pedagdgicos complementares para o Ensino Fundamental, Médio e Itinerarios formativos;

- Realizar adequacdes apontadas por revisdes externas no material didatico elaborado;

- Planejar e elaborar aulas no padréo de slides a partir das habilidades previstas no Curriculo
Referéncia de Minas Gerais e Planos de Curso;

- Gravar aulas para serem exibidas via canais de televisao e plataformas digitais;

- Participar do momento de Tira Dlvidas, ao vivo, na Rede Minas, em dias e horarios
previamente estabelecidos pela Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de
Educadores (EFP);

- Participar dos processos de avaliacao dos cursos e acdes desenvolvidas pela Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP), de forma articulada com
a Secretaria Geral/Coordenadoria de Tecnologias Aplicadas a Educacdo e Coordenadoria de
Certificagao Ocupacional; Participar de Grupos de Trabalho desenvolvendo agées com
parceiros da Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP);

- Participar de reunides e formagdes continuadas realizadas e indicadas pela Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP).

- Elaborar materiais pedagégicos de apoio as atividades dos Itinerérios Formativos;

- Para os professores do componente curricular de Lingua Portuguesa: realizar adequacao
de documentos e contelidos as normas gramaticais, ortograficas e formatacdo (ABNT),
produzidos pela Escola de Formagao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP);
- Elaborar e revisar a producao de itinerarios formativos.

2.4- Professor de Educagao Basica (PEB) - Modalidade Educacgao Integral.

- Elaborar, revisar e executar cursos de formacdo continuada para os Profissionais da
Educacgao Basica, na modalidade presencial e a distancia para os servidores das escolas que
contemplem todos os componentes curriculares da Educacao Integral;

- Elaborar e revisar materiais complementares para todos os componentes curriculares que
compdem o ensino integral.

- Acompanhar os cursos a distancia destinados a sua area de formagdo; gravar video aulas
para compor os cursos EaD;

- Para os professores do componente curricular de Lingua Portuguesa: realizar adequacao
de documentos e contelidos as normas gramaticais, ortograficas e formatacao (ABNT),
produzidos pela Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP);
- Participar dos processos de avaliagao dos cursos e agdes desenvolvidas pela Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP), de forma articulada com
a Secretaria Geral/Coordenadoria de Tecnologias Aplicadas a Educagao e Coordenadoria de
Certificacdo Ocupacional;

- Participar de Grupos de Trabalho desenvolvendo agées com parceiros da Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP);

- Participar de reunides e formagdes continuadas realizadas e indicadas pela Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP).

2.5- Para as vagas tempordrias de Professor de Educagdo Béasica (PEB) na funcdo de
Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras):

- Atuar junto a equipe de professores na producdo de materiais informativos, conversacoes,
narrativas, palestras, atividades didatico-pedagdgicas, e cursos nao presenciais e EAD,
reproduzindo na Lingua Brasileira de Sinais ou na modalidade oral da Lingua Portuguesa o
pensamento e a intengao do emissor;

- Atuar junto aos professores na traducdo/interpretacdo das aulas a serem exibidas via
canais de televisdo e plataformas digitais e no momento ao vivo do Tira Duvidas, na Rede
Minas.

3. DO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS E DA REGULARIZACAO FUNCIONAL:

3.1- O regime de desenvolvimento do trabalho dos servidores selecionados, nos termos
deste Edital, serd estabelecido pela Escola de Formacado e Desenvolvimento Profissional e
de Educadores (EFP), sendo que, o Regime Presencial sera realizado nas dependéncias da
Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional de Educadores (EFP). A SEE/MG nao se
responsabiliza pelo custeio de quaisquer despesas de deslocamento/acomodacao de
servidores para atuagao nas vagas previstas no Edital.

3.2- O horério de desenvolvimento dos trabalhos dos servidores selecionados, nos termos



deste Edital, serd estabelecido pela Escola de Formacdo e Desenvolvimento Profissional e
de Educadores (EFP).

3.3- A carga horéria a ser cumprida pelos servidores selecionados, nos termos deste Edital,
corresponderd, inicialmente, a carga horaria de trabalho do Regime Basico do servidor. A
carga horéaria, como também, a modalidade de trabalho, deverdo ser cumpridas de acordo
com as necessidades estipuladas pela escola de formacao.

3.3.1- O Professor de Educacdo Basica (PEB) efetivo da Rede Estadual de Ensino de Minas
Gerais selecionado, nos termos deste Edital, podera requerer a extensao de carga horéria
em até 16 (dezesseis) horas/aulas, desde que comprove o inicio de exercicio nas atividades
do Programa, no ambito da Escola de Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de
Educadores. (EFP)/Subsecretaria de Desenvolvimento da Educacao Bésica (SB) da
Secretaria de Estado de Educagao (SEE), de acordo com o previsto no artigo 21 da
Resolucdo SEE n® 4.672/2021.

3.3.2- O servidor ocupante de 2 (dois) cargos de Professor de Educacao Béasica (PEB)
somente poderd assumir extensao de carga horaria se, no total, o nUmero de aulas
semanais ndo exceder a 32 (trinta e duas) horas/aulas. A extensdo de carga horéria
seguird o disposto na Resolugdo SEE n° 4.672/2021 e serd opcional conforme o inciso Il do
artigo 21 da referida Resolugao.

3.3.3- A extensao de carga hordria sera concedida ao Professor de Educacdo Béasica (PEB)
efetivo da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, selecionado, nos termos deste Edital,
em conformidade com o calendario escolar vigente, na sua escola de lotagao.

3.4- A lotacdo dos servidores selecionados, nos termos deste Edital, ndo serd alterada e
continuara na(s) unidade(s) escolar(es) de origem para fins de regularizacdo dos
assentamentos funcionais.

3.5- O exercicio dos servidores selecionados, nos termos deste Edital, serd na Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP) - Subsecretaria de
Desenvolvimento da Educacgdo Basica (SB) - Unidade Central da Secretaria de Estado de
Educacao (SEE/MG).

3.6- Os procedimentos necessérios para a recomposigdo do Quadro de Pessoal das
Unidades Escolares, em virtude da selegdo prevista nos termos deste Edital, serdo
orientados, oportunamente, pela SEE.

3.7- Os procedimentos para regularizacdo da frequéncia dos servidores selecionados, nos
termos deste Edital, serao orientados, oportunamente, pela SEE.

3.8- A modalidade de trabalho a ser exercida pelo servidor, seguird conforme orientagao da
Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores SEE/MG.

3.9- Para atender as demandas descritas no item “2.4 - Professor de Educacao Bésica
(PEB) - Modalidade Educacao Integral.”, os servidores convocados serao formados e
orientados pela Equipe de Implantagdo da Educagao Integral.

4. DO PERFIL PARA ATUACAO:

4.1- Para as vagas temporarias de Especialista em Educacao Basica (EEB):

- Habilidade para atuar nos diferentes niveis de ensino;

- Competéncia para supervisionar e coordenar a producao e revisdo de material didatico;

- Dominio na aplicabilidade da BNCC, do CRMG e CBC, coordenacao e supervisao das
situagOes praticas para a utilizagdo das metodologias diferenciadas;

- Capacidade de coordenar e supervisionar a producdo de conteldos e materiais didaticos
baseados no desenvolvimento de metodologias ativas de ensino;

- Capacidade para coordenar e supervisionar a utilizacdo de recursos tecnolégicos para
desenvolvimento das videoaulas;

- Facilidade para trabalhar em equipe, compartilhar boas praticas e agir em colaboracao;

- Capacidade de elaborar e ministrar videoaulas, webconferéncias e formacdes presenciais
com clareza e objetividade;

- Habilidade de comunicacao que transmita a compreensdo ao publico-alvo possibilitando
retorno adequado aos questionamentos recebidos.

4.2- Para as vagas temporarias de Professor de Educacdo Basica (PEB) - Regente de
Turma:

- Habilidade para atuar como docente nos ciclos da Alfabetizacdo e Complementar;

- Competéncia para producao e revisdo de material didatico para alfabetizagao e Ciclo
Complementar;

- Habilidade e conhecimento tedrico da BNCC e do CRMG da Educacao Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental.

- Dominio na aplicabilidade da BNCC e do CRMG em situagdes praticas dos componentes
curriculares de sua atuacgao utilizando metodologias diferenciadas;

- Capacidade de producdo de conteldos e materiais didaticos baseados no desenvolvimento
de metodologias ativas de ensino;

- Habilidade na utilizacdo de recursos tecnoldgicos para elaborar material didatico e
ministrar videoaulas;

- Facilidade para trabalhar em equipe, compartilhar boas praticas e agir em colaboracdo;

- Capacidade de ministrar videoaulas, webconferéncias e formagbes presenciais com
clareza e objetividade;

- Habilidade de comunicagdo que transmita a compreensao ao publico-alvo, possibilitando
retorno adequado aos questionamentos recebidos.

4.3- Para as vagas temporérias de Professor de Educacdo Béasica (PEB) - Regente de Aulas
para os seguintes componentes curriculares: Arte, Ciéncias/Biologia, Educacao Fisica, Ensino
Religioso, Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa,
Matematica, Quimica e Sociologia:

- Habilidade para atuar como docente nos diferentes niveis de ensino;

- Competéncia para producao e revisdo de material didatico;

- Habilidade e conhecimento teérico da BNCC e do CRMG dos anos finais do Ensino
Fundamental, do Ensino Médio, EJA e Itinerarios Formativos;

- Dominio na aplicabilidade da BNCC, do CRMG e CBC em situacdes praticas do componente
curricular de sua atuagao utilizando metodologias diferenciadas;

- Capacidade de producao de conteldos e materiais didaticos baseados no desenvolvimento
de metodologias ativas de ensino;

- Habilidade na utilizacdo de recursos tecnoldgico para elaborar material didatico e ministrar
videoaulas;

- Facilidade para trabalhar em equipe, compartilhar boas praticas e agir em colaboracgao;

- Capacidade de ministrar videoaulas, webconferéncias e formacdes presenciais com
clareza e objetividade;

- Habilidade de comunicacao que transmita a compreensdo ao publico-alvo, possibilitando
retorno adequado aos questionamentos recebidos.

4.4- Para as vagas temporarias de Professor de Educacdo Basica (PEB) - para ministrar



formagdes do EMTI seguem os seguintes critérios:

- Ser PEB atuante no EMTI;

- Ter perfil de multiplicador de conhecimento para ministrar formacoes especificas do
modelo pedagdgico e de gestdo das escolas de EMTI;

- Competéncia para producao e revisdo de material didatico;

- Ter atuagao comprovada como professor nas atividades integradoras;

- Ter participado da Formacgao Inicial do EMTI ou;

- Ter participado da Formagao em Tutoria ou;

- Ter participado da Formacao em Nivelamento de Lingua Portuguesa ou;

- Ter participado da Formagao em Nivelamento de Matematica ou;

- Ter participado da Formacao em Projeto de Vida.

4.5- Para as vagas tempordarias de Professor de Educacdo Basica (PEB) na funcdo de
Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras):

- Facilidade para trabalhar em equipe, compartilhar boas praticas e agir em colaboragao;
- Capacidade de traduzir e interpretar Libras na sala de aula ou em outras atividades
escolares, intermediando a comunicacao entre os estudantes surdos e os ouvintes
(professores, alunos e demais profissionais);

- Dominio dos conceitos académicos, nas diferentes areas do conhecimento, a fim de
possibilitar uma tradugao/interpretacao coerente e fidedigna aos estudantes.

5. DOS REQUISITOS MINIMOS E DESEJAVEIS:

5.1- Sdo requisitos minimos para a participacao neste Processo de Selecdo Interna:

1- Ser servidor efetivo e/ou convocado da SEE/MG, com admiss@o no cargo pretendido,
com lotacao em unidade escolar das Superintendéncia Regionais de Ensino - Metropolitanas
A, BouC;

2-Estar em gozo dos direitos politicos;

3- Nao participar da geréncia ou administracéo de alguma empresa comercial ou industrial;
4- Nao exercer comércio ou participar de sociedade comercial (exceto como acionista,
quotista ou comandatario);

5- Nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar ou judicial relacionados a
patriménio publico ou improbidade administrativa.

5.2- E requisito desejavel para a participacdo neste Processo de Selecao Interna:

1- Possuir 2 (duas) admissdes no cargo pretendido;

2- Experiéncia na gravacao de aulas e momentos formativos em instituicdes de Ensino
Reconhecidas pelo Ministério da Educacao;

3- Expertise em informética e tecnologias da informacao;

4- Pratica na elaboracdo de cursos tanto em EAD quanto em formato presencial;

5- Pratica na elaboracdo de materiais didaticos pedagdgicos.

5.3- Para as vagas temporarias de Professor de Educacdo Béasica (PEB) - Modalidade
Educacao Integral, os servidores convocados serdo formados e orientados pela Equipe de
Implantagao da Educacgao Integral.

5.4-Para as vagas temporarias de Professor de Educacao Basica (PEB) na funcao de
Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), além dos requisitos desejaveis
nos itens 5.1 e 5.2, acrescenta-se o requisito desejavel:

- Ser Professor de Educagao Basica (PEB) nomeado pelo EDITAL SEPLAG/SEE N2. 05/2014:
Concurso Publico para o provimento de cargos das carreiras de Especialista em Educacao
Bésica e Professor de Educacdo Basica, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de
Educacdo, para atuar em Escolas Especiais da Rede Estadual de Ensino e/ou Escolas
Estaduais que oferegam Atendimento Educacional Especializado (AEE).

6. DAS INSCRICOES:

6.1- As inscricOes estarao abertas durante todo o prazo de validade deste Regulamento.
6.2- As inscricOes dar-se-do, por meio do preenchimento do Formulario de Inscricao,
exclusivamente pelo enderego: https://escoladeformacao.educacao.mg.gov.br/ . Ao acessar
esta pagina, o candidato deverd ler atentamente todas as informacdes e preencher todos
os dados solicitados no formulario eletronico, até o final.

6.3- Nao serao aceitas inscricbes por qualquer outra via que ndo a especificada neste
regulamento, nem inscrigcdes provisérias, condicionais ou extemporaneas.

6.4- As informacdes constantes do Formulario de Inscricao sdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do interessado em participar do PSI, sendo que declaragao falsa, inexata
ou intempestiva dos dados ou a falta de documentacao comprobatéria a ser anexada nos
campos préprios, no ato da inscrigdo, determinaré a eliminagdo imediata do servidor,
respondendo este por erros e/ou omissdes.

6.5- A SEE/MG nao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por razées de ordem
técnica de exclusiva responsabilidade do candidato, falhas e/ou congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados via internet.

6.6- Serao indeferidas as inscricoes em desacordo com as normas deste Edital.

6.7- Todo candidato que zerar sua pontuagao na aula em video ou na sequéncia didatica
estard automaticamente desclassificado.

6.8- A inscrigao neste Processo de Selecao Interna implica aceitagao irrestrita das condicoes
estabelecidas neste Edital e de toda a legislacdo estadual que o norteia, bem como os
eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.9- A SEE/MG nao se responsabiliza por informagdes nao prestadas pelo candidato que
possam comprometer a continuidade da participagao no processo seletivo e sua avaliagao.
6.10- O candidato podera realizar inscricdo para o cargo/funcao pretendido, sendo
permitido fazer alteracdes nas respostas enviadas até o término do prazo de inscrigao.
Caso o candidato faca mais de uma inscricdo, com a mesma admissao, valera a ultima
enviada.

6.11- O prazo e condicdes de recurso sao os informados no item 9 deste Edital.

6.12- Nao serd cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscrigcdo.

6.13- Relacdo de documentos necessarios para o deferimento da inscricdo e classificacdo,
na analise curricular, nos termos deste regulamento:

a) Documento de Identificacdo - Carteira de Identidade (frente e verso);

b) Plano de Aula para Professor de Educacdo Bésica - Regente de Turma, Regente de Aulas,
e Tradutor/Intérprete de Libras, de autoria do candidato, com tamanho maximo de 3 (trés)
paginas, redigido em portugués, apresentando, obrigatoriamente, os itens e temas,
especificados no Anexo IV, em formato PDF;

c) Resolucao de Situacdo Problema para as vagas temporarias de Especialista em Educacao
Basica (EEB), de autoria do candidato, com tamanho méaximo de 2 (duas) paginas, redigido
em portugués, apresentando, obrigatoriamente, os itens especificados no Anexo V, em
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formato PDF;

d) Videoaula em conformidade com a especificacdo do Anexo VI, em formato .mp4.

e) Certificado de conclusdo de curso de informatica;

f) Certificado registrado pelo MEC Pés-graduacéo Lato Sensu Especializacao na area de
atuacao; Certificado registrado pelo MEC Pés-graduacgao Stricto Sensu Mestrado na area de
atuacgao;

g) Certificado registrado pelo MEC Pés-graduacéo Stricto Sensu Doutorado na area de
atuacao;

h) Declaracao emitida pela instituicdo que comprova a experiéncia com gravacao de aula
para a Educagao Bésica e/ou Superior, em estudio profissional;

i) Declaracao emitida pela instituicdo que comprova a experiéncia com formacao
continuada de professores;

j) Declaracao do candidato para assumir a extensao de carga horaria (documento que
podera ser preenchido, exclusivamente, pelo candidato que é professor efetivo da Rede
Estadual de Ensino de Minas Gerais e que desejar requerer a extensao de carga horaria,
nos termos da legislagao vigente, para atuagao no Programa), apresentando,
obrigatoriamente, os itens especificados no Anexo VI, em formato PDF.

6.14- No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar, nos campos préprios, cada um dos
documentos solicitados. Todos os documentos devem ser gravados em arquivo separado,
em formato PDF, legivel e com o tamanho méximo de arquivo de 1 megabyte. A anexacao
de documentos que ndo correspondam ao exigido neste Edital ndo serao considerados para
fins de avaliacdo.

6.15- O candidato devera utilizar seu e-mail institucional nominal para preencher o
formulario de inscricdo. Caso ainda ndo tenha o e-mail institucional pessoal, deverd
proceder a imediata solicitagao junto ao setor do NTE da Superintendéncia Regional de
Ensino de sua circunscricdo.

6.16- O servidor com 2 (dois) cargos iguais que tenha interesse em concorrer por ambos,
devera realizar inscricdes distintas, indicando a admiss@o que possui interesse em concorrer
na respectiva inscricdo. Neste caso, as inscricdes deverao ser realizadas, exclusivamente,
para a mesma vaga, podendo utilizar o mesmo plano de aula e video, desde que cumpra os
requisitos minimos exigidos em ambos os cargos.

6.17- O servidor efetivo com 2 (dois) cargos distintos que tenha interesse em concorrer por
ambos, devera realizar uma inscricdo correspondente a cada cargo.

6.18- O candidato ocupante de cargo de provimento em comissao ou detentor de fungao
gratificada podera realizar a inscricdao no PSI. Caso o candidato seja selecionado, devera
solicitar exoneragao/dispensa do cargo/fungao para atuagao na vaga pretendida.

7. DA SELECAO:

7.1- A selecao para as vagas temporarias sera realizada em uma etapa Unica, de carater
eliminatério e classificatério. Consistird na analise do formulério eletrénico encaminhado
direta e exclusivamente via link enviado, dos documentos comprobatdérios anexados, dos
planos de aula, resolucao de situacao problema (para as vagas de Especialista em
Educacgao Basica) e videos anexados, obedecendo os critérios e a pontuacao estabelecidos
nos Anexos Il e lll deste Edital.

7.2- Somente serdo aceitos neste processo os documentos comprobatérios estabelecidos
neste Edital.

7.3- Serao deferidas apenas as inscricdes dos candidatos que apresentarem os requisitos
minimos, os documentos solicitados no item 6.13, assim como as demais exigéncias
estabelecidas.

7.4- Os candidatos serdo classificados conforme a obten¢do da maior nota, desde que
cumpridos os requisitos minimos exigidos.

7.5- A classificacao final dos candidatos se dara pelo somatério da pontuacdo obtida em
todo processo seletivo.

7.6- Compete a Comissdo Avaliadora do PSl:

l. aprovar e analisar toda a documentacao relativa ao processo seletivo; classificar os
candidatos;

Il. divulgar a listagem de classificacao;

lll. receber, analisar e responder aos recursos impetrados e proceder a classificagao final
dos candidatos;

IV. convocar os candidatos classificados.

8. DO RESULTADO FINAL:
8.1- A classificagdo/resultado preliminar e final, de cada rodada, serdo divulgadas na péagina

http://www.escoladeformacao.educacao.mg.gov.br .

9. DOS RECURSOS:

9.1- O candidato podera interpor recurso contra o resultado, de cada rodada, do processo,
em até 01 (um) dia Util, subsequente a sua publicacdo. Para tanto, deverd preencher
corretamente o formulério (Anexo VII) com fundamentagdo clara e sucinta no campo
especifico, ndo adicionando informacado e documentacao novas, devendo encaminhar para
o endereco eletronico: escoladeformacgdo.da@educacao.mg.gov.br .

9.2- Ndo serdo aceitos os recursos impetrados fora dos prazos, apresentados em conjunto,
ou em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.3- Ndo sera permitida, em nenhuma hipdtese, a juntada de quaisquer novos documentos
na fase de recurso.

9.4- O deferimento ou indeferimento do recurso sera informado ao candidato, no sitio
eletrénico da Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1- O candidato classificado e selecionado devera apresentar, quando solicitado pela
Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP), declaracdo da
Unidade Escolar de Lotagao para confirmagao e validagdo dos dados informados no
processo.

10.2- O candidato que ndo tiver a validagdo das suas informacdes, estabelecidas no item
6.13, pela Comissao Avaliadora, sera desclassificado do PSI.

10.3- O candidato classificado, selecionado e convocado, poderd, a qualquer tempo,
solicitar o seu desligamento da vaga temporaria, bem como podera ser dispensado diante
de avaliagdo fundamentada pela Escola de Formacao e Desenvolvimento Profissional e de
Educadores (EFP).

10.4- Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, nao havendo justificativa para o ndo cumprimento dos mesmos.

10.5- Sobrevindo atos ou fatos que impliguem revogacao ou anulacdo da vaga ofertada
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para determinado cargo/fungao, tais atos nao surtirao efeitos sobre as demais,
permanecendo inalterada a tramitacdo do certame ou a sua validade, se j& concluido.
10.6- As duvidas que porventura surgirem sobre este Edital serdo sanadas por meio do e-
mail: escoladeformacao.da@educacao.mg.gov.br .
10.7- As informacdes relativas ao Processo de Selecéo Interna, tais como comunicados,
retificacdes, erratas, resultados, dentre outros estardo disponiveis no site da Escola de
Formacdo e Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP), através do link:
https://escoladeformacao.educacao.mg.gov.br/.
10.8- Nao serao fornecidos atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes
relativas a participagdo ou as notas obtidas pelos inscritos/selecionados.
10.9- Eventuais casos omissos ou situacdes ndo previstas neste edital serdo solucionados
pela SEE/MG seguindo normas e legislagdes vigentes.
10.10- Integram este Edital e dele fazem parte os anexos, os quais deverao ser lidos e
interpretados conjuntamente.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, em Belo Horizonte, aos 25 de janeiro de

2023.

Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas
Secretario de Estado de Educacao

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Quadro de vagas tempordarias para Especialista em Educacao Basica (EEB):

CODIGO DA . NUMERO DE TURNO DE

VAGA CARGO/FUNCAO VAGAS TRABALHO

01 Especialista em Educagao CR _I:_llaarr&r;a(;s))
Bésica (EEB)

Quadro de vagas tempordrias para Professor de Educacdo Basica (PEB) - Regente de
Turma, para atuagao na elaboracgdo de cursos e materiais pedagdgicos, na gravacao de
aulas e na formacdo continuada de Profissionais da Educacao Bésica:

gngGo ) NUMERO DE TURNO DE
VAGA CARGO/FUNCAO VAGAS TRABALHO
Professor de Educacao Bésica (PEB) - x
02 Regente CR Manha (6)
d Tarde (6)
e Turma

Quadro de vagas tempordrias para Professor de Educacdo Bdsica (PEB) - Regente de Aulas,
para atuacao na elaboracdo de cursos e materiais pedagdgicos, na gravacao de aulas e na
formacdo continuada de Profissionais da Educacao Bésica, nos seguintes componentes
curriculares: Arte, Ciéncias/Biologia, Educacao Fisica, Ensino Religioso, Filosofia, Fisica,
Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matemdtica, Quimica e Sociologia:

gngGo i} NUMERO DE |TURNO DE
VAGA CARGO/FUNCAO VAGAS TRABALHO
Professor de Educacao Bésica (PEB) - Regente Manha (8)
03 de Aulas - Arte CR Tarde (9)
Professor de Educacao Bésica (PEB) - Regente Manh3 (10)
04 de CR Tarde (10)
Aulas - Ciéncias/Biologia
Professor de Educacao Basica (PEB) - Regente Manh (8)
05 de e CR Tarde (8)
Aulas - Educacao Fisica
Professor de Educagdo Bésica (PEB) - Regente Manh3 (2)
06 de CR Tarde (2)
Aulas - Ensino Religioso
Professor de Educacdo Basica (PEB) - Regente Manh3 (4)
07 de CR Tarde (4)
Aulas - Filosofia
Professor de Educagdo Bésica (PEB) - Regente Manh3 (6)
08 de . CR Tarde (6)
Aulas - Fisica
Professor de Educacao Béasica (PEB) - Regente Manha (10)
09 de Aulas - Geografia CR Tarde (10)
Professor de Educacao Basica (PEB) - Regente de Manha (11)
10 Aulas - Histéria CR Tarde (11)
Professor de Educacao Basica (PEB) - Regente de Manha (8)
11 Aulas - Lingua Inglesa CR Tarde (8)
Professor de Educagdo Bésica (PEB) - Regente de Manha (16)
12 Aulas - Lingua Portuguesa CR Tarde (16)
Professor de Educagdo Bésica (PEB) - Regente de Manha (17)
13 Aulas - Matematica CR Tarde (17)
Professor de Educacdo Béasica (PEB) - Regente de Manha (6)
14 Aulas - Quimica CR Tarde (6)
Professor de Educacdo Béasica (PEB) - Regente de Manha (4)
15 Aulas - Sociologia CR Tarde (4)

Quadro de vagas tempordrias para Professor de Educacdo Bdsica (PEB) na modalidade de
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Tempo Integral:

CODIGO DA " NUMERO DE __ |TURNO DE

VAGA CARGO/FUNCAO VAGAS TRABALHO
Professor de Educacao Basica =

16 (PEB) - Ensino CR ¥aar2|2a( S)
Tempo Integral

Quadro de vagas temporarias para Professor de Educacdo Basica (PEB) na funcao de
Tradutor
/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras):

CODIGO DA M NUMERO DE | TURNO DE

VAGA CARGO/FUNGAO VAGAS TRABALHO
Professor de Educacao Basica (PEB) na

17 fungao de CR Manha (6)
Tradutor/Intérprete da Lingua Tarde (6)
Brasileira de Sinais (Libras)

ANEXO II - CRITERIOS DEAPONTUA(;IT\O RELATIVOS A HABILITAGAO /
ESCOLARIDADE / EXPERIENCIA PROFISSIONAL

HABILITACAO/ESCOLARIDADE/

DOCUMENTOS

ITEM| EX PERIENCIA PROFISSIONAL COMPROBATORIOS | PONTUAGAO
Certificado emitido e 2,5 pontos por
PS = _regl_str_ago por . curso, totalizando
1 os—grla(.juag~ao Latp Sensu ; instituicao credenciada no maximo 10
Especializagao na area de atuagao pelo MEC
pontos
5 pontos por
Pés-graduacao Stricto Sensu Mestrado chIJelsooerCrc?r?PI\Setg?ddoopi?o f\LcJ)rrsr?é )E?r;aohzando
2 na area de atuacao MEC 10 pontos
Diploma registrado de

3 Pés-graduacdo Stricto Sensu curso reconhecido pelo |10 pontos por
Doutorado na area de atuacao MEC Ccurso
Experiéncia docente como efetivo na | Declaracdo de

4 Rede Estadual de Ensino no cargo que |Tempo de servico pelo 4 pontos
se candidatar até 4 anos candidato P
Experiéncia docente como efetivo na | Declaragdo de

5 Rede Estadual de Ensino no cargo que |Tempo de servico pelo 6 pontos
se candidatar mais de 4 até 6 anos candidato P
Experiéncia docente como efetivo na |Declaragdo de Tempo
Rede Estadual de Ensino no cargo que |de servico

6 se candidatar mais de 6 anos pelo candidato 10 pontos
Experiéncia em gravacao de aulas = .

7 para Instituicdes de Ensino Basico ou D;;'?;ggi?& %rgltlda 20 pontos
Superior, em estudio profissional P < P
Experiéncia em formagao continuada Declaracdo emitida

8 de professores pela Instituicao 20 pontos
Experiéncia em elaboracéo de cursos |Declaracao emitida

K EaD pela Instituicao 20 pontos

Observacao:

Nos itens 1, 2 e 3, Certificado/Diploma revalidado no Brasil, caso o titulo seja obtido no
exterior. Os itens 4, 5 e 6 acima ndo sao cumulativos, sendo considerado apenas o
documento comprobatdério que garantir maior pontuagao para o candidato.

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO RELATIVOS A EXPOSICAO PRATICA

(VIDEO) E PLANO DE AULA

EXPOSICAO PRATICA(VIDEO) /
PLANO DE AULA / RESOLUCAO

CARGO/FUNCAO DE SITUACAO PROBLEMA PONTUACAO
Resolucao de Situacao 25
Problema
Exposigdo pratica (Video)
Especialista em Educagdo Béasica (EEB) |da resolucdo da situacdo 25
problema solucionada
Plano de Aula para Professores de
Educacao 25
Basica
Exposicdo pratica (Video)
apresentando a introducdo da
Professor de Educacao Basica (PEB) - Aula elaborada no plano pelo
Regente de Turma Professor de Educagao 25
Bésica
Plano de Aula para
Professores de Educacao Basica 25
Professor de Educacdo Béasica (PEB) -
Regente de Aulas para os seguintes s - .
componentes curriculares: Arte, Ex posm;ato %rahcg év'geol d
Ciéncias/Biologia, Educacao IFl’sica, Zﬁlraeseelgbi?agaanlg ;%nlgc‘;gloa
Ensino Religioso, Filosofia, Fisica, Professor de Educacio 25

Geografia, Histéria, Lingua Inglesa,
Lingua Portuguesa, Matematica,

Basica




Quimica e Sociologia

Professor de Educacdo Béasica (PEB) - Professor de Educagao Basica ,

Regente de Aulas, para atuacao na
elaboragdo de cursos e na formacao
continuada na modalidade Educacao
Integral

Plano de Aula para Professores de
Educacao Basica, com foco no
referencial teérico do modelo do
EMTI e suas 25
atividades integradoras.

Exposicdo pratica (Video)
apresentando a introducdo da
Aula elaborada no plano pelo

nesta introducao deve ser
observado a exposicao das
premissas e objetivos propostos

a2 25
pelas atividades

integradoras.
Plano de Aula para
Professores de 25
Educacao Basica
Exposicdo pratica
Professor de Educacdo Béasica (PEB) na funcdo de (Video)
Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) apresentando a 25

introduc@o da Aula

elaborada no plano

pelo Professor de

Educacao Basica

Observacao: A Exposicao Pratica/Plano de Aula / Resolucdo de Situacéo Problema serdo
avaliados segundo os critérios descritos:

1. Dominio do conhecimento técnico e tedrico da area;

2. Metodologia;

3. Clareza e objetividade.

Observacao: Caso haja empate entre candidatos, os critérios de desempate serao: 19 -
Tempo de atuacao no cargo efetivo e 22 - Idade maior.

ANEXO IV - TEMAS / HABILIDADES E MODELO DE PLANO DE AULA

ANO DE
M TEMA DA ESCOLA
CARGO/FUNCAO AULA RIDADE HABILIDADE
Professor de Leitura de (EF15LF;114)hC0nSE'n'JirhO sentlidq de h(iistérias
. o h em quadrinhos e tirinhas, relacionando
Flgglg;a?ar?ezaeiiz ::;f'%iir:;fm 30 EF imagens e palavras e interpretando
de Turma visuais. recursos graficos (Flpos de balbes, de
letras, onomatopeias).
ANO DE
i~ | TEMA DA ESCOLA
CARGO/FUNCAO AULA RIDADE HABILIDADE
(EF69AR34A) Analisar o patrimonio cultural,
material e imaterial, de culturas diversas,
Professor de em gspecial a brasiI‘eira,. Iogal e regior]al,
Educacao Basica o incluindo suas matrizes |nd|9enas, africanas
(PEB) - Regente Patriménio e europeias, de dlferenties épocas, e
de Aulas - Arte Cultural. 99 EF favorecl:endo a consgrugao de vocabulario e
repertdrio relativos as diferentes linguagens
artisticas.
(EF09CI12) Justificar a importancia das
Professor de unidades cje consgr\{agéq para a
Educacio Basica preservacao dq blodlver5|Qade e do
(PEB) - Regente ; patriménio nacional, considerando os
de Aulas - Presgrvagao da 90 EF diferentes tipos de unlda.des.(parques,
Ciéncias/Biologia Biodiversidade reservas e florestas nacionais), as
populacdes humanas e as atividades a
eles relacionados.
Professor de (EF89EF10P9) Experimentar e fruir um ou
Educacao Basica Satde e mais tipos de ginastica de conscientizacdo
(PEB) - Regente : ° corporal, identificando seus elementos
de Aulas - qyahdade de 9¢ EF constitutivos e as exigéncias corporais dos
P vida
Educacao Fisica mesmos.
Professor de
Educacao Basica (EFO9ERO6X) Descrever e reconhecer o
(PEB) - Regente | Principios e exercicio da convivéncia e de coexisténcia
de Aulas - Ensino |valores éticos 99 EF como possibilidades de uma atitude ética
Religioso de respeito a vida e a dignidade humana.
Professor de A diversidade (EM13CHS104) Analisar objetos da cultura
Educacgao Basica |dos valores material e imaterial como suporte de
(PEB) - Regente morais e seus conhecimentos, valores, crencas e praticas
de Aulas - contextos 2° EM que singularizam diferentes sociedades
Filosofia histéricos. inseridas no tempo e no espaco.
(EM13CNT301) Construir questoes,
elaborar hipéteses, previsdes e estimativas,
empregar instrumentos de medigao e
Professor de representar e interpretar modelos
Educacao BasiCa |- fminomsian explicativos, dados e/ou resultados




(PEB) - Regente | 'la">tontnasvesy experimentais para construir, avaliar e
. - gasosas. 2° EM S i
de Aulas - Fisica justificar conclusées no enfrentamento de
situacdes-problema sob uma perspectiva
cientifica.
(EM13CHS204). Comparar e avaliar os
processos de ocupacgao do espago e a
formacao de territérios, territorialidades e
fronteiras, identificando o papel de
Professor de diferentes agentes (como grupos sociais e
Educacao Basica Globalizacgo: culturais, impérios, Estados Nacionais e
(PEB) - Regente T Gao: organismos internacionais) e considerando
empo e ° . Sees
de Aulas - Espaco 2° EM os conflitos populacionais (internos e
Geografia paco. externos), a diversidade étnico-cultural e as
caracteristicas socioecondmicas,
politicas e tecnoldgicas
g;c;fiizs(oPrEcée) Fg:c?;iz (EFO9HI32) Analisar mudangas e permanéncias associadas ao processo de
9 ) . ° globalizacao, considerando os argumentos dos movimentos criticos as politicas
de Aulas - O fim da Guerra Fria. |92 EF lobais
Historia 9 '
g%osfi(cezs(ogE%? FgLéCZ%E’tZ Construcao de (EFO9LI19) Discutir a comunicacao intercultural por meio da lingua inglesa como
de Aulas - Lin uag identidades no 9¢ EF mecanismo de valorizagao pessoal e de construgao de identidades no mundo
Inolesa 9 mundo globalizado. globalizado.
Professor de Educacdo |Géneros (EF89LP23) Analisar, em textos argumentativos, reivindicatérios e propositivos, os
Bésica (PEB) - Regente |reivindicatérios: movimentos argumentativos utilizados (sustentacao, refutacao e negociagao),
de Aulas - Lingua cartas de solicitacao 90 EF avaliando a forga dos argumentos utilizados.
Portuguesa e reclamagdo.
(EFO9MAO5A) Resolver problemas que envolvam porcentagens, com a ideia de
Professor de Educacao aplicacdo de percentuais sucessivos e a determinacao das taxas percentuais,
Basica (PEB) - Regente o preferencialmente com o uso de tecnologias digitais, no contexto da educagao
de Aulas - Matematica Porcentagens. 9¢ EF financeira.
(EM13CNT104) Avaliar os beneficios e os riscos a salde e ao ambiente,
Professor de Educacio considerando a composicao, a tl(')XICIdade ea reat:wdade F’? diferentes materiais e
Béasica (PEB) - Regente produtos,dcomlo tgmpeg) %nl\(e de explos'lgao a eles, posmlonanéio-se criticamente
de Aulas - Quimica Quimica Ambiental |22 EM e propondo solugdes individuais e/ou coletivas para seus usos e descartes
responsaveis.
As transformacoes
Professor de Educacdo |tecnoldgicas e as (EM13CHS401) Identificar e analisar as relagdes entre sujeitos, grupos e classes
Bdsica (PEB) - Regente |mudancas nas sociais diante das transformacdes técnicas, tecnoldgicas e informacionais e das
de Aulas - Sociologia relagdes culturais 3° EM novas formas de trabalho ao longo do tempo, em diferentes espagos e contextos.
da sociedade
ANO DE
CARGO/FUNCAO TEMADAAULA  |=5COLA | HABILIDADE
De livre escolha
Professor de Educacao | dentro dos principios
Bésica (PEB) - Em emz:jeerl‘g'ss:dsadg ico e De livre escolha do professor de acordo com os temas relacionados ao referencial
atuacao no Ensino de estépo dag 9 ) tedrico e as diretrizes dos componentes curriculares das atividades integradoras e
Integral edugcagéo integral Projeto de Vida do EMTI
ANO DE
CARGO/FUNCAO TEMADAAULA  |E5COLA | HABILIDADE
Professor De livre
Tlradutor/Intgrprete da De livre escolha do escolha _
Lingua Brasileira rofessor do De livre escolha do professor.
dos Sinais P ) professor

MODELO DE PLANO DE AULA

TEMA:

ANO DE ESCOLARIDADE:

COMPONENTE CURRICULAR:

HABILIDADE:

CONTEUDO(S):

DESENVOLVIMENTO: (apresentar o passo a passo para o desenvolvimento da aula, bem

como as

estratégias de aprendizagem, sugestdes de atividades e proposta de avaliacdo da

aprendizagem).

ANEXO V - RESOLUGAO DE SITUAGAO PROBLEMA

SITUACAO PROBLEMA - Um Especialista em Educacio Bésica (EEB) é responsavel, em uma
escola estadual mineira, pela coordenacao do primeiro turno. Esse é composto por 12
(doze) turmas, sendo 7 (sete) do Ensino Fundamental de Anos Finais e 5 (cinco) turmas do
Ensino Médio. Em uma reuniao, ele solicitou aos professores que elaborassem atividades
complementares observando as habilidades para as quais os estudantes demonstram
maior dificuldade em cada componente curricular/ano de escolaridade.

Ao receber para validagao as atividades de cada professor, organizadas por ano de
escolaridade / componente curricular, ele observou que um equivoco era comum, a
proposigao de atividades em desacordo com a habilidade proposta.

Considerando que vocé trabalha na mesma escola, e tem a mesma dificuldade com o
grupo de professores que coordena, qual(is) estratégia(s) adotaria para auxiliar os
professores a fazerem a proposicdo de atividades mais adequadas ao desenvolvimento de
uma determinada habilidade?




Descreva a(s) estratégia (s) que vocé considera pertinentes para sanar a dificuldade
apresentada pelos professores.

ANEXO VI - DESCRICAO DE PRODUCAO E ENVIO DO ViDEO

Para as vagas de Especialista em Educacao Basica (EEB) o video deverd contemplar
a explicacdo ao grupo de professores de como adequar/elaborar as atividades para que
favoregcam o desenvolvimento da habilidade proposta na situagao problema do Anexo V.

Para as vagas de Professor de Educacao Basica (PEB) - Regente de Turma,
Professor de Educagdo Basica (PEB) - Regente de Aulas, para os seguintes componentes
curriculares: Arte, Ciéncias/Biologia, Educacao Fisica, Ensino Religioso, Filosofia, Fisica,
Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia e
Professor de Educacao Bésica (PEB)

- Regente de Aulas, para atuacdo na elaboragao de cursos e na formacdo continuada de
Profissionais da Educacao Bésica, nos seguintes componentes curriculares: Arte,
Ciéncias/Biologia, Educacao Fisica, Ensino Religioso, Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria,
Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia, o video devera
contemplar a introdugdo da aula proposta no Plano, considerando os alunos como publico-
alvo.

Para as vagas de Professor de Educacéo Basica (PEB) na funcéo de
Tradutor/Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), o video devera
contemplar a introdugédo do Plano em Libras.

Dicas para gravar o video:

Se possivel, utilize um tripé para gravar, para garantir mais estabilidade nas imagens;
Procure uma boa iluminacao;

Faca a filmagem com o celular na horizontal;

Utilize a camera traseira do celular (a resolucdo geralmente é melhor);

Faca o planejamento antes, ele serd o seu roteiro. Tenha em mente o tema, o objetivo e o
que espera que o publico-alvo tenha aprendido ao final da videoaula.Tome cuidado com a
velocidade da fala. Seja conciso.

Anexar o arquivo de video, no formato .mp4, com tamanho maximo de 100 MB, tempo
maximo de 3 (trés) minutos, no local apropriado do formuldrio de inscricdo.

ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO

Nome Completo:

MaSP/Admissao:

CPF:

Telefone:

E-mail:

Cargo/Funcao pretendida:

Razdes recursais:

Apresento recurso ao PSl de servidores efetivos para atuagao no Programa de Fomento e
Implementacao Progressiva do Curriculo (PROFIP), na Escola de Formacao e
Desenvolvimento Profissional e de Educadores, declarando estar de acordo com as normas
previstas no mesmo.

de de 2023.

Assinatura do(a) Recorrente:

ANEXO VIII - DECLARACAO DO CANDIDATO PARA ASSUMIR A EXTENSAO DE
CARGA HORARIA

Nome Completo:

MaSP/Admissao:

CPF:

Unidade de Ensino:

Municipio:

SRE:

Telefone:

E-mail:

Cargo/Funcao pretendida:

Declaro, para a finalidade de participar no desenvolvimento dos processos de ensino e
aprendizagem relativos ao planejamento e a operacionalizagdo do Programa de Fomento e
Implementagao Progressiva do Curriculo (PROFIP), no ambito da Escola de Formacéo e
Desenvolvimento Profissional e de Educadores (EFP)/Subsecretaria de Desenvolvimento da
Educacgao Basica (SB) da Secretaria de Estado de Educacéo (SEE) que sou Professor de
Educacao Bésica (PEB) efetivo da Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais e possuo
disponibilidade para assumir as atividades do Programa por meio de extensdo de carga
horéria de horas/aulas semanais, em conformidade com a Resolucdo SEE N2
4672/2021.

de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato:
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