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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEE SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Gabinete

Processo SEI n? 1260.01.0053609/2021-70

EDITAL DE CREDENCIAMENTO SEE N2 01/2021.

OBJETO: Credenciamento de institui¢des publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que poderao ofertar formagao profissional e técnica de nivel médio, quando o
Projeto Trilhas de Futuro estiver em execugao, conforme especificacbes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste Edital e seus anexos.

RECIBO

alteracgdes, respostas a esclarecimentos e impugnacdes pelo e-mail:

, A0S / /

(Assinatura)

A Empresa CNPJ n°. , retirou o Edital de Credenciamento acima referenciado e deseja ser informada de quaisquer

OBS.: ESTE RECIBO DEVERA SER INTEGRALMENTE PREENCHIDO E REMETIDO A COMISSAO ESPECIAL, PELO E-MAIL: sb.trilhasdefuturo@educacao.mg.gov.br
Para eventuais comunicacdes aos interessados, quando necessario.
A Comissao Especial ndo se responsabiliza por comunicagGes a empresa que nao encaminhar este recibo ou que prestar informacgées incorretas no mesmo.

ao e-mail declarado.

Os interessados deverdo comunicar imediatamente eventuais atualizagdes ou modificacGes do e-mail, sob pena de ser considerado valido o encaminhamento direcionado

A Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais — SEE, gestora do Projeto Trilhas de Futuro, instituido pela Resolucdo SEE n? 4.583, de 22 de junho de 2021, torna
publica a instauracdo, por meio deste instrumento, do processo de credenciamento de instituicdes publicas ou privadas que oferecem formacao técnica de nivel médio,
para integrar o referido Projeto. Este processo de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢des contidas na Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelas condi¢cdes
estabelecidas no presente Edital.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=...
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1 - DA FUNDAM ENTACAO LEGAL
Regem o presente procedimento os artigos 25 e 26 da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e a Resolucdo SEE n2 4.583, de 22 de junho de 2021.

2-DO OBIJETO

O presente Edital tem como objeto o credenciamento de instituicdes publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que poderao ofertar formacao profissional e técnica

de nivel médio, quando o Projeto Trilhas de Futuro estiver em execugao.
2.1 —Para se credenciarem, as institui¢cdes interessadas deverdo comprovar idoneidade juridica, técnica e fiscal, por meio da documentacdo discriminada neste Edital.
2.2 - Somente serdo consideradas as propostas de cursos técnicos presenciais, conforme documentos de regularizacdo dos mesmos solicitados no ltem 7.

3 — DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1- A tabela de precos dos cursos é a constante do Anexo |.
3.2- O pagamento sera efetuado na forma e no prazo previstos na Minuta do Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato que integram este Edital (Anexos V e VI).

4 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO
4.1- Os pedidos de esclarecimentos e impugnacgodes, referentes ao processo de credenciamento, poderao ser realizados por qualquer pessoa, inclusive participante, e
deverdo ser enviados a qualquer tempo por meio do e-mail: sb.trilhasdefuturo@educacao.mg.gov.br.

4.2 - Nos documentos encaminhados, os interessados deverao se identificar (CNPJ, Razdo Social e nome do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica, e

CPF para pessoa fisica) e disponibilizar as informacGes para contato (endereco completo, telefone e e-mail).

4.3 - As respostas serdo prestadas pelo Comité Gestor do Projeto Trilhas de Futuro, por meio de e-mail, aqueles que enviaram integral e corretamente as solicitacdes de
pedidos de esclarecimentos e de impugnagdo do ato convocatério.

4.4 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, a decisdo serd comunicada aos interessados.

4.5 - As respostas aos pedidos de impugnacgdes e esclarecimentos aderem a este Edital tal como se dele fizessem parte, vinculando a Administracao e os participantes.

4.6 - Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se deu o texto original, com ampla e eficaz publicidade, reabrindo-se

o prazo inicialmente estabelecido para recebimento de documentos, readequados, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragao nao afetar o credenciamento.

4.7 - As denuncias, peticdes e impugnacbes andnimas ou ndo fundamentadas serdo arquivadas pela autoridade competente.

4.8 - A ndo impugnacao do edital, na forma e tempo definidos, acarreta a decadéncia do direito de discutir, na esfera administrativa, as regras do Credenciamento.

4.9 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, e consideram-se os dias Uteis. S6 se iniciam e expiram os
prazos em dia de expediente na Administragao.

4.10 - Os pedidos de impugnacdes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas, serdo divulgados pelo Comité Gestor do Projeto Trilhas de Futuro, no seguinte
endereco: www.educacao.mg.gov.br, na aba de servicos do site.

4.11- Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este edital, devendo protocolar o pedido até 12/07/2021, e o Comité Gestor julgara e responderd a impugnagdo em

até 3 (trés) dias uteis.
4.12 - As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Credenciamento.

5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1- Poderdo participar do presente credenciamento pessoas juridicas legalmente autorizadas a atuarem no ramo pertinente ao objeto do credenciamento, que cumpram
todas as exigéncias contidas neste Edital.

5.2 - E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um interessado no presente credenciamento.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=...
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5.3 - Ndo sera admitida neste credenciamento a participacdao de empresas que:

5.3.1 - Encontrarem-se em situac¢do de faléncia, concurso de credores, dissolugdo, liquidagao;

5.3.2 - Enquadrarem-se como sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.3.4 - Estiverem suspensas temporariamente de participar de licitagdes ou impedidas de contratar com a Administragao, sancionadas com fundamento no art. 87, lll, da Lei
n2 8.666, de 1993;

5.3.5 - Estiverem impedidas de licitar e contratar com o Estado de Minas Gerais, sancionadas com fundamento no art. 72 da Lei n2 10.520, de 2002;

5.3.4 - Forem declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragao Publica Federal, Estadual ou Municipal, sancionadas com fundamento no art. 87, IV, da Lei
n2 8.666, de 1993;

5.3.5 - Empresas que tenham como proprietarios controladores ou diretores membros dos poderes legislativos da Unido, Estados ou Municipios ou que nelas exercam
fung¢bes remuneradas, conforme art. 54, 11, “a”, c/c art. 29, IX, ambos da 5.3.6 Constituicdo da Republica;

5.3.7 - Estiverem inclusas em uma das situagdes previstas no art. 92 da Lei Federal n2 n2 8.666/93;

5.3.8 - A observancia das vedac¢Ges para ndo participacdo é de inteira responsabilidade do participante que se sujeitara as penalidades cabiveis, em caso de
descumprimento.

6 - DA HABILITACAO PARA O CREDENCIAMENTO

6.1- Para se habilitar ao credenciamento, o interessado devera apresentar:

6.1.1 - A identificagdo da instituicdo financeira, o nimero da agéncia e o nimero da conta corrente, para recebimento do(s) crédito(s) decorrente(s) da prestacdo dos
Servigos;

6.1.2 - As declaragGes, conforme Anexo ll;

6.1.3 - A documentacgao exigida para habilitagdo ao credenciamento, adiante indicada.

6.2 - O recebimento da documentagdo exigida para habilitagdo ocorrerd conforme descrito no Item 7 deste edital.

6.3 - Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do interessado, a Comissao verificard o eventual descumprimento das condi¢des de participacgao,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no credenciamento ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.3.1- Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, do Ministério da Economia
(https://www3.comprasnet.gov.br/sicafweb/public/pages/consultas/onsultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf)

6.3.2 - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS e Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, da Controladoria-Geral da Unido; Cadastro Nacional
de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - CNIA, do Conselho Nacional de Justiga; Lista de Licitantes Inidéneos do Tribunal de Contas
da Unido; por meio do link de Consulta Consolidada de Pessoa Juridica (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

6.3.3 - Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragao Publica Estadual - CAFIMP, da Controladoria-Geral do Estado
(https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedorweb/br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.zul), nos termos do art. 12 da Lei Estadual n2 13.994, 18 de setembro de
2001, e inc. lll do art. 52 do Decreto Estadual n? 45.902, de 27 de janeiro de 2012.

6.3.4 - Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administracdo Publica do Estado de Minas Gerais - CADIN, da Secretaria de Estado de Fazenda
(http://consultapublica.fazenda.mg.gov.br/ConsultaPublicaCADIN/consultaSituacaoPublica.do), nos termos do art. 10, inc. | do Decreto Estadual n? 44.694, de 28 de
dezembro de 2007.

6.4 - A consulta no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - CNIA também deverd ser realizada em nome dos
sdécios majoritarios da empresa, por forga do art. 12 da Lei Federal n2 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php)
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7 — DA DOCUMENTACAO EXIGIDA E SUA FORMA DE ENVIO

7.1 — As institui¢es interessadas deverdo apresentar a solicitacdo de credenciamento e a proposta de cursos acompanhada da documentacdo prevista neste Edital a
Secretaria de Estado de Educacdo, no periodo de 03 a 16 de julho de 2021, exclusivamente em meio eletrénico e através de peticionamento no Sistema Eletronico de
InformacgGes — SEI, conforme orientag¢des disponibilizadas no endereco eletrdnico: http://planejamento.mg.gov.br/pagina/gestaogovernamental/sei/sistema-eletronico-de-
informacoes (Item “Usuario externo”).

7.1.1- Qualquer funcionario da instituicdo poderad realizar o cadastramento no Sistema, devendo as assinaturas dos documentos seguir as respectivas exigéncias legais de
responsabilidade.

7.1.2 - Apés a criagdo do perfil do “usudrio externo” a instituicdo deverd protocolar um “peticionamento”, “novo”, utilizando “Nome do Processo: SEE — Projeto Trilhas de
Futuro” para dar inicio ao mesmo no SEl, observando os requisitos solicitados para encaminhamento e atentando para inclusdo de toda documentacao exigida pelo Edital,
nos moldes previstos.

7.1.3 - As instituicGes poderao acompanhar o resultado do credenciamento pelo sistema SEI.

7.1.4 - Os recursos, bem como quaisquer documentag¢des complementares que se fizerem necessarias, dentro dos prazos legais previstos neste edital, deverao ser enviados
também via SEI.

7.1.5 - Deverdo ser preservados os documentos originais para possiveis consultas.

7.2 - Para fins de habilitacdo ao credenciamento, o interessado devera apresentar:

7.2.1 - Habilitacdo Juridica

7.2.1.1 - A Habilitacdo Juridica serd comprovada mediante a apresentacdo da seguinte documentacao, exigida conforme a natureza juridica do participante:

I- documento de identificagdo, expedido por Orgdo Publico Oficial, com foto, dos representantes legais, responsavel pela assinatura da documentagdo;

Il - se for o caso, apresentar procuragdo conferindo poderes ao(s) responsavel(is) pela empresa para praticar atos junto a Administracdo Publica;

I - registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

IV - ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragGes posteriores ou instrumento consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresarias, cooperativas ou empresas individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade de a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do ou
designacao de seus administradores;

V - ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas em se tratando de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

VI- decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo érgao competente quando a atividade assim o exigir;

VIl - ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.2.2 - Regularidade Fiscal e Trabalhista

7.2.2.1 - Relativamente a regularidade fiscal e trabalhista, o participante devera apresentar:

| - prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Il - prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, municipal ou distrital, conforme o caso, relativa a sede e domicilio do participante, pertinente ao

ramo de atividade que exerce e compativel com o objeto deste credenciamento;

Il - prova da regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual sede do participante, Municipal, ou Distrital, e perante a Fazenda Estadual de Minas Gerais;

a) A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido - DAU por elas
administrados, bem como das contribui¢des previdenciarias e de terceiros.

b) Se o fornecedor n3o estiver inscrito no cadastro de contribuintes do Estado de Minas Gerais devera comprovar a inexisténcia de débitos relativos a tributos estaduais em
Minas Gerais por meio de Certiddo de Débito Tributdrio - CDT, que podera ser solicitada pelo site www.fazenda.mg.gov.br.
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IV - certificado de regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;
V- prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos

termos da Lei Federal n2 12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n2 5.452, de 12 de maio

de 1943;

VI - a certiddo emitida para pessoa juridica é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais; e

7.2.2.2 - Caso o interessado seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto deste credenciamento, deverd comprovar tal condicao mediante a
apresentagdo de declaragao da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.2.3 - Qualificagdo Técnica

7.2.3.1- A Qualificagdo Técnica serd comprovada mediante a apresenta¢do da seguinte documentagao:

7.2.3.2 - Habilitacdo Escolar

7.2.3.2.1- A Instituicdo deverd apresentar cdpias das seguintes publica¢des:

a) Portaria de Credenciamento/Recredenciamento da Entidade Mantenedora, VIGENTE, expedida pela Secretaria de Estado de Educacdo e;

b) Portaria de Autorizacdo de Funcionamento de Curso, VIGENTE, expedida pela Secretaria de Estado de Educagdo para os cursos que deseja ofertar e;

c) Portaria MEC/SETEC de autorizag¢do para a oferta de cursos técnicos por Instituicdes Privadas de Ensino Superior, nos termos da Portaria n2 1.718, de 8 de outubro de
2019, que sejam devidamente credenciadas para oferta de cursos superiores de graduacdo e registrados no Cadastro Nacional de Cursos e Institui¢cdes de Educagao
Superior - Cadastro E-MEC.

d) Ato de autorizacdo do Orgdo Colegiado superior do respectivo Departamento Regional da entidade dos Servicos Nacionais de Aprendizagem para criacdo da instituicdo
de educacdo profissional técnica de nivel médio e de cursos e Projetos de educagao profissional, nos termos da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011.

e) Os estabelecimentos de ensino e entidades mantenedoras cujos atos autorizativos de perderam a vigéncia durante o periodo de pandemia, estdo amparados pelas
Portarias CEE n2 13/2020, de 28/8/2020, n2 5/2021, de 6/2/2021 e n2 18/2021, de 17/06/2021.

7.2.3.2.2 - A cépia da documentagdo apresentada, constante dos itens 7.2.3.2.1 deverd conter, obrigatoriamente, a data de publicagao do referido ato no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.

7.2.3.3 - Qualificagdo técnico-pedagdgica: proposta de cursos

7.2.3.3.1- As instituicOes de ensino deverdo declarar, conforme Anexo Il, que possuem as condicdes de funcionamento do curso, incluindo as instala¢des, laboratdrios,

corpo técnico qualificado, plataforma WEB e demais condi¢Ges para ensino remoto enquanto perdurar a impossibilidade das aulas presenciais pelo momento pandémico.

7.2.3.3.2 - O Servico de Inspecdo Escolar realizara a verificacdo das condi¢cGes declaradas pela instituicdo, por meio de visitas de inspecdo, em periodicidade a ser
estabelecida pela SEE ou quando identificadas irregularidades na oferta do curso pela instituigdo.

7.2.3.3.3 - Alinstituicdo contratada deverd garantir a utilizagcdo de métodos, técnicas, recursos e procedimentos didaticos para complementar ou suplementar a formagao
dos estudantes da educacdo especial a fim de garantir o acesso ao curriculo e qualidade no processo de ensino aprendizagem, conforme definido na Resolucdo SEE N2
4.256/2020.

7.2.4 - Qualificagao Econdmico-Financeira

7.2.4.1- A Qualificagdo Econ6mico-Financeira serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

7.2.4.1.1- Balanco Patrimonial e demonstracGes contabeis do ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou

balancos provisérios, podendo ser atualizado, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo de proposta, pela variagdo do IGP-DI (indice Geral de

Precos - Disponibilidade Interna, publicado pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV) ocorrida no periodo, ou de outro indicador que o venha substituir, comprovando que o
participante possui boa situacdo financeira, avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um).
7.2.4.1.2 - Entende-se por apresentados na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis, devidamente datadas e assinadas pelo responsavel da
empresa, e por profissional de contabilidade habilitado e devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=...
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7.2.4.1.3 - O Balango Patrimonial e DemonstracGes Contabeis deverdo ser apresentados em cépia autenticadas das folhas do livro didrio em que se encontram transcritos,
acompanhados de cépia autenticadas dos termos de abertura e encerramento dos respectivos livros, ou por publicacdes em jornais de grande circulacdo ou diario oficial,
quando se trata de Sociedade Anénima.

7.2.4.1.4 - As pessoas juridicas obrigadas a adotar a Escrituragao Contdbil Digital - ECD, bem como as sociedades empresdrias que facultativamente aderiram ao sistema,
nos termos da Instrugcdo Normativa da Receita Federal do Brasil n? 1.774, de 22 de dezembro de 2017, poderdo apresentar a ECD para os fins previstos no item 6.1.4.1.1 do
edital.

7.2.4.1.5 - No caso de empresa constituida ha menos de 1 (um) ano, admite-se a apresentagao de balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis referentes ao periodo da
existéncia da sociedade.

7.2.4.1.6 - A composicdo da boa situac¢do financeira da empresa sera verificada por meio do calculo do indice contabil da empresa a ser entregue, considerando-se
habilitados os participantes que apresentarem os indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais a 1 (um), extraidos das
seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante

LC=
Passivo Circulante

7.2.4.1.7 - No caso de o fornecedor apresentar resultado inferior a 1 (um), em qualquer um dos indices apresentados no item 6.2.4.1.6, o mesmo deverd apresentar
comprovacdo do valor do patriménio liquido minimo de 0,5% (meio por cento) sobre o valor da contratagao.

7.2.4.1.8 - Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia, recuperagao judicial ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do interessado.

7.2.5 - Declaracoes

7.2.5.1- Serao exigidas as declara¢des abaixo:

7.2.5.1.1 - Quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, conforme inciso V do art. 27 da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de
1993, declaragdo (Anexo Il) de que o participante ndo possui, em seu quadro, trabalhadores menores de 18 anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e que
em nenhuma hipétese emprega trabalhadores menores de 16 anos, salvo na condi¢gdo de aprendiz, na forma da lei.

7.2.5.1.2 - Declarac¢do de que esta de acordo com as normas de prestac¢ado de servico estabelecidas pela Secretaria de Estado de Educagao previstas neste Edital, bem como
da Resolugdo SEE n2 4.583, de 22 de junho de 2021. (Anexo Il)

7.2.5.1.3 - Declaragdo, sob as penas da lei, que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, observado o disposto nos
incisos Il e IV do artigo 12 e no inciso Ill do artigo 52 da Constituicdo Federal.

7.2.5.1.4 - Declarac¢do de inexisténcia de impedimentos junto ao poder publico estadual.

7.2.5.1.5 - Declaragdo sobre as condi¢des de funcionamento do curso técnico.

7.2.5.1.6 - Declaragdo sobre as condi¢gdes minimas de funcionamento de plataforma Web (Ambiente Virtual de Aprendizagem).

7.2.5.1.7 - Os Anexos Il e Ill devem ser preenchidos e assinados, para posterior inser¢ao no sistema, conforme orientagdo prevista no item 7.1 deste Edital.

7.2.5.1.7.1- Cada declaragdo prevista no Anexo Il deste Edital deve ser inserida no Sistema SEl como um documento especifico.

7.2.6 - Disposi¢des Gerais de Habilitagdo
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7.2.6.1 - O participante que possuir o Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Unidade Cadastradora da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao -
SEPLAG podera apresenta-lo como substituto de documento dele constante, exigido para este credenciamento, desde que este esteja com a validade em vigor no CRC. Caso
o documento constante no CRC esteja com a validade expirada, tal ndo poderad ser utilizado, devendo ser apresentado documento novo com a validade em vigor.

7.2.6.1.1- Constando do CRC qualquer documento com o prazo de validade vencido, sera assegurado ao fornecedor o direito de encaminhar o documento via SEl, no prazo
maximo determinado pela Comissao.

7.2.6.1.2 - Serdo analisados no CRC somente os documentos exigidos para este credenciamento, sendo desconsiderados todos os outros documentos do CRC, mesmo que
estejam com a validade expirada.

7.2.6.1.3 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo érgao promotor do credenciamento nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio
legal de prova.

7.2.6.1.4 - A Administragdo ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e
nao sendo apresentados os documentos necessarios para verificacdo, o participante serd inabilitado.

7.2.6.2 - Todos os documentos apresentados para a habilitacdo deverao conter, de forma clara e visivel, o nome empresarial, o endereco e o CNPJ do fornecedor.

7.2.6.2.1- Se o fornecedor figurar como estabelecimento matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz.

7.2.6.2.2 - Se o fornecedor figurar como filial, todos os documentos deverdo estar no nome da filial.

7.2.6.2.3 - Na hipétese de filial, podem ser apresentados documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente sdao emitidos em nome da matriz.

7.2.6.3 - O ndo atendimento de qualquer das condi¢es aqui previstas, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para habilitacdo ou apresentar com
validade expirada, provocara a inabilitacdo do participante e consequente nao credenciamento da empresa.

7.2.6.4 - Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradugdo para Lingua Portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.

7.2.6.5 - Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em Lingua Portuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no
Cartério de Titulos e Documentos.

7.2.6.6 - Ndo sera aceito protocolo de entrega ou solicitacdo de documentos para cumprimento de exigéncias deste Edital e seus Anexos, salvo o previsto no Item 7.2.3.2.1,
alineas “g”, “h” e “i".

7.2.6.6.1 - Caso ndo conste do documento o respectivo prazo de validade, o documento sera considerado valido pelo prazo de 90 (noventa) dias contados a partir da data
de sua emissdo, exceto atestados de capacidade técnica.

7.2.6.7 - A Secretaria de Estado de Educagdo poderd, a qualquer tempo, proceder a diligéncias e auditorias para verificar a veracidade das informacgdes contidas no
formulario e na declaragao.

7.2.6.7.1- As instituicdes devem guardar a documentagao original para possiveis verificagdes da Secretaria de Estado de Educacdo.

7.2.6.8 - Verificada qualquer irregularidade, a instituicao sera descredenciada, observados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

8 - DOS PRAZOS DO CREDENCIAMENTO

8.1- Este Edital estad aberto de forma perene, enquanto perdurar a necessidade de contratagao dos cursos por ele regulamentada, para o credenciamento das instituicdes e
Seus cursos.

8.2 - Em virtude da perenidade deste procedimento, o participante inabilitado podera, enquanto perdurar o Credenciamento, entregar nova documentacao, na forma
descrita no item 7.1, escoimadas as causas que ensejaram a inabilitagdo para nova andlise pela Comissao Regional de Credenciamento.

8.3 - As instituicdes que ndo se credenciaram dentro dos prazos estabelecidos no Anexo IV, ndo poderdo participar do processo de contratagao previsto no cronograma
deste edital, podendo, caso a documentacgado seja aprovada e a instituicao credenciada, participar de sele¢des e contrata¢des futuras.

8.4 - Os prazos previstos no Anexo |V para andlise das ComissGes Regionais de Credenciamento ndo se aplicam as analises expostas neste item.
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9 - DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO

9.1 - O Credenciamento sera feito por meio das Comissdes Regionais de Credenciamento.

9.1.1- As Comissoes Regionais de Credenciamento serdo constituidas juntamente as Superintendéncias Regionais de Ensino de Minas Gerais - SRE, sendo compostas por
representante do Servico de Inspecdo Escolar, representante da Diretoria Educacional e representante da Diretoria de Finangas e Administragao.

9.1.2 - Cada instituicdo, independente do quantitativo de cursos, vagas e localidades que tenha apresentado para o credenciamento, terd sua documentacdo avaliada por
apenas uma Comissao Regional de Credenciamento.

9.1.3 - Alinstituicdo candidata ao processo de credenciamento sera avaliada pela Comissdo Regional em que for apresentado o maior quantitativo de vagas, de acordo com
a distribuicdo geografica das Superintendéncias Regionais de Ensino.

9.1.3.1- Caso o total de vagas apresentado seja o mesmo para duas ou mais Superintendéncias Regionais de Ensino, considerando sua organizagdo geografica, a instituicdo
candidata ao processo de credenciamento tera seus documentos analisados pela Comissdo Regional de Credenciamento indicada pelo Comité Gestor do Projeto Trilhas de
Futuro, de forma a otimizar o trabalho de distribuicdo das andlises das comissdes.

9.1.3.2 - Caso o municipio com maior nimero de vagas apresentado pela instituicdo candidata ao processo de credenciamento seja Belo Horizonte, cabera ao Comité
Gestor do Projeto Trilhas de Futuro, de forma a otimizar o trabalho de distribuicao das analises das comissdes, definir qual comissdao devera prosseguir com a anadlise da
documentagao.

9.1.3.3 - A organizagdo das Superintendéncias Regionais de Ensino pode ser acessada por meio do sitio eletrénico:https://www?2.educacao.mg.gov.br/sobre/servicos-
18/superintendencias-regionais-de-ensino.

9.1.4 - As ComissOes Regionais de Credenciamento seguirdo as normas previstas nos ltens 6 e 7 deste Edital de Credenciamento para avaliacdo da documentacdo, ndao
cabendo andlise subjetiva por parte das mesmas que propicie qualquer diferenciacdo de mérito nas decisdes tomadas por diferentes comissoes.

9.1.5 - A aprovacgao dos documentos nos itens 7.2.1 Habilitacdo Juridica; 7.2.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista e 7.2.4 Qualificacdo EconGmico-Financeira é pré-requisito
para avaliacdo do Item 7.2.3 Qualificacdo Técnica.

9.1.5.1 - A aprovagao da documentagao juridica, fiscal e trabalhista e econémico financeira ndo acarreta aprovagdo do (s) curso(s) apresentado(s) para credenciamento.
9.1.5.2 - Caso haja reprovacgao na andlise da documentagao destacada nos itens 7.2.1, 7.2.2 e 7.3.4, ou mesmo auséncia de algum dos documentos citados no Item 7.2.5,
nenhum dos cursos apresentados pela instituicdo podera ser credenciado.

9.1.6 - Caso haja apresentacdo de mais de um curso técnico para credenciamento, as documentacgées serdo avaliadas separadamente, com pareceres individuais. Nestes
casos, o parecer para os itens ligados a instituicdo, previstos nos itens 7.2.1, 7.2.2 e 7.2.4, sera feito de forma comum a todos os cursos.

9.1.7 - E facultado a Comiss3o Regional de Credenciamento, em qualquer fase do procedimento, realizar diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucio
do processo e a afericdo da proposta, bem como solicitar a érgaos competentes a elaboracao de pareceres técnicos destinados a fundamentar suas decisdes.

10 — DOS RECURSOS

10.1- Contra atos decisodrios, o participante do credenciamento tera até 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo no Diario Oficial do Estado, para apresentac¢do das
razdes de recurso, ficando os demais participantes, desde logo intimados, sem necessidade de publicacdo, a apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, contados
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2 - Todos os procedimentos serdo realizados por meio do SEI, conforme orienta¢des previstas no Item 7.1.

10.3 - Para fins de juizo de admissibilidade do recurso, a Comissao Regional de Credenciamento poderd ndao conhecer do recurso caso verifique ausentes quaisquer
pressupostos processuais, como sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e motiva¢do, vedado exame prévio da questdo relacionada ao mérito do recurso.
10.4 - N3o serdo conhecidos recursos ndo registrados na forma e prazo estabelecidos neste item do edital.

10.5 - Os recursos serdo decididos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do encerramento do prazo para apresentacdo de contrarrazdo, sendo que o acolhimento de
recurso importard na validacdo exclusivamente dos atos suscetiveis de aproveitamento.
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10.5.1- Os recursos e contrarrazoes de recursos devem ser enderecados a respectiva Comissdao Regional de Credenciamento, no mesmo processo ja aberto no Sistema SEl, a
qual podera:

10.5.1.1- Motivadamente, reconsiderar a decisdo;

10.5.1.2 - Motivadamente, manter a decisdo, encaminhando o recurso para a autoridade competente, conforme art. 109 da Lei Federal n2 8.666/93;

10.5.1.3 - Inadmitir o recurso exclusivamente por falta de pressupostos processuais recursais de existéncia ou de validade e de desenvolvimento.

10.5.2 - O recurso contra a decisdo da Comissao tera efeito suspensivo.

10.5.3 - A decisdo do recurso serd divulgada no sitio eletronico www.educacao.mg.gov.br, bem como comunicada via e-mail a empresa recorrente e aos que apresentaram
contrarrazdes.

11 - DA SELECAO DE CURSOS E VAGAS

11.1 - A selecdo dos cursos e vagas serd realizada em duas etapas, apds o credenciamento das institui¢des.

11.1.1 - A primeira etapa consistira no exame, por parte do Comité Gestor do Projeto Trilhas de Futuro, dos cursos e instituicdes aprovados no credenciamento, de acordo
com os critérios e prioridades previstos no Anexo VIII.

11.2.1.1 - Desse exame resultara o “Catalogo de Cursos”.

11.2.2 - A segunda etapa consiste na inscricdo e matricula dos candidatos/estudantes as vagas disponiveis, apos realizacdo da primeira fase, de acordo com a Resolugdo SEE
n2 4.591, de 03 de julho de 2021.

11.2.3 - Alinstituicdo credenciada devera disponibilizar, no minimo, 01 (um) funcionario para realizar a matricula dos candidatos na sede do curso pretendido, conforme
cronograma disposto no Anexo IV, e orientagGes complementares previstas na Resolugdo SEE n2 4.591, de 03 de julho de 2021, e orientacGes da Secretaria de Estado de
Educacdo para as Vagas Regulares | e 1, Vagas Remanescentes e Vagas de realocacdo, das 08:00 as 17:00, em dias Uuteis.

11.2.4 - Ainstituicdo credenciada devera atualizar as informagdes de matricula no Sistema de Gestao do Projeto Trilhas de Futuro, conforme orienta¢des da Secretaria de
Estado de Educagdo que serdo enviadas por meio do e-mail informado no credenciamento pela instituigao.

11.2.5- Serd realizada a oferta inicial de 40 mil vagas.

11.2.5.1- O quantitativo de vagas a ser contratado pela SEE podera variar de acordo com os resultados dos itens 11.2.1 e 11.2.2.

11.3 - O credenciamento ndo garante a instituicdo direito subjetivo a inscricdo pelos estudantes e a contratacdo das vagas propostas pela mesma.

12 - DA CONTRATACAO

12.1 - A Secretaria de Estado de Educacdo, atendidas as recomendacdes do Comité Gestor do Projeto Trilhas de Futuro, somente contratara vagas em curso e instituicoes
gue atendam as seguintes condi¢des:

a) ser ministrado em um dos municipios constantes do Anexo VII, dando-se prioridade para os cursos técnicos listados no Anexo VIII (Cursos Prioritdrios);

b) atender aos requisitos previstos no Item 7 deste Edital;

c) consiga cumprir com as obriga¢des contratuais previstas no Anexo VI.

12.1.1- N3o serdo contratados cursos hibridos (que possuam parte da sua carga horaria curricular obrigatdria a distancia) ou cursos na modalidade de Educagao a Distancia
- EAD.

12.1.1.1- A exigéncia de Plataforma WEB e dos instrumentos previstos na Declaragdo Sobre as Condi¢Ges Minimas de Funcionamento de Plataforma WEB (ambiente Virtual
de Aprendizagem) ndo configuram o curso como hibrido ou EAD.

12.1.2 - Nao serdo contratados cursos de Formacao Inicial Continuada - FIC ou quaisquer outros cursos que ndo estejam previstos no Catalogo de Cursos Técnicos do
Ministério da Educacdo - MEC.

12.2 - As institui¢Oes deverdo apresentar no processo de credenciamento, conforme Anexo lll, quantitativo minimo de vagas necessarias em cada curso de modo a viabilizar
a contratagdo por parte do poder publico, ou seja, do quantitativo de vagas ofertadas, qual o nimero minimo de matriculas necessarias no curso para que seja vidvel a
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contratagdo das vagas.

12.2.1- Caso o numero minimo de matriculas apresentado pela instituicdo ndo seja atingido no momento das inscricdes dos estudantes, as mesmas serdo redistribuidas, via
sistema, para a (s) instituicdo(8es) que possuem o0 mesmo curso no municipio, ou para os demais cursos em que o estudante tenha apresentado interesse, conforme
Resolugdo SEE n2 4.591, de 03 de julho de 2021.

12.2.2 - Caso o numero minimo de matriculas apresentado pela instituicdo seja atingido no momento das inscricGes dos estudantes, porém nado se confirme ao fim do prazo
de matricula e vagas remanescentes, conforme Resolu¢ao SEE n2 4.591, de 03 de julho de 2021, as mesmas serdo desconsideradas e novo processo sera feito junto aos
estudantes que realizaram estas matriculas, ndo sendo o curso nesta determinada instituicdo considerado no novo processo.

13 - DA INTERVENIENCIA

13.1- As institui¢cdes poderdo participar do Credenciamento com interveniéncia de mantenedoras. Neste caso, deverdo ser observados os seguintes critérios:

13.2 - Ainstituicao devera apresentar Declaragao de Interveniéncia constando a responsabilidade da mantenedora: gestdo operacional, administrativa e financeira do
contrato.

13.3 - A documentagao solicitada nos subitens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.4 e 7.2.5.1.1 e 7.2.5.1.2 deste edital deverd ser apresentada tanto pela instituicdo quanto pela interveniente,
exceto quando a instituicdo comprovar que somente a interveniente seja a responsavel pelas obriga¢des fiscais.

13.4 - A documentacdo da interveniente devera ser apresentada conforme condi¢Ges descritas no item 7.1 deste edital.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 — Integram o presente Edital:

ANEXO | - TABELA DE PRECOS

ANEXO Il — DECLARACOES

ANEXO Ill- FORMULARIO CURSO

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

ANEXO VII - RELACAO DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS

ANEXO VIII - RELACAO DE CURSOS TECNICOS PRIORITARIOS

ANEXO IX - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

14.2 — A participagdo no processo de credenciamento implica a aceitagao integral e irretratavel dos termos e conteudo deste Edital e de seus anexos.

14.3 — A base de referéncia para definicdo do valor do contrato com cada instituicdo credenciada sera o nimero efetivo de matriculas de alunos beneficiarios do Projeto nos
cursos por ela ofertados somado aos valores do vale transporte e alimenta¢do em razao do total de dias letivos previstos.

14.3.1- O valor a ser repassado podera ser revisto caso ocorra evasao e juncao de turmas;

14.4 — A relagdo das instituicdes credenciadas serd divulgada no sitio da Secretaria de Estado de Educacdo (www.educacao.mg.gov.br) e publicada no Diario Oficial do
Estado.

14.5 — O Catdlogo de Cursos Técnicos do Projeto Trilhas de Futuro, contendo os cursos técnicos selecionados, apds item 9.2.1, para oferta no 22 semestre de 2021, serd
publicado no Didrio Oficial do Estado e disponibilizado no sitio da Secretaria de Estado de Educag¢do (www.educacao.mg.gov.br), conforme Cronograma de Atividades, parte
integrante deste Edital.

14.6 — A Secretaria de Estado de Educacdo reserva-se o direito de anular o presente processo quando verificado vicio que o torne ilegal, ou revoga-lo por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, a qualquer tempo, sem que desses atos decorram direito a indenizacdo de quaisquer instituicdes proponentes.
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14.7 — Esclarecimentos sobre o presente Edital de Credenciamento poderao ser obtidos, até as 16 horas do dia 14 de julho de 2021, por meio do e-mail:
sb.trilhasdefuturo@educacao.mg.gov.br.

14.8 - O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro (validador) e pela autoridade responsavel por sua aprovagéo, com fulcro no Regimento
Interno da SEE, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por forca do art. 50, § 12, da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, em Belo Horizonte, 2021.

Julia Sant’Anna
Secretaria de Estado de Educagdo

ANEXO | - TABELA DE PRECOS
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CARGA HORARIA DO CURSO INCLUINDO ESTAGIO
QUANTITATIVO DE HORAS 1200 a 1400 a 1600 a maior
DO CURSO 800 a 899 9002999 |1000a 1099 1100 a 1199 1299 1300 a 1399 1499 1500 a 1599 1699 1700
CURSO PRECO DO CURSO INTEIRO POR ESTUDANTE
TECNICO EM ACUCAR E RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ALCOOL 4.599,81 5.110,90 |5.621,99 6.133,08 | 6.644,17 7.309,38 8.040,33 8.844,35 9.286,56 |9.832,83
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ADMINISTRACAQ 4.629,90 5.144,33 5.658,77 >.906,52 16.497,17 7.146,88 7.549,00 8.052,27 8.555,53 |9.058,80
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
AGRICULTURA 4.895,14 5.439,05 5.982,95 6.581,24 17.239,36 7.963,30 8.759,62 9.060,86 9.966,94 |10.553,23
} R R R R R R R

TECNICO EM > » ? RS RS > > RS » >
AGRIMENSURA 4.895,14 5.439,05 5.982,95 6.581,24 17.239,36 7.963,30 8.759,62 9.343,59 9.927,57 |10.511,54
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
AGRONEGOCIO 4.277,39 4.752,65 5.227,92 >.703,18 16.178,45 6.487,36 6.811,72 7:152,33 7.509,93 |7.951,69
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
AGROPECUARIA 4.992,06 >.546,74 6.101,41 6.711,54 | 7.382,71 8.120,97 8.933,08 8.933,08 8.933,08 |9.458,56

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TECNICO EM ALIMENTOS 5 446.40 | 5.900.27

4.084,80 4.538,67 |4.992,54 B e 6.195,27 6.505,04 6.830,30 7.103,50 |7.521,35
TECNICO EM ANALISES RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
CLINICAS 5.834,77 |6.321,00 9.254,84 |10.180,32
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4.376,08 4.862,31 |5.348,54 7.648,62 8.413,49 10.779,16
TECNICO EM AUTOMACAO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INDUSTRIAL 6.293,95 6.993.28 7.692.60 8.391,93 [9.091,26 9.197,00 10.000,37 | 10.000,37 10.000,37 10.588.63
TECNICO EM ’ R3 R? R? RS RS RS RS RS R? RS
BIOCOMBUSTIVEIS 4.610,77 512308 |5.635,38 6.147,69 | 6.660,00 7.172.31 7.684.62 8.196,92 8.709.23 9.221,54
TECNICO EM R? R? R? RS RS RS RS RS RS R?
BIOTECNOLOGIA 5.670,00 630000 |6.930,00 7.560,00 |8.190,00 8.820.00 9.450,00 10.080,00 10.710,00 11.340,00
TECNICO EM COMERCIO "’ ” ” Rss 906,52 6sttg7 17 ” iy " 8.052,27 ” "’
4.629,90 5.144,33 |5.658,77 R e 7.146,88 7.549,00 B 8.555,53 |9.058,80
TECNICO EM CALCADOS ” ° ° RSG 439,46 6R§76 08 ” ) " 9.285,14 1?)5213 63 ”
4.829,59 5.366,22 5.902,84 U T 7.673,68 8.441,06 B 7777 110.814,43
TECNICO EM COMERCIO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
EXTERIOR 3.772,25 4.191,39 |4.610,52 >-071,58 |5.578,72 6.136,60 6.574,93 7.013,26 7.451,59 7.889,91
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
COMUNICAGAO VISUAL 4.997,68 5.552,98 |5.941,69 6.357,62 16.802,66 7.278,82 7.798,74 8.318,65 8.838,57 |9.358,48
EEE?;'I\'C\?OEL\“//'IMENTO DE ° ° ° RS7 000,00 7R4$170 00 ” iy " 9.193,85 ° °
SISTEMAS 5.318,18 5.909,09 | 6.500,00 RN T 8.044,62 8.619,23 T 9.768,46 |10.343,08
TECNICO EM DESIGN DE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
CALCADOS 3.987,69 4.430,77 |4.873,85 >-316,92 |5.760,00 6.203,08 6.646,15 7.089,23 7.532,31 |7.975,38
TECNICO EM DESIGN DE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INTERIORES 4.984,62 5.538,46 |6.092,31 6.646,15 7.200,00 7.753,85 8.307,69 | 8.861,54 9.415,38 |9.969,23
TE’(;NICO EM DESIGN DE R3 R? R3 RS RS RS RS RS RS R?
MOVEIS 5.490,00 6.100,00 |6.710,00 7.320,00 |7.930,00 8.540,00 9.150,00 9-760,00 | 10.370,00 10.980,00
TEC’NICO EM DESIGN R? R? R? RS RS RS RS RS RS R?
GRAFICO 5.964,55 6.627,27 | 7.290,00 7.952,73 | 8.615,45 9.278,18 9.940,91 10.603,64 11.266,36 11.929,09
TECNICO EM EDIFICAGOES | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
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6.221,89 |6.740,38 8.027,89 9.010,13

4.666,42 5.184,91 |5.703,40 7.144,79 7.573,49 8.509,57
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ELETROELETRONICA 4.725,00 5.250,00 |5.775,00 6.300,00 | 6.846,00 7.762,87 8.151,02 8.558,56 8.986,48 |9.515,10
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ELETROMECANICA 5.841,95 6.491.06 |7.14016 7.789,27 | 8.178,72 8.587,66 9.017,05 9.583,35 |10.182,31 10.781.27
TECNICO EM ELETRONICA © RS RS RS RS e e RS RS ©

5.662,19 6.29132 6.920,46 7.549,59 |8.178,72 8.587 66 9.017,05 9.583,35 |[10.182,31 10.781.27
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ELETROTECNICA 4.566,96 5.074,40 |5.581,84 6.083,28 |6.536,72 7.256,38 7.982,02 8.780,22 9.658,24 |10.226,37
TECNICO EM EM SAUDE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
(Técnico em Vigilancia

. ) 481

Sanitaria) 4.506,25 5.006,94 |5.507,64 6.008,33 16.509,03 7.009,72 7.710,68 8.481,76 9.329,94 |10.262,93
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ENFERMAGEM 6.031,07 6.701.19 7.371,30 8.041,42 |8.711,54 9.381,66 9.663.13 9.953,00 |10.251,60 10.559.14
TECNICO EM ESTETICA RS © © RS RS © e RS © ©

4.364,77 4.849,75 5.334,72 >-813,70 |6.304,67 6.619,91 6.950,91 7:298,45 7.663,16 |8.113,93

, - R R R R R R

TECNICO EM FABRICACAO > > » RS RS > > RS RS >
MECANICA 5.704,62 6.338,46 |6.972,31 7.606,15 | 8.240,00 8.873,85 9.507,69 10.141,54 10.775,38 11.409,23

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TECNICO EM FARMACIA 6.945 43 8.403 98

4.808,37 5.342,64 |5.876,90 6.411,17 o 7.639,98 8.164,00 B 9.244,37 |9.788,16
TECNICO EM FINANCAS RS © " RS RS © e RS RS RS

5.699,00 6.332,22 6.965,44 7:598,67 |8.231,89 8.865,11 9.498,33 10.131,56 10.764,78 11.398,00

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TECNICO EM GEOLOGIA 6.470.51 |7.009.72

4.852,88 5.392,09 |5.931,30 e I 7.710,68 8.481,76 | 9.329,94 9.796,43 |10.372,69
TECNICO EM HIGIENE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
DENTAL 5.506,93 6.118,81 |6.730,69 7:342,57 17.954,45 18.352,17 8.769,79 9.208,28 9.668,67 |10.237,42
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TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
HOSPEDAGEM 5.580,63 |6.138,70 7.555,32

4.192,82 4.612,08 |5.073,31 6.610,91 7.083,12 8.027,53 |8.499,74
TECNICO’EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INFORMATICA 5.089,78 5.655,31 |6.220,84 6.469,68 | 6.728,48 6.997,60 7.277,52 7.762,69 8.247,86 |8.733,02
TECNICO EM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INSTRUMENTAGAO 5.934,32 6.593,68 |7.253,05 7.912,42 18.308,04 8.723,43 9.159,62 9.617,59 10.218,69 10.819,79
TECNICO EM LOGISTICA © © © R$6 000.00 6R§'00 00 © " RS 7 630,77 © ©

5.699,00 5.937,80 |5.940,00 R e 6.676,92 7.153,85 R 8.107,69 |8.584,62
AUTOMOTIVA 5.398,68 5.998,53 6.598,38 7.198,24 17.798,09 8.187,99 8.750,00 9.333,33 9.916,67 |10.500,00
IAEERLCTOE'EEAAO DE 55245 38 iy " Rs7 793,84 8Rl$l43 33 " " " 9.774,22 1R0$262 93 ”
AERONAVES ’ 6.494,87 |7.144,36 B T 8.865,52 9.308,77 T 7777 110.866,63
I"E/SRLCTOE'EEAAO ) ” ° Rss 264,56 6R§86 61 iy ” " 9.032,97 ” °
INDUSTRIAL 4.698,42 5.220,47 |5.742,52 e T 7.465,25 8.211,80 e 9.936,26 |10.520,75
TECNICO EM MECANICA y ” ° Rs7 319,99 7R§29 99 ” " 1Ro$411 55 1R1$062 27 ”

5.489,99 6.099,99 |6.709,99 T e 8.683,34 9.508,27 B U 111.712,99
TECNICO EM MECANICA R? R? R? RS RS RS RS RS R? R?
INDUSTRIAL 5.350,91 5.945,45 | 6.540,00 6.866,99 | 7.210,37 7.570,87 7.949,42 8.479,38 9.009,34 |9.539,30
TECNICOAEM R? R? R? RS RS RS RS RS R? R?
MECATRONICA 5.237,26 5.819,18 |6.401,09 6.983,01 17.564,93 7.943,17 8.340,34 8.757,36 9.195,23 |9.736,13
TECNICO EM MEIO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
AMBIENTE 4.192,82 5.073,31 |5.580,63 >-700,00 16.138,70 16.610,91 7.083,12 7.535,32 8.027,53 |8.499,74
TECNICO EM METALURGIA RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
(Técnico em Solda) 5.002,50 555834 |6.114,17 6.670,01 | 7.225,84 7.948.43 8.743,27 9.617,59 |10.218,69 10.819,79
TECNICO EM MINERACAO | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

7.602,54 |8.236,08 9.685,63 |10.290,98 | 10.896,34
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5.701,90 6.33545 |6.968,99 8.647,88  |9.080,28
TECNICO EM MODELAGEM RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
DO VESTUARIO 5.510,95 6.123,27 |6.735,60 7.005,01 17.28522 |5 57664 |7.879,69 840500 1593032 |9.455,63
TECNICO EM MOVEIS R3 R? R? RS RS RS RS RS R? R?
(Técnico em Movelaria) | ¢ 14 ¢5 6.355,15 |6.990,66 7.626,18 |8.261,69 |5 50956 |8.764,83 9-027.78 |4 508,61 |9.845,59
TECNICO EM NUTRIGAO R? RS R? RS R? RS RS RS R? R?
DIETETICA 4.957,93 >-508,81 | ¢ 559,60 6-610.57 |5 161,45 |7.78554  |s.049,12 8.304.04 15 600,21 |9.106,10
TECNICO EM OPTICA ” ” ” Rse 339,00 6R§35 60 ” ” " 7.576,64 ” ”
4.754,25 5.282,50 |5.810,75 PIS 208 7 005,01 |7.285,22 270 17.879,69 |8.343,20
TECNICO EM PRODUCAO "’ "’ ” RSG 063,64 6R§68 94 7R§25 84 ” " 8.743,27 iy ”
4.547,73 5.053,03 |5.558,33 PPS,5% |0:956, S 7.948,43 %220 19.617,59 [10.183,33
lﬁ?éﬁgﬂgm DE JOGOS © RS © RS RS RS " RS © ©
DIGITAIS 5.743,64 6.381,82 | 7.020,00 7.200,00 |7.400,00 |5 96953 |g.53846 9-107.69 14 676,92 |10.246,15
TECNIFO EM PROTESE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
DENTARIA 4.705,84 5.228,71 |5.751,58 6.27445 |8.79732 |5 47708 |8.224,74 904721 14 951,94 |10-237:35
TECNICO EM QUIMICA ° ° ” Rse 799,77 7R§66 42 " " 8R§73 53 ” °
5.099,83 5.666,48 |6.233,12 SIS SRS S 808,41 |8.276,90 |7 9.299,93 |9.846,98
TECNICO EM RADIOLOGIA ° ” ° Rs7 597,80 SRiSO 95 " * " 9.528,35 1R0$004 78 °
5.698,35 6.331,50 |6.964,65 220 | €23020 18 642,51 |9.074,63 258 %7 110.593,30
TECNICO EM REDE DE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
COMPUTADORES 5.192,31 5.769,23 6.346,15 6.923,08 |7.500.00 g 7602  |8.653,85 9-230.77 | 5 807,69 |10.384,62
;EEE'IESR%NZ\O E "’ ” ° Rs7.560 00 sRi9o 00 ” y 1R0$080 00 125710 00 ”
CLIMATIZACAO 5.670,00 6.300,00 |6.930,00 AU SRR 1882000 |9.450,00 | 7O /255 111.340,00
TECNICO EM SEGURANCA | °° R? R? RS RS RS RS RS RS R?
DO TRABALHO 4.192,62 4.658,46 |5.124,31 5-590,15 16.056,00 | ¢ 53654 |7.300,00 8.050,00 19.500,00 14, 155 g2
TECNICO EM SISTEMAS DE | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
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ENERGIA RENOVAVEL 8.473,85 |9.180,00 10.592,31 | 11.298,46 12.004,62
6.355,38 7.061,54 |7.767,69 9.886,15 12.710,77
TECNICO EM ) R? R? R? RS RS RS RS RS R? R?
TELECOMUNICAGOES 4.610,77 5.123,08 |5.635,38 6.147,69 |6.660,00 7.009,72 7.710,68 8.481,76 9.329,94 |10.262,93
TECNICO EM TURISMO "’ ” "’ RS4 098,16 4R§os 07 ” ) " 5.296,09 ” ”
3.540,15 3.717,15 |3.903,01 R U 4.634,08 4.965,08 777 15.627,09 |5.958,10
TECNICO EM VESTUARIO © RS © RS RS " " RS ® ©
5.192,31 5.769,23 | 6.346,15 6.923,08 17.500,00 8.076,92 8.653,85 9.230,77 9.807,69 |10.384,62
OUTROS CURSOS ° ° ° Rse 094,92 6R265 46 iy " " 8.821,18 ” "’
3.259,28 4.284,63 |5.377,44 S B 7.649,41 8.206,03 e 9.390,78 |9.950,85

ANEXO Il — DECLARACOES (cada declaracdo deverd ser anexada ao Processo SEI como um documento especifico)
1. DECLARACAO DE MENORES

A

, CNPJ n2.

, com sede a

, declara, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho

noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou a realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14
anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

2. DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS
, CNPJ ne.

A

, com sede a

contidas neste edital e seus anexos, bem como da Resolugdo SEE n? 4.583 de 22 de junho de 2021.

Data e local

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

3. DECLARAGAO DE AUSENCIA DE TRABALHO DEGRADANTE OU FORGADO
, CNPJ ne,

A

, com sede a

, declara, sob as penas da lei, que esta ciente das condi¢cbes

, declara, sob as penas da lei, que ndo possui, em sua cadeia

produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observado o disposto nos incisos Il e IV do artigo 12 e no inciso Ill do artigo 52 da Constituicdo Federal.

Data e local

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

4. DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

A , CNPJ ne, , com sede a , declara, para os fins previstos no EDITAL, que esta Instituicdo:
a) Nao foi declarada inidéneo por ato do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal;

b) Ndo se encontra sob processo de faléncia ou concordada;

¢) Ndo estd impedida de transacionar com a administracdo publica estadual ou qualquer das suas entidades de administracdo direta;

d) Nao foi apenada com rescisdo de contrato quer por deficiéncia dos servigos prestados, quer por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco)
anos;

e) Ndo se encontra enquadrada em nenhuma das outras hipdteses de impedimento de participacdo neste Credenciamento, descritas no item 7 do Edital de
Credenciamento.

5. DECLARACAO SOBRE AS CONDICOES DE FUNCIONAMENTO DE CURSO TECNICO

Declaro que a instituicdao de ensino , CNPJ , localizada na rua ,
ne , bairro , CEP , municipio possui as condi¢des abaixo relacionadas para a oferta do(s) curso(s)

Sdo condi¢des necessarias a oferta dos cursos técnicos:

() laboratdrio especifico para todos os cursos técnicos conforme especificacdo do Catalogo de Cursos Técnicos do MEC e normativas do CEE/MG
() laboratério de informatica

() Corpo técnico qualificado conforme Resolugdo CEE 449/2002

() InstalagBes adequadas conforme Resolucdo CEE 449/2002

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas sob as penas da lei.

Data e local

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

6. DECLARACAO SOBRE AS CONDICOES MINIMAS DE FUNCIONAMENTO DE PLATAFORMA WEB (AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM)

Declaro que a institui¢do de ensino , CNPJ , localizada na rua ,

ne , bairro , CEP , municipio possui as condigdes abaixo relacionadas para a oferta VIRTUAL do(s) curso(s)
, enquanto perdurar a impossibilidade das aulas presenciais, ou mesmo a ndo obrigatoriedade de presenca fisica nas aulas por partes dos
estudantes, em virtude da pandemia da COVID-19.

1. Plataforma WEB capaz de:

1. armazenar e disponibilizar contetdos de apostilas, apresentagao de slides, videos, féruns, e quaisquer materiais pedagdgicos utilizados no curso;

2. disponibilizar acessos codificados e especificos para cada cursista;

3. realizar registro de frequéncia e notas, disponibilizando as informacgdes de forma individualizada aos estudantes;

2. Aulas sincronas, no horario previsto do cronograma do curso, por meio de plataforma virtual de transmissdo de video chamadas gratuita e de facil acesso aos estudantes,
ou ferramenta prépria disponibilizada aos alunos, de forma a garantir a plena participacao;

3. A plataforma Web (Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA), assim como todo o Sistema de interatividade em tempo real, devera ser dimensionada para comportar o
acesso dos quantitativos de usudrios dispostos no item 11.2.5 deste Edital.
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ANEXO Illl- FORMULARIO CURSO

IDENTIFICACAO: PROJETO TRILHAS DE FUTURO
INSTITUICAO

CNPJ:

MUNICIPIO:

CURSO:

ENDERECO ONDE O CURSO SERA OFERTADO:
E-MAIL PARA CONTATO:

TELEFONE DE CONTATO PARA O PERIODO DE MATRICULAS, COM DDD:

|) DESCRICAO E DETALHAMENTO DO CURSO A SER MINISTRADO:

EIXO TECNOLOGICO:

CURSO TECNICO:

POSSUI ENFASE? SE SIM, QUAL?:

QUALIFICACAO INTERMEDIARIA (se houver):

TOTAL DE VAGAS OFERTADA:

MINIMO DE VAGAS A SER OFERTADA (quantitativo minimo sem o qual n3o serd vidvel oferta do curso):

TURNO DE OFERTA:

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO:

CARGA HORARIA DE ESTAGIO (se houver):

DURACAO TOTAL DO CURSO: MESES

TOTAL DE DIAS LETIVOS:

INICIO DAS AULAS: A PARTIR DE OUTUBRO DE 2021

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO:

CAMPO DE ATUACAO:

VALOR DO CURSO POR ESTUDANTE (VALOR GLOBAL):

VALOR MENSAL DO CURSO POR ESTUDANTE:

VALOR BIMESTRAL DO CURSO POR ESTUDANTE:

MODELO MATRIZ CURRICULAR (a matriz curricular devera ser anexada no SEl como um arquivo independente, seguindo o modelo abaixo):
Unidade de ensino

Endereco

Entidade Mantenedora

Matriz Curricular Curso Técnico em:

Eixo
Base Legal:

Componentes Curriculares | a/s | a/sem h/s
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Carga Horaria Total
Legenda a/s - aula semanal
Dias Letivos a/sem - aula semestral
Duragdo da aula: h/s - hoas semestrais
Ne de aula/dia

N2 de semanas/semestrais:

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

SEI/GOVMG - 31761508 - Edital

Etapa Inicio Término

Publica¢do do Edital 03/07/2021 | 03/07/2021
InscricBes das instituicoes 03/07/2021 | 16/07/2021
Andlise da Documentacgdo 03/07/2021 | 19/07/2021
Prazo final de impugnacao 12/07/2021|12/07/2021
Prazo final de resposta a impugnacéo 12/07/2021 | 14/07/2021
Resultado do Credenciamento/Publicag¢do dos cursos 20/07/2021 | 20/07/2021
Recurso (prazo legal de ingresso pelo participante) 21/07/2021 | 27/07/2021
Recurso (prazo legal de resposta pela Administragdo) 27/07/2021 | 29/07/2021
Resultado do Credenciamento/Publica¢do dos cursos 30/07/2021 | 30/07/2021
Producdo do Catélogo de Cursos 30/07/2021 | 02/08/2021
Publicacdo do Catéalogo de Cursos 02/08/2021 | 03/08/2021
Inscricdo dos candidatos 03/08/2021 | 20/08/2021
Processo de alocacgdo dos candidatos e publicagcdo do resultado 23/08/2021 | 24/08/2021
Matriculas Regulares | 25/08/2021 | 27/08/2021
Instituicdo informar os dados das matriculas no sistema 25/08/2021 | 30/08/2021
Publicacdo do Resultado 31/08/2021 | 01/09/2021
Matriculas Regulares Il 02/09/2021 | 03/09/2021
Institui¢cdo informar os dados das matriculas no sistema 02/09/2021 | 06/09/2021
Publicag¢do do Resultado 07/09/2021 | 08/09/2021
Vagas remanescentes 09/09/2021 | 13/09/2021
Instituicdo informar os dados das matriculas no sistema 09/09/2021 | 14/09/2021
Publica¢do do Resultado 15/09/2021 | 16/09/2021
Vagas de Realocagdo 17/09/2021 | 20/09/2021
Instituicdo informar os dados das matriculas no sistema 17/09/2021 | 21/09/2021
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Publicacdo do Resultado 22/09/2021 | 23/09/2021
Processo de Gerag¢do dos contratos 10/09/2021 | 01/10/2021
Assinatura dos contratos 04/10/2021 | 08/10/2021
Organizacdo dos cursos (prazo para as instituicdes se organizarem apds a assinatura dos contratos para o inicio das aulas) [ 11/10/2021 | 15/10/2021
Inicio das aulas 18/10/2021 | 18/10/2021

ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE REFERENCIA

1.0BJETO:

1.1- Este contrato tem por objeto a presta¢do de servigos educacionais, por institui¢des publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que oferecem formacdo
profissional e técnica de nivel médio para o Projeto Trilhas de Futuro.

1.2 JUSTIFICATIVA: O Estado de Minas Gerais possui como uma de suas competéncias a oferta da educagao profissional. O Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado
traz, em diversas oportunidades, a importancia do desenvolvimento de politicas de formacdo e qualificagdo profissional para os cidadaos mineiros.

S3o diretrizes previstas no PMDI 2016 - 2027":

"Orientar a qualificagdo profissional a partir das demandas do setor produtivo;

Implementar politicas e firmar parcerias com os diversos atores para a qualificacdo profissional;

Implementar politicas de inclusdo social e produtiva para jovens, por meio de acGes de aprendizagem profissional, intermediagao, qualificacdo, geracdo de renda e
servicos de acompanhamento familiar, convivéncia e fortalecimento de vinculo;

Em relagdo ao curriculo do ensino médio é urgente o enxugamento do numero de disciplinas cursadas; a estruturagao do curriculo nas quatro areas do conhecimento
definidas pelo Exame Nacional do Ensino Médio; o desenvolvimento de um conjunto de disciplinas optativas afetas a realidade da escola e as demandas por
profissionalizacao;

Garantir as condigdes necessarias para o acesso e a permanéncia das criancgas e jovens na rede publica de ensino, ampliando o atendimento da Educacdo Integral e
Profissional."

Além das diretrizes estaduais existentes, o Plano Nacional de Educa¢io possui como uma de suas metas a melhoria na oferta da educac3o profissional. E a Meta 11 deste
Plano: "Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento publico."

O Estado de Minas Gerais ja oferta a educagao profissional por meio de suas instituigdes. Ainda assim, o volume ndo é suficiente para atendimento da demanda em todo o
Estado e da necessidade de expansdo prevista nas normativas legais. Nesse sentido, é importante que sejam criados instrumentos que possibilitem essa expansao de forma
integrada a rede publica e com a politica de educacdo profissional de Minas Gerais, ampliando o nimero de cidaddos atendidos e criando bases para uma politica de longo
prazo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1. O prego global do presente contrato é de RSxxxx (valor por extenso) no qual ja estdo incluidas todas as despesas especificadas na proposta da CONTRATADA e
guaisquer 6nus resultantes da execu¢do deste contrato, conforme discriminado abaixo:

TABELA A SER INFORMADA PELA AREA COM DISCRIMNAGAO DOS VALORES

ITEM | DESCRICAOQ/ ESPECIFICACAO | QUANT. | VALOR UNITARIO MENSAL (RS) | VALOR TOTAL MENSAL (RS) | VALOR TOTAL DO CONTRATO (RS)

1
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3. CLAUSULA TERCEIRA — DO LOCAL E DA EXECUCAO DO OBJETO
3.1. A execucgdo do objeto dar-se-a nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo V do Edital de Credenciamento n.2 01/2021, inclusive no tocante a prazos e
local de entrega.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

4.1. A emiss&o da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo:

4.1.1. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagao comprobatéria do cumprimento da
obrigacao contratual;

4.1.2. O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo apés a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:
4.1.2.1. A CONTRATANTE realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées finais que se fizerem
necessarios;

4.1.2.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execu¢do do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

4.1.2.3. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo dos servigos ou materiais empregados em sua realizacdo, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medicdo
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio;

4.1.2.4. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

4.1.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

4.1.3.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

4.1.3.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

4.1.3.2.1. Na hipodtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

4.1.3.3. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

4.1.3.3.1. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as cladusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

4.1.3.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, que comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais, com
base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e

4.1.3.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medic¢do de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

4.1.4. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou,
em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor.
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4.1.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

4.2. Como parte dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar/entregar relatérios, conforme especificado abaixo:

4.2.1. 1° relatério com a relagdo nominal dos alunos frequentes, com CPF - 30 dias apds inicio das aulas;

4.2.2. 2° relatério com a relagdo nominal dos alunos frequentes, com CPF - 60 dias apds inicio das aulas;

4.2.3. relatérios com a relacdo nominal dos alunos frequentes, com CPF - A serem entregues bimestralmente a partir de 120 (cento e vinte) dias do inicio das aulas; e

4.2.4. relatério final com a relagao dos alunos certificados, com CPF - Até 120 (cento e vinte) dias apds término do curso.

5. CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENT/—I\RIOS

5.1. A despesa decorrente desta contratacdo correrd por conta da(s) dotacdo(des) orcamentaria(s), e daquelas que vierem a substitui-las:

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado através do Sistema Integrado de Administracdo Financeira SIAFI/MG, por ordem bancéria emitida por processamento eletrénico
(INFORMAR DADOS BANCARIOS), no prazo de 20 (vinte)dias corridos da data do recebimento definitivo, com base no Documento Auxiliar de Nota Fiscal eletrdnica (NF-e) —
DANFE — ou na(s) Nota(s) Fiscal(ais), devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE.

6.1.1. Na Nota Fiscal/Fatura devera(do) constar a prestacdo do(s) servico(s) efetivamente desenvolvido(s), contendo a discriminacdo detalhada do(s) referido(s) servico(s) e
em conformidade com o relatério de execugdo dos trabalhos, vedado o pagamento sem a respectiva execucdo do(s) servico(s) a que se refere a Nota Fiscal/Fatura
acompanhada dos documentos fiscais, incluindo a prova de regularidade da CONTRATADA perante o INSS e o FGTS;

6.1.2 A CONTRATADA devera apresentar bimestralmente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis do vencimento pactuado, Nota Fiscal de Servigos para
liqguidagdo ou Documento Auxiliar de Nota Fiscal Eletronica (NF-e) — Danfe, sendo que o atraso na entrega dos documentos de cobranca implicard a prorrogacao do
vencimento proporcionalmente aos dias de atraso;

6.1.3. A(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigos que apresentar(em) incorrecdo(des) sera(do) devolvida(s) a CONTRATADA para as devidas correcbes e o prazo para pagamento
passara a correr a partir da data da reapresentacdo do documento considerado valido pelo CONTRATANTE;

6.1.4. Caso ocorra, a qualquer tempo, a ndo aceitacdo dos servicos, o prazo de pagamento sera interrompido e reiniciado apds a correcao pela CONTRATADA;

6.1.5. Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva do CONTRATANTE, o pagamento sera realizado acrescido de atualizagdo monetaria, entre as datas do vencimento
e do efetivo pagamento, de acordo com a variagao pro rata tempore do INPC, ou outro indice que vier a substitui-lo, conforme a legislagao vigente;

6.1.6. A CONTRATADA deve garantir a manutenc¢do dos requisitos de habilitacdo previstos no Edital de Credenciamento n.2 xx/2021;

6.1.7. Eventuais situa¢des de irregularidades fiscal ou trabalhista da CONTRATADA ndo impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipotese
ensejara, entretanto, a adocao das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisao contratual;

6.1.8. Na hipdtese de irregularidade no CAGEF, a CONTRATADA devera regularizar sua situagao perante o cadastro. O prazo para pagamento serd interrompido, reiniciando a
contagem a partir da data de sua regularizacgao.

7. CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Os pregos sao fixos e irreajustdveis no prazo de 12 (doze) meses contados da data limite para a apresentagdo das propostas.

7.2. Durante o prazo de vigéncia, os precos contratados poderdo ser reajustados monetariamente com base no INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), observado
o interregno minimo de 12 (doze) meses, contados da apresentacdo da proposta, conforme disposto na Resolucdo Conjunta SEPLAG/SEF n.2 8.898/2013 e nos arts. 40, XI, e
55, Ill, da Lei Federal n.2 8.666/1993, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
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7.3. O direito a que se refere o item 7.2 devera ser efetivamente exercido mediante pedido formal da CONTRATADA até 180 (cento e oitenta) dias apds o atingimento do
lapso de 12 (doze) meses a que se refere o caput desta clausula sob pena de preclusido do direito ao seu exercicio.

7.4. Os efeitos financeiros retroagem a data do pedido apresentado pela CONTRATADA.

7.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, manter-se-a o marco inicial descrito no item 6.2.

7.6. Desde que devidamente justificado e expressamente previsto no termo aditivo, o direito ao reajuste podera ser exercido em momento posterior, até o encerramento
do vinculo contratual.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES

8.1. Constituem obrigac¢des das partes:

8.1.1. DA CONTRATADA:

8.1.1.1. Prestar os servicos na forma preceituada neste instrumento e seus anexos, observadas as especificagdes técnicas e condi¢Ges neles estabelecidas;

8.1.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

8.1.1.3. Apresentar, a tempo e modo, assim que solicitada pelo CONTRATANTE, todo e qualquer documento atinente a execugao do contrato, em especial a Nota
Fiscal/Fatura de seus servicos;

8.1.1.4. Emitir Nota Fiscal/Fatura do servico, em que devera constar o nome do banco, agéncia e conta corrente e apresenta-la ao CONTRATANTE, sendo que o atraso na
entrega dos documentos de cobranca implicara a prorrogacao do vencimento em tantos quantos forem os dias de atraso de envio;

8.1.1.5. Refazer os servigos executados com falhas ou imperfei¢gdes, sempre as suas expensas, quando solicitados pelo CONTRATANTE;

8.1.1.6. Sujeitar-se a fiscalizagdo do CONTRATANTE, nos termos avencados no Termo de Referéncia;

8.1.1.7. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, devendo fornecer periodicamente novas certiddes fiscais referentes as Fazendas Estadual, Municipal, Federal, INSS e FGTS, sempre que as existentes no processo
se invalidas;

8.1.1.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados,
contratados ou prepostos, envolvidos na execucdo do contrato;

8.1.1.9. Aceitar nas mesmas condi¢cOes contratuais os acréscimos e supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial, atualizado, do contrato;

8.1.1.10. Responsabilizar-se, com foros de exclusividade, pela observancia a todas as normas estatuidas pela legislagao fiscal, comercial, trabalhista, social e previdenciaria,
tanto no que se refere a seus empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda e qualquer autuacao e condenacdo oriunda da eventual
inobservancia das citadas normas, ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do CONTRATANTE. Caso este seja chamado a juizo e condenado
pela eventual inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-lo do respectivo desembolso, na forma do inciso lll, art. 70, Cédigo de Processo
Civil;

8.1.1.11. A CONTRATADA se compromete a realizar o repasse dos vales alimentacdo e transporte aos estudantes beneficidrios do Projeto Trilhas de Futuro vinculados a sua
instituicao, conforme valores didrios estipulados no Termo de Referéncia;

8.1.1.12. A CONTRATADA se compromete a disponibilizar plataforma WEB capaz de: |) armazenar e disponibilizar contelddos de apostilas, apresentacao de slides, videos,
féoruns, e quaisquer materiais pedagdgicos utilizados no curso; Il) disponibilizar acessos codificados e especificos para cada cursista; lll) realizar registro de frequéncia e
notas, disponibilizando as informagdes de forma individualizada aos estudantes.

8.1.1.12.1 Disponibilizar, enquanto perdurar a impossibilidade de aulas presenciais em virtude da pandemia da Covid-19, aulas sincronas, no horario previsto do
cronograma do curso, por meio de plataforma virtual de transmissdo de video chamadas gratuita e de facil acesso aos estudantes, ou ferramenta prépria disponibilizada
aos alunos, de forma a garantir a plena participacao;
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8.1.1.12.2 A plataforma Web (Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA), assim como todo o Sistema de interatividade em tempo real, devera ser dimensionada para
comportar o acesso dos quantitativos de usuarios atendidos pela instituicdo por meio desse contrato.

8.1.1.13. Oferecer formagdo profissional técnica de nivel médio aos selecionados do Projeto Trilhas de Futuro;

8.1.1.14. Manter, durante a vigéncia deste contrato, infraestrutura fisica e pedagdgica necessarias a manutengao das vagas para o referido curso;

8.1.1.15 - Responsabilizar-se pelo corpo docente e administrativo da escola;

8.1.1.16. Custear as despesas com material de consumo e assumir os gastos com material didatico e equipamentos necessarios para o funcionamento do curso;

8.1.1.17. Gerenciar os recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE de modo a garantir o perfeito funcionamento do curso durante a vigéncia deste contrato;
8.1.1.18. Zelar pelas dependéncias fisicas da instituicdo contratada, garantindo as condi¢cdes de funcionamento do(s) curso(s) previsto(s) neste contrato;

8.1.1.19. Disponibilizar acervo bibliografico necessario para o desenvolvimento das competéncias dos alunos do(s) curso(s) técnico(s) objeto;

8.1.1.20. Responsabilizar-se pelo preenchimento tempestivo do Sistema de Gestdo do Projeto Trilhas de Futuro, em todas as etapas do processo, conforme Resolucdo SEE
n2 4.591, de 03 de julho de 2021, e suas atualizagdes;

8.1.1.21. Responsabilizar-se pelo processo de aproveitamento de estudos e/ou experiéncias anteriores, observando o maximo de 25% (vinte e cinco por cento) de
aproveitamento, fazendo os devidos ajustes no Regimento Escolar, quando necessario;

8.1.1.22. Acionar a Secretaria de Estado de Educagao, via Sistema de Gestdo do Projeto Trilhas de Futuro, caso o estudante tenha uma auséncia igual ou superior a 05
(cinco) dias letivos consecutivos ou 10 (dez) dias alternados no més ou atinja um numero de faltas de 15 (quinze) dias letivos consecutivos ou alternados na etapa que
cursa;

8.1.1.23. Assegurar a realiza¢do de todas as atividades curriculares garantindo aos alunos a conclusdo do(s) curso(s);

8.1.1.24. Responsabilizar-se pela certificagdo dos alunos do(s) curso(s) técnico(s), em parceria com a Secretaria de Estado de Educac¢do de Minas Gerais, que sera realizada
em conformidade com instrucGes a serem repassadas pela Coordenacdo de Educacgdo Profissional;

8.1.1.25. Proporcionar condigdes para que os alunos do(s) curso(s) técnico(s) cursem as aulas praticas necessarias e o estagio supervisionado, quando previsto,
gratuitamente;

8.1.1.26. Planejar a reformulagdo do(s) curso(s), quando necessario, assegurando a qualidade do ensino e a formacdo técnica do aluno;

8.1.1.27. Criar as condi¢cOes necessarias para garantir a frequéncia dos alunos, evitando a evasao escolar;

8.1.1.28. Fixar placa de no minimo 60cmx60cm na entrada da instituicdo, conforme layout a ser enviado pela Secretaria de Estado de Educacao, informando ser a instituicao
participante do Projeto Trilhas de Futuro;

8.1.1.29. Preencher relatdrio web, a ser enviado pela Secretaria de Estado de Educacgdo, ao longo do desenvolvimento e no final de cada curso, sobre a situagdo dos alunos
egressos apos a emissdo dos diplomas de conclusdo do(s) curso(s);

8.1.1.30. Seguir os procedimentos estabelecidos pela Lei Federal n.2 8.666/1993 ao efetuar gastos com os recursos repassados pelo CONTRATANTE;

8.1.1.31. Remeter ao setor gerenciador deste contrato, quando solicitadas, informacgdes sobre a sua execugao;

8.1.1.32. Demais atribuicbes descritas no contrato.

8.1.2. Do CONTRATANTE:

8.1.2.1. Promover o recebimento provisério e o definitivo nos prazos fixados;

8.1.2.2. Acompanhar e fiscalizar os servigos, atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo fornecimento do objeto deste Contrato;

8.1.2.3. Fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de agente previamente designado, do que se dara ciéncia a CONTRATADA;

8.1.2.4. Responsabilizar-se, por meio de seu setor gerenciador, pela conferéncia da realizagdo da presta¢do do servigo e pela aprovagao dos servigos realizados, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do presente contrato, conforme art. 67, §12 da Lei Federal n.2 8.666/1993, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

8.1.2.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, se estiverem em desacordo com a especificacdo e da proposta de precos da CONTRATADA;
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8.1.2.6. Notificar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade, imprecisdao ou desconformidade verificada na execugao do contrato,
assinando[1]lhe prazo para que a regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas as sanc¢des legais e contratualmente previstas;

8.1.2.7. Solicitar o reparo, a correcdo, a remoc¢do ou a substituicio dos materiais/servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

8.1.2.8. Conceder prazo de 10 (dez) dias uteis, apds a notificagdo, para a CONTRATADA regularizar as falhas observadas;

8.1.2.9. Prestar as informacses e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

8.1.2.10. Aplicar a CONTRATADA as san¢des regulamentares;

8.1.2.11. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributdrios, trabalhistas e previdenciarios através dos documentos pertinentes;

8.1.2.12. Efetuar o pagamento no prazo fixado neste contrato;

9. CLAUSULA NONA — DA FRAUDE E CORRUPCAO

9.1. Nos procedimentos licitatdrios realizados pelo Estado de Minas Gerais serdo observadas as determinagdes que se seguem.

9.2. O Estado de Minas Gerais exige que os licitantes/contratados observem o mais alto padrdo de ética durante a licitagdo e execugdo dos contratos. Em consequéncia
desta politica, define, com os propdsitos dessa disposicao, os seguintes termos:

9.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagao, o recebimento ou a solicitagdo de qualquer coisa de valor para influenciar a agdo de um agente publico no processo de
licitagdo ou execugdo do contrato;

9.2.2. “prética fraudulenta” significa a deturpacdo dos fatos a fim de influenciar um processo de licitacdo ou a execugdo de um contrato em detrimento do CONTRATANTE;
9.2.3. “pratica conspiratoria” significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes (antes ou apds a apresentacdo da proposta) com ou sem conhecimento do
contratante, destinado a estabelecer os pregos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o contratante dos beneficios da competicao livre e aberta;

9.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameacar prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participa¢do delas
no processo de licitagao ou afetar a execugdo de um contrato;

9.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

9.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para investigacao ou oferecer informacdes falsas aos investigadores com o objetivo de
impedir uma investigacdo do contratante ou outro 6rgdo de Controle sobre alegacdes de corrupgao, fraude, coercdo ou conspiragdo; significa ainda ameacar, assediar ou
intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberacdo de informag6es ou conhecimentos que sejam relevantes para a investigacao; ou

9.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do contratante ou outro drgao de Controle de investigar e auditar.

9.3. O Estado de Minas Gerais rejeitara uma proposta e aplicara as sang¢des previstas na legislacdo vigente se julgar que o licitante, diretamente ou por um agente,
envolveu-se em praticas corruptas, fraudulentas, conspiratérias ou coercitivas durante o procedimento licitatério.

9.4. A ocorréncia de qualquer das hipdteses acima elencadas, assim como as previstas no Anexo | da Portaria SDE n.2 51 de 03 de julho de 2009, deve ser encaminhada a
Controladoria Geral do Estado - CGE para denuncia a Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico do Ministério da Justica para ado¢do das medidas cabiveis.

10. CLAUSULA DECIMA — DO ANTINEPOTISMO
10.1. E vedado a utilizagdo, na execucio dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungio de confianca no érgio
CONTRATANTE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. O atraso e a inexecugdo parcial ou total do contrato caracterizam descumprimento das obriga¢des assumidas e permitem a aplicacdo das seguintes san¢Ges pela
CONTRATANTE:

11.1.1. Adverténcia por escrito - comunicacao formal de desacordo quanto a conduta do fornecedor sobre o descumprimento de contratos e outras obrigacdes assumidas,
e a determinagdo da adog¢do das necessdrias medidas de corregao;
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11.1.2. Multa, nos seguintes limites maximos: a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento ou servico nao
realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo cumprido; b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento ou servigo, nao realizado, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou documento correspondente;

11.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, conforme art. 62 da Lei n.2 13.994/2001, combinado
com o art. 12 da Lei Estadual n.2 14.167/2002;

11.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja
promovida a reabilitagao do fornecedor perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao
Publica pelos prejuizos resultantes de sua agdo ou omissdo, obedecido o disposto no inciso Il do art. 54 do Decreto Estadual n.2 45.902/2012.

11.2. A sangdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais san¢Oes previstas nesta clausula.

11.3. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pelo Ordenador de despesas da Unidade Gestora do contrato.

11.4. O valor da multa aplicada, nos termos do subitem

11.1.2 desta cldusula, serd descontado do valor da garantia prestada, prevista no §12 do art. 56 da Lei Federal n.2 8.666/1993, retido dos pagamentos devidos pela
Administragdo Publica Estadual, ou cobrado judicialmente.

11.5. A aplicagdo das san¢Oes observard o devido processo administrativo, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério de acordo com o disposto na Lei Estadual n.2
14.184/2002 e no Decreto Estadual n.2 45.902/2012.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

12.1. A fiscalizagdo da execuc¢do do contrato sera exercida pelo CONTRATANTE, por meio de servidor devidamente designado para a fungao, a ser indicado pela CONTRANTE
guando da formalizacdo do contrato, a qual competira zelar pela perfeita execucdo do objeto, em conformidade com o previsto no Edital de Credenciamento n.2 01/2021 -
Processo SEI! n.2 e na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

12.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecugao ou desconformidade na execugdo do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido,
fazendo-o por escrito, bem assim das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

12.3. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconformidades
havidas na execucdo do objeto, ai incluidas imperfeicGes de natureza técnica ou aqueles provenientes de vicio redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

12.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o servigo ora contratado, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do contrato e seus anexos
e da proposta da CONTRATADA.

12.5 Devera ser observado o Anexo IX - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO, com objetivo de averiguar a qualidade dos servicos prestados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1. Este contrato tem vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da publicacdo de seu extrato no drgdo oficial de imprensa, podendo ser prorrogado nos termos do
art. 57, ll, da Lei Federal n.2 8.666/1993, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autoriza¢ido formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

13.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

13.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao do servigo;

13.1.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

13.1.4. Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitacao;

13.1.5. Haja manifestacao expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;

13.1.6. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual;

13.1.7. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebra¢do de termo aditivo.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei Federal n.2 8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo das sanc¢des aplicdveis.

14.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n.2 8.666/1993.

14.4. O termo de rescisdo serd precedido de relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:

14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizacdes e multas.

14.5. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporac¢do da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na contratacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execuc¢do do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

14.6. As partes entregardao, no momento da rescisao, a documentac¢do e o material de propriedade da outra parte, acaso em seu poder.

14.7. No procedimento que visar a rescisao do vinculo contratual, precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente, sera assegurado o devido
processo legal, o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras, inclusive a
suspensado da execuc¢do do objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo art. 65 da Lei Federal n.2 8.666/1993, desde que devidamente motivado e autorizado pela
autoridade competente.

15.1.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

15.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n.2 8.666/1993, e demais normas federais de licitacdes e
contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n.2 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Fica estabelecido que:

17.1.1. A tolerancia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA nao importard, de forma alguma, em novagdo ou renuncia de direitos;

17.1.2. E vedado & CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimento ora ajustado; 17.1.3. E parte integrante deste contrato, o Edital de Credenciamento n.2
01/2021 - Processo SEI! n.2 e a proposta da CONTRATADA.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO
18.1. A publicacdo do extrato do presente instrumento, no érgao oficial de imprensa de Minas Gerais, correra a expensas do CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n.@
8.666 de 21/06/1993.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

19.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato. E, para firmeza e prova de
assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apos ter sido lido, o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.2 01/2021

CONTRATO N.2 XXX, DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, EA
EMPRESA

O Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educac¢do, com sede na Rodovia Papa Jodo Paulo Il, n.2 4.143, Prédio Minas, 102 e 112 andares — Cidade
Administrativa Presidente Tancredo Neves — Bairro Serra Verde, CEP 31.630-900, Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob o n.2 18.715.599/0001-05, neste ato
representada pela Sra. Izabella Cavalcante Martins, Subsecretéria de Desenvolvimento da Educacdo Bésica, em conformidade com a Resolugdo SEE n.2 4.548/2021, de
28.04.2021, e nomeacdo publicada no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais de 08/05/2021, inscrita no CPF sob 0 n.2 xxx.xxx.xxx-xx e portadora da C.I. n.2 xxxx - Orgdo
Expedidor/UF, e a empresa XXX inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob 0 n.2 xx.xxx.xxx/xxxx-xx, com sede na Rua/Avenida xxx, n.2 xxx, Bairro xxx,
CEP xx.xxx-xxx, Cidade/UF, neste ato representada pelo(a) Sr(a). XXX, inscrito(a) no CPF sob 0 n.2 xxx.xxx.xxx-xx e portador(a) da C.I. n.2 xxxx - Orgdo Expedidor/UF,
doravante denominados, respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, firmam o presente contrato de prestacdo de servigcos, nos termos do Processo de Inexigibilidade
n.2 , com fulcro no art. 25 e 26 da Lei Federal n.2 8.666, de 21.06.1993, regido por esta lei e suas alteragdes posteriores, e em conformidade com a ratificacao do ato
de inexigibilidade de licitacdo da Sra. Subsecretdria de Desenvolvimento da Educac¢do Basica, publicado no “Minas Gerais” em , € de acordo com a Resolucdo SEE
n.2 4,583 de 21 de junho de 2021, e com fundamento no Edital de Credenciamento n.2 /2021, mediante as clausulas e condi¢Ges seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este contrato tem por objeto a prestacdo de servigos educacionais, por instituicdes publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, que oferecem formagao
profissional e técnica de nivel médio no dmbito do Projeto Trilhas de Futuro, criado pela Resolugdo SEE n.2 4.583/2021, que serdo prestados nas condi¢Bes estabelecidas no
Termo de Referéncia, Anexo V do Edital de Credenciamento n.2 01/2021.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Credenciamento n.2 01/2021 e a proposta do credenciado, independentemente de transcricdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O preco global do presente contrato é de RSxxxx (valor por extenso) no qual ja estdo incluidas todas as despesas especificadas na proposta da CONTRATADA e
guaisquer 6nus resultantes da execu¢do deste contrato, conforme discriminado abaixo:

TABELA A SER INFORMADA PELA AREA COM DISCRIMNAGAO DOS VALORES

ITEM | DESCRICAO/ ESPECIFICACAO | QUANT. | VALOR UNITARIO MENSAL (R$) | VALOR TOTAL MENSAL (RS$) | VALOR TOTAL DO CONTRATO (R$)
1

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO LOCAL E DA EXECUCAO DO OBJETO
3.1. A execucgdo do objeto dar-se-a nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo V do Edital de Credenciamento n.2 01/2021, inclusive no tocante a prazos e
local de entrega.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIC@ES DE RECEBIMENTO
4.1. A emissado da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo:
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4.1.1. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagao comprobatéria do cumprimento da
obrigacao contratual;

4.1.2. O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:
4.1.2.1. A CONTRATANTE realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées finais que se fizerem
necessarios;

4.1.2.2. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execu¢do do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacado dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

4.1.2.3. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo dos servigos ou materiais empregados em sua realizacdo, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a Ultima e/ou Unica medicdo
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio;

4.1.2.4. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

4.1.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdao devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

4.1.3.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

4.1.3.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

4.1.3.2.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

4.1.3.3. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

4.1.3.3.1. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as cladusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

4.1.3.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, que comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais, com
base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e

4.1.3.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medic¢do de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

4.1.4. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou,
em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor.

4.1.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

4.2. Como parte dos servicos, a CONTRATADA deverd disponibilizar/entregar relatérios, conforme especificado abaixo:

4.2.1. 1° relatério com a relagdo nominal dos alunos frequentes, com CPF - 30 dias ap0s inicio das aulas;

4.2.2. 2° relatério com a relagdo nominal dos alunos frequentes, com CPF - 60 dias apds inicio das aulas;

4.2.3. ....... relatérios com a relagdo nominal dos alunos frequentes, com CPF - A serem entregues bimestralmente a partir de 120 (cento e vinte) dias do inicio das aulas; e
4.2.4, Relatério final com a relagdo dos alunos certificados, com CPF - Até 120 (cento e vinte) dias apds término do curso.
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DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. A despesa decorrente desta contratacdo correrd por conta da(s) dotacdo(des) orcamentaria(s), e daquelas que vierem a substitui-las:
1261.12.362.105.4314.0001 - FONTE: 23
5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento serd efetuado por meio do Sistema Integrado de Administracdo Financeira SIAFI/MG, por ordem bancaria emitida por processamento eletrdnico
(INFORMAR DADOS BANCARIOS), a crédito da CONTRATADA, mediante a entrega de Nota Fiscal eletronica (NF-e) — DANFE — ou Nota Fiscal /Faturas na conta bancéria n2 <>
, agéncia n2 <>, do Banco <>.
6.1.1. A(s) Nota(s) Fiscal(is) eletronica(s) (NF-e) — DANFE — ou Nota(s) Fiscal(is) /Fatura(s) deverdo ser encaminhadas pela CONTRATADA, conforme tabela a seguir, salvo
com relacdo ao 12 pagamento:

NOTA FISCAL/FATURA

DATA

V1 - VALOR ALUNO/CURSO

V2 - VALOR VALES

12 Pagamento

02 dias apds assinatura do contrato, mediante entrega de relatério
com a relagdo nominal dos alunos matriculados, referente ao 12 més
de curso

Custo aluno/curso/parcela
multiplicado pelo nimero de
alunos frequentes constante do
relatério

Valor vale alimentacdo e transporte
multiplicado pelo n2 de alunos
matriculados e o n2 de dias letivos
previstos para o periodo

22 Nota Fiscal/Fatura

60 dias ap0s inicio das aulas, mediante entrega de relatério com a
relacdo nominal dos alunos frequentes no periodo, referente ao 22
més de curso

Custo aluno/curso/parcela
multiplicado pelo nimero de
alunos frequentes constante do
relatério

Valor vale alimentacdo e transporte
multiplicado pela frequéncia didria dos
alunos frequentes constante do relatério

Demais Nota(s)
Fiscal(is)/Fatura(s)
conforme
cronograma do curso

Parcelas bimestrais, referentes a 02 (dois) meses de curso, mediante
entrega dos relatdrios com a relagdo nominal dos alunos frequentes
no periodo, sendo a primeira efetuada 120 dias do inicio das aulas

Custo aluno/curso/parcela
multiplicado pelo nimero de
alunos frequentes constante do
relatorio

Valor vale alimentacdo e transporte
multiplicado pela frequéncia diaria dos
alunos frequentes constante do relatério

Ultima Nota
Fiscal/Fatura

Até 120 dias apds término do curso, mediante a entrega do relatério
final com a relacdo dos alunos certificados no curso.

Custo aluno/curso/parcela
multiplicado pelo nimero de
alunos frequentes constante do
relatério

Valor vale alimentacdo e transporte
multiplicado pela frequéncia diaria dos
alunos frequentes constante do relatério

6.1.2 O pagamento sera efetuado no prazo de 20 dias corridos da data do recebimento definitivo, com base no Documento Auxiliar de Nota Fiscal eletronica (NF-e) — DANFE
—ou na(s) Nota(s) Fiscal(ais), devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE;
6.1.3. Na Nota Fiscal/Fatura devera(do) constar a prestacdo do(s) servico(s) efetivamente desenvolvido(s), contendo a discriminagdo detalhada do(s) referido(s) servico(s) e
em conformidade com o relatério de execugdo dos trabalhos, vedado o pagamento sem a respectiva execugdo do(s) servico(s) a que se refere a Nota Fiscal/Fatura

acompanhada dos documentos fiscais, incluindo a prova de regularidade da CONTRATADA perante o INSS e o FGTS;
6.1.4 O atraso na entrega do Documento Auxiliar de Nota Fiscal eletrénica (NF-e) — DANFE — ou da(s) Nota(s) Fiscal(ais), implicara na prorrogacéo do prazo para pagamento
proporcionalmente aos dias de atraso;
6.1.5. A(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigos que apresentar(em) incorre¢do(des) sera(do) devolvida(s) a CONTRATADA para as devidas corre¢es e o prazo para pagamento
passara a correr a partir da data da reapresentacdo do documento considerado vélido pelo CONTRATANTE;

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash...
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6.1.6. Caso ocorra, a qualquer tempo, a ndo aceitacdo dos servicos, o prazo de pagamento sera interrompido e reiniciado apés a correcao pela CONTRATADA;

6.1.7. Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva do CONTRATANTE, o pagamento sera realizado acrescido de atualizacdo monetaria, entre as datas do vencimento
e do efetivo pagamento, de acordo com a variacao pro rata tempore do INPC, ou outro indice que vier a substitui-lo, conforme a legislacdo vigente;

6.1.8. A CONTRATADA deve garantir a manutencao dos requisitos de habilitagcdo previstos no Edital de Credenciamento;

6.1.9. Eventuais situa¢Oes de irregularidades fiscal ou trabalhista da CONTRATADA ndo impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipotese
ensejara, entretanto, a adocao das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisao contratual;

6.1.10 Na hipotese de irregularidade no CAGEF, a CONTRATADA deverd regularizar sua situagao perante o cadastro. O prazo para pagamento serd interrompido, reiniciando
a contagem a partir da data de sua regularizagao.

7. CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Os pregos sao fixos e irreajustdveis no prazo de 12 (doze) meses contados da data limite para a apresentagdo das propostas.

7.2. Durante o prazo de vigéncia, os precos contratados poderdo ser reajustados monetariamente com base no INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), observado
o interregno minimo de 12 (doze) meses, contados da apresentacdo da proposta, conforme disposto na Resolucdo Conjunta SEPLAG/SEF n.2 8.898/2013 e nos arts. 40, XI, e
55, 1ll, da Lei Federal n.2 8.666/1993, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. O direito a que se refere o item 7.2 devera ser efetivamente exercido mediante pedido formal da CONTRATADA até 180 (cento e oitenta) dias apds o atingimento do
lapso de 12 (doze) meses a que se refere o caput desta clausula sob pena de preclusido do direito ao seu exercicio.

7.4. Os efeitos financeiros retroagem a data do pedido apresentado pela CONTRATADA.

7.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, manter-se-a o marco inicial descrito no item 6.2.

7.6. Desde que devidamente justificado e expressamente previsto no termo aditivo, o direito ao reajuste podera ser exercido em momento posterior, até o encerramento
do vinculo contratual.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES

8.1. Constituem obrigac¢des das partes:

8.1.1. Da CONTRATADA:

8.1.1.1. Prestar os servicos na forma preceituada neste instrumento e seus anexos, observadas as especificagdes técnicas e condi¢Ges neles estabelecidas;

8.1.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

8.1.1.3. Apresentar, a tempo e modo, assim que solicitada pelo CONTRATANTE, todo e qualquer documento atinente a execugao do contrato, em especial a Nota
Fiscal/Fatura de seus servicos;

8.1.1.4. Emitir Nota Fiscal/Fatura do servico, em que devera constar o nome do banco, agéncia e conta corrente e apresenta-la ao CONTRATANTE, sendo que o atraso na
entrega dos documentos de cobranca implicara a prorrogacao do vencimento em tantos quantos forem os dias de atraso de envio;

8.1.1.5. Refazer os servigos executados com falhas ou imperfei¢gdes, sempre as suas expensas, quando solicitados pelo CONTRATANTE;

8.1.1.6. Sujeitar-se a fiscalizagdo do CONTRATANTE, nos termos avencados no Termo de Referéncia;

8.1.1.7. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, devendo fornecer periodicamente novas certiddes fiscais referentes as Fazendas Estadual, Municipal, Federal, INSS e FGTS, sempre que as existentes no processo
se invalidas;

8.1.1.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados,
contratados ou prepostos, envolvidos na execucdo do contrato;

8.1.1.9. Aceitar nas mesmas condi¢cGes contratuais os acréscimos e supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial, atualizado, do contrato;
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8.1.1.10. Responsabilizar-se, com foros de exclusividade, pela observancia a todas as normas estatuidas pela legislagao fiscal, comercial, trabalhista, social e previdenciaria,
tanto no que se refere a seus empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda e qualquer autuacao e condenacdo oriunda da eventual
inobservancia das citadas normas, ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do CONTRATANTE. Caso este seja chamado a juizo e condenado
pela eventual inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-lo do respectivo desembolso, na forma do inciso lll, art. 70, Cédigo de Processo
Civil;

8.1.1.11. A CONTRATADA se compromete a realizar o repasse dos vales alimentagdo e transporte aos estudantes beneficiarios do Projeto Trilhas de Futuro vinculados a sua
instituicao, conforme valores didrios estipulados no Termo de Referéncia;

8.1.1.12. A CONTRATADA se compromete a disponibilizar plataforma WEB capaz de: I) armazenar e disponibilizar conteddos de apostilas, apresentacao de slides, videos,
féruns, e quaisquer materiais pedagdgicos utilizados no curso; Il) disponibilizar acessos codificados e especificos para cada cursista; lll) realizar registro de frequéncia e
notas, disponibilizando as informacgdes de forma individualizada aos estudantes;

8.1.1.12.1 Disponibilizar, enquanto perdurar a impossibilidade de aulas presenciais em virtude da pandemia da Covid-19, aulas sincronas, no horario previsto do
cronograma do curso, por meio de plataforma virtual de transmissdo de video chamadas gratuita e de facil acesso aos estudantes, ou ferramenta prépria disponibilizada
aos alunos, de forma a garantir a plena participagao;

8.1.1.12.2 A plataforma Web (Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA), assim como todo o Sistema de interatividade em tempo real, devera ser dimensionada para
comportar o acesso dos quantitativos de usuarios atendidos pela instituicdo por meio desse contrato.

8.1.1.13. Oferecer formacdo profissional técnica de nivel médio aos selecionados do Projeto Trilhas de Futuro;

8.1.1.14. Manter, durante a vigéncia deste contrato, infraestrutura fisica e pedagdgica necessarias a manutencao das vagas para o referido curso;

8.1.1.15 - Responsabilizar-se pelo corpo docente e administrativo da escola;

8.1.1.16. Custear as despesas com material de consumo e assumir os gastos com material didatico e equipamentos necessarios para o funcionamento do curso;

8.1.1.17. Gerenciar os recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE de modo a garantir o perfeito funcionamento do curso durante a vigéncia deste contrato;
8.1.1.18. Zelar pelas dependéncias fisicas da instituicdo contratada, garantindo as condi¢des de funcionamento do(s) curso(s) previsto(s) neste contrato;

8.1.1.19. Disponibilizar acervo bibliografico necessario para o desenvolvimento das competéncias dos alunos do(s) curso(s) técnico(s) objeto;

8.1.1.20. Responsabilizar-se pelo preenchimento tempestivo do Sistema de Gestdao do Projeto Trilhas de Futuro, em todas as etapas do processo, conforme Resolugdo SEE n.
4591 de 03 de julho de 2021 e suas atualizacdes;

8.1.1.21. Responsabilizar-se pelo processo de aproveitamento de estudos e/ou experiéncias anteriores, observando o maximo de 25% (vinte e cinco por cento) de
aproveitamento, fazendo os devidos ajustes no Regimento Escolar, quando necessario;

8.1.1.22. Acionar a Secretaria de Estado de Educacdo, via Sistema de Gestdo do Projeto Trilhas de Futuro, caso o estudante tenha uma auséncia igual ou superior a 05
(cinco) dias letivos consecutivos ou 10 (dez) dias alternados no més ou atinja um numero de faltas de 15 (quinze) dias letivos consecutivos ou alternados na etapa que
cursa;

8.1.1.23. Assegurar a realiza¢do de todas as atividades curriculares garantindo aos alunos a conclusdo do(s) curso(s);

8.1.1.24. Responsabilizar-se pela certificacdo dos alunos do(s) curso(s) técnico(s), em parceria com a Secretaria de Estado de Educac¢do de Minas Gerais, que sera realizada
em conformidade com instrugGes a serem repassadas pela Coordenagdo de Educagdo Profissional;

8.1.1.25. Proporcionar condigOes para que os alunos do(s) curso(s) técnico(s) cursem as aulas praticas necessarias e o estagio supervisionado, quando previsto,
gratuitamente;

8.1.1.26. Planejar a reformulagdo do(s) curso(s), quando necessario, assegurando a qualidade do ensino e a formagdo técnica do aluno;

8.1.1.27. Criar as condi¢cOes necessarias para garantir a frequéncia dos alunos, evitando a evasao escolar;

8.1.1.28. Fixar placa de no minimo 60cmx60cm na entrada da instituicdo, conforme layout a ser enviado pela Secretaria de Estado de Educacdo, informando ser a instituicdo
participante do Projeto Trilhas de Futuro;

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash... 32/55



02/07/2021 SEI/GOVMG - 31761508 - Edital

8.1.1.29. Preencher relatdrio web, a ser enviado pela Secretaria de Estado de Educacgdo, ao longo do desenvolvimento e no final de cada curso, sobre a situagdo dos alunos
egressos apos a emissdo dos diplomas de conclusdo do(s) curso(s);

8.1.1.30. Seguir os procedimentos estabelecidos pela Lei Federal n.2 8.666/1993 ao efetuar gastos com os recursos repassados pelo CONTRATANTE;

8.1.1.31. Remeter ao setor gerenciador deste contrato, quando solicitadas, informacdes sobre a sua execugao;

8.1.1.32. Demais atribui¢cbes descritas no contrato.

8.1.2. Do CONTRATANTE:

8.1.2.1. Promover o recebimento provisério e o definitivo nos prazos fixados;

8.1.2.2. Acompanhar e fiscalizar os servigos, atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo fornecimento do objeto deste Contrato;

8.1.2.3. Fiscalizar a execucgdo do contrato, por meio de agente previamente designado, do que se dara ciéncia a CONTRATADA;

8.1.2.4. Responsabilizar-se, por meio de seu setor gerenciador, pela conferéncia da realizacdo da prestacao do servico e pela aprovacao dos servicos realizados, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do presente contrato, conforme art. 67, §12 da Lei Federal n.2 8.666/1993, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

8.1.2.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, se estiverem em desacordo com a especificacdo e da proposta de precos da CONTRATADA;

8.1.2.6. Notificar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade, imprecisdao ou desconformidade verificada na execugao do contrato,
assinando[1]lhe prazo para que a regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas as san¢Ges legais e contratualmente previstas;

8.1.2.7. Solicitar o reparo, a correcdo, a remogdo ou a substituicio dos materiais/servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des;

8.1.2.8. Conceder prazo de 10 (dez) dias Uteis, apds a notificacdo, para a CONTRATADA regularizar as falhas observadas;

8.1.2.9. Prestar as informacses e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

8.1.2.10. Aplicar a CONTRATADA as san¢Oes regulamentares;

8.1.2.11. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios através dos documentos pertinentes;

8.1.2.12. Efetuar o pagamento no prazo fixado neste contrato;

9. CLAUSULA NONA — DA FRAUDE E CORRUPCAO

9.1. Nos procedimentos licitatdrios realizados pelo Estado de Minas Gerais serdo observadas as determinacdes que se seguem.

9.2. O Estado de Minas Gerais exige que os licitantes/contratados observem o mais alto padrdo de ética durante a licitagdo e execugdo dos contratos. Em consequéncia
desta politica, define, com os propdsitos dessa disposi¢do, os seguintes termos:

9.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitacdo de qualquer coisa de valor para influenciar a acdo de um agente publico no processo de
licitagdo ou execugdo do contrato;

9.2.2. “pratica fraudulenta” significa a deturpacgao dos fatos a fim de influenciar um processo de licitagcdo ou a execugdo de um contrato em detrimento do CONTRATANTE;
9.2.3. “pratica conspiratoria” significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes (antes ou apds a apresentacdo da proposta) com ou sem conhecimento do
contratante, destinado a estabelecer os precos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o contratante dos beneficios da competicao livre e aberta;

9.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameacar prejudicar, diretamente ou indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participacdo delas
no processo de licitacdo ou afetar a execugdo de um contrato;

9.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

9.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para investigacao ou oferecer informacdes falsas aos investigadores com o objetivo de
impedir uma investigacdo do contratante ou outro 6rgdo de Controle sobre alegactes de corrupgao, fraude, coer¢ao ou conspiragdo; significa ainda ameacar, assediar ou
intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberacdao de informagdes ou conhecimentos que sejam relevantes para a investigacao; ou

9.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do contratante ou outro érgdo de Controle de investigar e auditar.
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9.3. O Estado de Minas Gerais rejeitara uma proposta e aplicard as sang¢des previstas na legislacdo vigente se julgar que o licitante, diretamente ou por um agente,
envolveu-se em praticas corruptas, fraudulentas, conspiratdrias ou coercitivas durante o procedimento licitatorio.

9.4. A ocorréncia de qualquer das hipdteses acima elencadas, assim como as previstas no Anexo | da Portaria SDE n.2 51 de 03 de julho de 2009, deve ser encaminhada a
Controladoria Geral do Estado - CGE para denuncia a Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico do Ministério da Justica para ado¢do das medidas cabiveis.

10. CLAUSULA DECIMA — DO ANTINEPOTISMO
10.1. E vedado a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgdo
CONTRATANTE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. O atraso e a inexecugdo parcial ou total do contrato caracterizam descumprimento das obriga¢des assumidas e permitem a aplica¢do das seguintes sangdes pela
CONTRATANTE:

11.1.1. Adverténcia por escrito - comunica¢do formal de desacordo quanto a conduta do fornecedor sobre o descumprimento de contratos e outras obrigagdes assumidas,
e a determinagdo da adog¢do das necessdrias medidas de corregao;

11.1.2. Multa, nos seguintes limites maximos: a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do fornecimento ou servico ndo
realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo cumprido; b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento ou servigo, nao realizado, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou documento correspondente.

11.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, conforme art. 62 da Lei n.2 13.994/2001, combinado
com o art. 12 da Lei Estadual n.2 14.167/2002;

11.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagao do fornecedor perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao
Publica pelos prejuizos resultantes de sua agdo ou omissdo, obedecido ao disposto no inciso Il do art. 54 do Decreto Estadual n.2 45.902/2012.

11.2. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais san¢des previstas nesta clausula.

11.3. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pelo Ordenador de despesas da Unidade Gestora do contrato.

11.4. O valor da multa aplicada, nos termos do subitem

11.1.2 desta cldusula, serd descontado do valor da garantia prestada, prevista no §12 do art. 56 da Lei Federal n.2 8.666/1993, retido dos pagamentos devidos pela
Administracdo Publica Estadual, ou cobrado judicialmente.

11.5. A aplicagdo das sang¢Oes observard o devido processo administrativo, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério de acordo com o disposto na Lei Estadual n.2
14.184/2002 e no Decreto Estadual n.2 45.902/2012.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

12.1. A fiscalizagdo da execuc¢do do contrato sera exercida pelo CONTRATANTE, por meio de servidor devidamente designado para a fungao, a ser indicado pela CONTRANTE
guando da formalizacdo do contrato, a qual competira zelar pela perfeita execu¢do do objeto, em conformidade com o previsto no Edital de Credenciamento n.2 01/2021 -
Processo SEI! n.2 e na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

12.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecugao ou desconformidade na execugdo do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia ao CONTRATANTE do sucedido,
fazendo-o por escrito, bem assim das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

12.3. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconformidades
havidas na execucdo do objeto, ai incluidas imperfeicGes de natureza técnica ou aqueles provenientes de vicio redibitdrio, como tal definido pela lei civil.
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12.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o servigo ora contratado, caso o mesmo afaste-se das especificagdes do contrato e seus anexos
e da proposta da CONTRATADA.

12.5 Devera ser observado o Anexo IX - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO, com objetivo de averiguar a qualidade dos servicos prestados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1. Este contrato tem vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da publicacdo de seu extrato no drgdo oficial de imprensa, podendo ser prorrogado nos termos do
art. 57, ll, da Lei Federal n.2 8.666/1993, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autoriza¢do formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

13.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

13.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;
13.1.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

13.1.4. Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitacdo;

13.1.5. Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;

13.1.6. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorroga¢do contratual;

13.1.7. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebra¢do de termo aditivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei Federal n.2 8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo das sanc¢des aplicéveis.

14.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n.2 8.666/1993.

14.4. O termo de rescisdo serd precedido de relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:

14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indeniza¢Ges e multas.

14.5. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na contratacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢ées do contrato; ndo haja prejuizo a execuc¢do do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

14.6. As partes entregardo, no momento da rescisao, a documentac¢do e o material de propriedade da outra parte, acaso em seu poder.

14.7. No procedimento que visar a rescisdo do vinculo contratual, precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, sera assegurado o devido
processo legal, o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras, inclusive a
suspensdo da execuc¢do do objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo art. 65 da Lei Federal n.2 8.666/1993, desde que devidamente motivado e autorizado pela
autoridade competente.

15.1.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash... 35/55



02/07/2021 SEI/GOVMG - 31761508 - Edital

15.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei Federal n.2 8.666/1993, e demais normas federais de licitacdes e
contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n.2 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Fica estabelecido que:

17.1.1. A tolerancia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA nao importard, de forma alguma, em novagao ou renuncia de direitos;

17.1.2. E vedado 8 CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimento ora ajustado; 17.1.3. E parte integrante deste contrato, o Edital de Credenciamento n.2
01/2021 - Processo SEI! n.2 e a proposta da CONTRATADA.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. A publicagdo do extrato do presente instrumento, no érgdo oficial de imprensa de Minas Gerais, correrd a expensas do CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n.2
8.666 de 21/06/1993.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO
19.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato. E, para firmeza e prova de
assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apos ter sido lido, o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

Izabella Cavalcante Martins pelo CONTRATANTE
Representante Legal da Contratada pela CONTRATADA

ANEXO VII - RELAGAO DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS

MUNICiPIO

BELO HORIZONTE VISCONDE DO RIO BRANCO SAO TOMAS DE AQUINO
UBERLANDIA SAO DOMINGOS DO PRATA COIMBRA

CONTAGEM PAPAGAIOS CORDISBURGO

BETIM BRASOPOLIS DURANDE

JUIZ DE FORA PECANHA INDAIABIRA

MONTES CLAROS CASSIA IRAI DE MINAS
RIBEIRAO DAS NEVES NOVA PONTE PALMOPOLIS

UBERABA MANHUMIRIM RIACHINHO
GOVERNADOR VALADARES PERDIZES SENADOR FIRMINO
SANTA LUZIA MONTE ALEGRE DE MINAS CRISTAIS

IPATINGA IPANEMA ENGENHEIRO NAVARRO
SETE LAGOAS PERDOES PADRE CARVALHO
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DIVINOPOLIS BOM SUCESSO TIROS

TEOFILO OTONI SAO JOAO NEPOMUCENO PRATAPOLIS

IBIRITE CHAPADA GAUCHA RECREIO

VESPASIANO IBIA TUMIRITINGA

SABARA LAGOA FORMOSA PAVAO

PATOS DE MINAS CAXAMBU MIRADOURO

POUSO ALEGRE RAPOSOS CONCEICAO DA APARECIDA
VARGINHA BONITO DE MINAS RESENDE COSTA

POCOS DE CALDAS GUARANESIA BALDIM

ARAGUARI SANTA MARGARIDA MARTINS SOARES
ITABIRA CONCEICAO DO RIO VERDE MENDES PIMENTEL
BARBACENA PARAGUACU SALTO DA DIVISA
CONSELHEIRO LAFAIETE CAMPESTRE SAO SEBASTIAO DO ANTA
NOVA SERRANA MUZAMBINHO BUENO BRANDAO
ARAXA AGUAS VERMELHAS PORTO FIRME

PARA DE MINAS PIRANGA CAPETINGA

UNAI PRESIDENTE OLEGARIO LEME DO PRADO
CORONEL FABRICIANO SANTA MARIA DO SUACUI CAPARAO

MURIAE SAO JOAO EVANGELISTA CONQUISTA

JANUARIA ITATIAIUCU FRANCISCO BADARO
ITUIUTABA MONTE SANTO DE MINAS DATAS

PASSOS JOAIMA DIVINOLANDIA DE MINAS
PARACATU BAEPENDI CAREACU

CARATINGA GUAPE SENADOR AMARAL
MANHUACU ALVINOPOLIS FELISBURGO
ESMERALDAS RESPLENDOR HELIODORA

TIMOTEO CHAPADA DO NORTE OLHOS-D AGUA

UBA ITAIPE FELICIO DOS SANTOS
PATROCINIO PARAISOPOLIS SANTANA DA VARGEM
JANAUBA MIRABELA ARAPONGA

SAO FRANCISCO VIRGEM DA LAPA FRANCISCOPOLIS

NOVA LIMA ABRE CAMPO PIRAPETINGA

LAVRAS LUz SERRANIA

CURVELO ATALEIA JEQUITAI

ITAUNA CRUZILIA SANTA BARBARA DO LESTE
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OURO PRETO AREADO COQUEIRAL
JOAO MONLEVADE LIMA DUARTE ESTIVA
ALFENAS FRONTEIRA POCRANE
TRES CORACOES MATA VERDE TEIXEIRAS
BOCAIUVA SAO GONCALO DO RIO ABAIXO | TOMBOS
SAO JOAO DEL REI ILICINEA DORES DE GUANHAES
PEDRO LEOPOLDO ALPINOPOLIS GUARANI
ITAJUBA ENTRE RIOS DE MINAS IBIRACATU
LAGOA SANTA SAO JOAO DO MANHUACU RUBIM
JOAO PINHEIRO NOVO ORIENTE DE MINAS MARAVILHAS
LEOPOLDINA ALTEROSA PAI PEDRO
SAO SEBASTIAO DO PARAISO NOVA RESENDE PRADOS
FRUTAL MATIAS CARDOSO GALILEIA
IGARAPE MATO VERDE JACI
MARIANA TARUMIRIM SAO PEDRO DOS FERROS
CATAGUASES ICARAI DE MINAS JACUI
JAIBA SANTA JULIANA DOM JOAQUIM
TRES PONTAS BAMBUI CRISTINA
CONGONHAS LAGOA DOURADA FRUTA DE LEITE
PIRAPORA SABINOPOLIS SANTA HELENA DE MINAS
FORMIGA SANTO ANTONIO DO JACINTO SANTANA DE PIRAPAMA
VICOSA SERRA DO SALITRE DESTERRO DE ENTRE RIOS
LAGOA DA PRATA RIO VERMELHO VIRGOLANDIA
CAPELINHA CAPINOPOLIS MESQUITA
ITABIRITO ITAPAGIPE COMERCINHO
ITAMARANDIBA UBAPORANGA DELFIM MOREIRA
PONTE NOVA IBIRACI GUARARA
MONTE CARMELO MIRAI FREI GASPAR
CAETE RIO PIRACICABA NAQUE
OLIVEIRA BOM JESUS DO GALHO SAO JOAO DO ORIENTE
DIAMANTINA CAMPOS ALTOS RODEIRO
NOVO CRUZEIRO RIO CASCA BERTOPOLIS
GUAXUPE MARIA DA FE SANTA RITA DO ITUETO
EXTREMA PASSA QUATRO SAO DOMINGOS DAS DORES
SANTOS DUMONT MATIAS BARBOSA DORES DE CAMPOS
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CAMPO BELO JORDANIA MORADA NOVA DE MINAS
ITURAMA BOM REPOUSO GAMELEIRAS

VARZEA DA PALMA CANAPOLIS NOVA PORTEIRINHA
BRASILIA DE MINAS CAMPO DO MEIO PIRAJUBA

SALINAS RIO PARANAIBA GUIRICEMA

SARZEDO DELTA TOLEDO

MATEUS LEME CAMBUQUIRA PAULISTAS

ALMENARA CAMPINA VERDE MARLIERIA

MATOZINHOS CONCEICAO DOS OUROS ARCEBURGO

MINAS NOVAS BOTELHOS ITAVERAVA

SAO GOTARDO LIMEIRA DO OESTE MOEMA

ESPINOSA CARMO DA CACHOEIRA GONZAGA

NANUQUE TOCANTINS BELO VALE

BOA ESPERANCA DIVISOPOLIS PINGO D AGUA

SAO JOSE DA LAPA ITANHANDU SAO VICENTE DE MINAS
GUANHAES JACINTO SAO GONCALO DO ABAETE
SANTA BARBARA MONTE BELO SAO PEDRO DO SUACUI
SAO JOAQUIM DE BICAS CARNEIRINHO BOM JARDIM DE MINAS
R1O PARDO DE MINAS SANTA MARIA DE ITABIRA ALFREDO VASCONCELOS
ARACUAI CARMO DE MINAS ESTRELA DO SUL

BOM DESPACHO BERILO INIMUTABA

JUATUBA PERIQUITO PIMENTA

PORTEIRINHA ANGELANDIA SANTO ANTONIO DO ITAMBE
TAIOBEIRAS BELA VISTA DE MINAS SAO ROQUE DE MINAS
SAO LOURENCO ITAPEVA LAGAMAR

POMPEU CATUJI CAIANA

BARAO DE COCAIS SAO SEBASTIAO DO MARANHAO | SAO MIGUEL DO ANTA
BURITIS ITAMONTE SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA
SACRAMENTO PEDRAS DE MARIA DA CRUZ SAO BENTO ABADE

SANTA RITA DO SAPUCAI CARBONITA SAPUCAI-MIRIM

TRES MARIAS CANDEIAS IGARATINGA

CLAUDIO ITANHOMI SAO JOSE DA BARRA
SANTANA DO PARAISO VERDELANDIA REDUTO

ARCOS CAMPO FLORIDO SERICITA

MATIPO MARTINHO CAMPOS ABADIA DOS DOURADOS
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COROMANDEL MAR DE ESPANHA BONFIM

MANGA LUISLANDIA DIVISA NOVA
CARANGOLA ITAU DE MINAS FRONTEIRA DOS VALES
CORACAO DE JESUS FERVEDOURO PAINS

ESPERA FELIZ JEQUERI SAO JOSE DO GOIABAL
TUPACIGUARA ANDRELANDIA IPUIUNA

PIUMHI CARMO DA MATA INDIANOPOLIS

PITANGUI CURRAL DE DENTRO INHAUMA

BRUMADINHO ITAGUARA SAO FRANCISCO DE PAULA
CONCEICAO DAS ALAGOAS ALTO RIO DOCE ALPERCATA

VARZELANDIA BICAS SANTA MARIA DO SALTO
JEQUITINHONHA GOUVEIA GUARACIABA

SAO JOAO DA PONTE DIVISA ALEGRE LARANJAL

CARMO DO CAJURU NINHEIRA ROSARIO DA LIMEIRA
ALEM PARAIBA ANTONIO DIAS ALVORADA DE MINAS

SAO JOAO DO PARAISO JAPONVAR ITUMIRIM

PRATA URUCUIA SANTA CRUZ DO ESCALVADO
MACHADO FREI INOCENCIO SARDOA

BURITIZEIRO SANTANA DO MANHUACU CRISOLITA

CARMO DO PARANAIBA PRUDENTE DE MORAIS PIRACEMA

CONCEICAO DO MATO DENTRO | MACHACALIS CONFINS

ANDRADAS ENGENHEIRO CALDAS SAO THOME DAS LETRAS
CAMPOS GERAIS FELIXLANDIA SERRANOPOLIS DE MINAS
MUTUM PINTOPOLIS ARICANDUVA

PARAOPEBA CACHOEIRA DE PAJEU CONGONHAS DO NORTE
OURO BRANCO FORMOSO SAO JOAO BATISTA DO GLORIA
ITAOBIM JENIPAPO DE MINAS BANDEIRA DO SUL
CAPITAO ENEAS URUCANIA BARAO DE MONTE ALTO
ITAMBACURI RIO POMBA BERIZAL

PADRE PARAISO VIRGINOPOLIS MAMONAS

MEDINA POCO FUNDO SENADOR MODESTINO GONCALVES
CORINTO LONTRA ACAIACA

ITACARAMBI MONTEZUMA JOSE RAYDAN

DIVINO CLARO DOS POCOES NOVA UNIAO

BELO ORIENTE SERRA AZUL DE MINAS DESCOBERTO

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash...

40/55



02/07/2021

SEI/GOVMG - 31761508 - Edital

AIMORES SAO ROMAO DONA EUZEBIA

SAO JOAO DAS MISSOES BOTUMIRIM MIRAVANIA

ELOI MENDES RIACHO DOS MACHADOS NOVORIZONTE

SERRO CONEGO MARINHO PASSA TEMPO
FRANCISCO SA MONTE FORMOSO ENTRE FOLHAS

INHAPIM BUENOPOLIS SANTA RITA DE CALDAS
CAMBUI PIRAUBA ESPIRITO SANTO DO DOURADO
PEDRA AZUL CONGONHAL JAMPRUCA

IPABA FERROS PRESIDENTE BERNARDES
BRASILANDIA DE MINAS PLANURA SANTA CRUZ DE SALINAS
MALACACHETA ACUCENA VEREDINHA

SANTO ANTONIO DO MONTE COLUNA EWBANK DA CAMARA
MONTALVANIA SAO GONCALO DO PARA GUARDA-MOR

AGUAS FORMOSAS SAO TIAGO MATERLANDIA

CARANDAI IAPU JOSE GONCALVES DE MINAS
VAZANTE RUBELITA SAO JOAO DA LAGOA
TURMALINA SANTO ANTONIO DO RETIRO JEQUITIBA

RAUL SOARES SERRA DOS AIMORES CIPOTANEA

BARROSO BORDA DA MATA IMBE DE MINAS
CAMANDUCAIA JURUAIA SAO JOSE DO JACURI
MANTENA CAPUTIRA RIO PRETO

SAO GONCALO DO SAPUCAI CAPITOLIO VARGEM GRANDE DO RIO PARDO
JABOTICATUBAS CENTRALINA GUIDOVAL

LADAINHA PEDRALVA IGUATAMA

CARMO DO RIO CLARO ASTOLFO DUTRA ORATORIOS

SETUBINHA CACHOEIRA DE MINAS FUNILANDIA

LAMBARI PIRANGUINHO VERMELHO NOVO

SANTA VITORIA PAULA CANDIDO ALTO CAPARAO

SIMONESIA ANTONIO CARLOS COUTO DE MAGALHAES DE MINAS
ITAPECERICA ARAUJOS SENHORA DE OLIVEIRA
ITINGA CABO VERDE VARGEM ALEGRE
CARMOPOLIS DE MINAS EUGENOPOLIS FRANCISCO DUMONT

POTE SENHORA DOS REMEDIOS NATALANDIA

ARINOS CAETANOPOLIS CAMPANARIO

FLORESTAL CORONEL MURTA CAMPO AZUL
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AGUA BOA LAGOA GRANDE CRUZEIRO DA FORTALEZA
NEPOMUCENO SAO GERALDO MOEDA
CONSELHEIRO PENA RIO NOVO SANTA RITA DE JACUTINGA
MARIO CAMPOS ARAPORA DORES DO TURVO
UBAI PERDIGAO VOLTA GRANDE
OURO FINO JUVENILIA CLARAVAL
MONTE AZUL ALTO JEQUITIBA JOANESIA
SANTO ANTONIO DO AMPARO | PATIS DIVINO DAS LARANJEIRAS

LAJINHA

VARJAO DE MINAS

LUISBURGO

NOVA ERA CABECEIRA GRANDE DIONISIO

MONTE SIAO ITABIRINHA DOM SILVERIO

CARLOS CHAGAS OURO VERDE DE MINAS PRESIDENTE KUBITSCHEK
GRAO MOGOL PIEDADE DE CARATINGA SAO JOAO DO MANTENINHA
ERVALIA RIO ACIMA CATUTI

PONTO DOS VOLANTES CAPIM BRANCO CRISTIANO OTONI
ABAETE GUIMARANIA GUARACIAMA
JACUTINGA PEDRA BONITA SAO BRAS DO SUACUI
CAMPANHA CALDAS BOM JESUS DO AMPARO
COROACI MERCES DORES DO INDAIA

IBIAI NAZARENO SAO SEBASTIAO DO OESTE
DELFINOPOLIS ITAMOGI VIRGINIA

LASSANCE MONSENHOR PAULO CRISTALIA

ANEXO VIII - RELACAO DE CURSOS TECNICOS PRIORITARIOS

Os cursos serdo priorizados segundo ordenamento abaixo apresentado, bem como a expectativa de vagas dispostas. Na tabela sdo destacados também os municipios
prioritarios de oferta de cada curso.

Para cada curso sdo apresentados até 6 (seis) municipios prioritarios, em ordem de priorizagdo da esquerda para a direita e o quantitativo total de vagas esperadas para
cada um desses cursos nestes municipios, de forma ndo equanime.

Os cursos se repetem ao longo da tabela, por possuirem priorizacdes diferentes de acordo com cada conjunto de municipios.

O quantitativo de vagas contratadas por curso e localidade podera ser alterado, de acordo com a capacidade de oferta das instituicdes credenciadas.

Serdo fatores considerados no momento de cruzamento da base de vagas por curso e municipio das instituicdes credenciadas com a tabela de priorizacdo abaixo:

° 0 eixo tecnoldgico dos cursos;

a regido do estado onde ele serd ofertado;

0 quantitativo total de vagas;

a base de oferta ja existente na rede estadual;

os estudos de empregabilidade realizados junto a SEDE e a SEDESE;
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A SEE ird publicar relatério com a analise relativa a este processo, com o parecer técnico das alteracGes, seguindo os preceitos previstos neste Edital e na Resolugdo SEE n?
4583 de 22 de junho de 2021.

ORDEM DE TOTAL
PRIORIZACAO CURSO | Il 1l \Y) \Y VI VAGAS
1¢9 Técnico em Mecéanica SALINAS SETE LAGOAS POUSO ALEGRE | PIRAPORA FRUTAL PERDIZES 501
29 Técnico em Eletrotécnica SALINAS PERDIZES FRUTAL CAMANDUCAIA PIRAPORA POUSO ALEGRE 352
30 Técnico em Sistemas de SANTARITADO |\ \aUBA PORTEIRINHA | COQUEIRAL SACRAMENTO | MONTES CLAROS | 194
Energia Renovavel SAPUCAI
Técnico em Seguranga do LAGOA DA .
o
4 Trabalho SALINAS PARACATU PRATA JANAUBA 161
50 Tecnllco em Desenvolvimento TAJUBA BELO HORIZONTE LAGOA DA 150
de Sistemas PRATA
62 Tecnico em Manutencdo de | o) |\ as INDIANOPOLIS | PIRAPORA PERDIZES 114
M4dquinas Pesadas
7° Técnico em Vendas JURUAIA POUSO ALEGRE SETE LAGOAS CONTAGEM TURMALINA FRUTAL 109
8¢ Técnico em Alimentos PERDIZES CONTAGEM EQEJQE:TA DO TURMALINA FRUTAL 97
99 Técnico em Metalurgia SALINAS PIRAPORA JACUTINGA VESPASIANO 84
109 Técnico em Agroindustria TURMALINA POUSO ALEGRE gﬁgsj—éleA DO BELO HORIZONTE 69
BELO
0 . . L
11 Técnico em Téxtil HORIZONTE PIRAPORA 64
12¢ Técnico em Qualidade BELO PIRAPORA JACUTINGA LAGOA DA PRATA | CONTAGEM 60
HORIZONTE
13¢ Técnico em Farmacia POUSO ALEGRE 60
140 Tecnico em Manutencdo de | o\ e LAGOA DA PRATA | JACUTINGA CONCEICAODO |\ 5\ SERRANA 60
Maquinas Industriais PARA
15¢@ Técnico em Mdéveis TAIOBEIRAS BELO HORIZONTE Eﬁiﬂ% DO CONTAGEM ITABIRA 59
162 Técnico em Eletroeletronica TAIOBEIRAS LAGOA DA PRATA 55
17¢ Técnico em Hidrologia SALINAS PERDIZES 54
189 Técnico em EdificagGes SALINAS 50
199 Técnico em Quimica POUSO ALEGRE |PIRAPORA II;:i'(I')AA DA FRUTAL 41
209 Técnico em Eletronica CONTAGEM gg;\l:EICAO DO IPATINGA ;:AOIL\IACEICAO DO POUSO ALEGRE |BELO HORIZONTE 40
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21¢ Técnico em Vestuario TAIOBEIRAS TABULEIRO 40
220 Técnico em Marketing TAIOBEIRAS 40
23¢9 Técnico em Cerdmica TAIOBEIRAS 40
BELO CARMO DO
0 . .
24 Técnico em Design de Moda HORIZONTE NOVA LIMA CONTAGEM CAJURU LAGOA SANTA 40
25¢2 Técnico em Mineragao SALINAS 40
269 Técnico em Comércio TAIOBEIRAS 40
27¢ Técnico em Quimica PERDIZES 40
Técnico em Automacao BELO
o
28 Industrial HORIZONTE PIRAPORA FRUTAL 40
290 Técnico em Manutencgdo e LAGOA DA 40
) Suporte em Informatica PRATA
30¢ Técnico em Meio Ambiente PIRAPORA GUAXUPE 40
319 Técnico em Celulose e Papel | INDIANOPOLIS 40
320 Técnico em Redes de SACRAMENTO | BELO HORIZONTE 40
Computadores
D
33¢ Técnico em Cafeicultura EQEJ'EEFA © NOVO CRUZEIRO | NEPOMUCENO MONTE BELO 40
349 Técnico em Eletrotécnica JAIBA ARACUAf PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 1080
350 Técnico em Sistemas de JAIBA ARACUAI PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 810
Energia Renovavel
362 Técnico em Vendas JAIBA ARACUAf PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 540
.. a . . POCOS DE SANTA RITA DO
o .
37 Técnico em Eletronica JAIBA ARACUAI PIRAPORA CALDAS SAPUCAI LAGOA SANTA 530
380 T:;L';thr’laelm Automagao JAIBA ARACUA( PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 270
39¢ Técnico em Mecatrbnica JAIBA ARA(;UAf PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 270
40¢ Técnico em Eletromecanica JAIBA ARACUAf PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 270
410 EZ:';noi;m Fabricagdo JAIBA ARACUAI PIRAPORA JANAUBA ARINOS MONTE AZUL 270
420 Técnico em Farmacia POUSO ALEGRE | VARGINHA EXTREMA MONTES CLAROS 100
CARMO DO SERRA DO "
0 . . L
43 Técnico em Quimica PARANAIBA SALITRE SAO GOTARDO SETE LAGOAS 70
o BELO GOVERNADOR MONTES
0 . .
44 Técnico em Eletromecénica UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 250
Técnico em Fabricacdo A BELO GOVERNADOR MONTES
o
45 Mecénica UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 250
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4692 Técnico em Automacao UBERABA UBERLANDIA BELO GOVERNADOR MONTES FRUTAL 250
Industrial HORIZONTE VALADARES CLAROS
~ BELO GOVERNADOR MONTES
o o n
47 Técnico em Eletronica UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 250
~ BELO GOVERNADOR MONTES
o - a
48 Técnico em Mecatrdnica UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 250
~ BELO GOVERNADOR MONTES
o -
49 Técnico em Vendas UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 200
~ BELO GOVERNADOR MONTES
o - o
50 Técnico em Eletrotécnica UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 200
Técnico em Sistemas de o BELO GOVERNADOR MONTES
o
>1 Energia Renovavel UBERABA UBERLANDIA HORIZONTE VALADARES CLAROS FRUTAL 200
Técnico em Desenvolvimento A BELO SANTA RITA DO
o .
52 de Sistermnas JUIZ DE FORA NOVA LIMA UBERLANDIA BETIM HORIZONTE SAPUCA] 200
, BELO SANTA RITA DO ~
o . a |
53 Técnico em Eletronica ITAJUBA EXTREMA HORIZONTE BETIM SAPUCA] UBERLANDIA 100
54¢ Técnico em Eletrotécnica EXTREMA 100
550 Tecnico em Manutengaoe |\ \N6poiis | CONTAGEM UBERLANDIA | BELO HORIZONTE | NOVA LIMA 100
Suporte em Informatica
56¢ Técnico em Qualidade UBERLANDIA zﬁgaé;lm DO POUSO ALEGRE | MONTES CLAROS |IPANEMA FELIXLANDIA 150
Técnico em Computagdo SAO SEBASTIAO L ] .
o .
57 Grafica DO PARASO Nova Era ALVINOPOLIS CRUZILIA JOAIMA ITACARAMBI 100
Técnico em Programag¢do de | BELO ~
58¢ . JUIZ DE FORA CURVELO PASSOS SAO GOTARDO | MONTE CARMELO |200
Jogos Digitais HORIZONTE
59¢ Técnico em Hospedagem CONTAGEM BELO HORIZONTE | Nova Era 100
LAGOA DA BELO ~ ,
o .. .
60 Técnico em Quimica PRATA SANTA LUZIA HORIZONTE POUSO ALEGRE UBERLANDIA SABARA 300
610 Técnico em Manutencgo de | oy o A\ EGRE | MONTES CLAROS 100
Maquinas Industriais
RIBEIRAO DA
62° Técnico em Quimica NEVES O DAS JUIZ DE FORA SANTA LUZIA 100
639 Técnico Aeroportuario LAGOA SANTA CONFINS BELO UBERLANDIA UBERABA 150
) P HORIZONTE
Técnico em Manutencgao BELO ~ p
o
64 Aeronautica em Avidnicos LAGOA SANTA CONFINS HORIZONTE UBERLANDIA UBERABA ITAJUBA 150
659 Técnico em EdificacGes BELO NOVA LIMA ARAXA ARAGUARI 300
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HORIZONTE
6692 Técnico em Enfermagem JUIZ DE FORA IPATINGA CARATINGA MANHUACU PONTE NOVA NOVA SERRANA 300
672 Técnico em Enfermagem MURIAE PIRAPORA LAVRAS ITAUNA LEOPOLDINA 300
682 Técnico em Enfermagem CARANGOLA BOCAIUVA SAO FRANCISCO | CONTAGEM BETIM BELO HORIZONTE 200
692 Tecnico em Agente UBERLANDIA | UBA PONTE NOVA 100
Comunitdrio de Saude
Técnico em Conservagdo e BELO
o
70 Restauro HORIZONTE ALFENAS OURO PRETO 50
Técnico em Desenho de BELO
o
1 Construcdo Civil HORIZONTE NOVA LIMA 100
Técnico em Vigilancia em A MONTE ALEGRE p
0
72 Saude UBERLANDIA DE MINAS ARAXA 50
730 Ezg;:‘: em Infraestrutura UBERLANDIA | DIVINOPOLIS ITURAMA ARAGUARI 50
Técnico em BELO
o
74 Geoprocessamento MARIANA NOVA LIMA HORIZONTE >0
RIBEIRAO DAS N BELO
0 . .
75 Técnico em Marketing NEVES UBERLANDIA POUSO ALEGRE |BETIM HORIZONTE POCOS DE CALDAS |200
MARTINHO ,
0 . .
76 Técnico em Agroecologia CAMPOS POMPEU 50
77¢ Técnico em Alimentacdo ARAXA NOVA LIMA PATROCINIO IBIRITE CONSELHEIRO | e pGuUARI 100
Escolar LAFAIETE
MORADA NOVA BELO
0 . .
78 Técnico em Alimentos DE MINAS BOM DESPACHO HORIZONTE 50
799 Técnico em Anélises Clinicas UBERABA BETIM DIVINOPOLIS ITUIUTABA 100
802 Técnico em Cuidados de UBERLANDIA | ITUIUTABA 50
Idosos
BELO
0 .. o
81 Técnico em Estética HORIZONTE NOVA LIMA 50
BELO
0 . . .
82 Técnico em Farmacia HORIZONTE NOVA LIMA 50
83¢@ Técnico em Fruticultura PIRAPORA DELFINOPOLIS LASSANCE 50
840 Técnico em Manutencgo de | g\ pe g UBERLANDIA PATOS DE MINAS 100
Maquinas Industriais
859 Técnico em Manutencgo de | o\ EXTREMA ANTONIO DIAS | JORO PINHEIRO | VAZANTE SANTANA DO 100
M4dquinas Pesadas PARAISO
86° Técnico em Manutengdo e SAO SEBASTIAO | EXTREMA RIBEIRAO DAS BETIM POCOS DE OURO PRETO 200
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Suporte em Informatica DO PARAISO NEVES CALDAS
BELO
o " . .
87 Técnico em Meio Ambiente HORIZONTE MARIANA NOVA LIMA 100
< SAO ROQUE DE R
882 Técnico em Paisagismo ANGELANDIA ITAMARANDIBA MINAS Q CARMO DA MATA | UBERLANDIA BELO HORIZONTE 100
PATOS DE CONSELHEIRO RIBEIRAO DAS
o o .
89 Técnico em Saude Bucal MINAS UBERABA LAFAIETE CONTAGEM NEVES NOVA LIMA 100
Técnico em Segurancga do . VARZEA DA GOVERNADOR
o
90 Trabalho JUIZ DE FORA FORMIGA ITAUNA PALMA VALADARES IPATINGA 100
919 Técnico em Eletronica Abaeté Conceicdo das Matozinhos Sdo Go?galo do Santa Barbara Juatuba 300
Alagoas Sapucai
. . . . . . o 1 a Santo Antoni .
920 Técnico em Biotecnologia Aimorés Congonhas Medina S3o Jodo da Ponte d?)nl\/cl)on:eomo Lambari 300
_— . . , . . S3o Jodo do
93¢ Técnico em Alimentos Além Paraiba Conselheiro Pena | Minas Novas Paraiso Santos Dumont | Machado 300
Monte Santo de |Sdo Joa
9492 Técnico em Biocombustiveis | Andradas Coragao de Jesus .On € >anto de 1540 jodo Manhumirim Prata 300
Minas Nepomuceno
952 Técnico em Calcados Arcos Corinto Monte Sido ;?Coaioaqwm de Mantena Raul Soares 300
962 Técnico em Design Grafico Bambui Coromandel Mutum Sdo José da Lapa | Mateus Leme Rio Pardo de Minas | 300
Técni Desi I Ri
97° écnico em Design de Bardo de Cocais Corqnfe Muzambinho Sao Lourenco Carmo do Rio Além Paraiba 300
Calgados Fabriciano Claro
Técni Design d
982 ecm.co em Design de Barbacena Diamantina Oliveira Sarzedo Cataguases Andradas 300
Interiores
999 Técnico em Design de Mdveis | Belo Oriente El6i Mendes Ouro Branco Serro Claudio E(I;ngcfafao das 300
Técni Fabricaca , . .
100¢ ecnlAco. em rabricagao Boa Esperanca | Esmeraldas Ouro Fino Timéteo Capelinha Jaboticatubas 300
Mecanica
Técnico em Informatica para | Brasilia de . , R ~ ,
101¢ . Espinosa Padre Paraiso Trés Coragoes Carai Ouro Branco 300
a Internet Minas
Teen M =
102¢ ecnico e.m anutengao Brumadinho Francisco Sa Para de Minas Trés Marias Carandai Ouro Fino 300
Automotiva
Técnico em Manutencgdo e . . JOAO R Visconde do Rio ,
1032 B | Trés P Padre P
03 Suporte em Informatica uritis bia MONLEVADE res Pontas Branco adre Paraiso 300
JOAO
104 Técnico em Mecatrdnica Buritizeiro Igarapé MONLEVADE Tupaciguara Abaeté Barbacena 300
105¢ Técnico em Metalurgia Caeté Inhapim JOAO Unai Aimorés Belo Oriente 300
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MONLEVADE

1062 Técnico em Mineragao Cambui Itabirito Pedro Leopoldo | Vicosa Timéteo Boa Esperanca 300

107¢ Tecnlc,o‘em Modelagem do Campestre Itaobim Perddes Visconde do Rio Trés Coragoes Paraguacu 300
Vestuario Branco

1082 Técnico em Moveis Campo Belo Itapecerica Pitangui Abaeté TEOFILO OTONI | Paraisépolis 300
Técni Pl j )

109¢ ecnico em anejaanento € Campos Gerais | Jaboticatubas Piumhi Aimorés TEOFILO OTONI | Paraopeba 300
Controle da Produgao

110¢ I/Iegr;:o em Producgo de Capelinha Juatuba Prata Além Paraiba Esmeraldas Igarapé 300

111¢ Tecnlco-e.m F’rOgramagao de Carai Lambari Raul Soares Andradas Espinosa Inhapim 300
Jogos Digitais

112¢ Te'cnlcg erT: Refrigeracdo e Carandai Machado RI.O Pardo de Conceigdo das Francisco Sa Itabirito 300
Climatizacao Minas Alagoas

113¢ Tecnlc-o em Sls'femas de Carmo do Rio Manhumirim Santa Barbara Congonhas Barbacena Ouro Fino 300
Energia Renovavel Claro

p Antoni

114¢ Técnico em Soldagem Cataguases TEOFILO OTONI Zznlf/cl)on?;omo Conselheiro Pena | Belo Oriente Padre Paraiso 300

115¢ Técnico em Vestuario Claudio Mateus Leme Santos Dumont | Coracdo de Jesus |Boa Esperanca |Pard de Minas 300
Técnico em Tradugdo e . AGUAS

o
116 Interpretacio de Libras NOVA BELEM COROACI VERMELHAS ALMENARA BANDEIRA RAUL SOARES 240
acni a A EDRO D

1170 Técnico em Tradugdo e SAO PEDRO DOS ITATIAIUCU OLIVEIRA DIVINO FERVEDOURO 240
Interpretacdo de Libras FERROS
Técni Ti a p BELA VISTA DE

1189 ecnico em Tradugdo e CARANGOLA  [ESPERAFELIZ | ALTO CAPARAG > FRUTA DE LEITE |ITABIRA 240
Interpretacdo de Libras MINAS
Técnico em Tradugdo e . SANTA MARIA | SAO GONGALO SAO SEBASTIAO DO

1199 FERR PASSABEM 24

9 Interpretagdo de Libras 05 55 DE ITABIRA DO RIO ABAIXO RIO PRETO 0

1200 Tecnico em Tradugdo e NANUQUE NOVO CRUZEIRO | MALACACHETA |PADRE PARAISO |SETUBINHA | CARAI 240
Interpretagdo de Libras

1210 Tecnico em Tradugdo e MORRO DO GUARDA-MOR  [JOAO PINHEIRO | ARAPUA DESCOBERTO | LAGOA GRANDE 240
Interpretacao de Libras PILAR

1220 Tecnico em Tradugdo e MATUTINA VARIAO DE GUIMARANIA | PERDIZES ARINOS BURITIS 240
Interpretacao de Libras MINAS
Técnico em Tradugdo e " SAO JOAO DAS ~ N MONTE ALEGRE DE

o ~

123 Interpretacio de Libras MONTALVANIA MISSOES SAO FRANCISCO | VARZELANDIA PRATA MINAS 240
Técni Ti a p .

1240 écnico em Tradugdo e IBIA POMPEU CARNEIRINHO | FRONTEIRA 200
Interpretacdo de Libras

1252 Técnico em Cafeicultura FELISBURGO ALMENARA JEQUITINHONHA | PEDRA AZUL 160
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1262 Técnico em Manutencgdo de FELISBURGO ALMENARA JEQUITINHONHA | PEDRA AZUL 160
Maquinas Pesadas
127° Técnico em Paisagismo FELISBURGO ALMENARA JEQUITINHONHA | PEDRA AZUL 160
1289 Tecnico em Alimentacdo BERILO BERIZAL NOVORIZONTE | SANTACRUZDE 1\ ercinto 200
Escolar SALINAS
129¢ Técnico em Telecomunicag¢des | BERILO BERIZAL NOVORIZONTE ZQEL'?ASRUZ DE COMERCINHO 200
1302 Técnico em Hospedagem BERILO BERIZAL NOVORIZONTE EQEL'?A(S:RUZ DE COMERCINHO 200
" ALFREDO SENHORA DOS
o L L. n
131 Técnico em Agropecuaria ANDRELANDIA | CIPOTaNEA VASCONCELOS REMEDIOS 160
" ALFREDO SENHORA DOS
o ‘- n
132 Técnico em Enfermagem ANDRELANDIA | CIPOTaNEA VASCONCELOS REMEDIOS 160
" ALFREDO SENHORA DOS
o ‘- S A
133 Técnico em Eletrotécnica ANDRELANDIA | CIPOTaNEA VASCONCELOS REM&DIOS 160
1349 Técnico em Moveis CRISTAIS CAMPO BELO 80
135¢ Técnico em Meio Ambiente CRISTAIS CAMPO BELO 80
1362 Técnico em Edificagdes CRISTAIS CAMPO BELO 80
SANTA ~
. PIEDADE DE . VARGEM SAO DOMINGOS
o _—
137 Técnico em Enfermagem BARBARA DO CARATINGA ENTRE FOLHAS | IMBE DE MINAS ALEGRE DAS DORES 240
LESTE
SANTA ~
. PIEDADE DE . VARGEM SAO DOMINGOS
o S A
138 Técnico em Mecanica BARBARA DO CARATINGA ENTRE FOLHAS | IMBE DE MINAS ALEGRE DAS DORES 240
LESTE
Técnico em Seguranga do SAO JOAO DO
0
139 Trabalho ORIENTE CARATINGA 80
1409 Técnico em Cafeicultura ITAMONTE ITANHANDU SAO TOME DAS 120
LETRAS
141° Técnico em Enfermagem CAXAMBU CAXAMBU CAXAMBU 120
142¢ Técnico em Eletrotécnica ITAMONTE ITANHANDU SAO TOME DAS 120
LETRAS
DESTERRO DE CRISTIANO SENHORA DE
o . . ~
143 Técnico em Mineragao ENTRE RIOS OTONI OLIVEIRA 120
DESTERRO DE CRISTIANO SENHORA DE
o _— R
144 Técnico em EdificacGes ENTRE RIOS OTONI OLIVEIRA 120
DESTERRO DE CRISTIANO SENHORA DE
o L .
145 Técnico em Farmacia ENTRE RIOS OTONI OLIVEIRA 120
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1462 Técnico em Eletronica INIMUTABA CURVELO 80
1479 Tecn_lco em Desenvolvimento INIMUTABA CURVELO 30
de Sistemas
148¢ Técnico em Hospedagem INIMUTABA CURVELO 80
1499 Tecnico em Conservagdo e |y \pag ARICANDUVA | DIAMANTINA 120
Restauro
150¢ Técnico em Hospedagem DATAS ARICANDUVA DIAMANTINA 120
151¢ Técnico em Paisagismo DATAS ARICANDUVA DIAMANTINA 120
DPOLIS DE
152¢ Técnico em Alimentos PAINS PIRACEMA :\:/IAI‘EXISOPO 15 ITAGUARA LUz 200
AO SEBASTIA
153¢ Técnico em Agroecologia IGUATAMA MOEMA PASSA TEMPO SA0'S STIAC 160
DO OESTE
154¢ Técnico em Comércio PAINS PIRACEMA EAA;Z'XISOPOLIS DE ITAGUARA LUz 160
1550 Tecnico em Manutencdo de | ) oeoara SARDOA PERIQUITO ENGENHEIRO FREI INOCENCIO | ITABIRINHA 240
Maquinas Pesadas CALDAS
1562 Técnico em Enfermagem ALPERCATA SARDOA PERIQUITO EESE/'-\\]SHEIRO FREI INOCENCIO | ITABIRINHA 240
1579 Técnico em Seguranga do ALPERCATA SARDOA PERIQUITO ENGENHEIRO FREI INOCENCIO | ITABIRINHA 240
Trabalho CALDAS
Técnico em Seguranga do SAO JOSE DO A SAO PEDRO DO p DIVINOLANDIA DE
o ,
158 Trabalho JACUR MATERLANDIA SUACUI PAULISTAS AGUA BOA MINAS 240
SAO JOSE DO ~ DORES DE ~ ~ DIVINOLANDIA DE
159¢ achi ani ERLAND ~ E E 2
59 Técnico em Mecanica JACURI MATERLANDIA GUNHAES GUANHAES GUANHAES MINAS 40
160¢ Técnico em Hospedagem SAC JOSE DO MATERLANDIA DOM JOAQUIM | GUANHAES GUANHAES DIVINOLANDIA DE 240
JACURI MINAS
. CARMO DE ] CONCEICAO DOS
o) -
161 Técnico em Enfermagem MINAS SAPUCAI-MIRIM OUROS DELFIM MOREIRA 160
o . CARMO DE . CONCEICAO DOS
o -
162 Técnico em Cafeicultura MINAS SAPUCAI-MIRIM OUROS DELFIM MOREIRA 160
1632 Técnico em Mecéanica CRISTINA PIRANGUINHO VIRGINIA 120
164¢ Técnico em Edificagdes CANAPOLIS ITUIUTABA 80
1652 Técnico em Andlises Clinicas | CANAPOLIS ITUIUTABA 80
1662 Técnico em Mecéanica CANAPOLIS ITUIUTABA 80
1672 Técnico em Enfermagem SDEER&?SAOSPOLIS GAMELEIRAS PAI PEDRO VERDELANDIA 200
1682 Técnico em Manutencgdo de MAMONAS CATUTI RIACHO DOS MONTEZUMA SANTO 160
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Maquinas Pesadas MACHADOS ANTONIO DO
RETIRO
SANTO
1692 Técnico em Fruticultura MAMONAS CATUTI RIACHO DOS MONTEZUMA ANTONIO DO 160
MACHADOS
RETIRO
. MATIAS p BONITO DE
o o
170 Técnico em Enfermagem PINTOPOLIS CARDOSO JANUARIA MINAS 120
Técnico em Manutencgdo de . MATIAS p
o
171 Maquinas Pesadas PINTOPOLIS CARDOSO JANUARIA 120
. MATIAS .
o . .
172 Técnico em Fruticultura PINTOPOLIS CARDOSO JANUARIA 120
173¢ Técnico em Enfermagem ggl\l\/l/“JNAARSDIM BICAS LIMA DUARTE MAR DE ESPANHA | RIO PRETO 200
1742 Técnico em Eletrotécnica gg'\l\ﬂmﬁiglm BICAS LIMA DUARTE MAR DE ESPANHA | RIO PRETO 200
Técnico em Segurancga do BOM JARDIM
o
175 Trabalho DE MINAS BICAS LIMA DUARTE MAR DE ESPANHA | RIO PRETO 200
1762 Técnico em Enfermagem RECREIO LEOPOLDINA 80
177¢° Técnico em Eletrotécnica RECREIO LEOPOLDINA 80
1782 Técnico em Seguranca do RECREIO LEOPOLDINA 80
Trabalho
Técnico em Seguranga do SANTANA DO p .
o
179 Trabalho MANHUACU CAPUTIRA ALTO JEQUITIBA | LUISBURGO DURANDE MARTINS SOARES | 240
ANTANA D . ,
180¢ Técnico em Enfermagem ISVIANHUA(;UO CAPUTIRA ALTO JEQUITIBA | LUISBURGO DURANDE MARTINS SOARES | 240
181¢ Técnico em Hospedagem ;AEJQBQ(;DUO CAPUTIRA ALTO JEQUITIBA |LUISBURGO DURANDE MARTINS SOARES | 240
182¢ Técnico em Mecanica i&'\:;:gus bo RIO ACIMA RAPOSOS BONFIM BELO VALE MOEDA 240
183¢ Técnico em Sistemas de BOMJESUSDO | 15 aciva RAPOSOS BONFIM BELO VALE MOEDA 240
Energia Renovavel AMPARO
1849 Técnico em Eletrotécnica 2&“;';:;US bo RIO ACIMA RAPOSOS BONFIM BELO VALE MOEDA 240
ABADIA DOS MONTE
o . . -
185 Técnico em Servigos Juridicos DOURADOS ESTRELA DO SUL CARMELO 120
Técnico em Desenvolvimento | ABADIA DOS MONTE
1862 ESTRELA D L 12
86 de Sistemas DOURADOS STRELADO SU CARMELO 0
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1872 Técnico em EdificagGes ABADIA DOS ESTRELA DO SUL | MONTE 120
DOURADOS CARMELO
X ENGENHEIRO ~ . p VARGEM GRANDE
o o
188 Técnico em Enfermagem LUISLANDIA BOTUMIRIM NAVARRO CAPITAO ENEAS CRISTALIA DO RIO PARDO 240
, SAO JOAO DA FRANCISCO
o o . .
189 Técnico em Fruticultura OLHOS-D'AGUA | LONTRA CAMPO AZUL GUARACIAMA LAGOA DUMONT 240
Técnico em Manutencdo de MONTES CLARO DOS
190¢ ~ DRE L 1
90 M4dquinas Pesadas CLAROS JAPONVAR POCOES PADRE CARVALHO 60
191¢ Técnico em Enfermagem LARANJAL MURIAE 80
192¢ Técnico em Eletrotécnica LARANJAL MURIAE 80
193¢ Técnico em Comércio LARANJAL MURIAE 80
1942 Técnico em EdificagGes FLORESTAL PARA DE MINAS 80
195¢ Técnico em Meio Ambiente FLORESTAL PARA DE MINAS 80
1969 Técnico em Desenvolvimento | ¢\ eeera) PARA DE MINAS 80
de Sistemas
SAO JOAO
1979 Técnico em Mecéanica PIMENTA BATISTA DO PASSOS 120
GLORIA
SAO JOAO
1982 Técnico em Agricultura PIMENTA BATISTA DO PASSOS 120
GLORIA
SAO JOAO
199¢ Técnico em Comércio PIMENTA BATISTA DO PASSOS 120
GLORIA
. SAO GONCALO
o .
200 Técnico em Enfermagem LAGAMAR DO ABAETE PATOS DE MINAS 120
. . SAO GONCALO
o .
201 Técnico em Farmacia LAGAMAR DO ABAETE PATOS DE MINAS 120
Técnico em Seguranga do SAO GONCALO
o .
202 Trabalho LAGAMAR DO ABAETE PATOS DE MINAS 120
, CRUZEIRO DA ,
o - .
203 Técnico em Agricultura IRAI DE MINAS FORTALEZA PATROCINIO 120
Técnico em Desenvolvimento . CRUZEIRO DA .
[¢)
204 de Sistemas IRAI DE MINAS FORTALEZA PATROCINIO 120
. CRUZEIRO DA .
o - L.
205 Técnico em Comércio IRAI DE MINAS FORTALEZA PATROCINIO 120
2062 Técnico em Fruticultura SAO ROMAO JEQUITAI PIRAPORA 120
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2079 Técnico em Enfermagem SAO ROMAO JEQUITAI PIRAPORA 120
2082 Técnico em Seguranca do SAOROMAO | JEQUITAI PIRAPORA 120
Trabalho
.. . POCOS DE
[}
209 Técnico em Cafeicultura SERRANIA CALDAS 80
. A POCOS DE
o
210 Técnico em Mecanica SERRANIA CALDAS 80
Técnico em Manutencgdo de POCOS DE
o
211 Maquinas Pesadas SERRANIA CALDAS 80
212° Técnico em Cafeicultura URUCANIA TEIXEIRAS SANTA CRUZ DO GUARACIABA PEDRA BONITA | RIO CASCA 240
ESCALVADO
~ ANTA CRUZ D
213¢° Técnico em Enfermagem URUCANIA TEIXEIRAS > CRUZDO GUARACIABA PEDRA BONITA | RIO CASCA 240
ESCALVADO
2140 Tecnico em Manutencdo de | ,oorn peve | SERICITA 120
Mdquinas Industriais
BUENO ESPIRITO SANTO .
o - . 5
215 Técnico em Cafeicultura BOM REPOUSO | CAREACU BRANDAO DO DOURADO CONGONHAL IPUIUNA 240
BUENO ESPIRITO SANTO .,
o .. 5
216 Técnico em Enfermagem BOM REPOUSO | CAREACU BRANDAO DO DOURADO CONGONHAL IPUIUNA 240
217¢ Tecnico em Manutencgo de | 1y ¢y POUSO ALEGRE 80
Maquinas Industriais
- - ~ DORES DO
2182 Técnico em Enfermagem RESENDE COSTA | JACI NAZARENO SAO JOAO DEL REI CAMPO ITUMIRIM 240
219¢ Técnico em Eletrotécnica RESENDE COSTA | JACI NAZARENO SAO JOAO DEL REI | PRADOS 200
Técnico em Segurancga do ~ ~ LAGOA
o
220 Trabalho RESENDE COSTA | JACI NAZARENO SAO JOAO DEL REI DOURADA 200
221° Técnico em Cafeicultura CASSIA ARCEBURGO CLARAVAL 120
222° Técnico em Mecanica CASSIA ARCEBURGO CLARAVAL 120
2230 Tecnico em Seguranca do CASSIA ARCEBURGO CLARAVAL 120
Trabalho
224° Técnico em Analises Clinicas | BALDIM CAETANOPOLIS |JEQUITIBA 120
2259 Técnico em Edificacdes BALDIM CAETANOPOLIS | JEQUITIBA 120
2262 Técnico em Eletrotécnica BALDIM CAETANOPOLIS | JEQUITIBA 120
. NOVO ORIENTE OURO VERDE DE . ,
o -
227 Técnico em Enfermagem BERTOPOLIS DE MINAS MINAS ATALEIA POTE CATUJI 240
228° Técnico em Comércio JAMPRUCA CRISOLITA {:/RA(EESTEIRA DOS ITAIPE PAVAO ITAMBACURI 240
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2299 Técnico em Hospedagem BERTOPOLIS NOVO ORIENTE | OURO VERDE DE | ATALEIA SANTA HELENA | CATUJI 240
DE MINAS MINAS DE MINAS
PRESIDENTE SENADOR . , -
o .
230 Técnico em Enfermagem BERNARDES FIRMINO RIO POMBA ERVALIA PIRAUBA SAO GERALDO 240
PRESIDENTE SENADOR p . -
o o .
231 Técnico em Comércio BERNARDES FIRMINO RIO POMBA ERVALIA PIRAUBA SAO GERALDO 240
o DORES DO
232¢° Técnico em Hospedagem COIMBRA ASTOLFO DUTRA TURVO GUARANI GUIRICEMA RODEIRO 240
2330 Tecnico em Desenvolvimento | o) g a CAMPO FLORIDO | MEIRADO CAMPOS ALTOS 160
de Sistemas OESTE
23492 Técnico em Eletrotécnica PLANURA CAMPO FLORIDO I(.)IE/IS?ERA DO CAMPOS ALTOS 160
235¢9 Técnico em Saude Bucal PLANURA CAMPO FLORIDO I(';E/IS?ERA DO CAMPOS ALTOS 160
2360 Técnico em Desenvolvimento | ¢\ popx NOVA PONTE | UBERLANDIA 120
de Sistemas
237¢ Técnico em Comércio ARAPORA NOVA PONTE UBERLANDIA 120
2389 Técnico em Saude Bucal ARAPORA NOVA PONTE UBERLANDIA 120
A CABECEIRA
0 - . o
239 Técnico em Mineragao NATALANDIA FORMOSO GRANDE 120
Técnico em Manutencdo de o CABECEIRA
240¢ NATALANDIA FORM 12
0 Mdquinas Pesadas ORMOS0 GRANDE 0
~ CABECEIRA
o -
241 Técnico em Hospedagem NATALANDIA FORMOSO GRANDE 120
SANTANA DA p P MONSENHOR
o .
242 Técnico em Hospedagem CAMPANHA VARGEM ILICINEA GUAPE PAULO 200
SANTANA DA . . MONSENHOR
o . .
243 Técnico em Cafeicultura CAMPANHA VARGEM ILICINEA GUAPE PAULO 200
SANTANA DA , . MONSENHOR
o - - .
244 Técnico em Analises Clinicas | CAMPANHA VARGEM ILICINEA GUAPE PAULO 200

ANEXO IX - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

Objeto — Oferta de Cursos Técnicos para os alunos participantes do Projeto Trilhas de Futuro
Afericdo: Condicionada a verificacdo pelo Fiscal Técnico do Contrato (ou a comunica¢do formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que
detalhara a ocorréncia. Itens a serem observados:
1 — Portarias de credenciamento/recredenciamento e autorizacdo de funcionamento dos cursos e instituigdes vigentes, conforme previsto nos Itens 7.2.3.2 e 7.3.2.3 deste

Edital;

2 — Frequéncia dos estudantes nos cursos;

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36842198&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash...

54/55



02/07/2021 SEI/GOVMG - 31761508 - Edital

3 — Disponibilizacdo de plataforma Web, conforme previsto neste Edital, durante periodo em que estiver vigente o isolamento social em virtude da pandemia da Covid -19;

4 — Execugdo da matriz curricular apresentada;

5 — Atualizacdo do Sistema de Gestdo do Projeto Trilhas de Futuro;

6 — Pagamento do Vale Transporte e Alimenta¢do aos estudantes participantes, enquanto frequentes.

A ndo observancia de qualquer um destes itens podera incidir, conforme previsto no contrato, em multa, descredenciamento ou rescisdo do contrato entre as partes.
Além da fiscalizacdo por parte do gestor e fiscal do contrato, o servico de inspecdo escolar também fard a fiscalizacao do funcionamento da instituicdo, dos cursos e do
cumprimento do previsto neste edital e contrato, conforme exposto na Resolu¢do SEE n2 4.583 de 22 de junho de 2021.

1
Sel &
assinatura
eletronica

com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
2+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 31761508 e o cédigo CRC 44E1D83D.

Documento assinado eletronicamente por Julia Sant'Anna, Secretaria de Estado de Educag¢do, em 02/07/2021, as 17:17, conforme horario oficial de Brasilia,

Referéncia: Processo n? 1260.01.0053609/2021-70 SEIn2 31761508
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