A
Il
£s7AD0 % MNAS GERpl

-\ e

DECRETO N° 48.235, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021’

Dispde sobre o rateio do recurso remanescente do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — Fundeb, do ano de
2021, entre os profissionais ativos efetivos,
contratados e convocados em lotagao e exercicio
nas escolas da rede estadual de ensino, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de atribuicao que |lhe
confere o inciso VIl do art. 90 da Constituicao do Estado e tendo em vista o disposto
na Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, na Lei n° 15.293, de 5 de
agosto de 2004, e na Lei n° 23.751, de 30 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a realizacao do rateio do recurso remanescente do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagao — Fundeb, do ano de 2021, entre os profissionais ativos
efetivos, contratados e convocados em lotagcdo e exercicio nas escolas da rede
estadual de ensino, conforme disposto nos incisos Il e Il do art. 26 da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020, e na Lei n° 23.751, de 30 de dezembro de
2020.

§ 1° — Sao profissionais ativos efetivos, contratados e convocados aqueles que
integram as carreiras da Lei n° 15.293, de 5 de agosto de 2004, em lotagéo e
exercicio nas escolas da rede estadual de ensino.

§ 2° — O disposto neste decreto ndo se aplica a servidores inativos e a pensionistas.

Art. 2° — Para efeitos de distribuicdo, o rateio sera feito ao profissional, seguindo os
seguintes critérios e tendo como base a folha de pagamento do 13° salario do ano
corrente: | — proporcionalidade a carga horaria desempenhada pelo profissional; Il —
proporcionalidade ao periodo de exercicio nas escolas da rede estadual de ensino
no momento do pagamento do 13° salario ou no ultimo més de exercicio no ano de
2021.

§ 1° — Para o calculo do valor de rateio individual, sera obtido um coeficiente
resultante da proporcionalidade do valor percebido por cada servidor e o valor total
do 13° salario pago com recursos do Fundeb.
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§ 2° — O coeficiente de que trata o § 1° sera multiplicado pelo valor a ser rateado do
Fundeb, nos termos do art. 3°.

Art. 3° — A distribuicdo dos recursos por meio do rateio sera feita na seguinte
proporgao:

| — 90% (noventa por cento) do recurso disponivel sera rateado aos profissionais
citados no art. 1°;

Il — 10% (dez por cento) do recurso disponivel sera rateado aos profissionais das
escolas premiadas em uma das trés edicdes do “Prémio Escola Transformagao” em
2021, conforme resultados divulgados nas Resolugdes SEE n° 4.609, de 12 de
agosto de 2021, n° 4.640, de 1° de outubro de 2021, e n° 4.664, de 25 de novembro
de 2021.

Paragrafo unico — Os servidores de que trata o inciso Il terdo direito a receber os
valores decorrentes dos incisos | e .

Art. 4° — Resolucao dispora, dentre outros aspectos, sobre:

| — condicao de efetivo exercicio, para fins do disposto no art. 29

Il — eventuais hipoteses de cumulagao do abono;

lIl — situagdes relacionadas a periodos de afastamentos e licengas do servidor;
IV — valor a ser rateado;

V — critérios de partilha;

VI — forma de pagamento;

VIl — operacionalizacdo dos repasses.

Art. 5° — O valor percebido pelos servidores no rateio ndo sera incorporado aos
vencimentos ou aos subsidios para nenhum efeito, bem como n&o sera considerado
para calculo de qualquer vantagem pecuniaria e sobre ele ndo incidirdao os
descontos previdenciarios e de assisténcia médica.

Art. 6° — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, aos 27 de dezembro de 2021; 233° da Inconfidéncia Mineira e 200°
da Independéncia do Brasil.

ROMEU ZEMANETO



